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| INTRODUCCION

El Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal (PADEM) 2011 de la comuna de
Las Condes da cumplimiento a la Ley N° 19.410 del afio 1995 y el DFL N° 1 de 1996,
del Ministerio de Educacion.

El presente documento tiene por objetivo establecer las lineas generales
estratégicas de trabajo para el afio 2011, proceso realizado tras un profundo analisis
del sistema educativo comunal y que contd con la participacion de todos los actores
del sistema educativo: Direccion de Educacion, Directores de Colegio, jefes técnicos,
Centro de Aprendizaje, Personal Docente y no Docente, principalmente a través de las
sesiones de trabajo en la metodologia Balance Scorecard que exige un alto nivel
participativo de cada Organizacion.

Tras este proceso de estudio, se fijaron los lineamientos de gestion, orientados a
cumplir con el principio constitucional del derecho a la educacion para todos, de
eleccion y libertad de ensefianza, principios compartidos por la Municipalidad de Las
Condes que promueve una educacion inclusiva.

En base a este principio, la Direccién de Educacién de la comuna ha orientado
todos sus esfuerzos para que los niflos y jovenes que se educan en los
establecimientos bajo su dependencia, reciban una educacion integral y de calidad.

Para cumplir con este objetivo, se han incorporado innovadores planes y
programas en sus establecimientos, con continuidad de varios afios, con la
conviccibn que la educacién es la principal herramienta para romper con las
desigualdades sociales y el circulo de la pobreza.

1 Elaboraciéon del PADEM

En la elaboracién del PADEM 2011 han sido considerados, al igual que en los
dos afos previos, los nuevos recursos recibidos y que provienen de la Ley SEP vy los
Fondos de Mejoramiento a la Gestion Municipal. Estos nuevos recursos estan siendo
utilizados para plantear a nivel comunal y de establecimientos, importantes proyectos
de mejora con el objetivo de elevar la calidad de los aprendizajes de los alumnos.

En el marco del apoyo integral a los alumnos que se educan en el sistema
comunal, es necesario resaltar que el 2010 se cumpli6 el primer afio de
funcionamiento del Centro de Apoyo al Aprendizaje de Las Condes, destinado a los
alumnos de los colegios municipales de Las Condes que presenten Necesidades
Educativas Especiales temporales y permanentes con un equipo transdisciplinario. El
Centro es un pilar fundamental en la planificacién del afio 2011, y por consiguiente, en
la elaboracion del presente PADEM.

De la misma forma, el Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal 2011 ha
dado continuidad al proceso de capacitacion de docentes y directivos, a cargo de
reconocidos expertos, universidades y centros de educacion superior. El personal
capacitado ha tenido acceso a nuevas metodologias de ensefianza, las que estan
siendo aplicadas en los colegios municipales de la comuna.
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Respecto del reforzamiento de aprendizajes para elevar los resultados
académicos, se continud la ejecuciéon de los programas de medicién externa y de
apoyo a la PSU, Eduinnova, y Plan de Fomento de la Lectura; a la vez que se han
continuado aplicando los programas Optimist, Snipe, Ajedrez e Inglés, que permiten
asegurar una calidad homogénea a los alumnos de todos los colegios que se
benefician de éstos.

De la misma forma, la Unidad Técnica Formativa (UTF) desarroll6 todos los
programas establecidos en el PADEM 2010, tales como programa de Valores, Junior
Achievment, PAF, Mediacion escolar entre otros.

1.1 Concordancia Pladeco y PEI

El PADEM 2011 de Las Condes fue elaborado de acuerdo a los lineamientos
de gestion municipal establecidos en el Plan de Desarrollo Comunal (Pladeco), y
con los Proyectos Educativos Institucionales (PEI), en el entendido que soélo
existiendo esa coherencia serd posible avanzar en el cumplimiento del principal
objetivo que es ofrecer una educacion de calidad.

El Pladeco establece expresamente lo siguiente: “El sistema de Educacion
Municipal busca asegurar el derecho a la ensefianza de todos los ciudadanos,
reconociendo a los padres de familia como los primeros educadores. Tiene como
Mision entregar una educacioén que promueva el desarrollo integral de los alumnos,
con énfasis en aspectos cognitivos y valoricos. Ello, para elevar los estandares de
aprendizajes y el crecimiento personal de los escolares”.

Todos los programas de la Direccibn de Educacion se orientan asi en
concordancia con el Pladeco, tanto en el aspecto académico, como en el valérico
estan orientados en esa misma direccién. Lo mismo ocurre con los respectivos
Proyectos Educativos Institucionales (PEI).

El trabajo de elaboracion del PADEM 2011 ha posibilitado actualizar datos
respecto al estado de la Educaciéon Municipal en la comuna, permitiendo delinear las
acciones a seguir para mejorar aquellos aspectos que presentan deficiencias, y
reforzar aquellos que han sido bien evaluados.

Cabe sefialar que el objetivo general principal de la Direccion de Educacion, a
través de la integralidad de sus programas educativos, es lograr elevar los niveles de
desempefio de los alumnos en los subsectores de lenguaje y mateméticas que son
esenciales para desarrollar las habilidades en todas las demas dimensiones humanas.
Esto se enmarca también en el contexto de las exigencias de la ley SEP.

Las politicas Municipales y de la Corporacion de Educacion y Salud de Las
Condes, dada la gran poblacion de individuos a atender en el sistema educativo
escolary de educacién superior, son de gran relevancia para la proxima década que
si bien muestran un descenso en los habitantes menores a 24 afios, ésta no es
significativa.
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Il. DIAGNOSTICO

2 Antecedentes Generales Comuna de Las Condes

La comuna de las Condes se encuentra ubicada en el sector oriente de la Regién
Metropolitana, siendo uno de sus principales polos de desarrollo en el &mbito
financiero, comercial y habitacional.

2.1 Organizacion Politica de la Comuna

La Ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades (Ley N° 18.695 DE 1998,
modificada por la Ley N° 19.602 de 1999), en su articulo 1° indica que: “La
administracion local de cada Comuna o agrupacion de Comunas que determine la ley,
reside en una Municipalidad. Las Municipalidades son corporaciones autbnomas de
derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya funcién es
satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacién en el
progreso econdémico, social y cultural de las respectivas comunas”.

De acuerdo a la Ley, la comuna es dirigida por el Alcalde, quien es la maxima
autoridad, y por un Concejo, cuyo numero de integrantes esta determinado por la
cantidad de electores de la Comuna. En el caso de Las Condes, le corresponde ocho
Concejales.
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Las actuales autoridades comunales son:
Alcalde:

» Sr. Francisco de la Maza Chadwick
Concejales:

r Sr. Carlos Larrain Pefia

» Sra. Maria de la Luz Herrera Cruz
» Sra. Cecilia Serrano Gildemeister
» Sr. Mauricio Camus Valverde

r+ Sr. Mikel Uriarte

» Sr. Felipe de Pujadas Abadie

» Sr. David Jankelevich Waisbein

» Sr. Gabriel Flandez Borquez

La misma Ley Organica, en su articulo 4° sefiala que las Municipalidades, en el
ambito de su territorio, podran desarrollar directamente o con otros 6rganos de la
Administracion del Estado, funciones relacionadas con:

r La educacion y la cultura.

r La salud publica y la proteccion del medio ambiente.

- La asistencia social y juridica.

- La capacitacion, la promocién del empleo y el fomento productivo.

’ El turismo, el deporte y la recreacion.

- La urbanizacién y la vialidad urbana y rural.

- La construccion de viviendas sociales e infraestructuras.

v El transporte y transito publico.

- La prevencion de riesgo y la prestacion de auxilio en situaciones de
emergencia o catastrofes.

r El apoyo y el fomento de medidas de prevencion en materia de seguridad
ciudadana y colaboracién en su implementacion, sin perjuicio de lo dispuesto
en el inciso tercero del articulo 90 de la Constitucion Politica.

r La promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

- El desarrollo de actividades de interés comun en el ambito local.
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2.2 Indicadores Demogréaficos de la Comuna

La comuna de Las Condes tuvo un aumento sostenido en el numero de habitantes
en la dltima década, de cerca de un 14%, y se espera que esta tendencia se mantenga
por los préximos 10 afios, aunque en una proporcion bastante mas baja, cercana al
cuatro por ciento.
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2.3 Tasa Crecimiento Poblacion 2000-2010

Tasa de Crecimiento Poblacional

290.000

280.000

270.000

260.000

250.000

240.000

230.000
Afo Afo Afo Afo Afo Afo Afo Afo Afo Afo Afo
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Fuente: INE

Este grafico demuestra que la poblacién de Las Condes crecié en la Ultima
década 35.144 habitantes, segun los datos del Instituto Nacional de Estadisticas.

2.4 Proyeccion de Poblacién 2011 - 2020

Desde el afio 2011 al 2020, si bien la poblacién comunal sigue creciendo, este
aumento es significativamente menor a la década anterior, s6lo en 11.131 personas.

Proyecciones demograficas
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Fuente: INE
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2.5 Poblacién por Edades al afio 2010

La informacién contenida en el siguiente cuadro ilustra de manera grafica la
distribucion etarea de la poblacion, datos que adquieren relevancia para una acertada
toma de decisiones, que involucren a vecinos y al sistema educativo en general.

Rango de edad Total

0-4 16.244

5-9 16.572

10-14 17.593

15-19 20.391

20-24 22.333 80+ |

25-29 23.021 70-74 [

30-34 21.154 60-64

35-39 21.738 50-54

2044 20721 1040 | ————
45-49 19.612 30-34

5054 18166 2020 | ————
55-59 15.757 10-14

60-64 14.006 0.4 EEm—————— .
65-69 12.975 0 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000
70-74 9.204

75-79 7.220

80+ 9.497

TOTAL 286.204
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2.5.1 Poblacién Comunal por Sexo y Edad

El siguiente cuadro
corresponde al desglose por
sexo y edad de la poblaciéon
en la comuna el afio 2010.

Se evidencia una
mayor poblacion en el rango
de los 25 a 65 afios, que son
y seran una poblacion cada
vez mas demandante para la
comuna en todo tipo de
servicios, incluyendo el de
educacion.

Rango de edad Hombres Mujeres

0-4 8.288 7.956
5-9 8.481 8.091
10-14 8.804 8.789
15-19 9.802 10.589
20-24 10.598 11.735
25-29 11.038 11.983
30-34 9.797 11.357
35-39 9.960 11.778
B Hombres
40-44 9.596 11.125
B Mujeres

45-49 8.593 11.019
50-54 7.692 10.474
55-59 6.524 9.233
60-64 5.742 8.264
65-69 5.113 7.862
70-74 3.602 5.602

75-79 2.602 4.618
80+ 2.772 6.725
TOTAL 129.004 157.200
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2.6 Evolucion de los habitantes de Las Condes por Género

El siguiente cuadro estadistico y el grafico muestran la evolucién de la cantidad de
habitantes de Las Condes entre los afios 2005 y 2010 por género, apreciandose un
mayor nimero de mujeres en mas de 28.000 individuos. Es un dato importante para
innovar en proyectos especificos por género.

Poblacion

Total Hombres  Mujeres

2005 270.885 121.444 149.441
2006 274.035 123.034 151.001
2007 277.065 124.517 152.548
2008 280.148 126.047 154.101
2009 283.226 127.573 155.653

2010 286.204 129.004 157.200
Fuente: INE

ANO
L 1
| 2005 |
| 2006 |
| 2007 |
| 2008 |
| 2009 |
| 2010 |

El siguiente gréfico indica que entre el afio 2005 y el 2010, la poblaciéon de hombres en
Las Condes aument6 en 7.560 personas y, la de mujeres aumentd en 7.759 personas.

Habitantes por género

B Hombres ® Mujeres

HHHH

ARo 2005 Afio 2006 Afio 2007 Afio 2008 ARo 2009 Afio 2010

Fuente INE
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2.7 Poblaciéon en Edad Escolar al afio 2010:

El afo 2010, la poblacion en edad escolar de Las Condes, vale decir, de cinco
a 19 anfos, llega a 54.556 personas, lo que representa el 19,06% de un total de
286.204 habitantes.

Grupo de Edad Afio 2005 Afio 2006 Afo 2007  Afio 2008 Afo 2009 Afio 2010

05 a 09 afios 17.294 17.149 17.008 16.861 16.718 16.572
10 a 14 afios 18.400 18.240 18.078 17.916 17.753 17.593
15 a 19 afios 19.961 20.049 20.134 20.218 20.306 20.391

Total 55.655 55.438 55.220 54.995 S54.777 54.556

25.000 A

20.000

15.000
m05a 09anos

10.000 m10a 14 afos

m15a19anos
5.000

Afio Afio Afio Afio Afio Afio
2005 2006 2007 2008 2009 2010

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
PADEM 2011




17

La poblacion en edad escolar el afio 2010 llega a 54.556 habitantes. Esta cifra,
desglosada entre hombres y mujeres, queda de la siguiente forma:

5-9 8.481 8.091
10-14 8.804 8.789
15-19 9.802 10.589

TOTAL 27.087 27.469

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
PADEM 2011




18

2.8 Proyeccion Poblacion en Edad Escolar 2000 a 2020

En la siguiente tabla se presenta la proyeccién de la poblacién escolar al afio
2020. De acuerdo a estos datos, se confirma que en los préximos afios se proyecta
una baja en la poblacién escolar. Se observa ya para el 2010 esta baja, que
corresponderia a cerca de 2.250 personas. Estas estadisticas hacen prever que el
sistema educativo de la Comuna seguird siendo un servicio muy requerido a nivel
preescolar, escolar, y educacion superior en la proxima década. La poblacién a
atender es importante en nro de individuos en todos los segmentos etareos.

Poblacion (afios) Ao 2000 ANno2005 AfRo2010 Ano2015 Aiio 2020
Parvularia (0-4) 17.396 16.927 16.244 15.265 14.077
Basica (5-14) 35.655 35.694 34.165 32.283 29.943
Media (15-19) 20.050 19.961 20.391 19.243 17.989
Superior (20-24) 21.290 22.794 22.333 22.441 20.908

TOTAL 94.391 95.376 93.133 89.232 82.917
Fuente INE

2.9 Antecedentes Econdmicos de la Comuna

La comuna de Las Condes se ha convertido en uno de los principales polos de
desarrollo de la Regién Metropolitana, basicamente por su pujante actividad comercial,
financiera y de servicios, hecho que ha llevado consigo un auge en el desarrollo del
sector inmobiliario.

2.9.1 Nivel de Pobreza

De acuerdo a los datos actualmente disponibles en la encuesta Casen 2006, el nivel
de pobreza de la comuna es el siguiente:

Indigencia Pobreza no indigente Total pobreza No pobres

0,60% 1,70% 2,30% 97,70%

Fuente / Encuesta Casen 2006

2.9.2 Ingresos Habitantes de la Comuna

Segun los indicadores disponibles de la encuesta Casen 2006, el ingreso promedio de
los hogares de la comuna es superior al ingreso promedio nacional y hasta 2 veces
superior al ingreso promedio de hogares de la Regién Metropolitana.
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Ingresos Las Condes R. Metropolitana Nacional
Auténomo $2.227.761 $718.961 $534.735
Subsidios S 665 $3.724 $5.840
Total $2.229.416 $722.685 $540.575
$ Miles de pesos Fuente Casen

2.9.3 Tipo de Vivienda

De acuerdo a los datos del Censo 2002, practicamente la totalidad de la comuna
habita en casas o departamentos (98,57%) y sélo el 1,43% restante, reside en otro tipo

de vivienda.
Tipo de Vivienda %
Casa 40,85%
Departamento 57,72%
Piezas en casa antigua o 0,08%
Conventillo
Mejora y/o Mediagua 0,40%
Rancho / Choza 0,01%
Movil (carpa, vagon, 0,00%
container, bote o similar)
Otros 0,60%
Vivienda Colectiva 0,34%
Total 100%
M Casa

M Departamento

M Piezas en casa antigua o
Conventillo

W Mejora y/o Mediagua

Fuente Censo 2002
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lll.- EDUCACION EN LA COMUNA

Las Condes cuenta con una amplia y diversa oferta educacional, abarcando todo
el espectro educativo: jardines infantiles, colegios particulares, colegios particulares
subvencionados, colegios municipales, centros de formacion técnica, institutos
profesionales, y universidades.

3 Indicadores Generales en Educacién a Nivel Comunal

3.1 Estadistica general de Oferta Educativa comunal por tipo de
Establecimientos

Tipo de Establecimiento Ne %
Jardines Infantiles Empadronados 65 38,24%
Colegios Municipales 6 3,53%
Colegios Municipales Concesionados 4 2,35%
Particular Subvencionados 10 5,88%
Particular no subvencionado 66 38,82%
Centros de Formacion Técnica 4 2,35%
Institutos Profesionales 7 4,11%
Universidades Privadas 8 4,71%

Total Instituciones Educacional 170 100%

Fuente Mineduc, Corporacion de Educacion y Salud de las Condes
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3.2 Nivel de Escolaridad de la comuna

Este cuadro con datos del censo del 2002, nos permite conocer a nivel comunal el
indice de escolaridad del total de la poblacion.

Podemos observar que un 53,05% de la poblaciéon ha cursado entre uno y seis afios
de Educacién Superior. Un 24,6% ha cursado de uno a cuatro afios de Ensefianza
Media y un 22,35% ha cursado de uno a ocho afios de Ensefianza Bésica.

Més de 9.000 personas de la Comuna no alcanzan a completar la ensefianza béasica
lo cual incide en la escolaridad futura de sus futuros hijos, factor que es
estadisticamente significativo en el desempefio de las generaciones futuras. Esta
poblacién es normalmente atendida por los colegios municipales.

S . g Educacion Basica Educacion Media Educacion Superior

© £ © c

(7] g (3] 9

(] © 2} [J)

ko {1}
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c =1 a. g

< z S

[¥¥]

5afios 213 2.812 3.025
6al4 113 3.360 101 10.043 9.544 5818 1.076 30.055
15a19 21 38 59 344 145 977 6.882 7.417 12 3.521 19.416

20224 18 27 30 90 193 455 1.211  3.121 35 10.903 5.167 577 21.827
253229 15 20 46 108 261 633 870 2.209 56 6.380 7.864 3.203 21.665
30a39 69 79 120 324 807 1.504 1.882 3.937 271 12.325 11.635 5.542 38.495
40a49 88 120 65 482 913 1.338 1.770 4.451 160 11.109 09.062 4.504 34.062
506 675 272 40 2.064 3.272 4.735 5.036 16.071 716 14.054 12.666 6.059 65.660
mas

Total 999 3.916 461 13.455 15.135 15.460 18.727 37.206 1.250 58.292 46.394 19.885 234.205

Fuente INE

’ B Nunca asistio
B Prebasica

B Educ. Diferencial

W Educ. Basica
B Educ. Media
® Educ. Superior
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3.2.1 Educacién Municipal

3.3 Corporacion de Educacién

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes tiene en la actualidad diez
establecimientos educacionales bajo su responsabilidad directa o indirecta. Hay seis
colegios municipales y cuatro concesionados a sociedades de profesores.

El afio 2009 se agreg6 el Centro de Apoyo al Aprendizaje de Las Condes, también
de dependencia de la Corporacion, entidad destinada a proyectos y atencién de apoyo
a alumnos con dificultades de aprendizaje de los colegios municipales.

Colegios Municipales

Colegio Santa Maria de Las Condes
Colegio San Francisco del Alba
Colegio Juan Pablo Il de Las Condes
Colegio Simén Bolivar

Colegio Leonardo Da Vinci

Colegio Diferencial Rotario Paul Harris

- - o o - o

Colegios concesionados a sociedades de profesores

» Nuestra Sefiora del Rosario
» Liceo Rafael Sotomayor
» Liceo Alexander Fleming
» Liceo Técnico Profesional Los Dominicos

Centro de Apoyo al Aprendizaje de Las Condes

3.4 Estadisticas relevantes de colegios municipales y concesionados

3.4.1 Proyeccion de Matricula 2011

La matricula esperada para el afilo 2011 es de aproximadamente 8.792
alumnos, considerando el total de los colegios municipales y concesionados de Las
Condes.

Cabe sefialar que, no obstante en cifras totales se proyecta un aumento de
matriculas, el colegio San Francisco del Alba debe bajarla, ya que tiene un exceso a
ajustar afio a afio segun su capacidad instalada.

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
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Matricula Asistencia media Matricula Capacidad
Colegios Municipales marzo- mayo esperada marzo maxima del
Marzo 2010 .
2010 2011 colegio
San Francisco del Alba 1.181 93% 1.200 850
Juan Pablo I1 753 90,50% 850 904
Santa Maria de las Condes 897 90,03% 1.100 1.140
Leonardo Da Vinci 522 89,60% 530 555
Siman Bolivar 1.299 91,13% 1.350 1.496
Paul Harris 138 87% 152 152
Total Colegios Municipales 4.790 90% 5.182 5.097
Colegios Concesionados
Ntra Sra del Rosario 1.073 95% 1.075 1.096
Rafael Sotomayor 759 93,37% 810 819
Alexander Fleming 1.209 92,90% 1.200 1.320
Los Dominicos 433 86% 525 765
Total Colegios Concesionados 3.524 92% 3.610 4.000
TOTAL COMUNAL 8.314 90,86 8.792 9.097

Fuente: Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes

3.4.2 Entorno sociocultural de los alumnos

Mediante una encuesta que se realiza para rendir la prueba Simce, se ha
podido constatar que la poblacion de alumnos que atiende la Corporacion de
Educacion y Salud de Las Condes es de una gran diversidad y heterogeneidad,
sociocultural y econémica. Esta diversidad en el tipo de alumno y familias atendidas,
se transfiere a la dispersion de resultados que se obtienen en SIMCE y PSU.

Los siguientes cuadros y graficos exponen esta realidad y han enriquecido la
discusién respecto de los diversos programas que tiene la Corporacion de Educacion y
Salud de Las Condes para apoyar y compensar en alguna medida las carencias y las
dificultades que encuentran los alumnos para elevar su nivel de aprendizaje,
asociadas a mayores niveles de vulnerabilidad.

3.4.3 Clasificacion socio - econémica de alumnos que rindieron la
Prueba SIMCE

Al aplicarse la Prueba SIMCE cada afio, los padres responden un cuestionario
gue entre otras cosas, clasifica los colegios en un estrato socioeconémico.

Segun estos antecedentes, la mayor vulnerabilidad se encuentra en el Liceo
Juan Pabilo Il, Liceo Santa Maria de Las Condes y el liceo Politécnico Los Dominicos.
El colegio San Francisco del Alba, Leonardo da Vinci y Nuestra Sefiora del Rosario, de
acuerdo a este encuesta, son los que presentan el menor grado de vulnerabilidad.

Se verifica que en la medida que se avanza en los niveles de ensefianza
aumenta la vulnerabilidad de los alumnos y que en todos los colegios existe
vulnerabilidad.

De acuerdo a los datos de Simce, se presenta el siguiente cuadro estadistico:
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Informacion Social - 4° Basico (Declaracion de los Padres)

Colegios Municipales

Grupo Socioecondomico

Nivel de Escolaridad

Rango de ingreso del hogar

Vulnerabilidad

Liceo Juan Pablo 11 Medio Bajo 9y 10 afios $152.001 y $230.000. 50,01% y 80,00%
Colegio L. da Vinci Medio Alto 13y 15 afios $400.001 y 51.100.000. 5,01% y 25,00%
Liceo Simén Bolivar Medio Alto 13y 15 afios 5400.001 y 51.100.000. 5,01% y 25,00%
Colegio San Fco del Alba Medio Alto 13y 15 afios $400.001 y 51.100.000. 5,01% y 25,00%
Liceo Santa Maria de Las Condes Medio 11y 12 afios $230.001 y $400.000 50%
Concesionados concesionados

Nta. Sra. Del Rosario Medio Alto 13y 15 afios $400.001 y $1.100.000. 5,01% y 25,00%
Rafael Sotomayor Medio Alto 13y 15 afios $400.001 y 51.100.000. 5,01% y 25,00%
A. Fleming Medio Alto 13y 15 afios $400.001 y 51.100.000. 5,01% y 25,00%

Informacion Social - 8° Basico (Declaracion de los Padres)

Colegios Municipales

Grupo Socioecondmico

Nivel de Escolaridad

Rango de ingreso del hogar

Vulnerabilidad

Liceo Juan Pablo 1l Medio 11y 12 afios 245.001 y $400.000. 25,01% y 50,00%
Colegio L. da Vinci Medio Alto 13y 15 afios $400.001 y $1.100.000. 5,01% y 25,00%
Liceo Simon Bolivar Medio 11y 12 afios 245,001 y $400.000. 25,01% y 50,00%
Colegio San Fco del Alba Medio Alto 14 afios $400.001 y 51.100.000. 5,01% y 25,00%
Liceo Santa Maria de Las Condes Medio Bajo 9y 10 afios 5160.001 y 5245.000. 50,01% y 70,00%
Concesionados concesionados
Nta. Sra. Del Rosario Medio &Alto 14 afios $400.001 y $1.100.000. 5,01% y 25,00%
Rafael Sotomayor Medio 11y 12 afios 245.001 y $400.000. 25,01% y 50,00%
A. Fleming Medio Alto 14 afios $400.001 y $1.100.000. 5,01% y 25,00%
Los Dominicos Medio Bajo 9y 10 afos $160.001 y $245.000. 50,01% y 70,00%

Fuente: Simce

3.4.4 Nivel de Escolaridad de los Padres y Apoderados por Colegio

De acuerdo a una encuesta realizada a padres y apoderados de los colegios
municipales de Las Condes el afio 2007, s6lo un 37% tiene formacién Universitaria o
Técnico profesional completa, mientras que un 27,57% de ellos declaré no haber
terminado la Ensefianza Media y un 0,48 declara no tener escolaridad.. Los colegios
con menor capital cultural son los colegios Santa Maria de las Condes, Juan Pablo Il y
Politécnico Los Dominicos que coincidentemente son los establecimientos que
declaran mayor vulnerabilidad y tienen perores desempefios.

Cabe sefalar que en todos los colegios hay un porcentaje de familias con baja
escolaridad, s6lo que la concentracion es menor, lo que se debe a una politica
inclusiva en la comuna.

Los programas comunales y de cada colegio buscan compensar las carencias
gue traen los alumnos desde su origen, prestando el apoyo a los alumnos y familias

que lo requieren.

El capital cultural entregado por las familias es relevante en el resultado
académico y lo demuestran los cuadros de resultados Simce y PSU. El desafio y el
trabajo de la Corporacion y los Directores de los colegios es innovar en estrategias
gue vayan compensando las brechas de origen. Esta tarea es muy compleja dado que
los alumnos se reciben en Pre- kinder donde se ha implementado un programa de

fuerte estimulacion temprana, pero las
adecuada en las edades anteriores no son siempre recuperables en su totalidad.

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
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El siguiente cuadro presenta el nivel de escolaridad de los padres de los
colegios municipales de la comuna:

Nivel de escolaridad %
Sin escolaridad ' 0,48%
Basica completa 12,63%
Basica incompleta 6,12%
Media completa 28,94%
Media Incompleta 8,34%
Técnico profesional completa 13,06%
Técnico profesional incompleta 1,68%
Universitaria Completa 18,95%
Univ. Incompleta 3,52%
Sin datos 6,28%
Total 100%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%
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3.4.5 Nivel de Escolaridad de los Padres y de las Madres

La informacion de los cuadros adjuntos indica que los padres tienen mas afios
de estudios que las madres en términos porcentuales globales. Se muestra la
existencia de una desigual distribucién del capital cultural de las familias entre los
colegios lo que impacta el desempefio escolar de los colegios e implica un apoyo
especial focalizado para compensar estas desigualdades.
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Informacion Padres: Fuente: Registro de Colegios

Colegios Municipales

Sin Escolaridad
Basica Completa
Basica Incompleta
Media Completa
Media Incompleta

Téc. Profesional Completa
Profesional Incompleta
Universitaria Completa
Universitaria Incompleta
Sin datos

@

Juan Pablo I 2 43 267 11 103 14 2,9 0,8 1,9 0
San Francisco del Alba 0 3 1 23 4 19 0 30 2 18
Simén Bolivar 0,3 78 41 362 96 12,7 4 16,4 3 5,9
Leonardo Da Vinci 0,7 7 56 362 11,7 13 78 121 57 0,2
Especial Paul Harris 0 5,9 29 103 6,6 2,2 2,2 32,5 1,4 36
Sta. Maria de las Condes 3,8 20 49 466 157 54 0 0,9 2,7 0

PROMEDIO 1,13 1445 7,53 27,22 965 895 282 1545 2,78 10,02
Colegios Concesionados
Liceo Alexander Fleming 0 4,06 0 298 31 158 0 42,5 472 0
Liceo R. Sotomayor 0 1,9 3 257 86 206 83 274 45 0
Liceo Los Dominicos 038 1638 7,8 27,8 12,19 3,8 0 2,47 0 29,2
Ntra. Sra. Del Rosario 0 3,5 1,4 243 4 21,3 1,3 31,7 9 3,5

PROMEDIO 010 646 3,05 2691 6,97 1538 2,40 26,02 4,56 8,17

Informacion Madres: Fuente: Registro de Colegios
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Juan Pablo Il 1,3 60,8 23 3,4 6,1 1,1 2,5 0,8 1 0
San Francisco del Alba 0 4 0,5 31 4,6 29 0 27 2,5 1,4
Simaén Bolivar 0,5 8,1 55 39,8 11,6 13 2,6 11,1 6,3 1,5
Leonardo da Vinci 0 51 64 355 85 16,8 7,9 12,5 7,1 0,2
Especial Paul Harris 0,8 7,4 6 28 6 16,4 0 28 4,4 3
Sta. Maria de las Condes 0,3 20,9 10 37 17,4 5,6 2,4 1,6 4,8 o]
PROMEDIO 048 17,72 8,57 29,12 9,03 13,65 2,57 13,50 4,35 1,02
Colegios Concesionados
Liceo Alexander Fleming 0 4,16 1,35 351 4,05 15,04 0 36,35 3,95 0
Liceo R. Sotomayor 0 1,9 3 25,7 8,6 20,6 8,3 27,4 4,5 0
Liceo Los Dominicos 0,57 21,52 13,14 33 16,19 6,85 0 2,66 (0] 6,12
Ntra. Sra. Del Rosario o] 5,4 1,5 28,3 4,5 26,1 2,7 24,8 3,2 3,5
PROMEDIO 0,14 825 4,75 30551 8,34 17,15 2,75 22,80 291 2,41

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
PADEM 2011




27

3.4.6 Ingresos familiares:

De acuerdo al cuadro, el 60,92% de las familias de los alumnos de los colegios
municipales de Las Condes tiene ingresos per cépita inferiores a los 184.685 pesos.
Los colegios concesionados frente a los municipales tienen menor porcentaje de
alumnos con menos ingresos familiares (Datos excluyen al Liceo Rafael Sotomayor).

Colegios Municipales
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258.647 a 319.483
319.484 a 454.380

184.685 o menos
454.381 a2 1.010.989

Juan Pablo Il 63,3 28,4 7,5 0,8 0 0
San Francisco del Alba 1,6 9 18 55 12,6 3,8
Simdn Bolivar 59,6 16,3 7,5 9,2 6,6 0,8
Leonardo Da Vinci 82,7 13,7 2,6 1 0 0
Especial Paul Harris 19 15 7 15 28 16
Sta. Maria de las Condes 80 20 0 0 0 0
Colegios Concesionados
Liceo Alexander Fleming 2,71 13,59 19,03 49,78 11,75 3,14
Liceo Los Dominicos 95,24 4,76 0 0 0 0
Ntra. Sra. Del Rosario 10,5 12 24,3 28 13 12,2
Fuente Encuesta a Padres y Apoderados
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3.4.7 Comunas de procedencia de los alumnos en Educacién
Municipal

El 78,95 % de los alumnos atendidos el afio 2010 en los 10 colegios
municipales y concesionados de Las Condes, procede de la misma comuna. En tanto,
el 21,05 % proviene de otras comunas, cuyo porcentaje se explica por el grupo de
alumnos atendidos por el colegio especial Paul Harris, tal como se demuestra en el
siguiente cuadro.

Colegios Municipales Las Condes\ La Vitacura Providencia Nufioa  Pefialolén Lo Otras
Reina Barnechea comunas
San Francisco del Alba 89,7 1,7 19 1,7 1,2 0,8 0,6 2,40 100
Leonardo da Vinci 78,80 1,90 3,10 1,60 1,20 3,30 2,30 7,80 100
Liceo Juan Pablo Il de Las 93,8 0,1 0,5 0 0,3 11 0,4 3,8 100
Condes
Liceo Simén Bolivar 86,7 58 0,2 0,7 1 1,7 0 3,8 100
Liceo Santa Maria de Las 92,4 0,4 0 0,3 0 0,6 11 5,16 100
Condes
Rotario Paul Harris 46,4 10,1 3,6 14 2,2 16,7 6,5 13,04 100
Total Colegios Municipales 81,30 3,33 1,55 0,95 0,98 4,03 1,82 6,00 100

Colegios Concesionados
Liceo Alexander Fleming 76,3 10,8 0 14 1,7 4 0,7 5,12 100
Nuestra Sefiora del Rosario 83,4 2,3 1,3 1,4 11 1,3 45 46 100
Los Dominicos 72,6 3,3 2,1 0,8 0,4 6,8 6,8 7,21 100
Liceo Rafael Sotomayor 69,4 1,8 9,2 2,9 11 1,7 7 6,9 100
Total Colegios Concesionados 75,43 4,55 3,15 1,63 1,08 3,45 4,75 5,96 100
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Fuente Encuesta de colegios a Padres y Apoderados
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3.4.8 Tipo de vivienda del alumnado en Educacion Municipal

La informacion en términos globales indica una situacién bastante homogénea
en el tipo de vivienda, a excepcion de los liceos Santa Maria de Las Condes, Juan
Pablo Il y Politécnico Los Dominicos, donde un porcentaje significativo de familias
declara vivir en viviendas mas precarias. Las familias que viven en condiciones mas
precarias son cercanas al 16%.

Colegios Municipales Casa% Dpto. Piezas Mejora % Vivienda Otras
% Colectiva
Juan Pablo Il 21,2 49,4 26 0,8 2,6 0
Leonardo da Vinci 39,8 49 9,2 0 1,4 0,6
Simon Bolivar 56,8 36,9 5,8 0,5 0 0
San Francisco del Alba 68 32 0 0 0 0
Sta. Maria de Las Condes 22,3 21 14,5 6,3 29 6,9
Paul Harris 72 25 2 1 0 0
Promedio Municipal 46,68 35,55 9,58 1,43 5,50 1,25
Colegios Concesionados
Nta. Senora del Rosario 53,4 38,7 3,6 1,1 0 3,2
Alexander Fleming 61,2 36,9 1 0,3 0,1 0,5
Rafael Sotomayor 55 41 0 0 0 4
Liceo Politécnico Los 29,7 24,6 15,2 3,8 26,7 0
Dominicos
Promedio Concesionados 49,83 35,30 4,95 1,30 6,70 1,93
Promedio Comunal 48,25 35,43 7,27 1,37 6,10 1,59

Fuente Encuesta de colegios a Padres y Apoderados

3.4.9 Constitucion familiar de la Poblacién Escolar Municipal

El 94,7% de los alumnos de los colegios municipales y concesionados de Las Condes
vive con al menos uno de sus padres, siendo esta cifra levemente superior en el caso de
los establecimientos concesionados. Se destaca que un 52% de alumnos tienen familias
constituidas por Padre y Madre.

Cerca de un 5,5% de los alumnos vive con familiares u otra persona, segun indica el
siguiente cuadro:
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Constitucion familiar (vive con)

Municipales Padres Sélo uno fami(l)iares otros
parientes
Juan Pablo Il 39,1 48,9 8,7 3,3
Leonardo da Vinci 48,6 46,9 4,3 0,2
Simén Bolivar 57,4 36,7 5,4 0,5
San Francisco del Alba 61 38 1 0
Santa Maria de Las Condes 47 45 8 0
Paul Harris 61 36 2 1
Total 52,35 41,92 4,90 0,83
Concesionados
Nta. Sefiora del Rosario 67,4 30,5 2,1 0
Alexander Fleming 56,4 37,2 4,9 1,5
Rafael Sotomayor 55 41 3,7 0,3
Liceo Politécnico Los Dominicos 50,09 43,8 4,59 1,52
Total 57,22 38,13 3,82 0,83
TOTAL COMUNAL 54,30 40,40 4,47 0,83

3.4.10 Distribucion de la poblacién escolar por nivel afio - 2010

A continuacion se presenta la poblacién escolar en términos de matricula por cada
colegio municipal, donde se destaca la cobertura escolar completa.

Colegios Nivel o Mcidalidad de Jornada Matricula
Ensefianza marzo
Juan Pablo Il de Las Condes 8822-6 Prebésica/Bésica/Media Diurna/JEC 25 753
Leonardo da Vinci 24721-9 Prebasica/Basica/Media Diurna/JEC 16 522
Rotario Paul Harris 8832-3 Diferencial Diurna/JEC 11 138
San Francisco del Alba 8815-3 Prebasica/Basica/Media Diurna/JEC 32 1.181
Simén Bolivar 8828-5 Prebdsica/Basica/Media Diurna/JEC 42 1.299
Sta. Maria de las Condes 8835-8 Prebdsica/Basica/Media Diurna/JEC 28 897
Subtotal colegios municipales 154 4.790
Los Dominicos 12250-5 Prebasica/Basica/Media Diurna/JEC 17 483
Ntra. Sra. del Rosario 8827-7 Prebasica/Basica/Media Diurna/JEC 28 1.073
Alexander Fleming 8818-8 Prebd&sica/Basica/Media Diurna/JEC 32 1.209
Rafael Sotomayor 8819-6 Prebésica/Basica/Media Diurna/JEC 28 759
Subtotal concesionados 105 3.524
TOTAL 259 8.314

Fuente: Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
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Matriculas ano 2010
W Juan Pablo 1l de Las
6% Condes
‘ B San Francisco del Alba
' E Simén Bolivar
' ‘\\ W Leonardo Da Vinci

6%

11% 2%

3.4.11 indice de Vulnerabilidad Escolar:

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) desarrolla un Sistema
de Focalizacion a nivel de establecimientos educacionales para realizar una
distribucion equitativa y priorizada de los recursos del Programa de Alimentacion
Escolar (PAE), entre los estudiantes del sistema educacional municipal y particular
subvencionado mas vulnerables segln su condicion social, econdémica, cultural,
psicoldgica y biologica, lo que se mide a través del indice de Vulnerabilidad Escolar
(IVE).

El colegio Rotario Paul Harris no se incluye en el IVE por parte de JUNAEB,
pues se considera en forma especial en el rango de 100% debido a la condicién y
caracteristicas del tipo de alumnos que atiende, dejando de lado las otras variables
gue se consideran para definir el IVE en los otros colegios.

Colegio Nivel 2010
Liceo Juan Pablo I Basica 45,84%
Media 69,93%
Colegio Leonardo da Basica 41% : .
Vinci Media 53% I'Eld_cuadcrio a\(/jjlfnto l:rﬁ'fcliejg el altoI
Colegio San Francisco Basica 5,35% n Ice e u qera fiica en €
del Alb _ Liceo Santa Maria de Las Condes,
el Alba Media 7,58% . .,
S . especialmente  en  Educacion
Liceo Simén Bolivar Basica 35,3% Basica donde ésta ”ega al
Media 44,7% 82,72%. Lo siguen los colegios
Liceo Sta. Maria de Las Basica 82,72% Juan Pablo Il 'y Liceo Los
Condes Media 73,3% Dominicos.
Nuestra Seiiora del Basica 29,0%
Rosario Media 29,6%
Liceo Alexander Fleming Basica 28,9%
Media 46,7%
Liceo R. Sotomayor Bésica 44,8%
Media 51,5%
Liceo Los Dominicos Bésica
Media 61,97
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3.4.12 Tasa Comparativa de Retiro

A marzo del afio 2010, el porcentaje de alumnos que se ha retirado del
sistema es de un 5,58%, cifra levemente inferior a la registrada el afio 2009. Cabe
sefalar que un porcentaje de los retiros corresponde a traslados de un colegio a otro:

Colegio A0 2004 Af02005 Af02006 Af02007 Afo02008 Afio2009 Afio 2010

San Francisco del Alba 8 2,8 2 3,8 4,2 2,9 1
Juan Pablo 11 10 8,3 3,4 5,2 8,5 7,9 9,8
Santa Maria de las Condes 16,4 10 1,5 6,4 11,2 7,1 9,2
Leonardo Da Vinci 1,3 1,9 3,8 7,6 8,3 4,6 7,6
Simoén Bolivar 6,3 4,5 0,7 5 6,4 4,1 5,88
Paul Harris 3,9 7,9 2,9 4,7 51 0,7 0,7
Promedio Municipales 7,65 5,9 2,38 5,45 7,28 4,55 5,70
Ntra. Sra. del Rosario 3,7 3,9 1,7 2,1 2,5 2,8 1,8
Rafael Sotomayor 5,3 3,3 5,1 10 10,8 12,4 11,8

Alexander Fleming 1,8 1,5 7,2 5,3 9,3 0,59 3

Los Dominicos 7,5 8,3 6,7 51 10,1 13,5 5
Promedio Concesionados 4,87 4,37 5,18 5,63 8,18 7,32 5,4
Promedio Total 6,42 5,24 3,5 5,52 7,64 5,66 5,58

Tasa comparativa de retiro

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fuente: Corporacién de Educacion y Salud de las Condes
3.5 Rendimiento Escolar

3.5.1 Tasade Aprobacion y Repitencia a Diciembre 2009

Estos indicadores son de vital importancia en la gestion de cada
establecimiento y son continuamente revisados. Se coordina el trabajo pedagogico con
los equipos multidisciplinarios para evitar la repitencia.
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De la tabla adjunta se verifica que un 86% de los alumnos de los colegios municipales
y concesionados de la comuna de Las Condes aprobd sus estudios.

La tasa total de alumnos que se retiraron de colegios de la comuna o se trasladaron
llegd a un 6% mientras que la tasa de repitencia llegé a un 8%.

Repitencia y Retiro afio 2009

Colegios Municipales % Repitentes % Aprobados % Retirados
Leonardo da Vinci 5% 95% 7,6%
Santa Maria de Las Condes 5,6% 94,4% 9,2%
Simon Bolivar 7,42% 92,58% 5,88%
San Fco. del Alba 7% 93% 1%
Juan Pablo 11 9,3% 90,7% 9,8%
Rotario Paul Harris 0,7%
TOTAL MUNICIPALES 7% 93% 5,7%
Colegios Concesionados
Alexander Fleming 6% 94% 3%
Nta. Sra. del Rosario 2,3% 97,7% 1,8%
Rafael Sotomayor 19,8% 80,2% 11,8%
Los Dominicos 11,4% 88,6% 5%
TOTAL CONCESIONADOS 10% 90% 5,4%
TOTAL GENERAL 8% 92% 5,6%

Fuente Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
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3.5.2 Resultados Simce 2009

El afio 2009, la Prueba SIMCE fue rendida por alumnos de 4° y 8° Basico de todo el
pais. Considerando ambos niveles, hubo un total de 1.079 alumnos de colegios
municipales y concesionados de la comuna que rindieron esta medicién nacional.

3.5.2.1 Medicion 4°° Basicos

La Prueba Simce en 4° Béasico fue rendida por 493 alumnos, de los cuales 398
corresponden a los cinco establecimientos municipales y 165 a los dos concesionados.
El detalle individual por colegio es el siguiente:

Colegios Municipales Total Alumnos
Liceo Juan Pablo I 60
Colegio L. da Vinci 41
Liceo Simdn Bolivar 89
Colegio San Fco del Alba 76
Liceo Santa Maria de Las Condes 62

Colegios Concesionados

Nta. Sra. Del Rosario 77
Rafael Sotomayor 18
A. Fleming 70

TOTAL 493

3.5.2.1.1 Resultados Prueba SIMCE 2008 4° Basico Colegios
Municipalizados y Concesionados

Durante el afio 2009, en la prueba SIMCE de 4° Baésico, los colegios
municipales registraron un aumento en sus promedios, en los tres sectores rendidos:
Lenguaje y Comunicacion, Educacion Matematica y Comprension del Medio Natural,
manteniendo la tendencia de los ultimos tres afios.

En las pruebas de Lenguaje y Matematicas, los colegios municipales de la
comuna promediaron 270,4 puntos, obteniendo 28,4 puntos por sobre el promedio
nacional de los establecimientos de la misma dependencia.

Por su parte, los colegios concesionados no registraron una variacion
significativa en sus puntajes, con la excepcion de Educacion Mateméticas, area en la
gue lograron un aumento de seis puntos promedio. En Lenguaje y Matematicas,
promediaron 288,5 puntos obteniendo 25,5 puntos sobre la media nacional de
colegios similares. Para este caso se consider6 a los colegios particulares
subvencionados.
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El detalle de los resultados es el siguiente:

ANOS

2007

2008

2009

2007
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2008 2009 2007 2008 2009
Leonardo Da Vinci 263 271 287 262 277 290 266 261 278
Simén Bolivar 258 277 277 259 270 284 261 269 277
Juan Pablo I 241 250 246 223 242 247 237 248 251
San Francisco del Alba 287 288 296 283 285 295 282 278 292
Santa Maria de Las Condes 242 258 246 235 249 236 238 243 246
PROMEDIO 258,2 268,8 270,4 252,4 264,6 270,4 256,8 259,8 268,8

CONCESIONADOS Lenguaje y Comunicacion Educaciéon Matematica Compresion del Medio Natural
ANOS 2007 2008 2009 2007 2008 2009 2007 2008 2009
Nta. Sefiora del 294 290 284 286 272 279 289 279 282
Rosario
Alexander Fleming 291 293 296 281 292 303 288 287 299
Rafael Sotomayor / 287 / / 282 / / 279
PROMEDIO 292,5 291,5 289 283,5 282 288 288,5 283 286,67
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3.5.2.1.2 Comparacién Resultados 4° Bésico a nivel Nacional

La diferencia de los colegios Municipales y Concesionados de Las Condes con la
media nacional, promediados los sectores de Lenguaje y Matematicas, queda reflejada
en los siguientes gréficos:

Colegios Municipales
Proemedio Lenguaje - Matematicas
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3.5.2.1.3 Resultados SIMCE comparativos a nivel nacional

El promedio de los colegios municipales de Las Condes en la Prueba SIMCE
4° Basico supera al promedio nacional de los colegios particulares subvencionados y
municipales a nivel nacional, quedando solo bajo los colegios particulares pagados,
segun queda demostrado en el siguiente grafico:

350
300 | 207 o 266,7 270,4

e ' ’ 253,45 263 237,71 242
200
150
100
50
0

Colegios Part. Colegios Colegios Part. Colegios
Pagados Municipales Las Subvencionados  Municipales
m 4° Basico A6 IUUE  m 4° Basico Afio 2009 NACIONaleS
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3.5.2.1.4 Simce por comunas Region Metropolitana

La comuna de Las Condes, en la Prueba SIMCE 2009 de 4° Basicos, se ubica en
el cuarto lugar de la Regién Metropolitana (promedio de las pruebas de Lenguaje,
Matematicas y Comprension del Medio). En el siguiente cuadro, se detallan las 20
comunas con mejor promedio en la Regién, apreciandose claramente que existen
cuatro comunas que estan muy por sobre el resto: Vitacura, Nufioa, Providencia y Las
Condes.

COMUNA ' PUNTAJES

Vitacura 295,33
Nufioa 284,33
Providencia 282,67
Las Condes 271,33
Santiago 257,67
Pirque 255,00
San Pedro 253,67
Independencia 253,00
San Miguel 251,67
Pudahuel 250,67
Macul 249,00
Peiaflor 248,67
Talagante 248,33
La Reina 245,33
Estacion Central 245,33
Curacavi 245,00
El Monte 243,33
Paine 242,67
Calera de Tango 242,67
Colina 242,67

300,00
200,00
100,00
0,00
o
o§'b §0'b b@ e}(\‘b
& QY & =
) O N
>
N

Fuente: Simce
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3.5.2.1.5 Resultados comparativos de la Prueba SIMCE 4° Basico por

colegio (1996-2009)

Los graficos siguientes reflejan la tendencia al alza en los puntajes de 4° Bésicos de
los colegios municipales y concesionados de la comuna.

San Francisco del
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Simon Bolivar
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3.5.2.1.6 Tabla explicativa de Niveles de Logro en SIMCE 4° B&sico

El Ministerio de Educacion ha introducido el concepto de nivel de logro en la entrega
de resultados para este nivel de ensefianza. Se adjunta un cuadro que describe lo que
significan estos niveles, que se han incorporado en SIMCE 4° Basico 2006.

Logro Lenguaje Matematicas
Estos alumnos y alumnas audn no han |Estos alumnos y alumnas ain no han
consolidado los aprendizajes del Nivel|consolidado los aprendizajes del Nivel
Intermedio, ya que en ocasiones | Intermedio, ya que en ocasiones demuestran
demuestran logros en algunos de los|logros en algunos de los aprendizajes
aprendizajes descritos en ese nivel, pero | descritos en ese nivel, pero con una menor
o con una menor frecuencia y de manera | frecuencia y de manera poco consistente.
Basico | poco consistente. Aqui se agrupan desde
aquellos estudiantes que estan
aprendiendo a leer frases breves, hasta
aquellos cuya comprension de lo que leen
es fluctuante.
Los alumnos y alumnas alcanzan, en este | Aqui se agrupan desde aquellos estudiantes
nivel, una comprensién de los textos que recién estan iniciando la comprension de
leidos que les permite extraer informacién |los nimeros naturales, la realizacion de los
explicita facil de encontrar, realizar calculos simples, el estudio de las formas
Intermedio |inferencias claramente sugeridas, geomeétricas y el manejo de aspectos bésicos
reconocer algunos aspectos de la de la resolucién de problemas; hasta aquellos
situacion comunicativa y opinar sobre el estudiantes cuya comprension de la
contenido de textos familiares. Matemética es fluctuante.
Los alumnos y alumnas alcanzan, en este | Los alumnos y alumnas que alcanzan este
nivel, una comprensién de los textos nivel demuestran un conocimiento basico del
leidos que les permite relacionar e integrar | sistema de numeracion decimal, al
diversas informaciones, tanto explicitas comprender el valor posicional de los digitos
como implicitas (inferidas) y opinar sobre | que forman un ndmero natural. Utilizan
el contenido de textos poco familiares. fracciones para cuantificar partes de una
unidad. Organizan informacion en formatos
Avanzado simples y elaboran nueva informacion a partir

de datos dados. Caracterizan y relacionan
formas geomeétricas a partir de sus elementos
y reconocen movimientos en el plano.
Realizan calculos con niUmeros naturales,
utilizando los algoritmos convencionales.
Resuelven problemas sencillos que requieren
idear un procedimiento de resolucion.
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3.5.2.1.7 Resultados de colegios municipales por Niveles de logro 4°
basico afio 2009

Los colegios tienen un alto porcentajes en niveles iniciales de logro. Desde esta nueva
forma de entrega de resultados, la Corporacion de Educaciéon y Salud de Las Condes
ha ido implementando diversos proyectos de intervencién que van en ayuda a la
nivelacién de aprendizaje de estos alumnos.

Los cuadros evidencian un avance en estos tres afios. Se requiere, sin embargo, de
una mayor fuerza e integracion de profesionales de apoyo que se esta materializando
en la puesta en marcha del Centro de Aprendizaje de Las Condes implementado a
través de las iniciativas del Fondo de Gestién 2009.
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Matematicas
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3.5.2.2 Prueba SIMCE 8° Béasico

3.5.2.2.1 Alumnos que rindieron la Prueba SIMCE

La Prueba SIMCE 2009 en los 8° Bésicos fue rendida por 597 alumnos de los
colegios municipales y concesionados de Las Condes. De ese total, 320 corresponden
a los colegios municipales y 277 a los establecimientos concesionados. El detalle
individual por colegio es el siguiente:

Colegios Municipales Total Alumnos

Liceo Juan Pablo Il 57
Colegio L. da Vinci 31
Liceo Simén Bolivar 89
Colegio San Fco del Alba 80
Liceo Santa Maria de Las 63
Condes
Colegios Concesionados
Nta. Sra. Del Rosario 77
Rafael Sotomayor 84
A. Fleming 82
Politécnico Los Dominicos 34
TOTAL 597

3.5.2.3 Resultados Prueba SIMCE 8° Basico

En la prueba Simce de 8° Bésico, los colegios municipales de Las Condes
promediaron en Lenguaje y Matematicas 268 puntos, cifra que representa un aumento
de 10 puntos en relaciéon a la misma medicion del afio 2007. Destaca el puntaje del
colegio San Francisco del Alba que promedié 302 puntos. Las Condes se ubica muy
por encima del promedio nacional de los colegios municipales que fue de 241,5.

Por su parte, los colegios concesionados Cientifico Humanistas promediaron
289,83 puntos en Lenguaje y Matematicas, mas de 28 puntos por sobre el
promedio de los colegios particular subvencionados, que llegd a 261,5. Sélo el
Liceo Politécnico Los Dominicos registré una baja en Matematica en relacion al afo
2007.

MUNICIPALES Lenguaje y Comunicacion Educaciéon Matematica Ciencias Naturales Ciencias Sociales

ANOS 2004 2007 2009 2004 2007 2009 2004 2007 2009 2004 2007 2009
Juan Pablo II 225 220 260 218 224 261 230 221 265 213 219 252
Leonardo Da Vinci 260 272 252 284 292 278 270 259 263 250 259 254
Simén Bolivar 261 269 272 252 262 276 246 256 279 261 250 263
San Francisco del Alba 266 281 296 263 286 308 275 290 297 258 272 276
Zz:t:e';"a"a de Las 232 234 233 229 243 244 225 234 235 211 223 232
PROMEDIO 248, 8 255,2  262,6 249,2 261,4 273,4 249,2 252 267,8 238,6 244,6 255,4
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CONCESIONADOS Lenguaje y Educacion Ciencias Naturales Ciencias Sociales

~ Comunicaciéon Matematica

ANOS 2004 2007 2009 2004 2007 2009 2004 2007 2009 2004 2007 2009
Nta. Sefiora del 284 277 281 285 279 291 285 288 289 277 266 278
Rosario
Alexander Fleming 283 293 290 275 299 318 278 295 307 273 287 290
Rafael Sotomayor 283 283 274 295 290 285 301 292 280 280 284 272
PROMEDIO 283,33 284,33 281,67 285 289,33 298 288 291,67 292 276,67 279 280
TEC. PROFESIONAL
Los Dominicos 209 219 187 227
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3.5.2.3.1 Resultados comparativos de la Prueba SIMCE 8° Basico, por
colegio (2004-2009)

En los siguientes graficos se compara la evolucion de los resultados Simce en
las dltimas tres afios de mediciones, en cada uno de los colegios. Aqui se aprecia que
existe una clara tendencia al alza en practicamente la totalidad de los
establecimientos, especialmente en los casos de los colegios San Francisco del Alba,
Simén Bolivar, Juan Pablo Il y Alexander Fleming.

Juan Pablo Il Santa Maria de Las

300 Condes

250 L 240 7—.7

oo Yl ' 220 . . .
2004 2007 2009 2004 2007 2009

Leonardo da Vinci Simoén Bolivar

300 0 280

280 - B

260 ; =% 260 g

240 T T ] 240 T T ]
2004 2007 2009 2004 2007 2009

San Francisco del Nta. Sefiora del
Alba Rosario

400

300 —w %gg M

200 T T ] 260 - ' ' '
2004 2007 2009 2004 2007 2009

Alexander Fleming Rafael Sotomayor

N e

. 0 280

280 0 275

260 ' ' ' 270 : . !
2004 2007 2009 2004 2007 2009

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
PADEM 2011




46

3.5.2.4 Mapas de Resultados Simce

El afio 2009, el Ministerio de Educacion instaur6 un Mapa con los establecimientos
de cada regién y sus resultados Simce por Colegio. Este mapa se realiz6 con la
siguiente informacién: Ubicacion geogréfica; Puntaje promedio de los subsectores de
Lectura y Educacion Matematica para los niveles aplicados; y Clasificacion de los
establecimientos segun el puntaje promedio obtenido en la evaluacion Simce 2009.

Las clasificaciones son:

> Sobre el promedio nacional (Color verde) .
» Similar al promedio nacional (Color amarillo).

» Bajo el promedio nacional (Color rojo).

» Sin resultados (Color blanco). O

De acuerdo a este mapa, los colegios municipales de Las Condes fueron
clasificados de la siguiente forma:

Colegio San Francisco del Alba

Colegio Leonardo da Vinci

4 Liceo Simén Bolivar

Liceo Santa Maria de Las Condes

Liceo Juan Pablo Il

El colegio San Francisco del Alba es el Unico establecimiento municipal de la
comuna que logra el nivel de Avanzado (verde), en tanto, ninguno esta en el nivel
Inicial (rojo). Los cuatro colegios restantes aparecen en color Amarillo (Intermedio),
aunque el Liceo Simén Bolivar y el Colegio Leonardo da Vinci, tienen tendencia al
nivel Avanzado que se ubica en torno a los 280 puntos.
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3.5.2.5 Resultados de Puntajes Simce por cursos

Los resultados por cursos muestran la heterogeneidad de la distribucion de alumnos,
que es mayor en los colegios mas vulnerables, lo que dificulta la gestidén curricular en
el aula, para lo cual se han implementado programas especificos de intervencion.

Comprension

Comprension

Colegio .' Pro. Mat del Medio dela
Naturaleza
San Fco. del Alba 4A 300 292 292
San Fco. del Alba 4B 292 298 291
San Fco. del Alba 8A 296 313 278 297
San Fco. del Alba 8B 295 304 275 296
Juan Pablo Il 4A 242 256 256
Juan Pablo Il 4B 251 236 245
Juan Pablo Il 8A 264 265 256 274
Juan Pablo Il 8B 256 257 248 255
Santa Maria 4A 263 242
Santa Maria 4B 230 232
Santa Maria 8A 241 233
Santa Maria 8B 224 256
Leonardo da Vinci 4 287 290
Leonardo da Vinci 8 252 278
Simon Bolivar 4A 277 300
Simon Bolivar 4B 274 271
Simén Bolivar 4C 281 280
Simdn Bolivar 8A 266 268
Simén Bolivar 8B 288 288
Simon Bolivar 8C 256 266
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3.5.3 Resultados PSU

3.5.3.1 Resultados Globales PSU 2009 en colegios municipales vy
concesionados

Durante el afio 2009, la Prueba de Seleccién Universitaria (PSU) fue rendida
por 495 alumnos de los colegios municipales y concesionados de Las Condes. De ese
total 233 pertenecen a los establecimientos municipales y 262 a los establecimientos
concesionados. Asi se demuestra en el siguiente cuadro:

Leonardo da Vinci 34
Juan Pablo Il 10
San Francisco del Alba 84
Simon Bolivar 76
Santa Maria de Las Condes 29
Alexander Fleming 67
Rafael Sotomayor 66
Nuestra Seiiora del Rosario 60
Politécnico Los Dominicos 69

TOTAL 495

En la dltima Prueba de Seleccion de Universitaria, los colegios municipales de
Las Condes promediaron 506,69 puntos, cifra que representa un alza de 16,61 puntos
en relacion al afio 2008, y supera en 34,69 puntos el promedio nacional de los
colegios municipales, y en 3,69 al promedio nacional de los colegios particulares
subvencionados. Nuestra educacion municipal obtiene mejores resultados
promedio que la particular subvencionada.

Asi queda reflejando en el siguiente cuadro:

Tipo de establecimiento Promedio Puntaje

Promedios Particulares Pagados Nacionales 2009 611
Promedios Concesionados Las Condes 2009 578,6
Promedios Municipales Las Condes 2009 506,69
Promedios Particulares Subvencionados Nacionales 2009 502
Promedios Municipales Nacionales 2009 472
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3.56.3.2 Evolucion de Puntajes Promedio PSU por colegios 2006 a 2009

La evolucion de los Puntajes muestra un aumento en el promedio en la ultima
Prueba de Selecciéon Universitaria, o que se explica por el aumento en casi la totalidad
de los colegios municipales de la comuna. Destaca el colegio Juan Pablo Il, con 46,05
puntos de aumento; el colegio Leonardo da Vinci, con 16,35 de aumento; y el Liceo
Santa Maria, con 15,43 puntos.

Colegios Municipales Promedio PSU 2006 Promedio PSU 2007 Promedio PSU 2008 Promedio PSU 2009
San Francisco del Alba 537,67 571,33 561 565,8
Juan Pablo Il / 442 434,45 480,5
Leonardo da Vinci 515,24 470,9 495,8 512,15
Simon Bolivar 521,26 514,7 509,1 509
Santa Maria / 467 450,57 466
PROMEDIO 524,72 493,19 490,18 506,69
Concesionados
Fleming 538,97 557,19 566,7 578,9
Nta. Sra. Del Rosario 549,01 549,15 580,3 575,5
Sotomayor 557,75 559,19 568,5 581,4
PROMEDIO 548,58 555,18 571,83 578,6
Técnico - Profesional
Los Dominicos 388,6 396,94 382,48 391,3

Fuente: Colegios Corporacion de Educaciéon y Salud de las Condes
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3.5.3.3 Andlisis por rango de puntajes

El cuadro por rango de resultados indica que de un total de 233 alumnos de
los colegios municipales, un 43,3% obtuvo entre los 500 y los 599 puntos; un 29,46%
entre 400 y 499 puntos y solo un 7,14% obtuvo menos de 400 puntos. Se destaca el
Colegio San Francisco del Alba que no tuvo alumnos bajo los 400 puntos.

Cabe sefialar, que existe una importante disminucion en los puntajes menores
a los 400 puntos en relacion al afio 2008, en tanto que aumentan levemente los
puntajes entre los 500 y 599 puntos.

Fuente: Elaboracion Propia
Menos de Entre400y Entre500y Entre 600y Mas de

400 puntos 499 puntos 599 puntos 699 puntos 700
puntos

Colegios Municipales
Colegio San Francisco del Alba 1 14 37 29 2
Liceo Juan Pablo Il 0 6 4 0 0
Liceo Simdn Bolivar 8 22 31 10 0
Colegio Leonardo da Vinci 4 7 18 0
Liceo Santa Maria de Las 3 17 7 2 0
Condes
TOTAL 16 66 97 43 2
% 7,14 29,46 43,3 19,2 0,9
Colegios Concesionados
Colegio Nuestra Sra. del 3 8 26 19 4
Rosario
Colegio A. Fleming 0 7 35 15 5
Liceo R. Sotomayor 0 4 41 18 3
TOTAL 3 19 102 52 12
% 1,59 10,1 54,25 27,66 6,4
Colegio Técnico Profesional
Liceo Politécnico Los Dominicos 37 23 9
% 53,62 33,33 13,05 0 0
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IV PROGRAMAS COMUNALES

La Corporaciéon de Educacion y Salud de las Condes tiene como Misién entregar
una Educacion de Calidad e integral a los alumnos de la comuna, para lo cual
desarrolla afio a afio programas de apoyo a los colegios. Se da cuenta de éstos en las
siguientes paginas.

Los programas ejecutados durante el 2010, o en proceso de ejecucion por la

Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes son los siguientes:
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Centro de aprendizaje

N° Programa Beneficiarios ano 2009 aino 2010
1 Proyecto Optimist Todos los alumnos de PKy K de colegios ejecutado en ejecucion
municipales y 2 concesionados
2 Proyecto Snipe Todos los alumnos de PKy K de colegios ejecutado en ejecucion
municipales y 2 concesionados
3 Programa de apoyo Emes en colegios para 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
reforzar alumnos iniciales
4 Mediciones Externas (3 ensayos simce ) 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
5] Preuniversitario 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
6 Programa lector 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
= 7 Evaluacién Docente 6 colegios municipales ejecutado en ejecucion
Q
)
&
§ 8 Capacitacion en Desarrollo de Habilidades 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
% Lenguaje y Matematicas
= 9 Programa para alumnos con Talentos 5 colegios municipales y colegios concesionados ejecutado en ejecucion
=3
2 Penta UC
»n
(-]
£
o
& 10 Perfeccionamiento Docente 5 colegios municipales ejecutado ejecutado
-
11 Programa De Tecnologia las Condes alumnos 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
(eduinnova, laboratorios Moavile,
laboratorio enlaces, piloto inglés
multimedial colegio San Francisco del
Alba)
12 Junior Achievment 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
13 Programa Insercion laboral colegio Alumnos habilitados colegio Paul Harris ejecutado en ejecucion
diferencial Paul Harris
14 Programa de Formacion laboral mas de 120 alumnos por promocién ejecutado en ejecucion
15 Inglés Cobertura de PK a IV medio 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
16  Aventura de la Vida 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
17 Programa Salidas Pedagodgicas 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
18 Plan de apoyo a la Familia (PAF) 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
= 19 Mediacién escolar (Piloto Juan Pablo II) 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
=)
20 Programa de valores comunales 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
21 Conace 6 colegios municipales ejecutado en ejecucion
22 Programa de Autocuidado 6 colegios municipales ejecutado en ejecucion
- 23 Educacion Extraescolar 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
[}
©° " . . 7
g 24  Orquesta comunal Alumnos de los colegios de la comuna ejecutado en ejecucion
s
=
w
25 SEP Ensefianza Basica 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
>
5 26 Programa de Salud Escolar 5 colegios municipales y colegios concesionados ejecutado en ejecucion
8
S
= 27 Incentivo Docente 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
o
S 28 Programa de Acompafamiento al aula 6 colegios municipales ejecutado en ejecucion
o
QL o
‘:, = 29 Programas Fondo de Gestiéon 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
-
=
3 s
©
S 30 Alimentacién Escolar 5 colegios municipales y colegios concesionados ejecutado en ejecucion
&
w
wv
E 31 Programa de Apoyo Transdisiciplinario del 5 colegios municipales ejecutado en ejecucion
o
oo
o
2
a.
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4.1 Cronograma general de trabajo afio 2010

Cronograma de Trabajo Anual ‘

Programa E F M A M J J A S O N D
Proyecto Optimist X X X X X

Proyecto Snipe X X X X X

Programa de apoyo Emes en colegios para X X X X X

reforzar alumnos iniciales

Mediciones Externas (3 ensayos simce ) X X X

Preuniversitario X X X X

Programa lector X X X X

Evaluacion Docente X X

Capacitacion en Desarrollo de Habilidades x X X X X X

Lenguaje y Matematicas

Programa para alumnos con Talentos X X X X X
Penta UC

Perfeccionamiento Docente X

Programa De Tecnologia las Condes X X X X X X

(eduinnova, laboratorios Moévile,
laboratorio enlaces, piloto inglés
multimedial colegio San Francisco del

Alba)
Junior Achievment X X X X
Programa Insercion laboral colegio X X X X

diferencial Paul Harris

Programa de Formacion laboral X X X X
Inglés X X X X
Aventura de la Vida X X X X
Programa comunal de sexualidad X X X X
Plan de apoyo a la Familia (PAF) X X X X
Mediacion escolar (Piloto Juan Pablo Il X X X X
Programa de valores comunales X X X X

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
PADEM 2011




54

4.2 Algunas estadisticas de género de los colegios municipales de Las
Condes

4.2.1 Matriculas en los Establecimientos Educacionales de la
comuna, divididas por género

Al mes de julio del afio 2010, la matricula en los colegios municipales y
concesionados de Las Condes llega a 8.285 alumnos, de los cuales 3.997
corresponden a hombres y 4.288 a mujeres. El grupo de alumnos del sexo femenio
supera en 291 alumnos a los varones correspondiendo a un 52% de la matricula total.

Colegios Municipales
Juan Pablo Il de Las Condes 368 378 746
Leonardo da Vinci de Las 271 242 513
Condes
Colegio San Francisco Del Alba 549 631 1.180
Liceo Simon Bolivar 662 645 1.307
Liceo Santa Maria de las 417 468 885
Condes
Rotario Paul Harris 78 60 138
Total Colegios Municipales 2.345 2.424 4.769
Colegios Concesionados
Nuestra Sefiora del Rosario 448 612 1.059
Alexander Fleming 572 645 1.217
Rafael Sotomayor 412 343 755
Politécnico Los Dominicos 221 264 485
Total Colegios Concesionados 1.653 1.864 3.516
TOTAL COMUNAL 3.998 4.288 8.285

Fuente: Direccion de Educacion
*Entre marzo y julio del afio 2010 existe una diferencia de 29 alumnos, producto de
llegadas y retiros de alumnos durante el primer semestre.

De acuerdo a los datos anteriores, es posible apreciar que existe una mayor
cantidad de mujeres, aunque en una cifra poco significativa, segun se refleja en el
siguiente grafico;

Matriculas por Género

Mujeres
52%
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4.2.2 Participacion por Género en Pruebas Nacionales

4.2.2.1 Simce 4° Basico:

La Prueba Simce en 4° Basico fue rendida por 328 alumnos de los cinco
establecimientos municipales, y 165 a los dos concesionados que imparten ese nivel.
De ese total, el 51% corresponde a mujeres, y el 49% restante a hombres. El detalle
individual por colegio es el siguiente:

Liceo Juan Pablo Il 48 52
Colegio L. da Vinci 54 46
Liceo Simon Bolivar 45 55
Colegio San Fco. del Alba 59 41
Liceo Santa Maria de Las Condes 47 53
Colegios Concesionados

Nta. Sra. Del Rosario 61 39
Rafael Sotomayor 44 56
A. Fleming 50 50

TOTAL 51 49

Alumnos que rindieron la

Gréfico Prueba Simce por género
comparativo de alumnos
de 4°s Baéasicos que
rindieron la Prueba

SIMCE, divididos por
Género. Hombres
49%

Mujeres
51%
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4.2.2.2 Simce 8° Basico:

La Prueba Simce en 8° Basico fue rendida por 597 alumnos de los colegios
municipales y concesionados. De ese total, el 50,89% corresponde a hombres, y el
49,11% restante a mujeres. El detalle individual por colegio es el siguiente:

Colegios Municipales % Mujeres % Hombres
Liceo Juan Pablo Il 47 53
Colegio L. da Vinci 52 48
Liceo Simén Bolivar 45 55
Colegio San Fco del Alba 54 46
Liceo Santa Maria de Las Condes 54 46
Colegios Concesionados
Nta. Sra. Del Rosario 45 55
Rafael Sotomayor 44 56
A. Fleming 57 43
Politécnico Los Dominicos 44 56
TOTAL 49,11 50,89

Grafico Simce por Género

Gréfico comparativo
H Mujere
50,89% s
49,11%
B Hombr
es
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4.2.2.3 Resultados PSU por género

En el siguiente cuadro estadistico se observan los puntajes de la Prueba de
Seleccion Universitaria 2009, divididos por género, en los que es posible observar un
mayor puntaje en el caso de los hombres, con la excepcién de Lenguaje, y las Notas
de Ensefianza Media. En este dltimo item, las mujeres obtienen un puntaje bastante
superior que alcanza a cerca de los 30 puntos de diferencia, lo cual afecta
negativamente sus postulaciones.

MUIJERES Lenguaje Matematicas Promedio Historia Ciencias NEM
Col. Municipales

San Fco. del Alba 544,89 537,50 541,19 536,46 494,58 516,52

Juan Pablo Il 502,29 442,57 472,43 578,00 455,00 534,57

Leonardo da Vinci 528,82 503,36 516,09 524,57 461,25 525,30

Simon Bolivar 513,38 505,37 509,37 526,64 467,06 500,24

Sta. Maria de Las 462,44 436,22 449,33 451,89 442,45 497,56

Condes

PROMEDIO 510,36 485,00 497,68 523,51 464,07 514,84

Col. Concesionados

Nuestra Sra. del 571,45 573,35 572,40 538,86 550,14 591,75

Rosario

Alexander Fleming 571,62 550,26 560,94 537,25 553,76 540,61

Rafael Sotomayor 569,74 571,68 570,71 578,88 519,94 495,79

PROMEDIO 570,93 565,10 568,02 551,66 541,28 542,72
Téc. Profesional

Los Dominicos 414,22 403,17 408,69 418,67 370,5 546,72

HOMBRES

NEM

Lenguaje Matematicas Promedio Historia  Ciencias

Col. Municipales
San Fco. del Alba 598,67 589,56 594,12 616,93 562,75 536,49
Juan Pablo I 490,67 508,67 499,67 560,00 417,67 434,33
Leonardo da Vinci 503,60 516,35 509,98 490,63 529,17 521,00
Simon Bolivar 513,03 505,06 509,04 526,64 467,09 501,35
Sta. Maria de Las Condes 498,82 490,55 492,76 490,75 529,50 488,91
PROMEDIO 520,96 522,04 521,11 536,99 501,24 496,42
Col. Concesionados
Nuesta Sefiora del Rosario 579,00 584,10 581,55 575,10 551,33 526,10
Alexander Fleming 589,21 621,36 605,29 614,57 582,95 529,46
Rafael Sotomayor 593,32 598,29 595,80 641,93 563,00 490,50
PROMEDIO 587,18 601,25 594,21 610,53 565,76 515,35
Téc. Profesional
Los Dominicos 363,30 381,36 372,33 389,84 416,40 444,73
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4.2.3 Iniciativas y Actividades distintivas por género

Cada uno de los colegios municipales de Las Condes realiza internamente
actividades destinadas a resaltar la riqueza del ser humano y el respeto mutuo por
género con una politica inclusiva, que reconoce las diferencias propias entre hombres
y mujeres.

Una de las iniciativas tendientes a proporcionar una oferta diferente apreciando
la singularidad de cada género, se registra en el proyecto Educativo del Liceo Santa
Maria de Las Condes, el cual dividi6 a todos sus niveles en cursos de hombres y
mujeres.

El objetivo es desarrollar habilidades sociales y cognitivas considerando las
diferencias fisicas, sicolégicas, afectivas y académicas que se van produciendo en el
desarrollo psicobiosocial de los alumnos.

Ademas, los establecimientos realizan actividades distintivas de género, como
la celebracion del Dia de la Madre, y el Dia del Padre.
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4.3 Descripcion de Programas

En este capitulo se da cuenta de algunos programas comunales relevantes
en la gestion comunal de la Corporacion de Educacion y Salud de las Condes y los
Directores de colegio.

4.3.1 Optimist — Snipe

Estos programas benefician a los alumnos de Prekinder a 4° Bésico.
Introducen metodologias que fomentan fuertemente la estimulacién temprana en los
niveles de PK y Kinder con Optimist y el aprendizaje significativo en los niveles de 1° a
4° basico. Ambos proyectos cumplieron el afio 2008 el ciclo de acreditacion que
certifica la competencia de los equipos directivos y de profesores en la aplicacion de
ambos proyectos.

Juan Pablo Il de Las Condes.
Santa Maria de las Condes.
Simoén Bolivar.

Leonardo da Vinci.

San Francisco del Alba.
Nuestra Sefiora del Rosario.
Alexander Fleming.

Programa Snipe

Programa Optimist

4.3.2 Mediciones Externas

4.3.2.1 Ensayos SIMCE vy
PSU

Este servicio se externalizay
se presta a todos los colegios
municipales y concesionados de
Las Condes. Esta instancia permite
preparar a los alumnos y profesores
a través de ensayos, en los
aspectos psicolégico y académico,
exponiéndolos al tipo de preguntas
y procedimiento asociados a estas
__pruebas.
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Se entrega por las empresas externas un informe a cada colegio con el analisis de
los resultados por curso y alumno a los profesores. Esto les permite focalizar sus
esfuerzos y remediar los vacios pedagogicos que tienen los alumnos en las
asignaturas de matematicas y lenguaje principalmente. Es una mirada externa
necesaria para la autoevaluacion, aprendizaje y actualizacion de profesores y
alumnos.

Mediciones de Nivel y Simce

El aflo 2010, debido al ajuste que se aplicara en el nuevo curriculum nacional,
se ha querido tener una mirada externa respecto del estado de cobertura curricular,
para lo cual se aplicaran pruebas de nivel a 1° Basico, 3° Basico y 7° Basico sélo en
los colegios municipales. Cabe sefialar que estas pruebas, para el caso de los
colegios municipales, se han administrado el presente afio en el contexto de la ley
SEP vy del Fondo de Gestion Municipal, que han permitido abarcar por este afio un
ndamero mayor de mediciones cuya informacion es relevante para aplicar acciones de
mejora.

Los ensayos de 4° y Il Medio se aplican a colegios Municipales vy
Concesionados.

Numero de Evaluaciones por nivel

Tipo N° alumnos N° Asignaturas Total Colegios

Prueba beneficiados evaluaciones (leng/mat) pruebas a Beneficiados
administrar

4° Simce 364 3 2 3.378 Munic. y

Conces.

] Simce 298 3 2 4,712 Munic. y

Medio Conces.
1° nivel 332 2 2 1.328 Municipales
3° nivel 342 3 2 2.052 Municipales
7° nivel 398 1 2 796 Municipales

4.3.2.2 Preparacion parala Prueba de Seleccion Universitaria PSU

Con el objetivo de motivar y dar las mejores oportunidades de preparacion tanto a
a los alumnos destacados de la comuna para rendir la Prueba de de Seleccion
Universitaria, PSU, la Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes ha
emprendido las siguientes iniciativas, gracias al Fondo de Mejora a la Gestion
Municipal 2010.

a) Convenio de becas de preuniversitario para todos los alumnos de IV Medio de
los colegios municipales.
b) Convenio de becas de preuniversitario para los mejores alumnos de los

colegios concesionados cubierto con el presupuesto normal afio 2010.
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El total de alumnos Beneficiados es de 310, y se espera con esta iniciativa elevar
el puntaje promedio actual de los colegios en PSU, dado el buen resultado de los
alumnos becados y seleccionados en afios anteriores.

El programa contempla los siguientes servicios a los alumnos inscritos

Clases presenciales en Mateméticas y Lenguaje
Diagndstico inicial

Proceso de nivelacion inicial

Proceso de 5 ensayos anuales

Asesoria vocacional voluntaria

Asesoria postulacion a la Educacion superior voluntaria

LRI LT )
il |l| iy Ji
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4.3.3 Resultado de preparacion en Preuniversitario Externo 2009

El afio 2009 participaron los 100 mejores alumnos de los colegios municipales
y concesionados en el programa Preuniversitario Externo, asistiendo semanalmente
desde abril a diciembre a
una sede fuera del
colegio.

Todos los colegios
suben su puntaje
promedio desde la fase
diagnoéstica a la rendicion
de PSU en mas de 48
puntos, lo que indica que
esta iniciativa les es
positiva en el aprendizaje.

Por otra parte el
desafio es la persistencia
en el trabajo y del
esfuerzo para mejorar la asistencia, lo que eleva el nivel de puntajes. La mantencién
de un buen nivel de asistencia es mas complejo en los colegios con mayor
vulnerabilidad. El promedio de los puntajes por colegios es casi de 500 puntos o mas.

O PROMEDIO DIAGN
O PROMEDIO PSU
O ASISTENCIA %

RESULTADOS CEPECH
DIAGNOSTICO VS PSU - ASISTENCIA

800

700

600 — —

500 +—4 —

400 S

300 1 —

200 —

100 1+ —

EH B B RO P P T T B

Los Santa Maria Simén Sa_n Ntlestra Leonardo Da | Alexander Rafael
Dominicos Juan Pablo Il |  de Las Bolivar Francisco | Sefiora del Vinci Flemin Sotomayor
Condes del Alba Rosario 9 4
O PROMEDIO DIAGN 485 426 417 462 496 573 446 538 579
O PROMEDIO PSU 592 495 527 565 626 675 518 654 658
O ASISTENCIA % 48 50 58 64 66 66 72 73 83
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4.3.4 Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en Educacion
en los Colegios Municipales de Las Condes (Tics)

En los dltimos afios se han incrementado los desarrollos en tecnologia
educativa, abriendo un mundo de nuevas posibilidades para acceder al conocimiento y
el aprendizaje. La tecnologia llegd para quedarse en el campo educativo.

Durante el afio 2010 se ha notado un fuerte impulso en tecnologia educativa
impulsado por el Ministerio de Educacién a través de los proyectos Bicentenario y
laboratorios moviles asociado al Fondo de Gestion 2009, gracias a lo cual se ha
renovado e incrementado significativamente la capacidad tecnoldgica de los colegios
municipales de Las Condes, fortaleciendo la politica de alfabetizacion digital liderada
por la Direcciéon de Educacion dirigida a los alumnos, y a todo el personal docente y
administrativo.

‘el dectomentea TEST. Respond s s
F_u-hmﬂ-iﬂ‘“’ SUERTE!!

'Fw-w

Los siguientes cuadros, muestran el conjunto de actividades tanto del area
administrativa como educativa en la cual se trabaja con las TICS y sus variadas
formas de aplicacion.
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La Direccion de Educacién, a través de su departamento Informatico y
coordinacién comunal, atiende a los seis colegios municipales y se incorporé en mayo
del 2009 el Centro de Apoyo al Aprendizaje de Las Condes.

4.3.5 Proyectos Tic’s en Ejecucion

Nuevos proyectos

en proceso

Tecnologias para una
educacion de calidad.
(Enlaces)

Colegios Destinatarios

Juan Pablo II, San Francisco del Alba,
Simén Bolivar, Leonardo Da Vinci, Santa
Maria de Las Condes.

Objetivo

El Ministerio de Educacion, a través de
sus Secretarias Regionales, inicia el plan
"Tecnologias para una Educacién de
Calidad". Este plan permitird aumentar
significativamente, al afio 2010, el
equipamiento computacional existente
junto con asegurar el adecuado uso
pedagdgico de estos recursos. (Dichos
recursos estan detallados en el Recuadro
adjunto).

Laboratorio
computacional movil
para 3° basico. (Fondo
gestién 2009)

Juan Pablo Il, San Francisco del Alba,
Simoén Bolivar, Leonardo Da Vinci, Santa
Maria de Las Condes.

Iniciativa asociada al Fondo de gestion
2009 componente del plan "Tecnologias
para una Educacion de Calidad", que
entrega un rack con computadores para
un grupo curso de 3° basico. Su propdsito
es desarrollar habilidades de lectura,
escritura y operaciones basicas de
matematicas.

Plataforma Educacional
Edunet

Juan Pablo Il, San Francisco del Alba,
Simén Bolivar, Leonardo Da Vinci, Santa
Maria de Las Condes.

Apoyar digital y tecnolégicamente la
entrega de contenidos en el aula. Para
ello se implemento6 una nueva plataforma
de uso para profesores de asignatura y
para alumnos, que permite reforzar el
conocimiento de asignaturas base como
son Lenguaje y Matemética, su
implementacion se realiza en los cursos
de 3° basico y 4° basico, preferentemente,

Incorporacion de Pizarras electrénicas al aula

Pizarras Digitales
(financiamiento SEP y
Corporacion de
Educacién y Salud de
Las Condes)

Simon Bolivar (7) , Juan Pablo 11 (2)
Centro de Aprendizaje (1) San Francisco
del Alba (2)

Incorporar tecnologia de punta a las
metodologias de aprendizaje en aula. Las
pizarras permiten una alta interactividad
entre alumnos, conocimiento y profesor.
Promueve el uso de todos los sentidos en
forma interactiva en experiencias
complejas de explicar o vivenciar.
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4.3.6 Equipamiento al 2010

Equipamiento Destinatarios Descripcién

Simén Bolivar, Juan Pablo I, Leonardo Da

Sala Computacion Vinci, San Francisco del Alba, Juan Pablo

Actualmente el promedio de 20

de colegios Il, Centro de Aprendizaje. alumnos por computador.
Apoyar digitalmente al docente en el
Simon Bolivar, Juan Pablo I, Leonardo Da | aula, permitiendo realizar clases mas
Proyectores o . | Al I . S
(Datas) Vinci, San Francisco del Alba, Juan Pablo | atractivas y con apoyo de imagenes

1. digitales.

Mejorar los niveles de expresién y
Colegio Paul Harris. comprension del lenguaje en alumnos
con limitaciones cognitivas.

Permitir el control y gestion de la
Todos los colegios — Todo el personal. asistencia 'y horarios de los
funcionarios.

Permitir mayor movilidad y

Conexion Colegio Santa Maria de Las Condes — todo | conectividad a Internet desde
Inalambrica WIFI | el personal y alumnos. cualquier parte del colegio de manera
rapida, segura y sin cables.

Laboratorio de
fonoaudiologia.

Reloj de Control
de Asistencia

Equipamiento adjudicado por proyecto enlaces y laboratorio mévil del Fondo de gestion

Establecimiento Niveles Cantidad equipos
Santa Maria de las Condes | Nivel Liceo 20
Nivel Escuela 30
Nivel Parvulos 4
Laboratorio Mévil Computacional 45
Leonardo Da Vinci Nivel liceo 6
Nivel Escuela 31
Nivel parvulos 2
Laboratorio Movil Computacional 45
San Francisco del Alba Nivel liceo 33
Nivel Escuela 32
Nivel Parvulos 3
Laboratorio Mévil Computacional 46
Juan Pablo I Nivel Liceo 21
Nivel Escuela 33
Nivel Parvulos 3
Laboratorio Movil Computacional 38
Simoén Bolivar Nivel liceo 33
Nivel Escuela 24
Nivel Parvulos 4
Laboratorio Movil Computacional 46
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4.3.7 Proyecto Eduinnova 2010 — Laboratorios Moviles

La tecnologia educativa portable al aula ya es una realidad en los colegios
Municipalizados de Las Condes desde el afio 2005 gracias al Proyecto Eduinnova. Es
por esto que la Direccién de Educacion y su
exitosa experiencia ha seleccionado a
EDUIINOVA como proyecto de
implementacion en los laboratorios moviles
para la mejora de los aprendizajes de
Mateméticas y Lenguaje en 3° basico.

La Corporacién de Educacion vy
Salud de Las Condes es la primera
comuna en Chile en implementarse con
Eduinnova en laboratorios moviles. Al
mes de abiril los cinco colegios municipales
se encuentran con sus profesores capacitados y en plena operacion, convirtiéndose
asi de las primeras comunas en cumplir con las fases de implementacion ya
ejecutadas.

La tecnologia portable al aula en modalidad de 45 PC es una realidad en
todos los 3° y 4° basicos en las asignaturas de matematicas y lenguaje, beneficiando
a cerca de 400 alumnos.
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4.3.8 Eduinnova al 2009 — Tecnologia Portable modalidad Pocket
PC

Esta tecnologia educativa esta a disposicion de todos los colegios municipales a
excepcion del colegio Paul Harris. Permite trabajar contenidos en forma grupal (COL)
0 en evaluaciones individuales (EV). El profesor y los alumnos reciben
retroalimentacion inmediata gracias al disefio pedagdgico - tecnolégico de esta
herramienta respecto de sus respuestas, lo cual resulta extraordinariamente eficiente.
Cuenta con una alta aceptacion entre los alumnos.

Su evolucion desde el afio 2006 al 2009 ha sido la siguiente:

EVOLUCION DE USO TECNOLOGIA EDUINNOVA

100%
90%
80%
70%
60%
50% H ol
40% Hevs
30%
20%
10%
0% . ]
2006 2007 2008 2009
Tipo\Afio 2006 2007 2008 2009
W EVS 13 59 261 359
B COoL 138 633 720 595

Fuente : EDUINNOVA

EVS : trabajo evaluativo individual / COL : trabajo colaborativo grupal
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4.3.9 Otros software’s

Software Colegios - Destinatarios Objetivo

Educativo
Programa piloto | Colegio San Francisco del Alba. Estimular tempranamente con todos
de Inglés, Programa piloto dirigido a todos los los sentidos el aprendizaje del idioma
multimedial, alumnos de prekinder, Kinder y 1° Basico. |inglés utilizando un software
interactivo multimedial
dirigido a
alumnos de
prebasica.
Software Beneficiarios Objetivos
Administrativo
Programa Todos los colegios municipales y Facilitar la gestién y procesos
Administrativo concesionados, a excepcion del colegio administrativos de cada
Sineduc. Rafael Sotomayor. establecimiento (matricula, asistencia,

subvencion)

Reloj Control Todos los colegios municipales. Facilita la gestion de asistencia del

con huella digital personal y su control horario.

Meduc Centro de aprendizaje y los alumnos de los | Gestionar el trabajo realizado por los
establecimientos municipalizados de la profesionales que apoyan a los
comuna con problemas de aprendizaje y alumnos con algun tipo de problema
que necesitan apoyo Profesional. de aprendizaje.

4.3.10 Programa de Fomento de la Lectura

4.3.10.1 Objetivo del Programa

Este programa busca apoyar a todos los colegios municipales a fomentar el
gusto por la lectura elevando la competencia lectora de sus alumnos. Se promueve asi
ademas el cumplimiento de las exigencias de la Ley SEP en los indicadores de
velocidad y comprension lectora para adquirir el grado de “literacidad” esperado para
un buen desempefio en el &mbito escolar y social.

El nivel lector de los pueblos es clave en el rendimiento académico y progreso
de los paises. Para la Direccion de Educacion es una urgencia mejorar la lectura, ya
que es uno de los indicadores determinantes de la calidad futura de vida de sus
alumnos .

Es por esto que la Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes, como
medio de apoyo y seguimiento, evalla la lectura a través de los indicadores de
velocidad, calidad y comprension lectora. Estos indicadores son condiciones
necesarias para alcanzar un Simce de nivel avanzado. Las estadisticas indican que los
grupos cursos deben tener el 90% de su alumnado en un nivel alto de desempefio en
lectura para obtener niveles de 300 puntos en Simce.
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4.3.10.2 Medicién de Comprension Lectora (2° semestre 2009)

Entre octubre y noviembre del afio 2009 se midi6é la comprension lectora a un
total de 964 alumnos de 2° a 4° bésico lo que corresponde a un 89,7% de los alumnos
de esos cursos.

Esta medicion tiene por objetivo informar a los Colegios y Centro de
Aprendizaje respecto del estado de esta competencia fundamental para el desempefio
general de los colegios, y el estado de cumplimiento de las exigencias de la ley SEP.

» Competencias Lectoras a desarrollar desde PK a IV Medio

Identificacién de informacion explicita.
Inferencias en base a claves textuales.
Inferencia de significados.

Sintesis de informacion.

Se verifica una alta dispersiébn en los resultados entre los colegios y entre
cursos de un mismo colegio. Reflejan una poblacién muy heterogénea de
alumnado, que se correlaciona con los resultados Simce que arrojan alumnos con
muy alto y con muy bajo rendimiento. Se esta trabajando para elevar el nivel a 90%.

Semestre 2009

Comprensidn Lectora de 2° a 4° Basico Segundo

Nivel promedio de Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje

Coleglo d Col h de logro de|de logro de|Jde logro de
cada olegio 2° Basico 3° Basico 4° Basico

Santa Maria Bajo 56,8 47,1 62
Juan Pablo 11 Bajo 62.4 42,7 61,7
San Francisco Medio 75,0 61,0 75,0
Leonardo Da Vinci Medio 69,3 75,1 83,3
Simon Bolivar Bajo 63,6 55,4 73,5
Totales Medio 64,9 54,3 70,1

Resultados Comprension Lectora en 2° - 4° Basico (Octubre 2009)

El incremento de vocabulario es la razén causal de los menores logros en el
resto de los indicadores. Los colegios estan trabajando fuertemente en estrategias que
aumenten la cantidad y calidad de las lecturas en los alumnos.

Como apoyo, el afio 2010 se ha ampliado la cobertura de cerca de 2.000
mediciones a cerca de 2.960 cubriendo de 2° a 5° Bésicos en dos mediciones para
verificar avances.
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Segundos Béasicos Oct. 2009: Porcentaje de logro por indicador en COMPRENSION LECTORA

100% 88%
%

70% 65% 0
60% 54% 54%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

37%

| Binterpret. de signos escritos  OReconoc. Tipode texto OLiteral BInferencia O Parafraseo B Argumentacién Bincr. Vocab. |

Terceros Béasicos Oct. - Nov. 2009: indicadores de COMPRENSION LECTORA

100%
90%
80%
70% 61,3% 62,7%
60% 54,3% 55,7%
50%
20% 35,6%
30%
20%
10%
0% - —T T T T
Interpretacion de Exrae inf. Explicita Realiza Inferencia Argumentacion Incremento de
signos escritos vocabulario
4°s BASICOS Oct. - Nov 2009: Logros en indicadores de COMPRENSION LECTORA
100%
90%
80% 0 9 72,4%
700/" 70,1% 71,1% 66,8%
? 58,5%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% T T T T
Interpretacion de Exrae inf. Explicita Realiza Inferencia Argumentacion Incremento de
signos escritos vocabulario
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4.3.11 Medicion de Velocidad y Calidad Lectora (primer semestre
2010)

+ Nuevo Carné de Lectura — herramienta facilitadora de compromiso con
familias.

Se implement6 el “Carné de Lectura”, para alumnos de 1° a 8° Basico. En él se
registra su velocidad y calidad de lectura, en las sucesivas mediciones donde el
alumno y sus apoderados ven el estado de avance de sus hijos en las reuniones de
apoderados. Ha sido un instrumento facilitador para profesores para apoyar el
compromiso de los padres en este aprendizaje.

Mediciones Afio 2010 - aumento de cobertura: seguimiento
personalizado; La incorporacion del Programa de apoyo a la Medicidon Lectora
contratado a “Nota 7” permitird aumentar las mediciones respecto al 2009, de 3.536
a cerca de 15.075 mediciones anuales, cubriendo a todos los alumnos de 1° a 8°
bésico tres veces en el afio. Se medirdn ademas mensualmente a los 694 alumnos
con bajo nivel de velocidad lectora, de tal forma de permitir un seguimiento
personalizado por parte de los Colegios y del Centro de Aprendizaje, al que se han
derivado estos alumnos.
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La medicién frecuente mejora el desempefio escolar en todas las areas. El
desafio es elevar la velocidad y calidad lectora, para mejorar simce sobre los 280
puntos, que corresponde a un nivel avanzado de lectura.

La correlacion entre velocidad lectora y un desempefio adecuado en Simce
es del 80%. Para que el alumno pueda desplegar su energia cognitiva en habilidades
superiores no puede desgastarse en decodificar.

Programa de Mediciones - Cobertura

Mediciones Total de
- Alumnos a evaluar Cursos |Alumnos . .
en el afo mediciones
3 Cursos completos de 12 a 82 Bésico 8 2880 8640
8 Medicién MENSUAL a alumnos BAJOS de 22 a 4° Bésico 3 310 Mayo a Dic. 7440
7 Medicién MENSUAL a alumnos BAJOS de 7° Basico 1 221 Junio a Dic 1547
6 Medicién MENSUAL a alumnos BAJOS de 12 Bésico 1 164 Julio a Dic. 984
TOTAL DE MEDICIONES INDIVIDUALES 18611
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4.3.11.1 Resultados y Avances por nivel afio 2010

En los graficos siguientes provenientes del informe de resultados del programa
de apoyo a la medicion, se visualiza la primera medicién de 1 ° a 4° basico, y el
avance de los grupos con velocidad lectora baja monitoreados mensualmente por el
equipo de medicion corporativo. El avance es significativo, esperando alcanzar un
porcentaje cercano al 5% a fines del 2010.

Resultados y Avance de Primer Ciclo Basico

VELOCIDAD PROMEDIO 12 BASICO

20,0
450
40,0 IR ppm
350
30,0
230 22 ppin
20,0
15,0
10,0

a0

on

PPM

SANTA MARIA SANFRANCISCO = LEONARDO DA
JUAN PABLOHI DE LAS CONDES SIMON BOLIVAR DEL ALBA VINCI

‘l PPM 262 168 30,4 37,8 271

Distribucién de resultados por colegio

VELOCIDAD
NUMERO DE ALUMNOS PORCENTAJE
ESTABLECIMIENTO NIVEL
BAJO | MEDIO | ALTO Total BAJO | MEDIO | ALTO Total
JUAN PABLO I 1° 35 10 14 59 59% | 17% | 24% | 100%
SANTA MARIA DE
10 [ 0 o o
LAS CONDES 41 6 9 56 73% | 11% | 16% | 100%
SIMON BOLIVAR 1° 41 19 28 88 47% | 22% | 32% | 100%
SAN FRANCISCO
10 0 0 o, 0
DEL ALBA 26 18 29 73 36% | 25% | 40% | 100%
LE DOD
ONARDO DA 1e 18 7 10 35 51% | 20% | 29% | 100%
VINCI
Total 1° 161 60 90 311 | 52% | 19% | 29% | 100%

Fuente : Nota 7
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VELOCIDAD PROMEDIO 22 BASICO

74

140,0
120,0
100,0 s
80,0 Sppm
Medio
60,0 A2 ppm
40,0 Bajo
20,0
o0 SANTA MARIA SAN FRANCISCO | LEONARDO DA
JUANPABLON | o\ ¢ conpes | SIMON BOLIVAR DELAlTA i
PPM 452 32,0 52,9 61,2 55,3
PORCENTAJE ALUMNOS EN GRUPO BAJO: 22 BASICO
80%
70%
60%
8 50%
s
5 40% (——
<C
=< 30% B
20% |[—— 1
ol e ]
0% =] ==
SANTA SAN
JEESN ::ABLO MARIA DE BSCI)II\_I:\?ER FRANCISCO LE?;U?::?:)
LAS CONDES DEL ALBA )
1 AIRAEV. 48% 68% 38% 24% 31%
m2DAEV. 29% 44% 11% 6% 5%
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VELOCIDAD PROMEDIO 32 BASICO

75

140,0
120,0 Alto
100,0 T
s 80 0 Medio
§ ! 63 ppm
60,0 — j
40,0
20,0
0,0
SANTA MARIA SAN FRANCISCO | LEONARDO DA
JUAN PABLO I DE LAS CONDES SIMON BOLIVAR DEL ALBA VING]
PPM 66,3 66,8 80,1 95,1 1031
PORCENTAJE ALUMNOS EN GRUPO BAJO: 32 BASICO
80%
70%
60%
50%
40%
30% —
20% |—
10% |—
0% 7—-7—_
SANTA SAN
OAN ::ABLO MARIA DE BSCI)II\_l:\?ANR FRANCISCO LE?XNV/?I\T?IO
LAS CONDES DEL ALBA
S 1RAEV. 45% 43% 24% 7% 0%
m2DAEV. 24% 20% 6% 2% 0%
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VELOCIDAD PROMEDIO 42 BASICO

140,0
120,0
100,0
= 80,0 |
(=9
(=N
60,0 ——
40,0 ——
200 ——
0,0 - —
SANTA MARIA iop | SAN FRANCISCO | LEONARDO DA
JURNEERLO DE LAS CONDES SIMONBOLIGAR DEL ALBA VINCI
PPM 104,7 91,6 110,0 127.0 113,7
110 ppm 84 ppm .
Alto Medio Bajo
PORCENTAJE ALUMNOS EN GRUPO BAJO: 42 BASICO
80%
70%
60%
8  50%
=
= 40%
—
<
X 30%
20% |—
i U
SANTA SAN
UANPABLO | yjapiape | SIMON | poyyseq | LEONARDO
LAS CONDES DEL ALBA '
IRAEV. 25% 34% 15% 7% 23%
H2DAEV. 11% 28% 5% 0% 18%

Fuente : Nota 7
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Resultados de Mediciones en el segundo Ciclo Bésico

Este cuadro indica que los alumnos en segundo ciclo mantienen un alto porcentaje
de alumnos en rangos bajos de velocidad, cuestion que afecta el desempefio escolar
general, mayor en los colegios mas vulnerables. El alumno emplea mucha energia en
decodificar que deberia emplear en comprender, analizar, evaluar. S6lo un 28% de los
alumnos se demuestra en el rango que garantiza una mayor competencia lectora.

VELOCIDAD
NUMERO DE ALUMNOS PORCENTAJE
ESTABLECIMIENTO NIVEL
BAJO | MEDIO | ALTO | Total BAJO | MEDIO | ALTO Total
50 22 24 15 61 36,1 39,3 24,6 100
6° 19 26 22 67 28,4 38,8 32,8 100
JUAN PABLO Il 70 41 23 3 67 61,2 34,3 4,5 100
8° 29 16 18 63 46,0 25,4 28,6 100
TOTAL 111 89 58 258 43,0 34,5 22,5 100
50 29 28 17 74 39,2 37,8 23,0 100
6° 27 27 25 79 34,2 34,2 31,6 100
SANTA TSR DELAS 7 44 22 5 71| 62,0] 31,0 70| 100
80 49 22 8 79 62,0 27,8 10,1 100
TOTAL 149 99 55 303 49,2 32,7 18,2 100
50 16 30 49 95 16,8 31,6 51,6 100
6° 18 42 37 97 18,6 43,3 38,1 100
SIMON BOLIVAR 70 66 40 11 117 56,4 34,2 9,4 100
80 42 31 17 90 46,7 34,4 18,9 100
TOTAL 142 143 114 399 35,6 35,8 28,6 100
50 12 29 44 85 14,1 34,1 51,8 100
6° 8 27 47 82 9,8 32,9 57,3 100
SAN FRANCISCO DEL 70 38 38 12 88| 432| 43,2| 136| 100
8° 18 34 32 84 21,4 40,5 38,1 100
TOTAL 76 128 135 339 22,4 37,8 39,8 100
50 10 16 16 42 23,8 38,1 38,1 100
6° 5 9 25 39 12,8 23,1 64,1 100
LEONARDO DA VINCI 7° 24 10 4 38 63,2 26,3 10,5 100
8° 13 16 14 43 30,2 37,2 32,6 100
TOTAL 52 51 59 162 32,1 31,5 36,4 100
50 89 127 141 357 24,9 35,6 39,5 100
6° 77 131 156 364 21,2 36,0 42,9 100
TOTAL MUNICIPAL 7° 213 133 35 381 55,9 34,9 9,2 100
8° 151 119 89 359 42,1 33,1 24,8 100
TOTAL 530 510 421 | 1.461 36,3 34,9 28,8 100

Fuente: Nota 7
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4.3.11.2 Bibliotecas Escolares: Una oportunidad de acceder a la lectura, de
abrirse a nuevos mundos y al conocimiento.

De acuerdo a los estudios existentes, la presencia de Bibliotecas en los
colegios, la cantidad y calidad de libros y recursos de apoyo disponibles por alumno
son determinantes en el desempefio escolar. Es un indicador relevante el manejo del
libro en cualquiera de sus formas (hoy audiolibros, ebooks) como fuente de desarrollo
y conocimientos desde los O afios..

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes ha habilitado bibliotecas
en cada colegio y afio a afio se han enriquecido y modernizado. Se las ha dotando en
forma continua de libros modernos, adecuados a la edad y curriculo. Cada colegio
estd empefado en poner este material al servicio de los alumnos y profesores.

4.3.11.3 Estado de Digitalizacién de Bibliotecas a junio de 2010

Cada colegio cuenta hoy con un bibliotecario profesional, sistema de ingreso
digitalizado y lector de cédigo de barra para préstamo digital. El sistema digital
utilizado es el de Sineduc (UC).
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MNREL DE AVANCE DEL NGRES0O DE BEBLOTECAS A SINEDURC al M de jeilo de
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4.3.12 Atencién ala Diversidad - Colegio Paul Harris

4.3.12.1 Asumiendo la diversidad al interior de la escuela

“Las practicas escolares tienden a entregar la cultura envasada, pero en un
envase cuya fecha esta vencida”

Experiencia de encuentro que impulsa el
descubrirnos como parte de un mundo en que
cada ser humano se percibe con falencias y
potencialidades. Es decir necesitamos
recuperar una mirada de totalidad en donde se
parta asumiendo que la construccién del si no
puede llevarse cabalmente sino es desde el
reconocimiento de la responsabilidad que se
tiene frente al otro.
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Objetivo General: Favorecer en los Jovenes una mirada integradora de la realidad
gue los movilice a ir al encuentro del otro, asumiendo y valorando la diversidad.
Propuesta: Organizar encuentros de crecimiento entre el colegio Salesiano Oratorio
don Bosco y el Colegio Diferencial Paul Harris que toman diversa forma a la hora de
concretar el proyecto:

Creciendo
juntos

Constru

yendo
juntos

Descubrien
do juntos

Fortaleciend

o la familia

Avanzando

Descripcién de Itinerarios.
A. Encuentros de Crecimiento “Creciendo juntos” en donde se busca crecer
en torno a un tema comun participando Jévenes y adultos.(realizados desde
el 2004)

B. Encuentro de Crecimiento “ Sirviendo ” de CCAA de ambos colegios en pro de
organizar acciones solidarias.

C. Encuentro de Crecimiento “Descubriendo juntos “ en horas de aula.
D. Encuentro de Crecimiento “ Creando ”: Artisticos-Deportivos.

E. Encuentro de Crecimiento “avanzando juntos” de Centros de Padres de ambos
colegios.

F. Encuentro de Crecimiento “Villa Feliz’ colonia de sintesis,realizada una ves al
afo
G.Encuentro de Crecimiento “Fortaleciendo la familia” con apoderados

participantes de la experiencia.

H. Encuentro de Crecimiento “construyendo juntos” con profesores participantes
de la experiencia

Proyeccion:

Los encuentros de crecimiento, entre otros logros han despertado un deseo
profundo por fortalecer en el tiempo los espacios de integracion con jovenes y adultos
de los diversos centros, de igual forma hemos avanzado en el logro de adquirir una
mirada mas atenta, frente a las necesidades y fortalezas presentes en el entorno.
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La Escuela solidaria es un llamado permanente a toda tarea educativa, esta en
nuestros origenes y es un referente permanente de nuestro quehacer. Estamos ciertos
del llamado apremiante de seguir constituyendo redes de apoyo, no solo como
institucion, sino mas bien formar jovenes que vivencien la solidaridad como un valor
deseable para ser agentes de cambio.

Estamos atentos a favorecer e incentivar, toda iniciativa que ayude a fortalecer la
propuesta tan loable de escuelas solidarias, como motor de cambio, en donde en
forma paulatina incorporemos el encuentro vital que busca integrar lo que en otro
tiempo desintegramos, no solo como una posibilidad sino méas bien como una urgente
necesidad.

Tenemos la certeza que una sociedad que pareciera reclamar con entusiasmo la
puesta al dia en lo tecnologico de cada uno de sus integrantes no debe perder de
vista, la pregunta siempre apremiante del sentido UGltimo que reclama cada dia con
mas fuerza la realidad que juntos vamos construyendo, de esta forma cada propuesta
se recibird no como una tarea mas sino como una posibilidad de dar respuesta de
mejor forma a los cuidados que nuestro servicio dia a dia requiere.

4.3.12.2 Acompafando a la Familia Paul Harrista

La propuesta que se plasma en este proyecto es un esfuerzo por articular
el trabajo de y con los diferentes actores de la escuela, implementando un plan de
formacion que asuma una plataforma valérica conceptual.

Objetivo General: Favorecer en los diferentes actores que conforman la comunidad
educativa una actitud positiva frente a la responsabilidad de ser constructores de
familias que posibiliten una transformacion de la realidad basada en un paradigma
cristiano humanista.

Propuesta: Organizar secuencias formativas para los distintos actores que componen
la comunidad escolar.
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Descripcién de Itinerarios.
A. Acompaiando a la Familia Paul Harrista - Profesores
B. Acompafiando a la Familia Paul Harrista —Asistentes de la educacion
C. Acompafiando a la Familia Paul Harrista - Alumnos
D. Acompafiando a la Familia Paul Harrista — Apoderados
Proyeccion : Fortalecer el trabajo sinérgico en la comunidad educativa

estableciendo redes de apoyo estable en el tiempo , que cuiden y nutran
permanentemente el clima educativo.

4.3.13 Programa de Alimentacion Escolar (PAE)

El Programa de Alimentacion escolar tiene como finalidad entregar diariamente
alimentacion complementaria y diferenciada, segun las necesidades de los alumnos
durante el afio lectivo, a estudiantes en condiciéon de vulnerabilidad en todos los
niveles de escolaridad (Pre-Kinder, Kinder, Basica y Media), con el objetivo de mejorar
su asistencia a clases, su desempefio escolar y evitar la desercion.

En el afio 2010 se entregd un total de 7.906 raciones diarias de Desayunos y

Almuerzos, abarcando cada uno a mas del 55% del total de alumnos de la comuna,
segun queda de manifiesto en el siguiente cuadro:

COLEGIOS Matricula RACIONES % SOBRE MATRICULA ‘
2010 E——
' ' Desayunos ' Almuerzos Total Desayunos ‘Almuerzos
Juan Pablo Il de Las Condes 751 644 644 1.288 85,75% 85,75%
Leonardo da Vinci 519 269 269 538 51,83% 51,83%
Rotario Paul Harris 138 125 125 250 90,58% 90,58%
San Francisco del Alba 1.180 118 300 418 10% 25,42%
Simon Bolivar 1.299 684 684 1.368 52,66% 52,66%
Sta. Maria de las Condes 891 554 631 1.185 62,18% 70,82%
Subtotal colegios municipales 4.778 2.394 2.653 5.047 58,83% 62,84%
Los Dominicos 485 250 250 500 51,55% 51,55%
Ntra. Sra. del Rosario 1.063 282 511 793 26,52% 48,07%
Alexander Fleming 1.209 390 390 780 32,26% 32,26%
Rafael Sotomayor 750 380 380 760 50,67% 50,67%
Subtotal concesionados 3.507 1.302 1.531 2.833 40,25% 45,64%
TOTAL 8.285 3.704 4.202 7.906 51,40% 55,96%

*Matricula considerada al mes de mayo del afio 2010
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La propuesta de raciones para el afio 2011 es la siguiente:

COLEGIOS Propuesta Raciones 2011 |

Desayunos Almuerzos
Juan Pablo Il de Las Condes 670 670
Leonardo da Vinci 270 270
Rotario Paul Harris 130 130
San Francisco del Alba 140 300
Simon Bolivar 750 750
Sta. Maria de las Condes 570 651
Subtotal colegios municipales 2.530 2.771
Los Dominicos 250 250
Ntra. Sra. del Rosario 300 500
Alexander Fleming 350 350
Rafael Sotomayor 390 390
Subtotal concesionados 1.290 1.490
TOTAL 3.820 4.261
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4.3.14 Sistema Nacional del Desempefio de los Establecimientos
Educacionales Subvencionados (SNED)

En 1995 el Ministerio de Educacion incorporé el Sistema Nacional de
Evaluacion de Desempefio de los Establecimientos Educacionales Subvencionados
(SNED), dentro del conjunto de iniciativas destinadas al Fortalecimiento de la
Profesion Docente.

Su objetivo es contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacion
impartida por el sistema educacional subvencionado del pais, reconociendo e
incentivando a los colegios y sus profesionales por su mejor desempefio entre los
diferentes establecimientos educacionales municipales y particulares subvencionados
del pais.

Los colegios municipales y concesionados de Las Condes que al afio 2010 se
encuentran reconocidos por este programa, , Son:

% Juan Pablo I

«+ Santa Maria de las Condes
<+ San Francisco del Alba

< Simoén Bolivar

« Rotario Paul Harris

< Ntra. Sra. del Rosario

+ Alexander Fleming
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4.3.15 Programa de Formacion Laboral

El afio 2010 se graduaron los primeros 60 alumnos del Programa de Formacion
Laboral, creado por la Municipalidad de Las Condes con el objetivo de entregar
nuevas herramientas para el éxito laboral de los vecinos de la comuna, en las areas de
Emprendimiento y Mercaderismo.

Los cursos de Emprendimiento fueron dictados por profesionales de la
Fundacién Educacién y Empresa; en tanto que los cursos Mercaderistas estuvieron a
cargo de Forem, Organismo Técnico de Capacitacion.

Los alumnos de Emprendimiento adquirieron competencias y habilidades con
las que podran desarrollar su capacidad de emprender, de crear, tomar decisiones y
de asumir riesgos para ser duefios de su propio futuro.

A su vez, los alumnos de Mercaderismo conocieron y comprendieron el rol del
Mercaderista en el desarrollo de los Puntos de Venta; y adquirieron los conceptos
Estratégicos y Operativos del Merchandising y sus principales técnicas.

Alumnos del Programa de Formacion Laboral
reciben sus respectivos diplomas.
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4.3.16 Programa de Fomento al Mejoramiento de la Gestion Municipal

El 21 de mayo de los afios 2007, 2008, 2009, la ex presidenta de la Republica
Sra. Michelle Bachelet anuncié la entrega de fondos especiales para las
Municipalidades tendientes a la mejora en la Gestion en Educacion Municipal.

La Corporacion de Educaciéon y Salud de Las Condes postulé con sus programa
“Todos los alumnos lo pueden lograr’ a los siguientes aportes anuales:

Afio 2007: $147.450.000 ejecutado el afio 2008

Afio 2008: $101.334.784 ejecutado el afio 2009

Afo 2009: Aprobado por un monto de $ 104.49033 y se encuentra en plena
ejecucion.

Se destacan de estos programas algunas iniciativas que han sido relevantes en
la gestion educativa a nivel de los colegios municipales. El trabajo en la metodologia
del Balance Scorecard y la consolidacion del Centro de Aprendizaje, creando un
modelo de apoyo transdisciplinario para los alumnos con Necesidades Educativas
Especiales en pos de la mejora de sus aprendizajes y desarrollo.
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4.3.17 Fondo de Gestion 2009 Ejecutado

Este Fondo ejecutado, estuvo destinado a apoyar la creacion del “El Centro de
Aprendizaje de Las Condes” inaugurado durante el mes de mayo de 2009 por el
Alcalde Sr. Francisco de la Maza Chadwick junto a la entonces Ministra de Educacion,
Sra. Mdnica Jiménez, y otras autoridades comunales y gubernamentales.

Monto Total

Monto Otros
Solicitado Aportes

Nombre Iniciativa Objetivo ‘

Obtener datos oportunos de la

aplicacién de instrumentos

psicotécnicos estandarizados para

implementar un sistema comunal

de informacion consolidada del $48.300.000 $0 $48.300.000
avance en los aprendizajes de

alumnos para mejorar

sostenidamente los resultados con

una eficiente y oportuna toma de

decisiones

Implementacion de un
sistema comunal de
informacién y monitoreo del
avance en los aprendizajes
de los alumno

Capacitar a equipos directivos,
técnicos y profesionales de apoyo

Instalar capacidad para en habilidades de gestion de
fortalecer rol equipo directivo monitoreo, en nuevo modelo de
y, técnico, otro profesionales  intervencion eficiente en aula $11.300.000 $0 $11.300.000
en nuevo modelo de comun respectivamente, conforme
intervencion y gestion en a lineamientos comunales,
aula generando informacion oportuna
para mejorar los aprendizajes de
los alumnos

Habilitar un espacio comunal con
infraestructura adecuada para
centralizar la administracion
general de los profesionales de
apoyo pedagdgico, el uso del
material técnico-pedagdgico, el
resguardo de la informacion y la
toma de decisiones técnicas

Implementacién de un centro
de planificacion auditoria y
monitoreo de la gestion de
los aprendizajes

$31.601.306 $0 $31.601.306

Insumos para Material y
Equipamiento Menor de $10.133.479 $0 $10.133.479
Apoyo Psicosocial (10%)

Totales $101.334.785 $0 $101.334.785
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4.3.18 Fondo de Gestion 2010 (en ejecucion)

Nombre Del Programa: TODOS LOS ALUMNOS LO PUEDEN LOGRAR

Nombre Iniciativa Objetivo Monto Solicitado | Otros Aportes| Monto Total

Disponer de lugares habilitados y

Realizar pequefias inversiones, equipados para la atencion

equipamiento menor requerido y = multidisciplinaria de los alumnos(as) y su $10.449.034 $0 $10.449.034
habilitacion en el centro de grupo familiar derivados desde los colegios

aprendizaje al CDA. Mejorar las condiciones de trabajo

de los profesionales de apoyo del CDA.

Contar con una BD que nos permita

registrar, integrar y consolidar la inform.

emanada de las atenciones individuales,

talleres y reforzamiento realizados a los $33.041.302 $0 $33.041.302
alumnos de los colegios de la comuna

tanto en el aula comn como en el CDA.

Integrar la inform. de este sistema con

Sineduc. Generar Informes

Contar con un sistema
informatico de gestion comunal
eficiente que permita administrar
los flujos de informacion desde
los colegios al centro de
aprendizaje y viceversa, tales
como derivaciones, ficha

Realizar ajustes en la planificacién anual,

determinar actividades de capacitacion,

medir calidad de la planificacién y de los

aprendizajes en el aula, reforzar los $11.000.000 $0 $11.000.000
aprendizajes de alumnos(as) y detectar

debilidades curriculares para elaborar

planes de accion en base a indicadores

confiables.

Analisis Estudios aplicacion de
evaluacion y reforzamiento de los
aprendizajes de alumnos(as) por
establecim. educacional que
permitan elaborar un plan de
trabajo destinado a mejorar los
resultados sosten

Apoyar el acceso de alumnos(as)
de nuestros establecimientos a
actividades extraordinarias de
reforzamiento educativo, para
mejorar los resultados en
evaluaciones masivas de
aplicacion nacional

Totales $104.490.336 $0 $104.490.336

Ampliar cobertura de reforzamiento

educativo externo de nuestros alumnos de

4° medio que rendiran la Prueba de $50.000.000 $0 $50.000.000
Seleccidon Universitaria. Mantener y

mejorar los logros académicos alcanzados

en los uUltimos afios en la PSU.

Fuente Mineduc.
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4.4 Programa Subvencién Especial Preferencial (SEP)

Durante el primer semestre del afio 2008, el alcalde de Las Condes, Sr.
Francisco de la Maza, firmo el convenio de Subvencion Especial Preferencial (SEP),
orientado a la Elaboracién de Planes de Mejora que beneficien a los alumnos mas
vulnerables de la comuna, en el contexto de la ley creada para dicho propésito.

El convenio hace posible la obtencion de un incremento en la subvencion por
cada alumno que se encuentre en la categoria de prioritario, condicion validada por
un riguroso procedimiento del sistema.

La subvencidn se percibe por cada alumno prioritario que esté cursando primer
0 segundo nivel de transicion de la Educacion Parvularia y Educacion General Basica
El Programa partio entre Pre-Kinder y 4° Basico en el primer afio de aplicacion 2007 y
ha avanzado gradualmente afio en afio para cubrir hasta 8° Bésico.

Esta nueva normativa clasifica a los establecimientos educacionales en las
siguientes categorias:

o Establecimientos Emergentes

Seran clasificados como Emergentes aquellos establecimientos que no hayan
logrado mantener sistematicamente buenos resultados educativos de sus alumnos
en las pruebas SIMCE, pero sin embargo, cuentan con condiciones para lograr
este objetivo. Estas escuelas presentan necesidades educativas intermedias y
cuentan con un potencial para lograr mejores niveles y condiciones de
aprendizaje.

e Establecimientos Autbnomos

Seran clasificados como Auténomos aquellos establecimientos que hayan
mostrado sistematicamente buenos resultados educativos de sus alumnos en las
pruebas SIMCE. Estas escuelas presentan menores necesidades educativas y
mejores indices de calidad, y muestran sostenidamente buenos resultados y
condiciones de aprendizaje para sus alumnos necesidades educativas intermedias
y un potencial para lograr mejores niveles y condiciones de aprendizaje.

e Establecimientos Recuperacion:
Son aquellos establecimientos que han obtenido reiteradamente resultados
deficientes.
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Ingresos percibidos por Ley SEP en colegios Municipales de
Las Condes 2008 — 2009, proyeccién 2010

El aflo 2010 el universo considerado para este beneficio abarca desde Pre-kinder a 6°
Basico, aumentando la cobertura de afio en afio para llegar a cubrir la Ensefianza
Media.

COLEGIO

N° ALUMNOS
PRIORITARIOS

PROY. ANUAL

CALIDAD

2009 2010 2011
Juan Pablo II 162 141 151 Emergente
Sta. Maria de Las 184 171 186 Emergente
Condes
Simon Bolivar 176 141 158 Autéonomo
Leonado Da Vinci 72 65 72 Emergente
San Francisco del Alba 61 62 69 Emergente
Total 655 580 636

Rendicion de gastos

COLEGIO

FLUJO 2009

PROY. 2011

INGRESOS GASTOS ABRIL 2010-
12
Juan Pablo II 52.194.293 43.965.064 50.970.984
Santa Maria de Las Condes 52.168.071 48.966.600 49.829.460
Simon Bolivar 50.545.776 48.713.048 53.390.904
Leonado Da Vinci 17.050.826 5.638.059 16.146.288
San Francisco del Alba 17.070.405 11.368.475 16.535.640

Fuente Mineduc

* Los valores estan sujetos a variacion por alzas y bajas de matricula y validacion de

cada alumno prioritario.
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4.4.2 Planes de Mejora SEP

Dando cumplimiento al convenio se han sellado durante el afio 2009, con el
Ministerio de Educacion los cinco Planes de Mejora de los colegios municipales,
elaborados para el mejoramiento de la calidad de la educacion de nuestra comuna.

Cada plan propone las acciones de mejora en los diferentes ambitos de trabajo,
que finalmente deben traducirse en logros o metas de efectividad en el sistema de
medicion SIMCE que quedan comprometidos con el Mineduc para su seguimiento y
con un plazo de cuatro afios de cumplimiento.

No es posible incluir por su gran extension el plan de cada colegio, por lo cual a
modo de resumen se presentan: la estructura de las etapas de este trabajo a
completar por cada colegio y las metas de efectividad - SIMCE comprometidas a
cuatro afnos en los respectivos Planes de Mejora.

4.4.3 Etapas en la Estructura del Plan de Mejora

Después de un extenso y exhaustivo diagnostico institucional, que incluyd, entre
otras cosas, una evaluacion de la competencia lectora que considera una medicién de
la velocidad, calidad y comprension lectora de cada colegio, entre Pre Kinder a 8°
Basico, y los &mbitos organizacionales de Gestién Curricular, Liderazgo, Convivencia
Escolar y Recursos, cada colegio se ha comprometido en un plan de mejora que tiene
las siguientes etapas:

Etapas Elementos

Etapa O:

Acciones previas Acciones
a la ejecucion del Plan

Etapa 1: Metas de efectividad

Subsectores de aprendizaje que se

Definiciones a cuatro afos o .
trabajaran progresivamente

Metas Anuales de Aprendizaje

Etapa 2: Acciones Mejoramiento Aprendizajes

Programacion Primer Afio de Ejecucion

Acciones Mejoramiento Gestién
Institucional

Etapa 3: Objetivos esperados a monitorear

Sistema de Monitoreo . .
Indicadores de Monitoreo
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444 Metas de efectividad

Las metas de efectividad corresponden al resultado del plan de accion que ha
elaborado cada colegio en su Plan de Mejora.

Este Plan tiene la medicibn SIMCE como el indicador preponderante de
cumplimiento y compromiso, acompafnado hasta el afio 2009 de un compromiso de
avance en lectura (velocidad y comprension lectora).

Respecto de la lectura el Mineduc compromete a los colegios a :

A) que sus indicadores se ubiquen en rangos avanzados de logro en los
niveles de ensefianza basica, es decir de al menos un 90% de logro en
todos los cursos y alumnos que entran en la ley SEP. Los colegios de Las
Condes se han comprometido a un promedio general que esta en este
rango o superior a éste.

B) Que los puntajes Simce se ubiquen en el rango de los 300 puntos hacia
arriba, ya que esto implica que no mas de un 15% de alumnos se ubiquen
en un rango inicial.

El siguiente cuadro presenta las metas SIMCE a 4 afios, los resultados obtenidos a la
fecha. El alza de puntajes debe ser el resultado de todas las acciones a ejecutar en
los diferentes ambitos de la gestion escolar descritos en cada plan de mejora.

El colegio Juan Pablo Il el afio 2009 ha cumplido con la meta esperada al 2011 en 8°
basico para los subsectores de Lenguaje, Matematicas y C. del Medio Natural. El
colegio San Francisco ha cumplido la meta esperada en 8° basico para el subsector de
matematicas.

Colegio Subsector Simce 2007 Simce 2008 Simce  Meta 2011 Dif Meta
2009

Leonardo Da Vinci 4 | Mateméticas 262 277 290 294 4
Leonardo Da Vinci 4 | Lenguaje 263 271 287 295 8
Leonardo Da Vinci 8 | Matematicas 292 290 310 20
Leonardo Da Vinci 8 [ Lenguaje 272 287 300 13
Juan Pablo Il 4 | Mateméticas 223 242 247 260 13
Juan Pablo Il 4 | Lenguaje 241 250 246 270 24
Juan Pablo II 4| C. del medio Nat 237 251 265 14
Juan Pablo II 8 | Matematicas 224 261 261 0
Juan Pablo Il 8| Lenguaje 220 260 260 0
Juan Pablo II 8| C. Medio Natural 221 265 260 -5
Juan Pablo II 8| C. medio Social 219 252 260 8
San Francisco del Alba 4 | Matematicas 283 285 295 305 10
San Francisco del Alba 4| Lenguaje 287 288 296 301 5
San Francisco del Alba 8 | Matematicas 288 308 306 -2
San Francisco del Alba 8| Lenguaje 281 296 301 5
Santa Maria de las Condes 4 | Matematicas 235 249 236 268 32
Santa Maria de las Condes 4| Lenguaje 242 258 246 275 29
Santa Maria de las Condes 8 | Matematicas 243 244 277 33
Santa Maria de las Condes 8| Lenguaje 234 233 266 33
Simén Bolivar 4 | Matematicas 259 270 284 300 16
Simén Bolivar 4| Lenguaje 258 277 277 300 23
Simén Bolivar 8 | Matematicas 262 276 300 24
Simén Bolivar 8| Lenguaje 269 272 300 28
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445 Monitoreo del Plan

El monitoreo del plan es de responsabilidad de cada Equipo Directivo de los
colegios municipales.

Cada colegio debera medir y autoevaluar sus procesos para el logro de sus
metas.

El Ministerio de Educacién a través de su oficina provincial supervisa y
asesora todo este proceso desde el diagnéstico y monitoreo de avance que es
revisado en forma periodica.

4.5 Formacion Integral y de Valores de los Alumnos

La Direccion de Educaciéon de la Corporacion de Educacion y Salud de Las
Condes tiene como uno de sus principales objetivos desarrollar a través de los
diversos Proyectos Educativos de sus colegios, no sélo aprendizajes orientados al
rendimiento académico, sino también a la conjugaciéon de éste aspecto con el
desarrollo de una alta valoracién de la vida, su entorno y la persona humana, de las
habilidades sociales, culturales y morales necesarias para integrarse como “buenas
y esforzadas personas” al mundo adulto.

En este capitulo se describen los programas relevantes que se impulsan a nivel
comunal en este aspecto.

45.1 Autocuidado

Dando continuidad al convenio firmado con la Asociacion Chilena de Seguridad
en el afio 2009, el afio 2010 los colegios dependientes de la Corporacién de
Educacioén y Salud de Las Condes, siguen trabajando el “Autocuidado” cuya finalidad
es que los alumnos desarrollen conciencia, habitos y conductas seguras desde la
infancia temprana.

El programa, destinado a la Ensefianza Bésica, contempla el desarrollo de
actividades destinadas al conocimiento, aprendizaje y difusion permanente de normas
practicas y principios sobre prevencién de riesgos. La idea es fomentar en los
estudiantes el Autocuidado como una actitud de vida.

Este programa beneficia tanto a los alumnos de los colegios dependientes de
la Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes, como a los alumnos de los
establecimientos concesionados de la comuna. En el siguiente cuadro se detallan
los contenidos tematicos de los médulos tratados en este programa:
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Fuente: Manual de Prevencion de Riesgos Escolares EGB. ACHS.

Moddulo
Trabajemos con precaucién

Juguemos con precaucion

Aprendemos Seguridad Escolar

La prudencia es mi mejor amiga
Subiry bajar sin resbalar, caminary correr pero sin caer-

Observary Tocar, pero sin Tragar

Las herramientas nos ayudan en el trabajo

Como evitar quedar atrapados

Entre mi casay la escuela viajo sin peligro

Curiosidad, Si, imprudencia, No

Una simple Caida es muy peligrosa

Evitemos los accidentes por Golpe, Golpeado contra Contacto
12|con elementos Peligrosos.

13|El fuego: Nuestro amigo Desconocido

14|Vamos al Colegio con seguridad

15(El botiquin Escolar

16/|la electricidad controlada es amiga

17|Una seial, un color, pueden salvar la vida

Disfrutemos del aguay del verano sin poner en riego nuestra
18|vida.

O[NP |W|IN|[EF

=
o

[EY
[N

45.2 Conace

Los colegios dependientes de la Corporacion de Educacion y Salud de Las
Condes utilizan como método de prevencién del consumo de droga, el material que
pone a disposicidn el Consejo Nacional para el Control de Estupefacientes (Conace).

Se considera muy importante la labor de prevencion para evitar el consumo. La
idea es formar en los alumnos, valores g ——
y conductas que les permitan aprender A QYY)
a conocer y evitar los riesgos que el \ \ i .
consumo de droga conlleva, que sean

capaces de no dejarse influenciar por
P ] P = §. ¢

el medio social que les rodea. - f#““f“

J.’ -
-

El trabajo se realiza en forma
sistematica y estructurada desde Pre-
Kinder a IV Medio, utilizando el material
entregado en forma gratuita por
Conace- Mineduc, cuya metodologia,
no sélo incluye el trabajo sistematico
con los alumnos, sino también la
capacitacion permanente de los profesores.
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A continuacién se explicitan los programas por nivel y sus objetivos:

Programas por nivel y sus objetivos

Nivel Programa Objetivo
.. Fortalecer en nifios y nifias de Educacion Parvularia el valor
Educacion En Busca del -
. de crecer prescindiendo del consumo de drogas y la
Parvularia Tesoro o o
comunicacion con su grupo de pares y familias.
Fortalecer los factores protectores del consumo de drogas en
‘- . . nifos y nifias de 1° a 4° basico y sus familas, considerando
12 3 42 Basico Maroriy Tutibu . y . . v . .
cinco ejes preventivos: Identidad, Autocuidado, Integralidad
del Ser, Extension del Si Mismo, y Afectividad.
. . Evitar el consumo de drogas y potenciar los factores de
52 3 82 Basico Quiero Ser gasyp

proteccion de los nifios, nifias y jovenes.

Busca desarrollar, potenciar y reforzar las habilidades
I alV Medio Yo Decido personales y grupales que protejan del consumo de drogas y
disminuir los factores de riesgo frente al consumo.

Fuente : Conace-Mineduc

45.3 Junior Achievement

Con el objetivo de desarrollar en los alumnos su capacidad de emprender,
trabajar en equipo, asumir riesgos y tomar decisiones, la Corporacién de Educacion y
Salud de Las Condes ha extendido el convenio con la Fundaciéon Educacion Empresa
(fundada en Chile en 1994), para que continte desarrollando su programa, orientado
al logro del objetivo ya descrito.

Se ofrece a los alumnos, un programa de educacion econémica que desarrolla
en forma lidica y muy did4ctica la ilimitada aventura de emprender.

Los programas se realizan mediante el uso de metodologias y herramientas
concretas, que permite a los alumnos acercarse y comprender sus propias habilidades
emprendedoras. Los programas son aplicados por profesionales especializados de la
Fundacién Educacion Empresa.

En el afio 2010, el programa se aplica a partir del primer semestre, en nuestros
colegios: Simon Bolivar, San Francisco del Alba, Leonardo Da Vinci y Santa Maria de
Las Condes.
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Nivel Sesiones Duracién Programa
 5°E.Béasica 5 45  NuestraCiudad |
| E. Media 8 45' Busca tu Exito
Il E. Media 8 45" Es mi Negocio

El colegio Juan Pablo Il participa de un programa de Junior Achievement
realizado especialmente para sus alumnos de 1°, 2°y 3° Medio, que los capacita en
habilidades requeridas para enfrentar de una mejor manera el mundo laboral,
destinado a reducir el nivel de desempleo una vez egresados de educacién media.

Alumnos de colegios de
Las Condes reciben su
certificado de participacion
en el Programa Junior
Achievement.

Este programa busca
promover habitos de vida
saludables con énfasis en la
prevencion del consumo de
tabaco y alcohol y a favor
del uso racional de
medicamentos. Atiende a
valores como el desarrollo
sostenible, la educacién
para la convivencia y la
equidad de género, desde
un enfoque de derechos de
la infancia”

Busca que los nifios y las nifias “deseen estar sanos, sepan como alcanzar la
salud, hagan lo que puedan individual y colectivamente para mantenerla y busquen
ayuda cuando la necesiten” (O.M.S.)

Los alumnos de 3° 4° y 5° béasicos de los colegios dependientes de la
Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes, beneficiarios del programa,
cuentan con un atractivo y colorido material didactico que trabajan con dinamicas
metodologias que contienen un album y laminas, con diferentes historias que los
alumnos trabajan segun los ejes tematicos que se detallan a continuacion:

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
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“Tematicas del Programa “La Aventura de la Vida”

EJES TOPICOS |

Autorespeto

Habilidades |Afrontar los suefios
para la Vida [Manejar la tensién

Relacionarse
Tomar decisiones

Uso de medicamentos

Consumo de alcohol
Habitos Consumo de tabaco
Saludables |Actividad y descanso

Alimentacion

Seguridad

Higiene

Fuente: Guia para el Profesorado La Aventura de la Vida. Edex 1989-2005.

Beneficiarios del programa La Aventura de la Vida

COLEGIO CURSOS EN QUE SE IMPARTE E:_C;T\g; -
SIMON BOLIVAR 3° - 4° 5° Basico 289

JUAN PABLO Il 3°-4°-5° Basico 191

SAN FRANCISCO DEL ALBA 3° -4°-5° Basico 257

SANTA MARIA DE LAS CONDES 3° -4° -5° Bésico 216
LEONARDO DA VINCI 3°-4°-5° Basico 121

TOTAL DE ALUMNOS 1.074

455 Programade Apoyo a la Familia (PAF)

Este programa se inicia en el Liceo
Juan Pablo I, en el afio 2007, como un
plan piloto de apoyo vy orientacion
personalizada a los padres de familia.

En septiembre del 2008, se
implementé en los seis colegios
dependientes de la Corporacion de
Educacion y Salud de Las Condes, afio
desde el cual ha continuado funcionando
como apoyo para los padres y apoderados
de los alumnos, tanto en los mismos
colegios como en el Centro de

R Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
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Aprendizaje.

El Programa PAF, a través de una atencién personalizada, tiene por finalidad
gue ellos aprendan a distinguir las claves de la convivencia familiar arménica, de modo
de organizar mejor las tareas de apoyo mutuo, definicion de roles, establecer acuerdos
de convivencia, manejar conflictos y dificultades, discernir de comun acuerdo opciones
para guiar y educar a sus hijos.

El Programa se sustenta en el logro de una participacion mas activa de las
familias en la comunidad escolar, de aumentar el nivel de compromiso de los padres
para permitir a los colegio potenciar el aprendizaje de sus alumnos, y apoyar las tareas
familiares, especialmente en la educacion de sus hijos, de forma mas efectiva y
armonica.

El PAF tiene la intencion de permitir a las familias apoyarse en el colegio y en
los recursos que éste les brinda, para resolver sus propios conflictos y guiar la
educacién de sus hijos. De este modo, el programa se ha convertido gradualmente en
un aprendizaje de herramientas para el logro de mejores ambientes familiares, que
faciliten el desarrollo del aprendizaje y la personalidad de cada alumno.

Atenciones Por colegio Periodo Septiembre a Diciembre 2009 / Marzo a Julio
2010.

COLEGIO N2 atenciones l::::dmi:;;ass

Santa Maria de Las Condes 127 86
Juan Pablo Il 96 79
Simon Bolivar 96 77
Leonardo da Vinci 151 104
San Francisco del Alba 228 163
Paul Harris 126 96

TOTAL 824 605

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
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Encuesta Programa PAF

El aflo 2009 se realiz6 una encuesta a las familias que se atendieron en este
Programa, que indica un alto grado de aceptacion por las familias atendidas. Los
resultados fueron los siguientes:

¢Siente Ud. que la atencién recibida le ayud6?

Mucho Bastante Poco Nada N/C Total
34 30 8 2 1 75
m Mucho
W Bastante
W Poco
M Nada
mN/C
¢Se sintié Ud. escuchado(a)?
Mucho Bastante Poco \ELE] Total
56 18 1 0 75

H Mucho
M Bastante
W Poco

H Nada

cUd. recomendaria a otras personas recurrir a este servicio?

Si No NC Total
74 1 0 75

mSi
HNo
BNC

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
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SPor qué?
. “Ayuda muy importante para el conocimiento del nifio, de la familia y
personal”.
: “Se siente escuchada, se alivia y despeja de los problemas.”
“Puede entender algunas cosas que cree estar haciendo bien o mal.”
“Ayuda a ver en lo que uno esta fallando como persona para mejorar.”
“Es bueno saber que se tiene a alguien a quien recurrir.”
. “Cualquier ayuda para reforzar valores y principios debe ser bien
recibida.”

“Ayuda con el proyecto de familia.”

“Por el buen nivel de trabajo de las profesionales.”

“Abren espacios dificiles de encontrar.”

“Se nota preocupacion e interés de ellas, dan confianza, escuchan con

1y

mucho interés.’

4.5.6 Programa de Desarrollo de Talentos Penta UC

La Corporacién de Educacién y Salud de Las Condes, suscribi6 en el afio
2005, un convenio con la Pontificia Universidad Catdlica, a fin de implementar el
Programa PENTA UC, dirigido a escolares con talentos académicos.

El Programa ofrece a los alumnos con un alto potencial de aprendizaje y
motivacion por aprender, oportunidades que les permitan enriguecer, ampliar y
profundizar sus aprendizajes, de acuerdo a su area de interés. Los alumnos se
insertan y asisten a cursos de nivel universitario potenciando sus talentos personales.

La Universidad Catélica realiza un riguroso proceso de Identificacién y
seleccion de Alumnos que se coordina con cada colegio.

Logros 2009 alumnos Penta UC

| Semestre 2009

Curso Viernes Curso Sabado Taller
Asistencia |Logro |Asistencia |Logro |Asistencia |Logro
Promedio Penta UC 95% 68% 93% 70% 93% 76%
Promedio Las Condes 94% 69% 92% 77% 92% 83%

Fuente: informe de los alumnos de Colegios Municipales y Subvencionados de Las Condes, periodo académico 2009.

Il Semestre 2009

Curso Viernes Curso Sabado Taller
Asistencia |Logro |Asistencia |Logro |Asistencia |Logro
Promedio Penta UC 92% 71% 90% 70% 88% 80%
Promedio Las Condes 88% 70% 89% 78% 88% 82%

Fuente: Informe de los alumnos de Colegios Municipales y Subvencionados de Las Condes, periodo académico 2009

Las actividades del programa, son compatibles con los horarios regulares de la

jornada escolar y se realizan en dependencias de

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
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principalmente en el Campus San Joaquin. La Corporacion pone a disposicion de los
alumnos, buses para sus traslados.

NIVEL 2010
Ao Admision 6° Basico 7 8°Basico | Medio Il Medio ] IV Medio Total
Basico Medio

2006

2007 9 9
2008 5 1 11 2 19
2009 4 1 1 10
2010 13 14
Total 13 4 5 10 9 12 8 61

Fuente: Informe alumnos Colegios Municipales y Subvencionados de Las Condes, periodo 2009.

Fuente: Informe alumnos Colegios Municipales y Subvencionados de Las Condes, periodo 2009.

Las Condes
ANO INGRESO  Mujeres % Mujeres Hombres % Hombres TOTAL
2006 5 55.56 4 44.44 9
2007 4 44.44 5 55.56 9
2008 8 42.11 11 57.89 19
2009 6 60.00 4 40.00 10
2010 5 35.71 9 64.29 14
Total 28 45.90 33 54.10 61

Los alumnos que participan en este programa, pertenecen tanto a los colegios
dependientes de la Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes, como también
a los Concesionados.

4.5.7 Salidas Pedagodgicas

Con el fin de otorgar a sus alumnos nuevas y significativas experiencias de
aprendizaje, la Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes les brinda la
posibilidad de participar de salidas pedagogicas dentro y fuera de la ciudad.

Para el logro de este objetivo, la Corporacion durante el primer semestre 2010
conté con la colaboraciobn de Fundacion Futuro, institucién que, a través de sus
Programas Educativos como “Yo descubro mi ciudad“ y “Museo a la mano”,
posibilita que los alumnos puedan reflexionar sobre el sentido de la ciudad y de
apreciacion del arte como fuente de conocimiento de su propia historia, despertando
su sensibilidad ante la belleza y comprension del valor patrimonial y cultural de su
entorno. En este marco, los alumnos han visitado el Museo de Bellas Artes, el
Museo de la Merced y el Palacio de La Moneda, en visitas guiadas por monitoras
gue proporciona Fundacién Futuro y con buses que proporciona la Corporacion para
su traslado.

Dentro de estas actividades culturales, los alumnos de 5° Basicos de los
colegios dependientes de la Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes,
realizan también salidas al puerto de Valparaiso (con la colaboracion de una Guia
proporcionada por la Fundaciéon “Mar de Chile”), donde visitan un Buque de la
Armada y son atendidos por personal de esta institucion, el Museo Naval, el Faro
Punta Angeles y el Centro Civico de la ciudad.

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
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A la fecha, han participado de estas salidas los colegios San Francisco del
Alba, Santa Maria de Las Condes, Simén Bolivar, Leonardo da Vinci, Paul Harris vy
Juan Pabilo I, en un nimero aproximado de 600 alumnos. Los demas niveles (hasta Il
Medio) continuaran participando de estas actividades durante el resto del afio, de
acuerdo a la calendarizacion establecida.

4.5.8 Mediacion Escolar — Cultura de la Paz y la Reflexidn

La Mediacién escolar es un proceso de resolucion pacifica de conflicto, donde
se fortalecen la comunicacién y el didlogo. Los conflictos se resuelven tempranamente
por lo que se previene la escalada de conflictos y es asi como se previene también el
Bulliyng. Es un proceso reflexivo y colaborativo donde nadie pierde y todos ganan.

Cuando en un colegio se instala este programa de mediacion escolar, la
comunidad educativa cuenta con técnicas y herramientas propias de la mediacion que
ayudan a las personas a enfrentar el conflicto de una manera diferente, donde las
partes logran conectarse con sus propias emociones y con las del otro.

El afio 2010 se ha desarrollado a partir de marzo, un plan piloto de Mediacion
Escolar en el Liceo Juan Pabilo I

Etapas de implementacién piloto:

e Encuestas de diagndéstico de conflictos.
e Sensibilizacion respecto de la Mediacion Escolar.
e Capacitacion de Profesorado, Inspectores y alumnos.

Implementacion del Programa en colegio.

El programa contempla la instalacion de un departamento de mediacion escolar
que en el caso del Liceo Juan Pablo I, esta a cargo de la inspectora general, quien
esta capacitada para mediar y organizar las mediaciones escolares dentro del
establecimiento. Debe realizarse ademas un seguimiento durante el préximo afio a fin
de ir evaluando y apoyar la gestién de los alumnos y profesores.

Resultado de la experiencia

Los alumnos, los profesores y la directora del colegio han manifestado que los
participantes de las mediaciones han presentado una postura positiva y constructiva
frente al conflicto, se enfrenta como una instancia de crecimiento y reflexién. Los
nuevos mediadores escolares sienten que se comunican de una forma distinta y
asertiva con sus alumnos, tienen una mejor llegada y acogida.

4.5.9 Valoresy Virtudes

La Unidad Técnico Formativa (UTF), creada en el afio 2007, es la encargada
de la implementacion y aplicacion del Programa Comunal de Valores y Virtudes que
tiene por finalidad, el desarrollo integral de todos los alumnos de los colegios
dependientes de la Corporacién de Educacién y Salud de Las Condes.

El Programa se ha estructurado con la intencionalidad de lograr que, ojala
todos nuestros alumnos sean cada vez mejores personas, integras, de bien, de
conviccién y de responsabilidad, moralmente sélidas, lo que ciertamente, seré fuente
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de seguridad y felicidad en sus vidas y los hard tener conciencia del respeto y
consideracion al otro al vivir y comunicar las virtudes de una manera habitual, firme y
comprometida.

El programa se desarrolla a través de un trabajo sistematico en las horas de
Orientacion y de Consejo de Curso, para lo cual cuenta con material didactico
elaborado por diferentes profesores de la comuna, que contempla actividades
especificas para cada nivel, desde Prekinder a IV Medio.

Asimismo, se ha estructurado una calendarizacién de los valores que se
enfatizan cada mes, a los que se han asignado diferentes colores con una
intencionalidad pedagdgica que permita, especialmente a los mas pequefios, asociar e
identificar cada valor con un color determinado.

El afio 2010 se realizaron calendarios comunales en los que se destaca el
valor de cada mes, y en cuya diagramacién se incluyeron dibujos realizados por
alumnos de todos los colegios, luego de participar en concursos internos en cada
establecimiento. Estos calendarios realizados en formato de pared y escritorio, fueron
entregados a todos los establecimientos educacionales concesionados 'y
dependientes de la Corporacién y a los consultorios de la comuna.

Las agendas escolares entregadas a todos los alumnos de los colegios
dependientes de la Corporacion, incluyen en la organizacion de cada mes, una alusion
destacada del valor que con los alumnos se trabaja sisteméticamente.

Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
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MARZO PRUDENCIA Equilibrio interior | Capacidad de | Constancia Asumir Capacidad de | Reflexion y
Reflexion consecuencias | analisis organizacion
ABRIL RESPONSABILIDAD | Asumen Cumplen Habitos de Empefiados Comprometidos | Profesionalidad
responsabilidades | deberes Estudio en su mejoria

SEPTIEMBRE

PATRIOTISMO

Cuiday respeta
la naturaleza

Corporacion de Educacion y Salud de Las C

Tolerantes

Cumple con
sus deberes
ciudadanos
(leyes)
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Valientes

Justos

Comprensivos

Conoce la
historia de su
paisy la
transmite

Voluntad,
tesén

Integros
Amor a la
verdad

Participan y
Colaboran

Cuida su
entorno

(no tirar
papeles, no
rayar muros,

Sobrios

Respetuosos
Amables

Companerismo
y amistad
Aceptar al otro
Se preocupa
por el bien
comun

Pacientes

Perdonan y
piden perdoén

Ciudadanos
activos

Respeta los
simbolos
patrios




105

4.6 Programade Educacién Extraescolar

La Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes contempla las actividades
extraescolares como una parte fundamental de la formacién integral de los alumnos
que tienen la oportunidad de desarrollar otras habilidades y talentos en una gran
variedad de oferta de talleres en distintos &mbitos de la cultura, el arte y el deporte.

Cabe destacar que estas actividades han significado la experiencia de logros
significativos para algunos de nuestros alumnos en torneos, competencias, concursos en
los que se deben integrar con otros colegios a nivel comunal , regional y nacional.

El trabajo de esta area coordina los servicios de apoyo a los colegios en:

Desarrollo de Eventos de los colegios
Actividades de Academias Extraprogramaticas
Torneos deportivos y competencias culturales
Vistas y salidas culturales y académicas

4.6.1 Desarrollo de eventos en los colegios

Durante el primer semestre de 2010 han participado 1.114 personas en diversos
eventos de entre los cuales se destacan.

Inicio del afio escolar

Aniversario Centro de Aprendizaje

Glorias Navales

Premiacion a la Evaluacién Docente
Graduacion de Programa de Formacion Laboral

Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
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El nimero total de alumnos que participan en los diversos talleres es de 2.133 en deportes,

y 1.253 en arte y cultura.

Fuente Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes

Deporte Lugar Beneficiados

Acondicionamiento Fisico Comunal S. Bolivar |89
Total 89
Ajedrez M. S. R 18
S. Bolivar pr
Total 39
Atletismo Comumnal Estadio Deportivo 33
San Fco. del Alba 25

Total 178
Cross Courmntry S. Bolivar 25
L. Dxa wWinci 1z
Juan Pablo 1l 35
Total el
Basquetbol L. Da Winci 16
Juan Pablo 11 19
S. Bolivar 21
San Fco. del Alba 17
Sta. Maria 26
Total a2
Futbol L. Da Winci 14
Juan Pablo 11 52
P. Harris 25
S. Bolivar O
San Fco. del alba A0
Sta. Maria 52

Total 253
Gimmnasia Ritmica San Fco. del Alba 15
Total 15
Handbol Juan Pablo 11 =
S. Bolivar 25
San Fco. del alba 25
Sta. Maria a1
Total Oy
Hockey Juan Pablo 11 17
S. Bolivar 27
San Fco. del Alba 25
Sta. Maria =3
Total TFT
Orientatlan San Fco. del Aalba 12
Total 12
Tenis Comumnal Pargque Araucano 43
Total 43
woleibol San Fco. del alba a5
Total A5
MmN Woleibol San Fco. del Alba 12
Total 12>
Mini Basquetbol San Fco. del Alba 10
Total 10
FPolideportivo P. Harris 13
Total 13
Baby Futbol P. Harris 10
Total 10
Taskwondo P. Harris 15
Mta. Sra. Del Rosario 22
Total 3T
Gimmnasia Ritmica San Fco. del Alba 15
Faul Harris i
Total 32

2133

TOTAL GEMNERAL DEPORTES
% Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
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Ballet Comunal San Fco. del Alba 26

Leonardo da Vinci 15

Total 41

Coreografia Comunal Simén Bolivar 20

San Fco. del Alba 30

Total 50

Coro Comunal Simon Bolivar 25

Total 25

Folclore Comunal Santa Maria 17

Total 17

Gastrenomia Comunal Santa Maria A

Total 71

Guitarra-Canto Comunal Centro Aprendizaje 24

Total 24

Grupo instrumental Simon Bolivar 18

JPII 15

Santa Maria 10

Paul Harris 7

Total a0

Jardineria Paul Harris 15

Total 15

Literatura Leonardo da Vinci 22

Total 22

Orquesta comunal Simdn Bolivar 14

Total 14

Pintura Comunal San Fco. del Alba 48

Total a8

Periodismo JPI 35

Total 35

Teatro Mta. Sra. del Rosario 36

FP. Harris 15

Total 51

Pintura P. Harris 34

Total 34

Teatro Comunal 5. Bolivar 33

Mta. Sra. del Rosario 40

Total 33

Teatro 1°? Ciclo Santa Maria 28

Total 28

Teatro Mdscaras Da Vinci 15

Total 15

Teatro Titeres 5San Fco. del Alba 23

Total 23

Scout Paul Harris 21
TOTAL GENERAL ARTEY CULTURA 1.253

Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
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4.6.3 Detalles Competencias Deportivas | Semestre

Se desataca la gran participacién de alumnos en competencias deportivas llegando a una
cobertura de 1165 alumnos.

\Z NOMBRE TORNEO FECHA/MES  TOTAL PARTICIPANTES
Torneo Tenis De Mesa Ensefianza Basicay
| asClE Mayo 185
2|Torneo ajedrez ensefianza Basicay Media  [Junio 109
3|Cross Country Ab-may-jun-jul. 467
4|Basquetbol Bicentenario junio 60
5|Futbol Bicentenario junio 80
6|Handbol Bicentenario junio 48
7|Mundialito Ciudad Deportiva mayo 36
8|Voleibol Bicentenario junio 24
9]Mundialito Municipalidad de Las Condes _|Junio-julio 60
10(Futsal May-jun-jul 60
g1|Copa Mutual May-jun-jul 2
12{Copa Chilectra May-jun 12
Total alumnos Primer Semestre 1165

Competencia
de Cross
Country en el

Parque
Araucano
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4.6.4 Resultados destacados en Torneos.

Mundialito Ciudad Deportiva 2010: el Liceo Simén Bolivar fue Campeodn invicto de un
total de 32 colegios participantes de toda la region Metropolitana.

Mundialito Municipalidad de Las Condes: Liceo Juan Pablo Il campedn invicto de un
total de 32 colegios participantes de las comunas de Las Condes, La Reina, Lo
Barnechea y Vitacura.

Copa Chilectra: El equipo de futbolito Corporacion Las Condes campeon invicto de
un total de cuatro equipos participantes. El logro de este torneo permite que el Equipo
represente a la comunal de Las Condes en el Torneo Intercomunal que se realizara
durante los meses de julio, agosto, septiembre y octubre.

Copa Danone: Tres alumnos del colegio Simon Bolivar viajan a Sudéfrica tras ganar la
copa Danone con Colo — Colo. Estos nifios son: Gonzalo Jara, Benjamin Berrios y Juan
Carlos Vargas. R ;

Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
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4.6.5 Visitasy Salidas Culturales y Académicas

El total de alumnos beneficiados con este programa es de 3878 alumnos cubriendo un alto
porcentaje de la matricula total. Las salidas fuera del establecimiento fomentan el
desarrollo de habilidades sociales, el aprendizaje y conocimiento del entorno,
constituyéndose en un aprendizaje para la vida.

Destinos N°e Alumnos
Activ. Deportivas 689
Buin Zoo 125
Granja Aventura 17
Intercambio Colegio Don Bosco 168
Museo Aeronautico y del Espacio 190
Museo Bellas Artes 135
Museo La Merced 388
Museo MIM 429
Museo Pablo Neruda Isla Negra 144
Museo Precolombino 33
Museo Vicente Huidobro Cartagena 113
Obras de Teatro 133
Planetario 42
Planta Nuclear La Reina 69
Programa Cepech 271
Programa de Atletismo Comunal 60
Programa Penta UC 62
Valparaiso (Congreso, Puerto, Museo Naval) 612
Visita a Hogar de ancianos 83
Visita a La Moneda 72
Zoo. Metropolitano 43
TOTAL 3878

PADEM 2011
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4.6.6 Programa Integrado de Salud Escolar (PISE)

El Programa Integrado de Salud Escolar se consolida en el ambito escolar como
una herramienta de evaluacion del estado de salud del alumno, encaminada a mejorar la
calidad de vida de los nifios de los seis colegios municipales y cuatro concesionados de
Las Condes.

Este programa se articula con el Programa de Salud Escolar de la Junaeb
otorgando resolutividad a los problemas de salud que mayor impacto tienen en el
rendimiento escolar, esto es en las especialidades de oftalmologia, otorrino vy
traumatologia.

La direccion y coordinacion del PISE abarca simultineamente las tres
especialidades en tres etapas consecutivas:

Pesquisa de casos nuevos a cargo de los profesores de los colegios con la
colaboracion de las auxiliares de enfermeria de los colegios, orientada a la ensefianza pre-
bésica y basica con un total de 8.308 alumnos.

e Pre diagnéstico: con un total de 472 alumnos aproximadamente evaluados por
profesionales paramédicos Junaeb.

e Atencion de especialistas Junaeb a los casos derivados del prediagndstico o
screening de 270 alumnos aproximadamente.

Otro de los alcances del
programa, es el seguimiento de los
alumnos en control Junaeb con
cobertura durante toda la vida
escolar o hasta el alta médica, en
las mismas 3 especialidades
(oftalmologia, otorrino y
traumatologia) con un  total
aproximado de 400 controles.

Los beneficiarios del examen de
salud son los escolares de 1° y 4°
afio basico, con una cobertura de
1.509 alumnos, quienes fueron

examinados por la misma doctora de afios anteriores.

El programa se implementa en los establecimientos a través de una red de
coordinadoras de salud y auxiliares de enfermeria que apoya la labor desde las
unidades de primeros auxilios habilitadas en seis colegios.

Otra de las vertientes del PISE es la atencién de Primeros Auxilios que brindan las
auxiliares de enfermeria en seis colegios a partir de este afio, a escolares que sufren
algun accidente en el establecimiento o trayecto.

> Ve Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
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Este afio se actualizo y reforzé el trabajo de los comités paritarios en una estrecha
coordinacién con la Asociacién Chilena de Seguridad dotando a los colegios de
capacidades para actuar ante una emergencia o accidente. Es asi como se ha impartido el
curso de 20 horas de Primeros Auxilios, por la ACHS en 3 colegios, esperando completar
los otros 3 a fin del 2010, con una cobertura promedio de 20 funcionarios por
establecimiento.

En el marco de la prevencién de la gripe humana H1N1, durante el 2010, se coordiné a
través de este programa la vacunacion a todos los funcionarios de los establecimientos
educacionales que asi lo quisieran, con un total de 428 dosis.

Con esto se contribuy6 a proteger a la comunidad escolar, sumada al refuerzo de las
medidas de higiene personal y ambiental.

Se cumplieron las expectativas propuestas para este afio de aumentar la eficiencia del
programa en cuanto a cobertura y a una pesquisa mas certera, por lo que se espera para
el 2011 mantener la estrategia de intervencion y reforzar el trabajo en red.
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4.7 Centro de Apoyo al Aprendizaje de Las Condes (CDA)

El Centro de Aprendizaje nace el 23 de abril de 2009. Esté ubicado en calle Patricia
8960, Las Condes.

Atiende de Lunes a Viernes de 08:30 a 20:00 horas, con el objetivo de implementar
un sistema de atencién integral enfocado a potenciar los procesos de aprendizaje de los
alumnos que cursan su escolaridad en los colegios municipalizados de la comuna de Las
Condes.

Es un modelo mixto que se implementa con la formacion de un equipo
transdisciplinario y que consiste en una estrategia de intervencion en aula comun, donde
un mismo profesional entrega atencién individual o grupal en sala y posterior a la jornada
escolar, contindia las atenciones del mismo alumno con diversas metodologias en el CDA.

Paralelamente se realizan
talleres grupales en las tardes en el
CDA fuera del horario escolar,
orientados al mejoramiento de los
aprendizajes en: lenguaje,
matematicas como también en el
ambito psicoeducativo y social.

Este modelo lleva al
profesional al aula o sala comun,
donde se realiza un trabajo
colaborativo entre los docentes y
especialistas, que son
complementadas con atenciones
fuera del horario de clases en
dependencias del Centro tanto en el ambito psicopedagdgico como en las diferentes
disciplinas.

El Centro se hace cargo de una serie de variables que intervienen en el proceso de
aprendizaje y que son enormemente significativas a la hora de que un nifio esté en el
colegio aprendiendo. En tal sentido, los profesionales del Centro atienden problemas
emocionales, sociales, motores, trastornos especificos de aprendizaje, dificultades de
adaptacion, déficit atencional, entre otros.

Actualmente, el Centro de Aprendizaje cuenta con un equipo de 51 colaboradores
donde se encuentran las especialidades de Psicopedagogia, Psicologia, Psiquiatria,
Trabajo Social, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Educacion diferencial, Docentes de
Matematicas, lenguaje, administrativos y auxiliares de servicio.

Durante el afio 2009 se atendieron a 1.130 nifios en las distintas especialidades y
familias completando un total de 39.124 atenciones (Atenciones en aula, individual, grupal,
talleres para nifos, adolescentes, padres).
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El detalle de las atenciones profesionales en el primer semestre del 2010 es el
siguiente:

Numero de alumnos atendidos por area

AREA CANTIDAD %
ALUMNOS
Psicologia 659 40,2%
Psicopedagogia 389 23,7%
Psiquiatria 95 5,8%
A.Social 29 1,8%
Fonoaudiologia 13 0,8%
T. Ocupacional 18 1,1%
Taller Lenguaje 32 2,0%
Integracion 255 15,6%
T.Psicopedagogia 77 4,7%
T. Psicologia 72 4,4%
TOTAL ALUMNOS 1.639 100%

Fuente: Centro de Aprendizaje de la Corporacion de Educacion y salud de Las Condes.

Numero de Atenciones realizadas entre los meses de marzo y mayo del 2010

AREA Atenciones Correspo;den
6

Psicologia 2.421 10,92%
Psiquiatria 342 1,54%
Psicopedagogia 8.673 39,12%
Terapia Ocupacional 31 0,14%
Asistente Social 104 0,47%
Fonoaudiologia 24 0,11%
Integracion 9.955 44,91%
Taller de Lenguaje 102 0,46%
Taller de 462 2,08%
Psicopedagogia
Taller de Psicologia 55 0,25%
TOTAL 22.169 100%

Fuente: Centro de Aprendizaje (marzo al 19 de mayo del 2010)

-.Ey
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4.7.1 Areade Estudios y Desarrollo de Material de Apoyo al Aprendizaje

Con el fin de mejorar la adquisiciéon de los aprendizajes en los alumnos, el Centro
de Apoyo Aprendizaje cuenta con un equipo de docentes especialistas en el disefio y
produccion de material de apoyo.
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Este afio se ha concretado en la confeccion del libro de mateméaticas “Con Las
Condes Aprendo” dirigido a los alumnos del primer ciclo de Ensefianza Basica de
nuestros Colegios.

Presentacion del
Libro de
Matematicas

“Con Las
Condes
Aprendo”

El &rea de la investigacion, compuesto por el Equipo de Profesionales del centro
se encuentra realizando la estandarizacién de un instrumento que permita identificar y
medir los estilos de aprendizaje de los alumnos del primer ciclo.

El propésito del estudio es lograr optimizar los recursos pedagdégicos en el aula.
En forma paralela y en la misma area, se lleva a cabo un estudio en correlacién entre Cl y
Factores Ambientales.

4.8 Programade Acompafiamiento en Aula

A partir del afio 2007 la Direccién de Educacién de la Corporacion de Educacion y
Salud de Las Condes, establecié un acompafiamiento permanente a los docentes en la
practica en aula en todos los subsectores de aprendizaje. Esta actividad se ejecuta por
parte de los equipos directivos de los colegios y las encargadas técnico pedagdgicos y de
formacion de la Direccion de Educacion.

La actividad se ha estructurado de modo que, después del acompafiamiento en
aula, se realice una retroalimentacion en forma individual a cada profesor con la intencién
de explicitar en forma oral o escrita, los aspectos que hayan sido relevantes en la
observacién y para los cuales una mejora o una innovacion pueda impactar en el progreso
de los alumnos. La retroalimentacion en conjunto con una capacitacion permanente, es la
estrategia de mejoramiento, la instancia de reflexion pedagdgica entre el docente y el
observador que permite una gestibn de cambio orientada al proceso de ensefianza
aprendizaje en el aula.
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Observaciones UTP — UTF afio 2009

. H Juan Pabb |l
Nro de horas observadas por colegio
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41
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1
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Paul Harris l P

San Francisco del Aba . &
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Total general

Condes
Simon Bolivar

Santa Maria de las

*La Observacidn considera 2 horas pedagodgicas de 45 minutos.

El afio 2010 se ha focalizado el acompafiamiento de UTP en 4° basico y Il medio,
en las asignaturas de lenguaje y matematicas, ya que la Ley SEP y las metas comunales
se encuentran centradas en lograr avances en estos dos subsectores. A la fecha se han
realizado cerca de 40 acompafiamientos en estas asignaturas.

49 Incentivo Docente

Desde el afio 2008 se ha
elaborado un plan de incentivo docente
destinado a elevar la calidad de la
practica docente en el aula, y como
consecuencia los aprendizajes de los
alumnos. La determinacion de sus
montos considera diversos factores
para el célculo, tanto de caracter
colectivo determinado por el
desempefio general del colegio y por
factores individuales de los docentes.

La participacion considera como
requisito indispensable una asistencia

igual o mayor al 95%.

Desde el afio 2008 al afio 2010 los profesores participantes han aumentado en
namero de cerca de 80 a cerca de 250. Esto indica que ha habido un efecto motivador con
esta iniciativa, un estimulo concreto por el trabajo bien hecho.
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En los colegios municipales y concesionados de Las Condes funcionan varios
programas implementados para satisfacer diferentes necesidades del quehacer escolar en
forma anual. Algunos son promovidos desde el Ministerio de Educacién y son o no
complementados con aporte municipal.

4.10 Programas Mineduc

En los colegios municipales y concesionados de Las Condes funcionan varios
programas implementados para satisfacer diferentes necesidades del quehacer escolar en
forma anual.

Los siguientes son los programas del Ministerio de Educacién en proceso de ejecucion afio
2010:
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Integracion Escolar X X X X X
CONACE X X X X X X
Aumento Cobertura X X X X X X
Programa Salud X X X X X X
Alimentacién Escolar X X X X X X
SNED X X X X X
Grupos Diferenciales X X X X X X
SEP X X X X X X
X X X X

Fondos de Gestion

Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
PADEM 2011




120

V RECURSOS HUMANOS

5 Datos Relevantes de Recursos Humanos en los colegios municipales de Las
Condes

5.1 Dotacién Docente

La Direcciéon de Educacion de Las Condes tiene el afio 2010 una dotacion de 336
docentes, con un total de 12.238 horas de acuerdo al siguiente detalle:

DOCENTES N° Docente Horas
Funcién Directiva 12 528
Funcidn Técnico-Pedagdgica 19 794
Educadoras de Parvulos 21 788
Educacion Basica 153 5.557
Media HC 125 4.345
Educacidn Diferencial 6 226
TOTAL 336 12.238

El detalle por colegio queda establecido de la siguiente forma:

Direccion de Educacion Liceo Juan Pabloll  Colegio Dif, Paul Hamris Sta. MariadeLasCondes  SimonBolivar ~ LeonardodaVinci  SanfFco. del Alba TOTAL

N'Docentes Horas N'Docentes Horas N'Docentes Horas N'Docentes Horas  N°Docentes Horas N°Docentes Horas N°Docentes Horas N*Docentes Horas

Funcidn Directiva 1 L} 2 a8 | L 2 a8 ] 132 1 it 1 i} 1 328
Funcion Técnico-Pedagogica 2 & 5 192 2 i 5 20 | 4 ] 132 1 4 19 19
Educadoras de Pérvulos 0 0 4 17 0 0 4 176 b 19 2 6 b} n il 788
Educacion Basica 0 0 i 954 16 bt B 1.134 Y] 133 iV 436 2 547 13 337
Media HC 2 It L 909 2 Y] 15 516 N 1056 0 394 0 114 15 43
Educacion Diferencial 0 0 0 0 ] 226 0 0 0 0 0 0 0 0 b 26
TOTAL 5 206 5 1318 7 09 5 AL i 1.961 B 1339 063 1.361 ¥ 1R
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5.2 Dotacién No Docente

La Dotacion No Docente (asistentes de educacion) el afio 2010 llega a 146
personas, con un total de 6.174 horas, desglosadas de la siguiente forma:

ASISTENTES DE LA EDUCACION N° Personas Horas

Profesionales no Docentes 26 979
Paradocer}tszsc{el-t\::;l:|strat|vos 55 5392
Asistentes de Parvulos / Diferencial 28 1.232
Auxiliares Servicio / Nocheros 37 1.571
TOTAL 146 6.174

El detalle por colegio queda establecido de la siguiente forma:

San Fo. del Alba TOTAL
NPersonas  Horas  N'Personas Horas N'Persomas  Horas  N'Personas  Horss  N'Personas Horas N'Personas  Horss  N'Personas Horas N'Personas  Horas
Profesionales no Docentes 1 " 3 132 5 15 4 17 I u 1 8 ] m 5% m
Paradocentes / Administrativos [Secretarias 0 il i 3 P 12 54 13 N i bl 8 mon W
Asistentas de Parvulos | Diferencial 0 ] 1R 1 58 4 178 3 132 1 8 4 176 B L
0 9 32 4 176 1 108 | L] ] 18 9 3% ) 13
[} L10 % 1083 ] umn L il 7 n noowWE o W 6N

Direccion de Educacion  Liceo JuanPablol  Colegio Dif. Paul Harris L. ta. Mariade Las Condes  Siman Bolivar Leonardo da Vinci

Dotentes

Awliares Servicio | Nocheros
TOTAL

ra = = | =

=
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5.3 Proyeccion Dotacion Docente 2011

DOCENTES N° Docente Horas
Funcién Directiva 16 704
Funcidén Técnico-Pedagdgica 22 954
Educadoras de Parvulos 19 695
Educacion Basica 99 3.729
Media HC 169 5.765
Educacion Diferencial 31 1.016
TOTAL 356 12.863

La Direccion de Educacién de Las Condes proyecta para el afio 2011 una dotacién
de 356 docentes, con un total de 12.863 horas de acuerdo al siguiente detalle:

Direccion de Educacion Liceo Juan Pablo 1l Colegio Dif. Paul Harris L. Sta. Maria de Las Condes

Simon Bolivar LeonardodaVinc  SanFeo. del Alba

Docentes

N'DocentesHoras  N'Docentes Horas — N°Docentes Horas  N° Docentes Horas N'Docentes Horas N Docentes Horas — N° Docentes Horas — N° Dacentes Horas

Funcidn Directiva 1 4 2 a8 1 4 3 20 3 132 2 a8 2 a8 16 704

Funcion Técnico-Pedagdgica 1 il 2 a8 2 yt! 4 176 ] 132 4 176 ] 264 2 954

Educadoras de Parvulos 0 0 ] 132 0 0 4 176 i] 19 2 69 4 126 19 695
Educacion Basica 0 0 30 1.146 2 59 il 716 2 a7 10 34 14 357 99 31
Media HC 2 i | 997 ] Ly i Loy 4 1620 i T 3 1189 169 3,763
Educacion Diferencial 0 0 ] 13 16 616 1 i 4 120 1 0 ] 9 il 1016
TOTAL i 14 10 251 2 03 06 41 8 301 £ 14 62 2315 356 12.863
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5.4 Proyeccion Dotacién No Docente 2011

La Dotacion No Docente (asistentes de educacion) para el afio 2011 llega a 192
personas, con un total de 7.821 horas, desglosadas de la siguiente forma:

ASISTENTES DE LA EDUCACION N° Personas Horas
Profesionales no Docentes 50 1.887
Paradocentes / Administrativos 57 2.274
/Secretarias
Asistentes de Parvulos / Diferencial 43 1.868
Auxiliares Servicio / Nocheros 42 1.792

TOTAL 192 7.821

El detalle por colegio queda establecido de la siguiente forma:

San Feo. del Alba

Siman Bolivar Leonardo da Vinci TOTAL

Direccion de Educacion  Liceo Juan Pablo 11 Colegio Dif. Paul Harris L. $ta. Maria de Las Condes

Docentes

N'Personas  Horas  N'Personas  Horas N'Personas  Horas  N'Personas  Horss  N°Personas  Hores  N'Personas  Hores  N'Personas Horas ' Personas  Horas

Profesionales no Docentes 1 U 4 il b ] § 151 1§ T 1 5 n m 2 1
Paradocentes | Administrativos [Secretarias 1 Y 12 58 5 bl N 805 1 m 9 " 3 B ¥ 0w
Asistentes de Pérvulos / Diferencial 0 0 b 20 1 58 § 1 7 0 4 1 6 o8 18
Auxiliares Senvicio / Nocheros 0 0 ) i 3 bl 1 0 1 i § B i} ] Y] 11
TOTAL 1 | s B 118 i 165 B 140 ! 066 1 14 m 18
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5.5 Evaluacion Docente

Durante el afio 2009, 66 profesores de los colegios municipales de Las Condes
participaron del proceso de Evaluacion Docente del Ministerio de Educacién, cuyos
resultados entregados el afio 2010 son los siguientes:.

Resultados Comparativos 2008 - 2009

. 2008 2009
Evaluacion Docente Evaluados % Evaluados %
Destacados 11 12 7 11
Competentes 67 72 47 71
Basicos 14 15 11 17
Insatisfactorios 1 1 1 1
TOTALES 93 100 66 100

Segun se refleja en el cuadro anterior, los resultados del Proceso de Evaluacion
Docente a profesores de los colegios municipales de Las Condes son practicamente
similares durante los afios 2008 y 2009.
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5.5.1 Reconocimiento de la Importancia del profesorado en la Educacién

La Municipalidad de Las Condes premié he hizo un reconocimiento a los profesores
de los colegios municipales de la comuna que fueron calificados dentro de los dos niveles
mas altos del proceso de Evaluacion Docente del Ministerio de Educacion. Se premi6 con
un computador personal a los docentes destacados.
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La Direccién de Educacion considera la Capacitacion permanente como una politica
Corporativa necesaria para la actualizacion permanente de todo el personal tanto en el
ambito de cada disciplina como en el de competencias generales y de nuevas tecnologias.

Cuadro resumen de capacitaciones anuales 2010

N°
Participante

Perfeccionamientos Colegios Sence 2010 Colegios

San Francisco del Alba

Matematicas y Ciencias

Planificacion y evaluacion de los contenido
matematicos [ Ciencia experimental

13

San Francisco del Alba

Ed. Fisica

Actualizazién Metodolégica en el Area

7

Juan Pablo 1l

Resolucion de conflicto

Taller de Resolucidn de Conflictos y Accidn
Interpersonal

75

Leonardo da Vinci Metodologia Metodologias Activo participativas 40

Paul Harris Matematicas Mateméticas dirigida a Profesionales que trabajan 4E
con nifios con necesidades eduactivas especiales

Paul Harris Lectoescritura Lectoescritura Global dirigida a profesionales que 18
trabajan con nifios con necesidades educativas
especiales

Paul Harris Resolucion de conflicto Taller de Resolucion de Conflictos y Accidn 55

Interpersonal

Sta Maria de las Condes

Profesor jefe

Rol profesor jefe

Sta Maria de las Condes

Metodologia

Habilidades Cognitivas

Perfeccionamientos
Corporacion 2010

Corporacidgn afio 2010

Simce matematicas

Desarrollo habilidades matematicas Simce

profesores 42y
Il medio (21

Corporacian afio 2010

Simce lenguaje

Desarrollo habilidades lenguaje Simce

profesores 42 y
Il media (25

Corporacidn afio 2010

Religion

Taller para profesaores de religion Corporacion

profesores:
religign (12
aprox)

Corporacidn afio 2010

Pizarra electronica

“Pizarra Digital Interactiva como Recurso Didactico”

25

Corporacian afio 2010

Mediacion escolar

Piloto implementacion Mediacion escolar Colegio
Juan Pablo 11

32 profesoresy
30 alumnos

y Mateméticas

5.6.1 Curso de desarrollo de habilidades en las asignaturas de Lenguaje

Este curso corresponde a una de las estrategias de nivelacion de aprendizaje

implementada a nivel de colegios municipales desde el afio 2008,

cuyo objetivo es

desarrollar con los profesores de matematicas y de lenguaje y el apoyo de relatores

altamente especializados en metodologia,

estrategias y habilidades superiores en los

alumnos en las asignaturas de lenguaje y matematicas. Consiste en un programa de
aplicacion semanal en aula de diversos instrumentos de desarrollo de habilidades
matematicas y de lectura que permitan elevar los niveles de logro medidos en SIMCE,
permitiendo asi ademas apoyar el cumplimiento de las metas SEP.
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Numero de profesores beneficiados

Colegio Matematicas Lenguaje |

Juan Pablo Il 3 2
Santa Maria de las Condes 2 2
Leonardo da Vinci 2 2
San Francisco del Alba 3 3
Simon Bolivar 2 3

Total 12 12

5.6.2 Curso en Metodologia de la ensefianza de lareligién

Dentro del programa de Valores se ha detectado la inquietud por fortalecer el
desarrollo personal de los alumnos en todos los ambitos y en particular en el de la
busqueda de una trascendencia. La asignatura de religion ofrece a los alumnos de esta
oportunidad y se requiere que sea una instancia participativa, entretenida para el
aprendizaje.

Es por esto que se ha incorporado este nuevo curso anual, que se da un miércoles
al mes a todos los profesores de religion de nuestros colegios. Estos profesores se
actualizan en nuevas metodologias aplicadas al aula para despertar en los alumnos la
inquietud de profundizar en su fe.

5.6.3 Cursos de calculadoras graficas — Tecnologia en Matemaéticas vy
Ciencia

Un grupo de profesores de matematicas y ciencias se ha incorporado a un curso de una
sesion mensual impartido por el area de capacitacion de Texas Instrument en el cual los
profesores participantes han podido
conocer una nueva forma de hacer
matematicas y que hoy se encuentra
en todos los curriculum de los
colegios con bachillerato
internacional.

Es una herramienta tecnoldgica
de alta potencialidad que cubre los
contenidos curriculares desde 5° A
IV medio con interfaz gréfica,
algebra, datos y azar, matematicas
financieras, geometria y ciencias.
Cabe sefalar que el Liceo Simén
Bolivar ya se ha iniciado en esta
nueva tecnologia.
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5.7 Licencias Médicas

Durante el afio 2009, hubo un total de 8.076 dias de Licencia, lo cual respecto del
afio 2009 con 9.493 significa una baja 1.417 dias. Estas se desglosan en Curativas
Laborales y Maternales, siendo las mas comunes las de caracter Curativo, un 76% del
total de casos. Uno de los mecanismos que ha motivado esta baja se atribuye a que el
incentivo por mérito tiene como condicién la asistencia de mas de un 95%.

Hay bajas significativas entre el afio 2008 y 2009 en las licencias curativas y
laborales.

Licencias por colegio afio 2009

Suma de dias Licencias 2009 Tipo de Licencia
Colegios Curativa Laboral Maternal Total
COLEGIO LEONARDO DA VINCI 406 5 126 537
COLEGIO JUAN PABLO Il 1.061 16 130 1.207
COLEGIO STA.MARIA DE LAS CONDES 1.149 3 381 1.533
COLEGIO SIMON BOLIVAR 890 3 168 1.061
COLEGIO SAN FRANCISCO DEL ALBA 1.090 5 538 1.633
COLEGIO ROTARIO PAUL HARRIS 1.232 2 268 1.502
CENTRO DE APOYO DEL APRENDIZAJE 326 257 583
DEPARTAMENTO EXTRAESCOLAR 20 20
Total General 6.174 34 1.868 8.076
CLASE DE LICENCIA
Suma de nimero de dias Curativa Laboral Maternal
Colegios 2008 2009 2008 2009 2008 2009 Total General
COLEGIO LEONARDO DA VINCI 754 406 40 5 0 126 1.331
COLEGIO JUAN PABLO Il 1.643 1.061 144 16 217 130 3.211
COLEGIO STA.MARIA DE LAS CONDES 1.645 1.149 240 3 336 381 3.754
COLEGIO SIMON BOLIVAR 1714 890 81 3 252 168 3.108
COLEGIO SAN FRANCISCO DEL ALBA 1.540 1.090 101 5 84 538 3.358
COLEGIO ROTARIO PAUL HARRIS 680 1.232 22 2 0 268 2.204
CENTRO DE APOYO DEL APRENDIZAJE 0 326 0 0 0 257 583
DEPARTAMENTO EXTRAESCOLAR 38 20 0 0 0 0 58
Total General 8.014 6.174 628 34 889 1.868 17.607
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Fuente : Recursos Humanos Corporacién de Educacién y salud de Las Condes

Las Licencias acumuladas a mayo 2010 se resumen en el cuadro siguiente:

Suma de dias Licencias a Mayo /2010 Tipo de Licencia
Colegios Curativa Laboral Maternal Total

COLEGIO LEONARDO DA VINCI 189 126 315
COLEGIO JUAN PABLO 1l 196 1 126 323
COLEGIO STA.MARIA DE LAS CONDES 419 386 805
COLEGIO SIMON BOLIVAR 372 3 84 459
COLEGIO SAN FRANCISCO DEL ALBA 589 13 336 938
COLEGIO ROTARIO PAUL HARRIS 272 3 42 317
CENTRO DE APOYO DEL APRENDIZAJE 96 42 138
DEPARTAMENTO EXTRAESCOLAR 4 4

Total General 2.137 20 1.142 3.299

Al mes de mayo del afio 2010,

el total de Licencias Médicas

m Curativa , .

llega a 3.299 dias, siendo, al
u Laboral igual que el afio 2009, las
= Maternal curativas las mas comunes

con el 64,78% del total.
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VI PLAN DE DESARROLLO EDUCACIONAL

6 Plan de Desarrollo Educacional - Metodologia Balance Scorecard- Metas

Para establecer los objetivos y metas del afio 2011 se ha actualizado y revisado el
FODA del PADEM 2009. Se incorpora en este PADEM el resultado del trabajo efectuado
por cada colegio municipal con la metodologia Balanced Scorecard a junio del afio 2010.

6.1.1 Vision:

Llegaremos a ser “el modelo” de gestion de Educacion Municipal en Chile y
tendremos alumnos orgullosos de estudiar en los colegios Municipalizados y
Concesionados de la Corporacion de Educacion y Salud de las Condes.

6.1.2 Mision:

Inspirados en el respeto a la diversidad y la igualdad de oportunidades, brindamos a través
de los colegios de la Corporacién de Educacion y Salud de las Condes una educacion
integral de calidad, que basada en una soélida formacion valérica, contribuye a que nuestros
alumnos desplieguen todas sus potencialidades y logren cimentar bases sélidas para
desarrollar sus proyectos de vida.

6.2 Andlisis FODA:

6.2.1 Fortalezas

.0

Alto compromiso de la Municipalidad de Las Condes con la calidad de la educacion.
Proyecto Educativo en Jornada Escolar Completa y continuidad de ensefianza en
todos los colegios.

Proyecto Optimist destinado a mejorar la calidad de los aprendizajes en prebasica.
Proyecto Snipe destinado a mejorar la calidad de los aprendizajes de 1° a 4°
basico.

Equipos multidisciplinarios para satisfacer a necesidades de los alumnos con
necesidades educativas especiales dentro de la educacion regular.

Evaluaciones Internas y Externas sistematicas que permiten monitorear los
aprendizajes logrados.

Oferta de actividades extraescolares deportivas, recreativas y culturales que
favorecen el proceso educativo.

Adecuada infraestructura y creciente inversién en equipamiento en todos los
colegios.

Uso de herramientas de Innovacion tecnoldgica en el proceso educativo.

Politica de incentivos y acompafamiento en aula.

Implementacion de Plan de Fomento de la Lectura.

Capacitacion y formacion docente continua.

Becas de preuniversitario y programa Penta UC para alumnos destacados.
Programa de valores y virtudes
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Creacion de Unidad Técnico Pedagdgica y Formativa

6.2.2 Oportunidades:

Apoyo e interés de universidades por realizar proyectos conjuntos
(preuniversitarios, charlas, practicas profesionales, cursos,)

Ley de Donaciones

Ley SEP , Programa SNED

Instituciones deportivas, culturales que invitan a participar en diferentes actividades
Redes de apoyo social, infraestructura publica, fundaciones que ofrecen apoyo en
diferentes &mbitos

Interés ciudadano, politico,empresarial y universitario respecto de la necesidad
mejora del actual sistema educacional.

6.2.3 Debilidades:

Bajo nivel lector de un segmento de familias

Dificultad para reemplazar profesores con licencias médicas de corta duracion.

Falta optimizacién del tiempo destinado a la planificacion de contenidos.

Deficiente gestion de titulos de lectura obligatoria apropiados a la Ensefianza Media

y de consulta.

Escaso uso de material existente en el CRA de cada establecimiento.

Falta de participacion activa de las familias, en las tareas y actividades propuestas

por el colegio.

.Alumnos con situaciones psicosociales desmedradas.

Asistencia promedio inadecuada para el cumplimiento de objetivo de aprendizaje.

Proceso de seleccion de iniciativas o programas no alineado con necesidades y

recursos disponibles en los colegios.

Limitaciones de diverso orden en la retencion de profesores de excelencia en
algunos subsectores criticos de ensefianza media (remuneraciones)

6.2.4 Amenazas:

Institucién familiar en crisis (pérdida de autoridad de los padres).

Exposicion de los alumnos a influencias dafiinas, derivadas del uso de alcohol,
drogas y exposicion a situaciones de violencia.

Aparicion de nuevos fenémenos que afectan la disciplina y convivencia escolar.
Bajas expectativas de padres y alumnos respecto de sus capacidades.

Marco legal que dificulta la gestion eficaz en la Educacion Municipal.

Inestabilidad de la normativa ministerial sobre iniciativas de gestion.
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6.3 Objetivos Estratégicos:

6.3.1 Modelo de Cuadro de Mando Integral Las Condes

Durante el afio 2008, se trabaj6é con la metodologia Balanced Scorecard a través
de una consultoria con todo el equipo de Directores de los colegios municipales de Las
Condes y la Direccidon de Educacién logrando elaborar un Cuadro de Mando Integral en
funcién de la Mision y Vision Corporativa y la de cada colegio.

El cuadro ha permitido modelar y alinear los objetivos estratégicos
Corporativos y de cada colegio incluyendo las metas establecidas en la ley SEP vy los
planes de accién requeridos en los planes de mejoramiento de cada colegio. Se incluye el
Colegio Rotario Paul Harris con sus metas particulares pero comunes en cuanto a los
ambitos a trabajar.

Se trata de un cuadro conceptual basado en un modelo causal, sindptico y simple,
gque se ha adaptado desde la empresa al sistema de Educacion Municipal de las Condes,
en el cual se pueden identificar ambitos de accion comdn de los colegios con sus
respectivos indicadores y metas, lo que permite monitorear en forma mas precisa la
direccién de cada establecimiento con un sentido de proceso.

Es una mirada con una perspectiva innovadora sobre la realidad educativa, cuyo
objetivo es otorgar una herramienta de monitoreo del sistema y de los aprendizajes. En
base al cuadro se definen los objetivos estratégicos y planes de accion comunal.

El cuadro identifica cuatro dimensiones a trabajar, estando a nivel de los resultados
la dimension del aprendizaje cuya mejora en resultados esperados medibles, son el fin
ultimo del sistema educativo y permiten sustentarlo con éxito en el tiempo. El resto de las
dimensiones sustentan y posibilitan las metas propuestas en esta dimension.

Las dimensiones que comprende el cuadro de mando son:

Dimension — Resultados de Aprendizaje identificado con la Mision de la Corporacion y
por lo tanto con aquellos indicadores que se requieren alcanzar para lograr una educacion
de calidad, comprendiendo los resultados académicos medidos por el SIMCE y PSU vy las
tasas de aprobacion y de retiro de alumnos de los colegios.

Dimension — Actores: identificado con los clientes y usuarios del sistema, que en este
caso son los alumnos y los padres 0 apoderados. Se mide el compromiso de estos actores
a través de la asistenciay participacion a las actividades que convoca cada colegio.

Dimension - Procesos de Gestién Escolar: Corresponde a todos los indicadores del
sistema operativo y administrativo relevantes en proceso educativo que deben moverse en
funcion del logro de las metas definidas en los @mbitos anteriores. Se identifican en este
nivel los sub-ambitos de Planificacion de Clases, Gestion de Aula, Monitoreo de
Aprendizaje, Calendarizacion Anual, Gestion de Relacién de Apoderados.

Dimension - Personas y organizacion: Se identifican aqui los &mbitos de gestién del
Director y Equipo Directivo, Gestién de Profesores Jefes, Vivencia de valores y cultura
escolar, Uso de Recursos.
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El Cuadro de Mando disefiado para la Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes y
sus colegios Municipalizados es el siguiente: (*cada colegio completa aquellos casilleros
que haya definido como relevantes).

6.4 Indicadores y Metas por colegio - Balance Scorecard

La metodologia de Balance Scorecard disefiada para el control de gestion de metas
de cada colegio, consiste en un seguimiento periodico a aquellos indicadores claves en las
dimensiones de Resultados, Actores, Procesos y Aprendizaje.

La Direccion de Educacion por su parte mantiene un cuadro orientado a los
resultados y metas globales esperadas de todos los colegios en su conjunto.

Estos indicadores macros se evalian en forma permanente en los 6 colegios
Municipalizados y en el Centro de Aprendizaje, ya que permiten verificar las fortalezas del
sistema y las debilidades, orientando los planes de accion de apoyo en forma mas
oportuna para la mejora de los aprendizajes.

6.4.1 Resultados globales primer semestre 2010

Para llegar al modelo de cuadro de mando que permite medir la gestion en cada
colegio, se elabor6 por cada uno un mapa estratégico. Se presentan a modo de ejemplo
el mapa del Liceo Juan Pablo Il y el mapa del colegio especial Paul Harris, para luego
presentar los cuadro de mando de los seis colegios municipalizados. Se indican en
cada cuadro los valores de los resultados que se han evaluado a julio.

Cabe sefialar que en medicién lectora, indicador clave, se presentan los valores de
la primera de tres mediciones anuales, que incluye el 1° basico lo que baja el promedio
dado que un alto porcentaje de alumnos logra leer en el dltimo trimestre.
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6.4.1.1 Mapa Estratégico Modelo Liceo Juan Pablo Il

IMCE 42 basico{Leng y Mate) por curso
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6.4.1.2 Mapa Estratégico Colegio Diferencial Rotario Paul Harris
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6.4.2 Cuadro resumen indicadores

municipales

claves

todos los
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colegios

Este cuadro de resultados considera un resumen de la evolucion y estado de los
indicadores mas relevantes que se evallan en forma permanente con los Directores de
cada colegio, con el objetivo de mejorar vy focalizar los esfuerzos en aquellos indicadores
claves que determinan los resultados esperados. Uno de los focos mas relevantes es el de
la lectura. El promedio al primer semestre considera los primeros basicos en proceso de

RESULTADOS

dquisicion de la lectura _
i SIMCE primer
Promedio Matematicas - Lenguaje semestre-
Lenguaje 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 META 2011
Simce 4° 263 259 258 269 270 270 >= 300
Simce |l 258 267 >= 300
Simce 8° 248 255 262 262 >= 300
Matematicas
imce PSU
Sim Simce 4° 256 256 252 265 270 270 >= 300
Simce Il 249 256 >= 300
Simce 8° 249 261 273 273 >= 300
PSU (promedio leng-mat) 493 490 506 506 >= 600
N (nimero de alumnos) 204
%de alumnos sobre 600 puntos 20% 20%)
SNED SNED (sistema nacional de evaluacién al desempefio) 2/6 2/6 5/6 1
Velocidad lectora
Cantidad de mediciones de Velocidad y Calidad Lectora (3 1° a 4° 1° a 4° 1° a 4° 1° a 8° 1°a 8°
anuales)
%de alumnos evaluados entre 1° a 8° (basico) 95% 95% 100%)
Dominio |Promedio de alumnos con velocidad lectora en rangos medio- 82% 60% (1/3) 95%y
Lector altos 1°a 4°
Comprension lectora
Cantidad de mediciones en Comprension Lectora ( 1 anual) 2° a 4° 2° a 4° 2°alVv
%de logro comprension 63%| informa dic 90%
Padresy |Satisfaccion de Padres 70% 74%)| informa dic >=95
Apoderados
N° de alumnos con NEE atendidos en el Centro de Aprendizaje ( PK 882(40%) 1.639 990
a 5° basico)
Numero de atenciones 39.124 22.169 43000
Promedio de atenciones mensuales por alumno 4,9| informa dic 5
Cantidad de atenciones diarias por especialista (20 dias habiles al 5,7| informa dic 6
mes)
Centro Alumnos atendidos por Psicologia ( 2009: 7 psicélogos algunos 409 659 510
Aprendizaje con media jornada)
Alumnos atendidos por Psiquiatria (desde Agosto: 5 meses dos 59 95 85|
dias a la semana)
Alumnos atendidos por Psicopedagogia (5 nifios por grupo 282 389 300
curso)
Alumnos atendidos por Integracion 259 255 260
Familias atendidas por PAF 54 60
VALORES INFORMADOS 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Matricula 5271 4987 4797 4814 5098
%alcanzado sobre la meta de 5098 103% 98% 94% 95% 100%)
Asistencia media Sineduc afio cerrado 89% 87% 89% 91% 95%
Tasa de repitencia (padem) % 6% 5% 4% 6%| informa dic 2%
%de dias de Licencias Médicas anual sobre el total de dias 9%) 7% 4%| informa dic <=4%j
trabajados por la dotacién docente.
Evaluacion Docente 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Cantidad de Profesores Evaluados 35 47 93 66[ informa 2011
% de profesores Competentes 68,5%| 70,2% 72% 71%)| informa 2011 8090
% de profesores Destacados 0,0%| 14,8% 12% 11%)| informa 2011 20%
% de profesores Basicos 28,5%| 14,8% 15% 17%]| informa 2011 0%
% de profesores Insatisfactorios 3,0% 0,0% 1% 2%]|informa 2011 0%
Gasto por alumno (Padem) 103.608 112.337
IVE (Y%opromedio de alumnos vulnerables) 61% 57% 55%
2008 2009 2010
Fondo Gestién (iniciativas) 147.000.000| 115.000.000{ 104.000.000
- Laboratorios Méviles 3°basico s (1 por colegio, rac con set de 40 5
Postulacion computadores para alumnos 3°bésico)
a Proyectos Proyecto Bicentenario (Equipamiento Tecnolégico obtenido total colegios)
Mineduc
PC 162
PC Portatil 34
Data
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6.4.2.1 Cuadros de Mando de Colegios Municipales de las Condes

6.4.2.1.1 Liceo Juan Pablo Il

137

Se presenta el valor real de los indicadores en el afio 2009, el valor real obtenido al
primer semestre 2010 y la meta esperada a fines del 2010. Estas metas se alinean
con las metas comprometidas con la ley SEP

Los planes de accion del colegio se ajustan en cada medicidbn mensual o semestral
para lograr las metas propuestas.

Colegio : SIMON BOLIVAR

ler. Meta
Meses
Cuadro de Mando Integral (CMI) 2009, Semestre
Medicién Mar|Abr|Ma{Jun |Jul {Ago Sep [Oct |Nov |Dic| 2010 2010
SIMCE - 4o basico {Lenguaje y Matematica) por curso {promedio ) 201 27 284
SIMCE - 8o basico {Lenguaje y Matematica) por curso { promedio ) 210 210 214
SIMCE - 2° Medio {Lenguaje y Matematica) por curso | promedio ) 202 212 280
Aprendizaje PS5l {Lenguaje y Matematica) { promedio ) 504 505 520
% de alumnos nivel inicial SIMCE (Lenguaje y Matematica) 4° Basico 16 16 14
% de alumnos sobre 500 puntos PSU 21 21 25
% de alumnos sobre 600 puntos PSU 4 4 10
Tasa de aprobacidn 88,9 92,8 94%
Alumnos Satisfaccion-Vinculo 7 7 80
comprometidos Altas expectativas 69 67,6 (]
can % de alumnos en actividades extracurriculares 35% 35 40
Aprendizaje Tasa de puntualidad de los alumnos 85% i 90
Tasa de asistencia 87% a8 90
Cumplimiento normativa 80 80 85
Apoderados Satisfacion aprendizaje-vinculo 7 7 80
comprometidos Altas expectativas 65 67,6 7
con % de participacion en reuniones 7 7 80
Aprendizaje % de participacidn en entrevistas 35 35 40
Planificacidn de clases % planificaciones cumplen estandar 85 a8 90
Monitoreo de Aprendizaje  |% instrumentos de de evaluacién cumplen estindar 90 92 94
% de profesores observados cantidad minima requerida 40 40 50
% clases observadas que cumplen estindar 70 70 80
% de horas realizadas versus planificadas (Lenguaje y Matematica) SIE Sin Evaluar 80
% de alumnos de 4° Basico que obtienen s/6 en prueba de nivel de Matematica |N/R Sin Evaluar
Gestion de aula % de alumnos de 4° Basico que obtienen s/6 en prueba de nivel de Lenguaje  |N/R Sin Evaluar
% de alumnos 1° a 8° Nivel Medio Alto en Comprension Lectora S/ 80 k]
% de alumnos 1° a 8° Nivel Medio Alto en Velocidad Lectora Sf 80 a7
N¢ als. Con necesidades educativas especiales atendidos en C Aprendizaje 5 60 60
Puntajes ensayos PSU 490 500 520
Gestidn de relacidn con % reclamos solucionados en el estandar 80 84 90
Apoderados Comunicacion con los padres 70 13 80
Director foco en lo pedagégic N® de observaciones de clases por semestre (con feed back) 50 15 15
Desarrollo y evaluacidn % de asistencia docentes 80,6 721 80
docente y Jefe de UTP I de dias de Licencias presentadas por docentes 7196 107 150
% satisfaccion de docentes - vinculo 90 90 95
sU CUrs0. % reuniones de apoderados cumplen estandar 100 100 100
% profesores jefes competentes a0 93 95
Vivencia de valores y cultura |Calidad del ambiente 90 90 95
de Aprendizaje % de alumnos indizciplinados con plan remedial a0 82 a0
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6.4.2.1.2 Colegio Santa Maria de Las Condes

Se presenta el valor real de los indicadores en el afio 2009, el valor real obtenido al primer
semestre 2010 y la meta esperada a fines del 2011 alineado con las metas comprometidas
con la ley sep. Los planes de accion del colegio se ajustan en cada medicién mensual o
semestral para lograr las metas propuestas

CUADRO DE MANDO INTEGRAL
Meses 2010 Primer
COLEGIO Santa Marfa de 2009 semestre
Las Condes CUADRO DE MANEJO INTEGRAL (CMI) V.A |MAR. [ABR|MAY|JUN. |JUL.|AGO] SEP{OCT|NOV|DIC. 2010] META 2011
P Puntaje obtenido en SIMCE 4° basico - Lenguaje 258 260 270
55 Puntaje obtenido en SIMCE 4° basico - Matemética 249 251 270
2 Puntaje obtenido en SIMCE 8° basico - Lenguaje 234 245 250
g Puntaje obtenido en SIMCE 8° basico - Matemética 243 250 255
§ Aprendizaje Puntaje obtenido en SIMCE I° medio - Lenguaje 246 250
8 Puntaje obtenido en SIMCE II° medio - Matemética 233 246
g Puntaje PSU Lenguaje 453 455 460
& Puntaje PSU Matemética 448 455 460
Matricula 891 900 910
Tasa de Aprobacion 94,4% 95% 96%
% de alumnos satisfechos con la institucién 79% 85% 87%
. |Altas espectativas
Alumos comprometdos % de alumnos en actividades extracurriculares
»| conelAprendizaje -
0 Tasa de puntualidad de alumnos 75% 90% 92%
e Tasa de asistencia alumnos 87,3% 90% 92%
2 Cumplimiento de normativa
% de Apoderados satisfechos con la institucion 78% 85% 90%
Padres Comprometidos  [Altas espectativas
con el aprendizaje (9 de apoderados que asisten a reuniones de curso 50% 70% 75%
% de apoderados que asisten a las entrevistas 60% 85% 87%
Planificacion de Clases |% de planificaciones revisadas, que cumplen el estandar. 65% 90% 95%
% de profesores observados en el aula por Coordinacién Técnica, a lo menos 2 90% 100% 100%
5 % de clases observadas que cumplen con el estandar.
° % de horas realizadas, versus las planificadas, en matemética y lenguaje.
§ % de alumnos sobre 260 puntos en ensayos SIMCE lenguaje 4° basico. 60%
c % de alumnos sobre 250 puntos en ensayos SIMCE matematica 4° basico. 60%
7.% Gestién de Aula % de alumnos en nivel medio alto de velocidad y comprension lectora, en 2° basico. 40% 80% 82%
8 % de alumnos en nivel medio alto de velocidad y comprension lectora, en 3° basico 25% 80% 82%
° % de alumnos en nivel medio alto de velocidad y comprensién lectora, en 4° basico | 27% 90% 92%
E % de alumnos en nivel medio alto de velocidad y comprension lectora, en 7° basico 3% 90% 92%
2 % de alumnos sobre 250 puntos en ensayos SIMCE lenguaje 2° medio. 60%
Y % de alumnos sobre 246 puntos en ensayos SIMCE matematica 2° medio. 60% 93%
g % alumnos sobre 455 puntos ensayos PSU lenguaje y matemética 4° medio. 50% 100%
Monitoreo de Aprendizaje|% de instrumentos de evaluacién que cumplen con el estandar. sla
Gestion de Relacion  |% de reclamos solucionados en el estandar.
Apoderados Comunicacion con los padres.
Director Foco en lo
c Pedagégico % de observaciones de clases realizadas por el Director (con feedback). 50% 100% 100%
% Desarrollo y Evaluacion |Tasa de asistencia docentes 91% 95% 96%
|Docentes y Jefes de UTP satistaccion-vinculo sla
g % de profesores Jefes que usan BSC ok.
S\ Profesores Jefes: control - -
e} de su curso. Reuniones de Apoderados gue cumplen con el estandar.
; % Profesores Jefes competentes. sla 100% 100%
o Cantidad de familias de alumnos atendidos en PAF (Programa de Apoyo Familiar) 56 80 80
2 Vivencia de Valores % de alumnos de 8°, IP y IV° medio que desarrollan actividades de Orientacion 85% 100% 100%
b4 y - r 0 0 0
9| cuttura de Aprendizaie % clie entrewstals y Asesoramientos a Profesores Jefes (1 vez por mes) 96,4% 100% 100%
Calidad del ambiente
% alumnos "indisciplinados” con plan remedial.
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6.4.2.1.3 Colegio Leonardo da Vinci

Se presenta el valor real de los indicadores en el afio 2009, el valor real obtenido al primer
semestre 2010 y la meta esperada a fines del 2010 y 2011 inclusive. Estas metas se
alinean con las metas comprometidas con la ley SEP. Los planes de accién del colegio se
ajustan en cada medicion mensual y/ o semestral para lograr las metas propuestas.

Colegio : LEONARDO DA VINCI

Cuadro de Mando Integral (CMI) 2009 Meses
1°Semestre
Medicion V.A |Mar|Abr|MajJur{Jul |AgoiSep |Oct [Nov [Dic| 2010 Meta 2010 |Meta 2011
SIMCE - 40 basico (Lenguaje y Matem ética) por curso (promedio ) 274 288 295
SIMCE- 80 héasico (Lenguaje y Matem &tica) por curso (promedio ) 282 265 290
SIMCE - 2° Medio (Lenguaje y Matematica) por curso ( promedio ) 262 270 280
Aprendizaje PSU (Lenguaje y Matemtica) (promedio ) 512 520 530
%de alumnos nivel inicial SIMCE (Lenguaje y Matemtica) 4° Basico 13.5%) 10%
%de alumnos sobre 500 puntos PSU 10 15
%de alumnos sobre 600 puntos PSU 20 20 25)
Tasade aprobacion 94.7% 96%) 98%
Alumnos Satisfaccion-Vinculo 53 70 80)
comprometidos Altas expectativas 80 90
con %de alumnos en actividades extracurriculares 80 90 100)
Aprendizaje Tasade puntualidad de los alumnos 95 85%) 98 98
Tasade asistencia 88 90% 92 95
Cumplimiento normativa 80 90|
Apoderados Satisfacion aprendizaje-vinculo 75 78 80
comprometidos Altas expectativas 80 90)
con %de participacion en reuniones 64 80% 80 80|
Aprendizaje % de participacion en entrevistas 70 90% 80 90|
Planificacion de clases % planificaciones cumplen estandar 60%) 80 90
Monitoreo de Aprendizaje %instrumentos de evaluacién cumplen estandar 70%) 90) 100]
%de profesores observados cantidad minimarequerida 94 50% 100 100
% clases observadas que cumplen estandar 90 60%) 96 98
%de horas realizadas versus planificadas (Lenguaje y Matem atica) 100 100% 100 100|
%de alumnos de 4° Basico que obtienen s/6 en prueba de nivel de Matem atica 15 11% 20 30
Gestion de aula %de alumnos de 4° Basico que obtienen s/6 en prueba de nivel de Lenguaje 35 43%) 40 45
%de alumnos 1°a 8° Nivel Medio Alto en Comprension Lectora 70 75 80|
%de alumnos 1°a 8° Nivel Medio Alto en Velocidad Lectora 48 71% 50 53
N° als. Con necesidades educativas especiales atendidos en C Aprendizaje 110 98 100 100|
Puntajes ensayos PSU 434 400 450
Gestion de relacion con %reclamos solucionados en el estandar 100% 100 100
Apoderados Comunicacién con los padres 100% 95 100
N actividades de difusion y/o extension Artes Visuales y Musicales 5 6 7 7
Identidad N°alumnos de arte especializandose en Conservatorio o Universidad 4 1 4 5
%alumnos que siguen carreras realacionadas con Arte 25 30 30
Director foco en lo pedagdgico |\ de observaciones de clases por semestre (con feed back) 30 20 40 40
Desarrollo y evaluacion %de asistencia docentes 90 97%| 95 95)
docente y Jefe de UTP N°de dias de Licencias presentadas por docentes 241 92 200 190
%satisfaccion de docentes - vinculo 45 60 70
Profesores Jefes: control de %de profesores Jefes que usa BSC (Bitacora de seguimiento curricular) 100% 70 80
Su Curso. %reuniones de apoderados cumplen estandar 100 100%) 100 100
%profesores jefes competentes 100%) 80 90|
Vivencia de valores y cultura |Calidad del ambiente 90 95 100)
de Aprendizaje | %de alumnos indisciplinados con plan remedial 100 100 100
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6.4.2.1.4 Colegio San Francisco del Alba

Se presenta el valor real de los indicadores en el afio 2009, el valor real obtenido al primer
semestre 2010 y la meta esperada a fines del 2010 y 2011 inclusive. Estas metas se
alinean con las metas comprometidas con la ley SEP. Los planes de accion del colegio se
ajustan en cada medicién mensual y/ 0 semestral para lograr las metas propuestas.

Colegio : San Francisco del Alba

ID
Cuadro de Mando Integral (CMI) 2009 Meses semestre Meta
Medicién V.A _[Mar [Abr [May|Jun |Jul |Agos|Sep [Oct [Nov [Dic 2010 2010 Meta 2011
1,0|SIMCE - 40 basico - Lenguaje 288 296 290 300
2,0|SIMCE - 40 béasico - Matematicas 285 295 288 300
3,0|SIMCE - 8° basico - Lenguaje 281 296 286 300
Aprendizaje 4,0|SIMCE - 8° basico - Matematicas 286 291 291 300
5,0|SIMCE - Il Medio - Lenguaje 291 308 294 300
6,0/SIMCE - Il Medio - Matematicas 284 288 300
7,0|]Tasa de aprobacion 93 85 94 98
8,0|]PSU - Lenguaje 570,2 575 600
9,0|PSU - Matematicas 571,5 576 600
N (nimero de alumnos) 83 96
% de alumnos sobre 600 puntos 33,7 40 45
10,0/ Tasa de asistencia alumnos 89,8 92,2 91 95
ComA;Lr‘;“n:‘;Tdos Matricula . 1187 1140 1100
con el 11,0/ Tasa de Puntualidad de alumnos 82 90 90 97
Aprendizaje 12,0|Satisfaccion (encuesta a alumnos) 72 80 80 80
13,0|/% de alumnos que participa en actividades extracurriculares 75 80 80 80
Padres 14,0|% de apoderados que asisten a reuniones de apoderados 90 93 93 95
Comprometidos 15,0/% de apod. que asist al 100%de las entrevistas personales 81 85 85 93
con el
Aprendizaje 16,0|Satisfaccion apoderados (encuesta a padres) 67 80 80 95
Planificacion de 17,0/% hrs de lenguaje realizadas versus planificadas 90 95 95 100
Clases 18,0|% hrs de matematicas realizadas versus planificadas 90 95 95 100
L. 19,0/% de profesores observados la cantidad minima requerida 62,5 100 100 100
Gestion de aula
20,0/% clases observadas que cumplen estandar 91 95 95 100
21,0/% de alumnos de 4 basico que leen mas de 110 palabras por min. 82 85 85 90
Monitoreo de 22,0/% alumnos 1° basico rango alto (veloc. Lectora) 82 83 86 90
Aprendizaje 23,0] % alum. 4 basico que obt. s/6 en prueba nivel matematicas 38,5 42 50 50
24,0/% alum. 4 basico que obt. s/6 en prueba Lenguaje 32 36 40 40
25,0/% de alumnos de quinto quintil con plan remedial (prioritarios) 5,5 7 7 8,0
Cantidad de mediciones en Comprensidn Lectora (3 anuales) 3 3 3 3,0
%de logro comprension 85% 90 90 95,0
Calendarizacion
Anual 26,0[tiempo dedicado a clases en la planificacién mensual 300 300 300 300
Gestién de 27,0/% de apoderados con altas expectativas en sus hijos 70 80 80 90
Relacion 28,0/% de apoderados que conoce objetivos del colegio 70 80 80 90
Apoderados 29,0(% de asistencia a reuniones de padres y apoderados 70 80 80 90
_ 30,0/N° de observaciones de clases realizadas por el Director 50 57,4 114 100
Director foco en — - " -
lo pedagégico 31,0/N° Informes aprend|zaje‘comun|c. .Por Dir. A cuerp.. Docente/afio 100 50 100 100
32,0/% de profesores que recibe retroalim. Formal del director 100 57,4 100 100
Desarrollo y 33,0/ Tasa de asistencia docentes 95 97 97 95
evaluacion 34,0satisfaccion de docentes  encuesta 66 85 85 95
docentesy jefe 35,0/% docentes con competencias requeridas 91 95 95 100
uTP 36,0/% cursos criticos 16 10 10 10
. . 37,0/% de alumnos que conocen las normas de convivencia 95 100 100 100
Vivencia de
Valoresy Cultura
de Aprendizaje 38,0[indice de cumplimiento de todas las normas del colegio 90 89 95 100
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Se presenta el valor real de los indicadores en el afio 2009, el valor actual al primer
semestre 2010 y la meta esperada a fines del 2010 y 2011 inclusive. Estas metas
se alinean con las metas comprometidas con la ley SEP. Los planes de accion del
colegio se ajustan en cada medicibn mensual y/ o semestral para lograr las metas
propuestas.

Colegio : SIMON BOLIVAR

Meta Meta
ler.
Meses
Cuadro de Mando Integral (CMI) 2009 Semestre
Medicion Mar[AbriMajJun |Jul [Ago[Sep |Oct [Nov |Dic 2010 2010( 2011
SIMCE - 40 bésico (Lenguaje y Matem atica) por curso (promedio ) 277 277 284 290
SIMCE- 80 béasico (Lenguaje y Matem tica) por curso (promedio ) 270 270 274 285
SIMCE - 2° Medio (Lenguaje y Matemtica) por curso ( promedio ) 272 272 280 290
Aprendizaje PSU (Lenguaje y Matemtica) (promedio ) 504 505 520 540
%de alumnos nivel inicial SIMCE (Lenguaje y Matem atica) 4° Basico 16 16 14 13%
%de alumnos sobre 500 puntos PSU 21 21 25 30
% de alumnos sobre 600 puntos PSU 4 4 10 15
Tasa de aprobacion 88,9 92,8 94%) 9699
Alumnos Satisfaccion-Vinculo 77 77 80 85)
comprometidos Altas expectativas 65 67,6 75 80|
con %de alumnos en actividades extracurriculares 35%) 35 40 50
Aprendizaje Tasade puntualidad de los alumnos 85% 87 90 95
Tasade asistencia 87%) 88 90 95)
Cumplimiento normativa 80 80 85 90
Apoderados Satisfacion aprendizaje-vinculo 77 77 80 82
comprometidos Altas expectativas 65 67,6 75 80)
con % de participacion en reuniones 75 75 80 85
Aprendizaje % de participacion en entrevistas 35 35 40 50
Planificacion de clases % planificaciones cumplen estandar 85 88 90 95
Monitoreo de Aprendizaje %instrumentos de de evaluacion cumplen estandar 90 92 94 96
% de profesores observados cantidad minimarequerida 40 40 50 70|
% clases observadas gque cumplen estandar 70 70 80 85
%de horas realizadas versus planificadas (Lenguaje y Matem ética) SIE Sin Evaluar 80 85)
% de alumnos de 4° Basico que obtienen s/6 en prueba de nivel de Matematica |N/R Sin Evaluar
Gestion de aula % de alumnos de 4° Basico que obtienen s/6 en prueba de nivel de Lenguaje N/R Sin Evaluar
%de alumnos 1° a 8° Nivel Medio Alto en Comprension Lectora S/ 80 85 90|
%de alumnos 1° a 8° Nivel Medio Alto en Velocidad Lectora S/ 80 87 90
N° als. Con necesidades educativas especiales atendidos en C Aprendizaje 55 60 60 62]
Puntajes ensayos PSU 490 500 520 550
Gestion de relacion con %reclamos solucionados en el estandar 80 84 90 95
Apoderados Comunicacién con los padres 70 73 80 85
Director foco en lo pedagdgicd\° de observaciones de clases por semestre (con feed back) 50 75 75 75
Desarrollo y evaluacion %de asistencia docentes 80,6 72.1 80 85|
docente y Jefe de UTP N° de dias de Licencias presentadas por docentes 796 707 750 690
% satisfaccion de docentes - vinculo 0 90 95 95
su curso. %reuniones de apoderados cumplen estandar 100 100 100 100
%profesores jefes competentes 90 93 95 97
Vivencia de valores y cultura |Calidad del ambiente 90 90 95 95
de Aprendizaje %de alumnos indisciplinados con plan remedial 80 82 90 95
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6.4.2.1.6 Colegio Diferencial Paul Harris

Cuadro de Mando Colegio Especial Rotario Paul Harris
primer
Objetivo N° Indicador Valor Cronograma Plan de Accidn semestre |Valor|Valor
2009 |Mar| Ab [MayJun| Jul | Ag|Sep|OctNoy) Dic 2010 |2010f 2011
1 |% de alumnos de Prebdsico que cumplen meta de aprendizaje definida s/r 70%| 75%
2 |% de alumnos de Basico 5y 6 que cumplen meta de aprendizaje definida s/r 70%| 75%
APRENDIZAJE 3 |% de alumnos de Basico 7y 8 que cumplen meta de aprendizaje definida s/r 70%| 75%
4 |% de alumnos de Basico 9y 10 que cumplen meta de aprendizaje definida s/r 70%| 75%
5 |% de alumnos de Talleres que cumplen meta de aprendizaje definida s/r 70%| 75%
6 |% de alumnos de talleres que se integran al mundo sociolaboral en su paso por el nivel 2y 3 60% 70%| 70%
ALUMNOS
COMPROMETIDOS 7 |Tasa de asistencia promedio 73% 87% 87% | 78%| 80%
CON SU APRENDIZAJE
FAMILIAS
COMPROMETIDAS 8 [Tasa de familias que cumplen con estandar Paul Harris s/r | | | | | | | | | | 60%) 65%
CON EL APRENDIZAJE
DE SUS HUOS Y EN 9 |Satisfaccion de Apoderados (encuesta a padres) 89% | | | | | | | | | | 90%] 90%
LINEA CON EL PE
REDES 10fCantidad de instituciones que apoyan y aportan al PE 4 | | | | | | | | | 8 | 10
COMPROMETIDAS
CON EL PE 11|N° de empresas con précticas de calidad 2 | | | | | | | | | 4 5
DISENO Y CONSTRUCCION|
DEL CURRICULUM 12|% de Planificaciones solicitadas que cumplen estandar 80% 80% 80% | 80%| 90%
Gestion 13|% de clases observadas sobre estandar s/r 70% 70% | 70%| 75%
de Aula 14]% de clases de matematicas y lectoescritura que cumplen estandar s/r 60% 60% | 75%| 80%
Monitoreo de Aprendizaj{ 15| Aplicacién de protocolos de evaluacién para lectoescritura; matemética y Ed. Fisica asociados a competencias s/r 60%| 70%
16|% de clases efectivamente realizadas s/r 90%] 95%
Calendarizacion
17|Calidad de la calendarizacion 80% 85%] 90%
GESTION DE REDES | 18|% de cumplimiento de protocolos elaborados para los programas de practica s/r 70%| 75%
19| Cartera de proyectos para potenciar uso de redes y ampliacion de la misma 2 3 4
20|% de asistencia a reuniones y entrevistas planificadas 78% 80%| 82%
Gestion de Relacion con | 21{Promedio de clases por curso con participacion de los padres o familias s/r 5 8
Familias 22|% de cumplimiento de "Programa de Acompafiamiento a la Familia Paul Harrista" s/r 80%| 90%
Gestion de Reclamos 23|% de reclamos que llegan a |a Directora 20% 8% 8% 20%]| 20%
Direccion 24|N° de Observaciones de clases a cada profesor en el afio 4 3 3 8 8
con foco 25|% de reuniones efectivas (foco) 70% 80% 80% | 80%| 85%
en lo pedagégico 26|% de cursos con profesores competentes 90% 70%| 80%
Docentes Competentes |27|Satisfaccion / Vinculo (encuesta) s/r 75%| 80%
y 28|Tasa de asistencia y puntualidad 80% 75%| 80%
Comprometidos 29|% de docentes competentes 80% 80%| 85%
Evaluacion Integral | 30|Protocolo de evaluacion integral para ser aplicado al conjunto de los estudiantes (elaboracién)| s/r 60%| 100%|
31|Mapas de Progreso para Lectoescritura; matematica y Fisicomotor s/r 50% | 100%|
Monitoreo de la 31|N° de reuniones de evaluacion realizadas por el equipo directivo 2 1 1 2 4
Estrategia 32|Nivel de cumplimiento de planes de accion 80% 80%| 90%
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6.5 Objetivos estratégicos comunales

Dimension — Resultados en aprendizaje

Objetivo: Elevar los puntajes SIMCE y PSU de los colegios municipalizados de las
Condes.

La Corporacién de Educacion y Salud de las Condes apoyard con diversas estrategias y
planes de accion tendientes al logro de las metas establecidas por cada colegio.

Cada colegio establece las metas de rendimiento para cada indicador, medidos en forma
corporativa, interna o por el sistema educativo nacional, alineados con las metas
comprometidas en la ley SEP en el plan de mejoramiento de cada colegio. (Ver metas
SIMCE - capitulo SEP)

Dimensién — Actores

Objetivo: Elevar el nivel de compromiso de los alumnos y de los padres y apoderados
con el proyecto educativo del Colegio y el proyecto personal de los alumnos. Ambos
actores deben tener una participacion relevante en el proceso.

La Corporaciéon de Educacion y Salud de las Condes apoya con mediciones el nivel de
satisfaccion de padres y alumnos, y con el sistema informético de registro de asistencia de
alumnos.

Respecto de los padres cada colegio desarrolla su sistema de reuniones con padres y
apoderados,

o Cada Colegio elabora estrategias que tiendan a elevar el nivel de compromiso de
los alumnos con las normas de convivencia de acuerdo a su realidad.
o Cada Colegio elabora estrategias que tiendan a elevar el nivel de compromiso de

los apoderados con el proyecto educativo de sus hijos.

Dimensién — Gestidn curricular

Objetivo: Elevar la calidad y los logros del proceso educativo y del rendimiento de los
alumnos, estableciendo planes de accién que agreguen valor en los sub- ambitos de:

e Planificaciéon de Clases,

e Gestion de Aula,

e Monitoreo de Aprendizaje,

e Calendarizacion Anual,

e Gestion de Rendimiento ante los Apoderados.
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Cada Colegio elaborara estrategias y establecerd sus metas en los ambitos
anteriores.

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes apoyard y fortalecera cada ambito a
través de un trabajo de acompafiamiento y programas facilitadores del proceso de
aprendizaje y desarrollo de iniciativas asociadas a las dimensiones:

Planificacion Curricular y de Clases

Implementacién de una pauta clara de Desarrollo de clases a nivel comunal segun
el Marco de la Buena Ensefanza.

Mantencién de los estdndares de Cumplimiento de las metodologias de los
proyectos Snipe y Optimist que favorecen el aprendizaje significativo de los
alumnos, cuyos indicadores mas significativos se prescriben a través de los
horarios y rutinas metodoldgicas de cada colegio.

Implementacién y asignacion de mayores espacios y tiempos de planificaciéon a los
colegios para seleccionar y organizar los contenidos de los programas de estudio.
Incorporacion transversal en la planificacion curricular de todos los subsectores de
los programas de formacién valérica junto con el aporte de material de trabajo.
Mantencién y mejora en la implementacion de programas con metodologias para
trabajo administrativo docente y de aula con Tecnologia. (Sineduc, Eduinnova,
piloto de inglés multimedial — Elearning America, Imactiva y otros).

Apoyo en el desarrollo de nuevas estrategias que apoyen a los alumnos en los
diferentes niveles de logro para el avance de sus aprendizajes, en especial en
habilidades en lenguaje y matematicas.

Planificacion de listado de libros por colegio con una meta de 10 libros anuales en
todos los niveles.

Apoyo al desarrollo de las matematicas con el programa de ajedrez.

Asignacion de profesores especializados de educacion basica por subsector y
nivel.

Implementacion de programas que desarrollan habilidades y talentos especiales
complementarias al curriculo como Junior Achievement,,Autocuidado, PENTA - UC
y el programa Extraescolar, ofreciendo una oportunidad de un verdadero desarrollo
integral de los alumnos, monitoreado y coordinado por la coordinacion comunal.
Apoyo a los proyectos de adecuacion, estudio y ajuste continuo que aseguren la
calidad de la Jornada Escolar Completa (JEC).

Implementaciéon de bibliotecas de aula y/o horarios de biblioteca para los alumnos
de 1° basico a IV medio gestionados por cada colegio.

Calendarizacion de los horarios en trabajo en TICs por cada UTP de colegio
sistematizando la exposicion para el aprendizaje con tecnologia en los alumnos.

Gestion de Aula

Acompafiamiento al aula de acuerdo a una pauta consensuada con el
profesorado, estableciendo un nimero de observaciones al aula de acuerdo al
marco de la buena ensefianza.

Implementacién de bibliotecas de aula y/o horarios de biblioteca para los alumnos
de 1° basico a IV medio gestionados por cada UTP.
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Monitoreo de Aprendizaje

o Mantencién y provision de mediciones externas en ensayos SIMCE, PSU que den
cuenta del avance de los alumnos en las habilidades requeridas en estos
subsectores, que permitan evaluar cualitativa y cuantitativamente indicadores de
resultado global.

o Medicion de la lectura incluida en el Plan de Fomento de la Lectura comunal.

o Mantencién de la disponibilidad del sistema Sineduc de reportes académicos para
informar a estudiantes, padres y apoderados del avance académico de los alumnos.

o Apoyo desde el Centro de Aprendizaje a los alumnos que tengan dificultades y
chequeo desde éste del avance de los alumnos en funcién de diversos indicadores.

o Disposicion de protocolos de pautas de derivacién y deteccién temprana de

alumnos con dificultades, generando intervenciones pedagdégicas de especialistas,
ya sea internas y/o externas para elevar el logro de aprendizaje de los alumnos.

Relacién con los apoderados.

o Asignacion de espacios de retroalimentacion individual, de grupo curso u otras
instancias hacia los padres, que den cuenta del avance de sus hijos tanto en
rendimiento como en desarrollo personal.

o Apoyo a todas las instancias que favorezcan la comunicacion efectiva con los
apoderados respecto de su rol en el desarrollo de los hijos. Charlas, convivencias,
otras.

o Medicidn interna o externa del nivel de satisfaccién de los padres respecto del

colegio, con el objetivo de mejorar en forma continua aspectos débiles y potenciar
los fuertes en otras dimensiones.

Dimension - Personas y organizacién

Objetivo: Fortalecer el rol del director y su equipo directivo hacia un liderazgo técnico
pedagdgico, estableciendo una cultura en torno a lo educativo mas que administrativo.

Asimismo incorporar a los docentes y apoderados al desarrollo de una comunidad cuya
cultura de convivencia y valores se orienten arménicamente en torno al mejoramiento de la
calidad de los aprendizajes.

Cada Colegio establecera los indicadores y metas relevantes que permitan cumplir con los
objetivos asociados a los sub-ambitos de: Rol y Liderazgo del Director, gestién del
Profesor Jefe, Vivencia de valores, Desarrollo docente, gestion de Recursos y gestion de
la Estrategia.

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes apoyara este ambito a través de los
planes de accidn que persiguen los siguientes objetivos:

Liderazgo Director y equipo técnico

o Entrega de capacitaciones en actualizacion de los Directores y Directivos de
colegio que fortalezcan su liderazgo pedagdgico y de gestion.
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° Asignacion de espacios de tiempo que permitan la interaccion del director y su
equipo directivo con su personal docente y no docente para la reflexion
pedagdgica y observacion de clases. Consejos escolares semanales.

Desarrollo Docente

o Entrega de recursos para la capacitacion continua de los docentes en la
especializacion por asignatura y en otras dimensiones transversales que mejoren
el desarrollo de las habilidades y aprendizajes esperados de los alumnos, de
acuerdo a los mapas de progreso, ajustes curriculares, mediciones nacionales y/o
internacionales.

o Mantencion del programa de Incentivos a los docentes en forma individual y
colegios como equipo en los logros educativos relevantes.

Vivencia de valores

e Fortalecimiento de la cultura de valores que promueve la Corporacion de Educacién
a través de su programa de valores en todos los colegios de Las Condes

e Cada colegio a través de sus consejos escolares, con el liderazgo de su equipo
directivo y de su manual de convivencia, desarrollara los valores comunales que
permitan consolidar un ambiente propicio para el desarrollo de los aprendizajes
esperados.

e Promocién de un clima laboral célido, exigente y respetuoso, a través de normas
laborales y de convivencia muy claras, promoviendo la resolucion inmediata de
posibles conflictos y el trabajo de equipo, como de espacios de recreaciébn comun
que beneficien la creacién de vinculos afectivos de toda la comunidad escolar.

e Promocion de un trato sin discriminacién respetando las diferencias de
sexo en el desarrollo biolégico y psicolégico que se producen en las
diferentes edades, atendiendo a las necesidades de interés diverso
respecto de cada género en las diferentes asignaturas o en talleres
extraescolares.

Gestién de Recursos

¢ Monitorear el “buen uso” y cuidado de todo el material pedagdgico, tecnolégico y
administrativo disponible para elevar la calidad del aprendizaje de los alumnos.

e Mantener el sistema de control de gastos para optimizar el uso de recursos
financieros que permita la planificacion presupuestaria efectiva en coordinacién con
la Corporacion.

e Asegurar la disponibilidad de recursos pedagdgicos para profesores, tales como
fotocopias, computadores, textos y otros.

e Resguardar e inventariar los activos materiales del colegio.

e Detectar y eliminar la burocracia innecesaria, generando una operacion eficiente y
eficaz con una logistica facilitadora del quehacer educativo.

e Mantener un modelo de cuenta publica por establecimiento.
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6.6 Plan de Accién
El Plan de accion comunal se ha reformulado en funcién de esta nueva mirada

en el siguiente cuadro:

147

A continuacion se presenta el plan de accion comunal que apoya con sus
programas corporativos en pos el alcance de las metas de cada colegio.

de Educacién

padres

Dimension Resultados de aprendizaje
Plan de accion Comunal Mejora de puntajes SIMCE y PSU
Objetivo Responsables Beneficiarios |Indicador Meta
Elevar los puntajes SIMCE y | Direccién de alumnos de Puntaje SIMCE, SIMCE:
PSU comunal. Educacion, Directores | colegios Puntaje PSU segln
de colegio y equipos acuerdo SEP
directivos por colegio.
PSU: subir a
una media
de 550
puntos
promedio
mateméticas
y lenguaje
en 2 afios
Dimension Actores
Plan de accion Comunal Compromiso de Padres , Apoderados y Alumnos
Objetivo Responsables Beneficiarios Indicador Meta
Elevar el nivel de Direccion de La comunidad N° actas de Cumplimiento
compromiso de los padres y | Educacion, Director |escolar consejos del 100% de
alumnos con el proyecto escolares los consejo
educativo de cada colegio y firmadas
el proceso educativo de sus
hijos. Director, UTP Padres y Registro de 80% de
Profesores Jefes alumnos entrevistas y asistencia a
reuniones reuniones
Director, UTP, Alumnos Registro de 93% promedio
Profesores Jefes asistencia asistencia
media
Direccioén de Comunidad grado de sobre 80% de
Educacién, Director escolar satisfaccion de los | satisfaccion en

todos los
colegios
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Dimension Proceso de Gestion Escolar
Plan de accion Mejora del Proceso de Aprendizaje -
Comunal Ensefanza
Actividades y
Objetivo Descripcién Responsables | Beneficiarios | Indicador Meta
Planificacion
de clases
Elevar la calidad | Mantencion de | Direccion de Alumnos PK | Pauta de Cumplimiento
del proceso proyectos Educacion- a 4° bésico auditoria AIS | de rutinas en
educativo Snipe y Directores- de SNIPE horarios de
estableciendo Optimist. UTP colegio OPTIMIST. |acuerdo a
planes de accion Horarios de | pauta de
gue agreguen colegios auditoria.
valor a los @mbitos planificados
de planificacion de con rutinas.
clases, gestion de | Asignacion de | Direccion de | Alumnos PK | Horarios de | 90% de
aula, monitoreo de | recursos para | Educacion- alVv medio |profesores |Planificaciones
aprendlzaje,_, asignar mas Directores- con clase a clase
calendarizacion tiempo para UTP colegio asignacion | visadas por
anual, gestion de | pjanificacion de de tiempo parte de UTP.
relacion de clases y de
apoderados. atencion a planificacion.
apoderados a
profesores
jefesy
profesores
asignados a
proyectos.
Programa de Direccion de | Alumnos Numero de | 90% alumnos
nivelacion de Educacion- alumnos con promedios
aprendizajes Directores - atendidos sobre 5. Logro
de 1°a 4° por |UTP colegio metas SIMCE
niveles de segun ley sep,
logro.
Planificacion de | Direccion de Alumnos Horario de 90%
clases con Educacion- usos diarios | Cumplimiento
Eduinnova, Directores - de horarios
UTP colegio
Implementacion | Direccion de alumnos PK a | Horario de 100%
de estrategias | Educacion- 1° (San uso por cumplimiento
y herramientas | Directores - Francisco) curso de horarios
tecnologicas UTP colegio

para mejorar
las
competencias
de los alumnos
en el idioma
inglés.
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Actividades y

Descripcién Responsables | Beneficiarios | Indicador Meta
Planificacion

de clases

Asignacién de | Direccién de Alumnos Listado de 85% de
Becas de Educacion- destacados |alumnos asistencia a
preuniversitario | Directores - preuniversitario
para mejorar UTP colegio

puntaje ( PSU).

Implementacion | Direccién de Alumnos de |Numero de |85% de

de Programa Educacion- colegios talleres, asistencia a
Extra escolar Directores - listado de talleres.
para el UTP colegio alumnos

desarrollo participantes.

integral de los

alumnos.

Implementacion | Direccién de Alumnos de |Listado de 80% Asistencia
de programa |Educacion- colegios alumnos alumnos

de becas de Directores - seleccionados.
talentos UTP colegio

PENTA UC

Implementacion | Direccion de | Alumnos de | Listado de 100% de las
de ajedrez, Educacion- colegios alumnos clases

para el Directores - ejecutadas.
desarrollo del | UTP colegio

razonamiento

I6gico.

Implementacion | Direccién de Alumnos de | Programa 100% de

de Programa Educacion- colegios cronograma de
Comunal de Directores - trabajos
valores, de UTP colegio cumplidos al
autocuidado, 31 de
CONACE, diciembre
Salidas

pedagodgicas,

Apoyo a la

Familia'y

Escuela para

Padres, Junior

Achievement

Implementacion | Direccion de | Alumnos de | listado de %2100 de
programa de Educacion colegios alumnos atenciones
salud. ejecutadas
Implementacion | Direccion de | Alumnos de | listado de %100 de
Programa de Educacion colegios alumnos atenciones
Alimentacion ejecutadas

escolar
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Gestion de Aula

Plan de Direccion de Profesoresy |Listado de 100% de
Observacion Educacion- Alumnos profesores profesores

de clases para |Directores- observados
la mejora del UTP colegio

proceso de

aprendizaje,

Proyecto Direccion de Profesoresy |Listado de 100% de
Centro Educacién- Alumnos alumnos a atenciones
Aprendizaje Centro de atender efectuadas en
de gestion de | Aprendizaje aula

planificacion y
avance de los

alumnos con

NEE en aula.

Psicologia

Gestion de Relacion con Apoderados

Encuesta de Direccion de Profesoresy |Encuesta sobre 80% de
satisfaccion de | Educacion- Alumnos satisfaccion en
padres. Director de cada colegio
Aprendizaje colegio

Monitoreo del aprendizaje

Plan de Direccion de Profesores y |Listado de 100% de
Observacion Educacion- Alumnos profesores profesores de
de clases para |Directores- Jistado

la mejora del UTP colegio observados
proceso de

aprendizaje,

Programa de Direccion de Profesoresy |Listado de 100% de

mediciones Educacién- Alumnos profesores |aplicaciéon de

externas con Directores- ensayos

ensayos UTP colegio

SIMCE y PSU

Plan de Direccion de | Profesoresy |Listado de 100% de

Medicion del Educacion- Alumnos profesores aplicacion de

dominio lector | Directores- ensayos
UTP colegio

Programa de Direccion de Profesoresy |materialde |100% de

seguimiento Educacion, Alumnos aplicacion aplicacion de

aplicacion de UTP colegios semanal material en aula

desarrollo de para

habilidades en alumnos

matematicas y

lenguaje 4° y8°

bésico
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Atender a
diferencias de
intereses en
las diferentes
asignaturas o
proyectos de
acuerdo a
sexo.

UTP colegios

Colegios

Participacion
en areas de
interés
segun
edades y
desarrollo,

Oferta de
talleres de
ballet, cocina
orientados a
satisfacer en
forma
preferente a las
nifas. Oferta de
talleres
orientados
preferentemente
al interés de los
varones como
fatbol.

Objetivo

Fortalecer el rol
del director, su
equipo directivo
hacia un liderazgo
técnico
pedagdgico,
estableciendo una
cultura en torno a
lo educativo mas
gue administrativo.
Asimismo
incorporar a los
docentes y
apoderados al
desarrollo de una
comunidad cuya
cultura de
convivencia y
valores se
orienten
armoénicamente en
torno al
mejoramiento de
la calidad de los
aprendizajes

Gestion de Personas

Apoyo al Perfeccionamiento del sistema de gestidon de colegios

Actividades y |Responsabl |Beneficiari

Descripcién |es 0s Indicador Meta

Gestion de

Liderazgo

Director y

Equipo

Directivo

Capacitacion | Direccién de |Profesoresy |Listado de 100% de

de personal Educaciény | Alumnos participantes | asistencia

Directivo Director

Espacios de Director personal consejos % 95

trabajo asistencia

autbnomo de

gestién con su

equipo

directivo y

docente

Desarrollo Docente

Capacitacion | Direccion de |Profesoresy |Listado de 90% de

de personal Educaciény | Alumnos participantes | profesores

docente Director capacitado
S
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Asignacion de
recursos para
la
implementacio
n de
programas de
apoyo
comunal, para
los procesos
administrativos
y técnico
pedagogicos y
caldricos.

Direccion de
Educacion

colegios

presupuesto

100%
recurso
asignado

Asignacion de
espacios de
convivencia en
seminarios
dedicados a
esta tematicas

Direccion de
Educacion

colegios

presupuesto

100%
recurso
asignado

Asignacioén de
recursos a
incentivos por
resultados a
docentes y
directivos

Direccion de
Educacion

colegios

presupuesto

100%
recurso
asignado

Vivencia de Va

lores

Creacion de
espacios de
convivencia
con Centro de
Padres y
Consejos
escolares

Direccion de
Educacién y
Director

colegios

acta de
consejos y
reuniones

90%
asistencia

Programa
comunal PAF
de atencion a
la familia

Direccion de
Educacién y
Director

Familias

listado de
atenciones,

nro de
atenciones
efectuadas

Recursos

Asignacioén de
recursos de
adicionales
para tiempo de
atencion
especial a
apoderados,
planificacion,
materiales o
proyectos de

Direccion de
Educacion

colegio.

Profesores y
Alumnos

listado de
atenciones,
materiales
de apoyo

100% de
atenciones
de padres
efectuadas

Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes

PADEM 2011




153

Disponer de Direccion de | Direccion de |registro de |100% de
un sistema de | Educacion Educacion, |asistencia alumnos
registro y directivos de registrados
Gestion de colegios
asistencia de
alumnos.(Sine
duc)
Disponer de Direccion de | Direccion de |registro de | 90% de
un sistema de | Educacion Educacion, |asistencia en |registros
registro y directivos de | sistema sin fallo
Gestion de colegios digitalizado
asistencia de
los personal
de colegios
Disponibilidad | Direccién de |Alumnos Numero 80% de
de hardware y | Educacion computadore | equipamie
software, S por nto
tecnologia colegio. utilizado en
para alumnos (computador |el dia.
y profesores. es, pizarras

interactivas

data shows)
Asignacion de |Direccién de |colegios presupuesto |100%
recursos Educacion recurso
programas asignado
Asignacion de |Direccién de |colegios presupuesto | 100%
Recursos a Educacion recurso
centro de asignado

Aprendizaje
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VIl PRESUPUESTO

7 Presupuesto 2010

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes lleva una contabilidad Gnica para
todos sus centros establecimientos, por lo que a continuacién se presenta un resumen
global de sus ingresos y egresos para el area de Educacion.

7.1 Presupuesto 2010: Resumen de Ingresos y egresos

INGRESOS Vigente
ANO 2010
$
APORTE FISCAL
Subvencién Ministerio Educacién 3.123.829.464
Sub Total Aporte Fiscal 3.123.829.464

APORTE MUNICIPAL

Subvencién para Operacién 4.343.400.000
Subvencién Inversion 464.000.000
Funcionamiento
Subvencién Inversion 356.000.000
Infraestructura

Sub Total Aporte Municipal 5.163.400.000

OTROS INGRESOS

Financiamiento Compartido 47.300.000
Otros Ingresos 16.800.000
Sub Total Otros Ingresos 64.100.000

TOTAL INGRESOS 8.351.329.464
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EGRESOS Vigente
ANO 2010

GASTOS OPERACION
Remuneraciones

5.315.729.464

Gastos de Funcionamiento 971.672.456
Financiamiento Compartido 47.300.000
Aporte ala Casa Central 157.107.544
Sub Total Gastos de Operacién 6.491.809.464
PROGRAMAS
Programas del Area 1.039.520.000
Sub Total Programas 1.039.520.000
INVERSIONES
Inversiones para Funcionamiento 464.000.000
Inversion Infraestructura 356.000.000
Sub Total Inversiones 820.000.000

TOTAL EGRESOS

8.351.329.464

INGRESOS

7.2 Presupuesto 2011: Resumen de Ingresos y Egresos

Proyecto
Presupuesto

ANO 2011

$

APORTE FISCAL

Subvencién Ministerio Educacion

3.333.163.495

Sub Total Aporte Fiscal

3.333.163.495

APORTE MUNICIPAL

Subvencién para Operacion

4.988.302.822

Subvencién Inversion 390.000.000
Funcionamiento
Subvencién Inversion 445.000.000

Infraestructura

Sub Total Aporte Municipal

5.823.302.822

OTROS INGRESOS

Financiamiento Compartido 48.000.000
Otros Ingresos 17.388.000
Sub Total Otros Ingresos 65.388.000

TOTAL INGRESOS

9.221.854.317
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EGRESOS

Presupuesto

ANO 2011

GASTOS OPERACION

Remuneraciones

5.717.799.538

Gastos de Funcionamiento

1.330.311.669

Financiamiento Compartido

48.000.000

Aporte a la Casa Central

192.000.000

Sub Total Gastos de Operacién

7.288.111.207

PROGRAMAS

Programas del Area

1.098.743.110

Sub Total Programas

1.098.743.110

INVERSIONES

Inversiones para Funcionamiento 390.000.000

Inversion Infraestructura 445.000.000
Sub Total Inversiones 835.000.000

TOTAL EGRESOS

9.221.854.317
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Cuadro Comparativo Ingresos Afios 2010-2011

AREA EDUCACION

157

Presupuesto Proyecto Variacion COMP.
INGRESOS Vigente Presupuesto  Porcentual SUBV.
ANO 2010 ANO 2011
$ % %
APORTE FISCAL
Subvencién Ministerio Educacién 3.123.829.464  3.333.163.495 6,70% 36,14%
Sub Total Aporte Fiscal ~ 3.123.829.464  3.333.163.495 6,70% 36,14%
APORTE MUNICIPAL
Subvencién para Operacion 4.343.400.000 4.428.302.822 1,95% 48,02%
Proyecto Ampliacion Colegio Santa Maria de Las 0 560.000.000  100,00% 6,07%
Condes
Subvencién Inversion Funcionamiento 464.000.000 390.000.000  -15,95% 4,23%
Subvencion Inversion Infraestructura 356.000.000 445.000.000 25,00% 4,83%
Sub Total Aporte Municipal  5.163.400.000 5.823.302.822 12,78% 63,15%
OTROS INGRESOS
Financiamiento Compartido 47.300.000 48.000.000 1,48% 0,52%
Otros Ingresos 16.800.000 17.388.000 3,50% 0,19%
Sub Total Otros Ingresos 64.100.000 65.388.000 2,01% 0,71%
TOTAL INGRESOS 8.351.3290.464  9.221.854.317 10,42% 100, %
Cuadro Comparativo Egresos Afios 2010-2011
AREA
EDUCACION \
Presupuesto Proyecto Variacién
EGRESOS Vigente Presupuesto Porcentual COPM.
ANO 2010 ANO 2011 GASTO
GASTOS OPERACION
Remuneraciones 5.315.729.464 5.717.799.538 7,56% 62,00%
Gastos de Funcionamiento 971.672.456 1.359.705.361 39,93% 14,74%
Financiamiento Compartido 47.300.000 48.000.000 1,48% 0,52%
Aporte ala Casa Central 157.107.544 162.606.308 3,50% 1,76%
Sub Total Gastos de Operacion 6.491.809.464 7.288.111.207 12,27% 79,03%
PROGRAMAS
Programas del Area 1.039.520.000 1.098.743.110 5,70% 11,91%
Sub Total Programas 1.039.520.000 1.098.743.110 5,70% 11,91%
INVERSIONES
Inversiones para Funcionamiento 464.000.000 390.000.000 -15,95% 4,23%
Inversién Infraestructura 356.000.000 445.000.000 25,00% 4,83%
Sub Total Inversiones 820.000.000 835.000.000 1,83% 9,05%
TOTAL EGRESOS 8.351.329.464 9.221.854.317 10,42% 100%
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7.3  Presupuesto 2010 : Programa de Educacion

ALIMENT.ESCOLAR 193.973.110
BECAS U.CATOLICA (PENTA UC) 39.000.000
PROGRAMA PREUNIVERSITARIO 90.000.000
BIBLIOTEC.IMPLEMENTACION (PLAN LECTOR) 23.000.000
CAPACITACION LABORAL 60.000.000
EDUCACION EMPRESA FUNDACION (JUNIOR) 20.000.000
ENCUESTA PADRES 10.000.000
FUND.BARNECHEA PROGRAMA LA PUERTA 60.000.000
DPTO.EVALUACION Y CURRICULUM 9.500.000
MEDIACION ESCOLAR 10.000.000
PROGRAMA APOYO FAMILIAR 23.000.000
PORGRAMA VALORES Y VIRTUDES 5.000.000
REVISTA COMUNAL AGENDAS 17.000.000
PROGRAMA OPTIMIST - SNIPE 10.000.000
MEDICION CALIDAD (Evaluaciones Externas) 42.000.000
PASANTIA PROFESORES 25.000.000
PISE PROG.SALUD ESCOLAR INTEGRADO 8.000.000
PREMIOS ALUMNOS (Alfabetizacion digital) 40.000.000
SEMIN.Y ENCUENTROS 99.750.000
SINDROME DE DOWN (Insercion Laboral) 21.000.000
SUBTOTAL PROGRAMAS 806.223.110
EQUIPAMIENTO EXTRAESCOLAR 20.600.000
EXTRA ESC.ESC.DEPORTIVAS 123.600.000
EXTRA ESC.TALLERES EVENTOS Y MOBILIARIO 61.800.000
E

DEPORTES Y VALORES 30.900.000
TRASLADO DE ALUMNOS 55.620.000
SUBTOTAL ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 292.520.000

TOTAL PROGRAMAS 2011 1.098.743.110

Fuente Corporacion de Educacién y Salud de Las Condes
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7.4 Presupuesto 2011 por Colegios
Presupuesto por Colegio y Centros de Costos 2011 (Sin Inversion

INGRESOS JUAN PABLO II H:II\![I;IES STS.ET.II:QIA B?)I:g\élITR LIEI?I;‘II;[\:CDIO FRASNI:ZI:SCO TOTAL
CONDES DEL ALBA
SUBVENCION FISCAL 522.161.706  231.453.450 648.968.960 865.276.484 315.505.707 649.797.188 3.233.163.495
SUBVENCION MUNICIPAL 527.709.327  349.047.577 439.967.927 545.322.583  354.792.628 359.814.176 2.576.654.218
INGRESOS PROPIOS 2.808.072 1.244.706 3.490.014 4.654.018 12.696.721 40.494.468 65.388.000
TOTAL INGRESOS 1.052.679.106 581.745.733 1.092.426.901 1.415.253.085 682.995.056 1.050.105.832 5.875.205.713

‘ PAUL SIMON LEONARDO

STA. MARIA SAN

Al i L ‘ HARRIS C'%:EN';;;SS BOLiVAR DA VINCI Fgél'_“ﬂiio
GASTOS DE PERSONAL 888.309.339  495.813.992 956.564.882  1.225.957.403 567.879.908 885.875.945 5.020.401.469
GASTOS DE 98.779.447 61.547.882 114.268.769 136.168.512 68.274.328 111.106.537  590.145.475
FUNCIONAMIENTO
GASTOS DE PROGRAMAS 65.590.320 24.383.859 21.593.250 53.127.170  46.840.820 53.123.350 264.658.769
TOTAL EGRESOS 1.052.679.106 581.745.733 1.092.426.901 1.415.253.085 682.995.056 1.050.105.832 5.875.205.713
Costo Anual 1.349.589 4.215.549 1.164.634 1.049.891 1.271.872 973.221 1.218.922
ﬁt‘;ssteosl)vlensula por Alumno (12 112.466 351.296 97.053 87.491 105.989 81.102 101.577
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Presupuesto por Colegio con Distribucién de Costos de Direccion, Programas de Educacion y Extraescolar 2011 (Sin Inversion)

INGRESOS JUAN PABLO I1 PAUL STA. MARIA SIIV’I()N
HARRIS DE LAS BOLIVAR

CONDES

LEONARDO
DA VINCI

SAN
FRANCISCO
DEL ALBA

160

672.183.080

SUBVENCION FISCAL 538.344.279  234.316.520 668.429.541 893.243.289  326.646.786 3.333.163.495
SUBVENCION MUNICIPAL 827.353.707 402.061.582 800.309.502  1.063.169.537 561.086.258 774.322.235 4.428.302.822
INGRESOS PROPIOS 2.808.072 1.244.706 3.490.014 4.654.018 12.696.721 40.494.468 65.388.000
TOTAL INGRESOS 1.368.506.059 637.622.809 1.472.229.057 1.961.066.844 900.429.766 1.486.999.783 7.826.854.317

EGRESOS JUAN PABLO II PAUL STA. MARIA SIIV’IC’)N
HARRIS DE LAS BOLIVAR

CONDES

LEONARDO
DA VINCI

SAN
FRANCISCO
DEL ALBA

GASTOS DE PERSONAL 1.001.166.288 515.780.991 1.092.282.598 1.420.997.361 645.577.577 1.041.994.724 5.717.799.538
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 166.773.146 73.577.537 196.035.551 253.675.572  115.085.375 205.164.488 1.010.311.669
GASTOS DE PROGRAMAS 200.566.624 48.264.282 183.910.908 286.393.911 139.766.814 239.840.571 1.098.743.110
TOTAL EGRESOS 1.368.506.059 637.622.809 1.472.229.057 1.961.066.844 900.429.766 1.486.999.783 7.826.854.317
Costo Anual 1.754.495 4.620.455 1.569.541 1.454.797 1.676.778 1.378.128 1.623.829

Costo Mensual por Alumno 146.208 385.038 130.795 121.233 139.731 114.844 135.319

(12 Meses)
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Costos Mensuales por Alumno 2011

Costos Directos e Indirectos JUAN PABLO I1 PAUL STA. MARIA SIMON LEONARDO SAN
HARRIS DE LAS BOLiVAR DA VINCI FRANCISCO
CONDES DEL ALBA

Costo Directo Mensual por 112.466 351.296 97.053 87.491 105.989 81.102 101.577
Alumno

Costo Indirecto Mensual Por 33.742 33.742 33.742 33.742 33.742 33.742 33.742

Alumno

Costo Mensual Total por Alumno 146.208 385.038 130.795 121.233 139.731 114.844 135.319

Distribucion de Presupuesto

Item Monto $ %
Colegios 5.875.205.713 75%
Direccion 710.166.194 9%
Programas 941.482.410 12%
Centro de Aprendizaje 300.000.000 4%
Total 7.826.854.317 100%
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Proyecto Colegio ‘ ”

Administracion

Proyecto Ampliacion Colegio Santa 560.000.000
Maria
Total 560.000.000

Presupuesto de Inversion

Inversion en Infraestructura
Colegio Leonardo Da Vinci 445.000.000
Subtotal 445.000.000

Inversion en Funcionamiento

Obras de Reparacion y Mantenimiento Anual 2010 240.000.000
Renov. Mobiliarios, Tecnologias, Lic. colegios y Act. de 125.000.000
Software

Equipamiento Etapa N° 4 Leonardo Da Vinci 25.000.000
Subtotal 390.000.000
Total Inversion 2011 835.000.000
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VIII - PLAN DE MONITOREO Y EVALUACION

El Padem ser4 evaluado por el Alcalde, Concejo Municipal, Directorio de la
Corporacion, el Consejo Econémico y Social Comunal (Cesco) y el Equipo de Gestion
Comunal, el que esta compuesto por directivos y profesionales de la Corporacién y por los
Directores de los colegios municipales.

Se evaluara el avance al del plan, semestralmente, con el propésito de efectuar los
ajustes necesarios a las estrategias y acciones que asi lo requieran.

Se dara a lo menos una cuenta publica semestral por establecimiento indicando:

r Avance y resultados académicos
r Ejecucién Presupuestario
r Temas Particulares del establecimiento

Como resultado del control y seguimiento del desarrollo de los programas de la
Corporacion se presentan:

v Evolucién de eficiencia afio 2007 a 2009
r Estado de Avance de Ejecucion de Programas a junio 2010.
v Programa de acompafamiento que se estd implementando en los colegios para un

seguimiento en aula por parte de los equipos directivos de los colegios.

El responsable del PADEM es el Director de Educacion, quien coordinara, supervisara el
cumplimiento de este e informara de su avance al Director de la Corporacion de Educacion y
Salud.
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8 Evaluacion de General

8.1 Estudio de la “Evolucién de la eficiencia en la gestion municipal en
educaciéon”

Durante el primer semestre del afio 2010, la Direccibn de Educacion encargé la
realizaciéon del Estudio “Evolucion de la eficiencia en la gestion municipal en educacion” al
Centro de Medicion de la Escuela de Psicologia (MIDE UC). Los datos de la investigacion son
todos de uso publico y por lo tanto replicables o complementados por otras instituciones de
investigacion.

Este estudio se realizO tomando en consideracion cuatro variables objetivas:
Rendimiento Escolar (Simce 4° Basico), Calidad de la Ensefianza (SNED del Ministerio de
Educacion), Nivel de Vulnerabilidad de los Estudiantes (Junaeb) y Recursos invertidos por
alumnos (Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo).

El resultado del analisis del estudio indica que las municipalidades de Las Condes,
Isla de Maipo y Alhué registran el mayor progreso en sus niveles de eficiencia en gestién
municipal en el area de Educacion en los ultimos tres afios, en la Region Metropolitana.
Destacan por otra parte la comuna de Lampa como la mas eficiente seguida de Calera de
Tango y la Granja.

En el ranking de progreso, la comuna de Las Condes es la que registra los mayores
avances en los ultimos tres afios, destacando el avance desde la posicion 50 a la 6 entre los
afios 2007 y 2008, subiendo 44 lugares. También destacan los progresos de Isla de Maipo,
Alhué y Til Til.

Este proceso se puede explicar a una mejora en la gestibn de los colegios
municipalizados en estos ultimos afios, como efecto de inversion en infraestructura, mejora en
la gestion con cinco colegios con premio por excelencia en el desempefio, equipos directivos
con continuidad. Es asi como hoy las vacantes se concentran en gran parte en Prekinder.

Metodologia del Estudio

El estudio de evolucidon de eficiencia se realizé6 tomando en cuenta las siguientes
variables todas de fuentes publicas de informacion.
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Variable Operacionalizacion Fuente

Puntaje SIMCE 4° basico en Lenguaje,
Rendimiento escolar Matematicas y Comprension del Medio www.SIMCE.cl
Natural, Social y Cultural
Calidad de la ensefianza SNED (Sistema Nacional de Evaluacién www.sned.cl
Docente)
Riesgo y pobreza de los o - www.junaeb.cl
estudiantes IVE (Indice de Vulnerabilidad Escolar)
Recursos invertidos por  Gasto total en el sector educacién por parte www.sinim.gov.cl
alumno de cada municipio

Dada la informacion anterior, se plantearon los siguientes componentes de lo que se
definié como eficiencia:

e Eficiencia en relacion a vulnerabilidad: se asume que las comunas que obtienen
mayor rendimiento SIMCE y atienden a poblacion escolar mas vulnerable son mas
eficientes, por lo tanto, la eficiencia en relacion a vulnerabilidad fue calculada
multiplicando el rendimiento por el indice de vulnerabilidad y reescalando el resultado
a valores entre 0 y 1 (parametro de eficiencia EF1).

e Eficiencia en relacion al gasto total por alumno: se asume que los municipios que
obtienen el méas alto rendimiento con el menor gasto son mas eficientes, por lo tanto,
se dividié el rendimiento por el gasto y el valor resultante fue reescalado entre 0 y 1
(parametro de eficiencia EF2).

e Eficiencia en relacion a SNED: se asume que los municipios con mayor rendimiento
SIMCE y mayor porcentaje de colegios que obtienen SNED son mas eficientes, por lo
tanto, se multiplicé el valor de rendimiento por SNED vy el resultado fue reescalado
entre 0 y 1 (parametro de eficiencia EF3).

Una vez estimados los parametros de eficiencia EF1, EF2 y EF3, se construyé un indice
global de eficiencia usando la siguiente férmula:

Eficiencia global= Puntaje promedio (EF1; EF2; EF3)

El resultado de esta férmula aplicada a las comunas de la Region Metropolitana arrojé
un ranking para los afios 2007, 2008, 2009 que permite evaluar la evolucién de éstas en un
periodo de 3 afios. Es asi como se determina la grafica del 2009 presentada en el PADEM
2011, en que las Condes sube del lugar 50 al 6.
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8.2 Resumen Evaluacién cualitativa general de Programas Comunales 2010

Ley Sep 2010

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes ha participado a través de sus
colegios en forma activa en la formulacion de los planes de mejora buscando elevar la
calidad de los aprendizajes y resultados simce. El afio 2009 y 2010 se han focalizado
las estrategias Sep en elevar los niveles de logro en matematicas y lenguaje cuyo
monitoreo se coordina con la supervision de la Oficina Provincial Oriente del Mineduc.

Fondo de gestion 2010

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes se encuentra ejecutando este
plan con el monitoreo de y supervision de la Oficina de la Provincial Oriente.

Programa Extraescolar

Se plasman en el Padem 2011 toda la variedad de actividades destinadas a
desarrollar fuera del horario de clases, las habilidades de interés de los alumnos,
donde se verifica una fuerte y masiva participacion en torneos y eventos significativos
para ellos, principalmente en el &rea deportiva y cultural.

Optimist- Snipe

Cada Director de colegio y el coordinador de ciclo basico son los lideres responsables
de mantener las calidad demostrada en el proceso de acreditaciobn que se revisara
comunalmente en noviembre.

Tecnologia Educativa

La Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes esta apoyando a los colegios
en el proceso de incorporacion de tecnologia a través de :

Eduinnova, Inglés Multimedial.Meduc,

Sineduc, proyecto Bicentenario y Laboratorios Méviles ya implementados.

Mediciones externas e
internas

Este plan estara ejecutado en casi en un 70% a agosto.

Se han aplicado dos de tres ensayos SIMCE externos., y una de las pruebas de nivel
para 1°, 3° y 7° bésico. El objetivo de estas Ultimas es revisar el estado de la
cobertura curricular.

Preuniversitario Externo

Gracias al fondo de gestién 2010, se ha aumentado la cobertura beneficiando a todos
los alumnos de los colegios municipalizados. El preuniversitario ha sido un
instrumento eficaz en el aumento de puntajes de los alumnos los afios anteriores,
gracias a lo cual el 90% de los alumnos ha mejorado su desempefio en este proceso.

Puntaje Simce

La rendicién de Simce 2009 indica una nueva mejora de puntajes en 4° basico en 4
de los 5 colegios municipalizados. Tanto en Simce como PSU el promedio municipal
se encuentra sobre la media nacional.

Capacitacién en
habilidades
matematicas y de
lenguaje profesores
cursos Simce

Los profesores que tienen a su cargo los cursos Simce estan trabajando en un plan
de capacitacion y seguimiento al aula con material de trabajo orientado al desarrollo
de las habilidades solicitadas en Simce.

Medicion lectora 1° a IV
medio

El plan lector se ha ido ejecutando el afio 2010 aumentando significativamente la
cobertura y el seguimiento personalizado de los alumnos con baja velocidad lectora.
Cada alumno bajo el rango esperado es medido mensualmente. El impacto de esta
medicién frecuente arroja avances en los alumnos.

Perfeccionamientos

Durante el afio 2010 se han llevado a cabo los perfeccionamientos en forma
auténoma por cada colegio.

Programa Comunal de
Formacion y Virtudes

El plan de formacion se trabaja desde PK a IV Medio en forma planificada y
sistematica, propiciando la reflexién y la vivencia de los valores y virtudes propuestas
en el programa comunal.

El desafio, es lograr la inclusion y el desarrollo planificado en forma transversal de
los temas valdricos en todos los subsectores.

Desde el 2010 se cuenta gracias al trabajo de los coordinadores de valores durante el
afio 2009 con material de aplicacién al aula para cada curso de PK a IV Medio.
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P.AF.
Programa de apoyo
familiar

El programa de apoyo familiar tiene como objetivo ayudar a los padres y apoderados
de los alumnos de los colegios dependientes de la Corporacion de Educacion y Salud
de Las Condes, en la educacion de sus hijos y otorgar herramientas para que todos
los actores de la comunidad educativa puedan aprender a resolver sus propios
problemas y a tomar decisiones.

La derivaciones y solicitudes espontaneas del servicio han ido progresivamente
aumentando .Los usuarios del programa lo han evaluado muy positivamente y
sefialan, en las encuestas aplicadas, que han recibido una guia y una ayuda para la
armonia de sus relaciones familiares.

El desafio es impulsar una mayor participacion de los padres y apoderados en la
comunidad escolar y en la educacion de sus hijos.

Programa Conace

Aventura de la Vida

El programa se ejecuta con un seguimiento de los coordinadores de colegios
destinados a este programa.

En el afio 2010, el programa se encuentra en ejecucion en los 5 colegios
municipalizados establecidos, de acuerdo a las planificaciones correspondientes a
los niveles atendidos.

Los colegios cuentan con el material del programa para todos los alumnos de 3°, 4°y
5° basico

Programa Penta UC

El programa ha tenido la continuidad esperada.

Programa
Achievement

Junior

En el afio 2010 se implementé el programa a entera satisfaccion segin programacion

Acompafiamiento
aula

en

El afio 2009 se ejecutd esta iniciativa con la cobertura total de profesores solicitados
por la Direccion de Educacién en los colegios: Juan Pablo I, San Francisco del Alba,
Santa Maria de las Condes y Simén Bolivar y en todas las asignaturas.

El afio 2010 se ha entregado mayoritariamente esta responsabilidad a los
coordinadores y Diurectores de colegio, concentrandose el apoyo de UTP comunal en
los profesores de lenguaje y matematicas de los 5 colegios Cientifico Humanista, con
el objetivo de impulsar una mayor retroalimentacién en estas asignaturas que deben
elevar su desempefio.

Salidas pedagdgicas

Los 5°s bésico de todos los colegios incluyendo el colegio Paul Harris estan visitando
el puerto de Valparaiso y se han programado con la fundacion futuro varias salidas
culturales orientadas a conocer el patrimonio histérico de Santiago.

Autocuidado

Todos los colegios se encuentran en el segundo afio de ejecucion de este programa
gue esta implementando en los colegios para los niveles de 3°-4°-5° y 6° Basico.
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Estado de ejecucion de Plan Anual de Desarrollo de la Educacion

Respecto del avance a la fecha actual de los diferentes planes Corporativos en ejecucion,
todos ellos llevan el estado esperado a un primer semestre de operacion.

Estado de Ejecucién Programas

Programa

% de avance

Responsable

Proyecto Optimist

40

Lider de colegio

Proyecto Snipe

40

Lider de colegio

Programa de apoyo Emes en colegios
para reforzar alumnos iniciales

50

Director colegio

Mediciones Externas (3 ensayos simce

)

40

Coordinador comunal y UTP
colegios

Preuniversitario

40

Coordinador comunal y UTP
colegios

Programa Mediciéon lectora

50

Coordinador comunal y UTP
colegios

Evaluaciéon Docente

50

Coordinador comunal

Capacitacién en Desarrollo de
Habilidades Lenguaje , Matematicas y
Religiéon

50

Coordinaci{on comunal

Programa para alumnos con Talentos
Penta UC

50

Coordinador comunal

Perfeccionamiento Docente

50

Director colegio

Programa De Tecnologia las Condes

50

Coordinador comunal

Junior Achievment

Coordinador comunal

Programa Inserciéon laboral colegio
diferencial Paul Harris

50

Director colegio Paul Harris

Programa de Formacién laboral

50

Encargado de programa

Piloto Inglés

50

Coordinador comunal

Aventura de la Vida

50

Coordinador comunal y UTP

Piloto Mediacién escolar

50

coordinador comunal

Plan de apoyo a la Familia (PAF)

50

Coordinador comunal

Mediacién escolar (Piloto Juan Pablo 11

50

Coordinador comunal Director de

Programa de valores comunales

50

Coordinador comunal

Conace

50

UTP colegios

Programa de Autocuidado

50

Director de colegios

Educacién Extraescolar

50

Coordinador comunal

Orquesta comunal

50

Coordinador comunal

SEP

50

Dircetor de colegios

Programa de Salud Escolar

50

Coordinador comunal

Incentivo Docente

30

Direcccién de Educacién

Programa de Acompafiamiento al aula

30

Coordinador comunal , directores
de colegio

Programas Fondo de Gestidon

50

Dircetor de Centro de Aprendizaje

Alimentacién Escolar

50

Coordinador comunal

Programa de Apoyo Transdisiciplinario
del Centro de aprendizaje

50

Director centro de aprendizajes
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8.4 Resumen de encuesta satisfaccion de padres

La Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes considera la opinién de padres y
apoderados con respecto al quehacer educativo de la comunidad escolar, de manera de estar
siempre atentos a mejorar en los diversos aspectos que requieren los alumnos para su mejor
logro educativo.

La Corporacién efectud el afio 2009, a través de la empresa CIS-Chile, Investigaciones
Sociales, una encuesta de satisfaccion de los Padres y Apoderados de cada colegio. La
encuesta abarc6 un universo de 2.433 entrevistas cara a cara con un margen de error del 3%
y un nivel de confianza del 95%.

Se consulté acerca de las areas de Servicio, Formacion Académica, Infraestructura, y
Factores complementarios.

En términos globales el nivel de aprobacién es del 70% rango que indica una
evaluacién de satisfaccion respecto de las areas consultadas. Ningun aspecto recibe un
porcentaje menor al 60% de aprobacion.

En los siguientes cuadros estadisticos, se entregan antecedentes respecto a esta encuesta.

Servicios

Total Juan Sta. Simén Leonardo Paul
% Pablo Maria Bolivar da Vinci Harris

Il de Las
Condes

atencion personalizada a los alumnos 65% @ 73% 65% 56% 79% 83%
atencion a los padres de familia por la direccion 68% 70% 66% 59% 86% 91%
atencion de los coordinadores académicos de los 66% 68% 68% 62% 79% 86%
alumnos
atencion de los alumnos por equipos 64% 65% 60% 57% 80% 88%
multidisciplinarios
atencion del profesor jefe al alumno y familia 86%  86% 86% 87% 93% 96%
nivel de organizacion de los eventos del colegio 61% 59% 57% 53% 81% 90%
seguridad de su hijo en el colegio 68% @ 66% 63% 59% 83% 89%
atencion en la recepcion del colegio 74% 69% 69% 69% 88% 86%
atencion de inspectoria 73% 71% 72% 67% 90% 87%
Nuevas tecnologias en el colegio 2% 78% 75% 67% 81% 84%
Boletin informativo del colegio 70% 76% 74% 70% 80% 83%
atencion de salud 63% 70% 67% 59% 77% 81%
actividades extraescolares 78% 87% 79% 80% 86% 97%
promedio 70% 72% 69% 65% 83% 88%

Fuente Corporaciéon de Educacion y Salud de Las Condes
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Formacioén
Académica
total Juan Sta, Simon | Leonardo | Paul San
Pablo | Maria de | Bolivar | da Vinci | Harris | Fco.
Il Las del
Condes Alba
aprovechamiento de los textos 60% 70% 57% 57% 78% 46% 51%
escolares
frecuencia de las tareas 67% 72% 67% 67% 79% 46% 63%
nivel de lenguaje del alumno 64% @ 60% 63% 63% 7% 57% 67%
formacién en valores del alumno 72% 70% 71% 71% 84% 81% 75%
namero de libros que lee el alumno 57% 58% 58% 58% 67% 39% 61%
disciplina del colegio 59% | 54% 50% 50% 76% 82% 72%
puntualidad en el inicio de clases 76% 71% 70% 70% 87% 85% 84%
comunicacion oportuna del 74% | 72% 75% 75% 83% 77% 73%
rendimiento escolar del alumno
promedio 66% 66% 64% 64% 79% 64% 68%
Fuente Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
Factores Complementarios
Infraestructura
total Juan Sta, Mariade | Simén | Leonardo | Paul San
Pablo Il Las Condes Bolivar | Da Vinci | Harris | Fco. del
Alba
espiritu del colegio = 77% 79% 75% 66% 86% 91% 81%
logros deportivos 84% 81% 84% 86% 84% 82% 82%
logros académicos = 69% 67% 65% 68% 81% 79% 66%
satisfaccion de sus | 76% 75% 69% 71% 89% 91% 78%
hijos
promedio 77% 76% 73% 73% 85% 86% 77%

Fuente Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes
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Resumen de
areas evaluadas

total Juan Sta, Simoén | Leonardo | Paul San

Pablo I Maria | Bolivar | Da Vinci | Harris | Fco.

de Las del

Condes Alba

Servicio 70% 72% 69% 65% 83% 88% | 65%

formacion académica 66% 66% 60% 64% 79% 64% | 68%

infraestructura 67% 80% 76% 64% 66% 90% 57%

factores 77% 76% 73% 73% 85% 86% 77%
complementarios

promedio 70% 73% 70% 66% 78% 82% | 67%

Fuente Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes

8.5 Nivel de satisfaccion de la comunidad escolar de colegios municipales no
concesionados respecto de los programas:

Con el objetivo de obtener informacion acerca de la percepcion y aceptacion de los
programas académicos y formativos corporativos en el profesorado de cada colegio, se
realiz6 una encuesta el afio 2008, dando continuidad a lo realizado en esta materia el afo
2007.

El resultado es el gue se expresa en los cuadros adjuntos. En el ambito académico el
programa mejor evaluado es Eduinnova el cual de acuerdo a lo expuesto anteriormente ha ido
en aumento en cuanto al uso el afio 2008 lo cual es coherente con esta evaluacion.

Cuadro Comparativo de las evaluaciones 2008-2009

Se encuestd a los equipos directivos y profesores respecto de los programas
comunales. El siguiente cuadro de resultados comparativos de dicha encuesta demuestra que
los programas desarrollados por la Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes han
tenido una positiva evaluacién por parte de la comunidad escolar de los colegios municipales
de la comuna dando continuidad a los que se han mantenido en notas superiores a 5,8.
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Evaluacion de Programas Comunales

Valores y Virtudes
Autocuidado

Conociendo el mar

PAF (Programa de Apoyo ala
|Familia)

La Aventura de la Vida

Junior Achievement

mas Yaloricos

Progra

Conace

PentalC

|Promedio

Optimist

Snipe

Emes

Pruebas Externas simce -psu
|Eduinnova

Imactiva

Elearing America (inglés
|M uttimedial)

{M edicion Lectora

Becas Preuniversitarios

mas Academicos

Progra

Talleres Extraescolares
Capacitacién por Asignatura

Capacitacion Simce

Programas Colegios
Municipales Cientifico
Humanistas

Fuente Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes (afio 2009)
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Evaluacion de Programas Comunales
i B Promedio

o|Valores y Virtudes 6% 66 6,0
S[Autocuidado 656} 5 59
5[Conociendo el mar 53] 6,2
w|PAF (Programa de Apoyo ala
=|Familia) &4 5 3,6
Z|La Aventura de la Vida ' % G 58
2[Junior Achievement 6,2
S L Z

Conace 62/ 51 8| 7 58

PentalC | 64

Promedio 6,3 54 5,8 6,0

Optimist 6,5

Snipe 6,5
«»|EMes 5,3
§ Pruebas Externas simce -psu 6,2
E[Eduinnova 6,0
T|Imactiva 5,6
= Elearning America (inglés
@lMultimedial) 5,8
£|Medicion Lectora 5,7
o{Becas Preuniversitarios 6,6]
(=]
a_|Talleres Extraescolares 64 ﬁ,gl

Capacitacion por Asignatura 5,1

Capacitacion Simce 6,3

Promedio 5.1 6,2 6,1

Promedio general de

Programas Colegios

Municipales Cientifico

Humanistas

Fuente Corporacion de Educacioén y Salud de Las Condes
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IX Anexo

9 EVALUACION DE PADEM

Evaluacién de Participacion en Elaboracion del PADEM 2011 por parte de los Colegios.
En el siguiente cuadro se entregan los resultados de una Encuesta realizada a los establecimientos educacionales respecto a la
elaboracion del presente PADEM, que incluye Participaciéon, Colaboracion en ejecucion y elaboracion.

DIFUSION PADEM INDICADORES
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INFORMACION FINANCIERA

ELABORACION Y EJECUCION ACTIVIDADES PADEM
Participacion de estamentos en elaboracion de informacion y

ejecucion de planes de accidn de acuerdo a sus roles

Nivel de difusidn del PADEM por establecimiento Informacion del Establecimiento en el PADEM

Los recursos financieros cubren los
siguientes ambitos

Directivos JefesUTP  Docentes  Alumnos  Apoderados | Directivos JefesUTP  Docentes  Alumnos Apoderados| alineados con sus

Indicadores estan .
Planes de accidn acordes

. a su PEI
planes de accidn

Dotacidn  Actividades Operacién

100% | 100% 100% 30% 90%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

100% 99% 100%

Principales Elementos facilitadores en la elaboracion del PADEM

Apoyo de la Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes Metas realistas

Principales elementos facilitadores en la ejecucion del PADEM

Trabajo en equipo de la comunidad escolar

Equipos profesionales idoneos

Facilidad de acceso a la informacion

Direccion de Educacion

Principales dificultades para la elaboracion del PADEM

Tiempo restringido

Escaso margen de tiempo

Principales dificultades en la ejecucidon del PADEM

Dificultades para reunir a padres y apoderados

Adaptacion psicoldgica al afio escolar 2010 por el terremoto
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