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MEJOR PARA TODOS

CORPORACION DE EDUCACION Y SALUD DE LAS CONDES

Contratos Codigo del Trabajo Casa Central Plazo Fijo Agosto/20

. . . - Remuneracién Fecha de Fecha de
. . I, ) ) - Asignaciones Unidad Remuneracién bruta P Horas I P Pago .
Estament Funcionario Grado EUS Calificacion profesional o Cargo o funcién Region . . N liquida I inicio término Observaciones
especiales monetaria mensualizada X DUEGGIREYES mensual

mensualizada dd/mm/aa dd/mm/aa
PROFESIONALES ELGUETA FAZZI CLAUDIA ANDREA NO ASIMILADO A GRADO MEDICO CIRUJANO CONTRALOR MEDICO XIIT 6] PESOS 1.981.820 1.603.541 No 13-04-2015| 31-12-2015 SI A CONTRATA
PROFESIONALES HERRERA LOMBERA JOSEFINA ITZIAR NO ASIMILADO A GRADO MEDICO CIRUJANO CONTRALOR MEDICO XIIT 6] PESOS 990.910 808.882 No 01-06-2015| 31-12-2015 SI A CONTRATA
TECNICO NIVEL SUPERIOR SALUD |MUNOZ GONZALEZ CAROLINA ANDREA NO ASIMILADO A GRADO TECNICO NIVEL SUPERIOR AUXILIAR DE ENFERMERIA XIIT 6] PESOS 374.033 308.690 No 12-08-2015| 30-09-2015 SI A CONTRATA
ADMINISTRATIVO SAGARDIA LECAROS ADEMAR RODRIGO NO ASIMILADO A GRADO CONTADOR AUDITOR ADMINISTRATIVO X111 6] PESOS 1.629.25 1.301.738 No 13-01-2015| 30-09-2015 SI A CONTRATA
PROFESIONALES VUKUSICH VALDIVIESO MARIANA CRISTINA NO ASIMILADO A GRADO LICENCIADA EN ARTES ENCARGADA EDUCACION MUSEO INTERACTIVO[  XIII 6] PESOS 1.000.000 313.2(j No 15-04-2015| 29-02-2016 SI A CONTRATA

Asignaciones especiales Asignaciones especiales

ASIGNACION DE MOVILIZACION Y COLACION (1) | ASIGNACIONES COMPENSATORIAS (8)
ASIGNACION DE ANTIGUEDAD O EXPERIENCIA (2) | ASIGNACION EXTENSION HORARIA (9)
ASIGNACION DE PERFECC. Y/O POSTITULO (3) | ASIGNACION FAMILIAR (10)
ASIGNACION DE CARGO (4) | ASIGNACION TRABAJOS MES (11)
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD (5) | ASIGNACIONES POR DESEMPERIO FUNCIONARIO (12)
ASIGNACION PROFESIONAL (6) | ASIGNACION DE ACREDITACION (13)
ASIGNACION LABOR TERRENO (7) | AGUINALDO/BONO LEY (14)

HORAS EXTRA CASA CENTRAL PERSONAL A CONTRATA CASA CENTRAL
Mayo/2015 a Agosto/2015

. HORA EXTRA
FUNCIONARIO HORA EXTRA DIURNA MONTO TR DOTACION




