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CORPORACION DE EDUCACION Y SALUD DE LAS CONDES

MENU!A1

Contratos Codigo del Trabajo Casa Central Plazo Fijo Marzo/ 2014

. - Remuneracién Fechade Fecha de
Asignaciones Unidad Remuneracion bruta Horas I P .
inicio término Observaciones

Funcionario Grado EUS Calificacion profesional o formacion Cargo o funcién Regién N liquida I
especiales monetaria mensualizada i extraordinarias
mensualizad dd/mm/aa dd/mm/aa

1.050.000 851.160] | 10—03—2014[ 10-06-2014
625.181 580.399 | 10-03-2014| 31-08-2014

Estamento

SI | A CONTRATA |

x| | pesos
s1 | A CONTRATA |

PROFESIONALES |DONOSO MARQUEZ MATIAS IGNACIO NO ASIMILADO A GRADO IINGENIERO COMERCIAL IANALISTA FINANCIERO
PROFESIONALES |HENRIOUEZ BRAVO JUAN NO ASIMILADO A GRADO |INGENIERO EN LOGISTICA |ENCARGADO GENERAL DE LOGISTICA XIIIT | 1) | PESOS

ASIGNACION DE MOVILIZACION Y COLACION (1) | ASIGNACIONES COMPENSATORIAS (8)

|ASIGNACION DE ANTIGUEDAD O EXPERIENCIA (2 ASIGNACION EXTENSION HORARIA (9)

ASIGNACION DE PERFECC. Y/O POSTITULO 3) |ASIGNACION FAMILIAR (10)
ASIGNACION DE CARGO (4) | ASIGNACION TRABAJOS MES (12)
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD (5) | ASIGNACIONES POR DESEMPERIO FUNCIONARIO (12)
|ASIGNACION PROFESIONAL (6) | ASIGNACION DE ACREDITACION (13)
ASIGNACION LABOR TERRENO (7) | AGUINALDO/BONO LEY (14)




