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CUENTA PUBLICA 2017 , GESTION ANO 2016
LICEO SANTA MARIA DE LAS CONDES.

I. PRESENTACION.

El Liceo Santa Maria de las Condes es un Liceo Cientifico
Humanista, dependiente de 1la Corporacidén de Educacidn vy
Salud de Las Condes.

La Cuenta Publica 2017 gestién ano 2016, nos permite
dar a conocer lo realizado el afno escolar 2016 en términos de
gestidén curricular, gestidén de recursos, liderazgo y gestidn
de clima organizacional y convivencia.

El Liceo Santa Maria cuenta con 28 cursos que van desde Pre
Kinder a Cuarto ano Medio, contamos con la Jornada Escolar
Completa Diurna en todos los niveles, desde Pre Kinder a
Cuarto Ano Medio.

Nuestro Colegio tiene la particularidad de atender en
forma separada a los alumnos damas y varones, éstos se
encuentran en pabellones distintos. Esta forma de trabajar
nos ha permitido mejorar el aspecto disciplinario que es un
factor clave para los aprendizajes.

En el afio 2016 nuestra matricula culminé con una cantidad
de 800 alumnos; distribuidos en cursos de Pre- Basica con 117
alumnos; Ensefianza Basica 498 alumnos y Enserfianza Media
Cientifico Humanista 185 alumnos.

Es necesario mencignar que nuestro centro es un colegio
inclusivo, atendiendo a un grupo social de alumnos con un
alto indice de vulnerabilidad social. En ensehanza basica
nuestra IVE fue 54,8 % y ensenanza media 57%. Esta
inclusividad se refleja entre otras cosas, en incorporar en
nuestra matricula a 26 estudiantes extranjeros.

Dentro de los procesos que conforman el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad (SAC) y acorde a la Ley vigente
N° 20.529 que define los Establecimientos segun su categoria
de desemperio, nuestro Colegio se ubica en la categoria de
Nivel Medio. De igual forma seguimos atendiendo alumnos
con caracter de alumnos prioritarios (267), alumnos




Preferentes (398), teniendo 665 alumnos beneficiados con la
ley Sep (Subvencidn Escolar Preferencial) .Nuestra
clasificacidon actual de Colegio segun Nivel Socio Econdémico
es Medio vy somos considerados colegio AUTONOMO.

Nuestro Colegio consiguidé una vez mas el mérito a la
Excelencia Académica por los anos 2016-2017, galarddn
otorgado por el Mineduc , considerando indicadores tales como

efectividad, superacién, iniciativa, mejoramiento de
condiciones de trabajo , adecuado funcionamiento, igualdad de
oportunidades e integracién vy participacién de 1los

integrantes de la comunidad educativa

El ano 2016 continuamos incorporados a la Ley Sep
beneficiando a nuestros alumnos hasta Cuarto Medio; hemos
realizado Planes de Accidn , que apunta a mejorar los

aprendizajes de nuestros alumnos, focalizando el trabajo en
las asignaturas de matematica y lenguaje.

El ano 2016 tuvimos nuestra décima promocién de Cuarto
Anos Medios, egresando 43 alumnos, 26 damas y 17 varones.
Los alumnos de Cuarto Medio participaron del Preuniversitario
Cepech donde se becaron 27 alumnos de cuarto medio y 03
alumnos de tercero. También continuamos con el
Preuniversitario interno con docentes del colegio teniendo 17
alumnos participantes. Cabe destacar que 38 alumnos rindieron
la Prueba de seleccidén universitaria, matriculédndose 25 de
ellos en la Educacién Superior ,10 de ellos se han
matriculado en preuniversitarios prolongando su ingreso a la
educacidén superior, al no quedar conforme con sus puntajes.

El ano pasado seguimos implementando Programas relativos a
la Prevencién de Drogas, Programas de autocuidado, talleres
de sexualidad y Alimentacidén saludable.

El afio 2016 contamos con el apoyo del Centro de Aprendizaje
de las Condes CDA, quienes nos apoyaron con un gran numero de
profesionales para cubrir las Necesidades Educativas
Especiales de nuestros alumnos, el CDA nos colabordé también
con el programa de apoyo familiar (PAF) en donde se
atendieron 39 familias de nuestro Colegio, que se
beneficiaron con el programa.




Dentro de nuestro marco filoséfico, plasmado en el PEI, como
también en nuestro Proyecto Curricular de Centro, nuestra
misidén apunta basicamente a la formacién integral de nuestros
jovenes, en donde el respeto por la persona, la propiedad vy
los procedimientos han sido valores fundamentales para la
consecucidén de los aprendizajes, que se han plasmado en los
resultados académicos obtenidos por nuestro Colegio.

En este proceso formativo el Liceo Santa Maria de las Condes,
cuenta con el Programa de Formacidén “Valores y Virtudes”
a cargo de la UTF comunal, ahi desarrollamos con todo el
alumnado el programa que consiste basicamente el trabajar
un valor mensual .Lo anterior apunta a nuestros sellos
educativos como son la educacidén integral, la inclusividad,

la educacién de excelencia teniendo como foco principal
nuestros estudiantes.

Con respecto a los padres y apoderados se continudé como anos
anteriores con el programa de Charlas para Padres en donde
se desarrollaron una serie de temas dirigidos a ellos, los
temas tratados fueron Héabitos de Estudio, Sexualidad
Adolescente y Conflictos con los Adolescentes , Riesgos de
Redes Sociales ,Comunicacién y encuentro Padre e Hijo ,
Prevencidén consumo de alcohol y drogas , Limites y Autoridad
de los Padres , Uso de las Redes Sociales

En el ano 2016 se continué con el Proyecto de Reciclaje en
nuestro Colegio iniciativa que surgié de los propios
alumnos. Seguimos certificados el afo 2016 en el nivel méas
alto por la Seremi de Medio Ambiente de Establecimientos
Educacionales donde estamos acreditados como colegio de
EXCELENCIA.

No puedo dejar de mencionar que el tema de la diversidad que
encontramos en nuestros alumnos nos permitid continuar
desarrollando nuestros Proyectos EMES que beneficia a
nuestros alumnos de Primer y Segundo ciclo bésico y que
tuvieron severos problemas conductuales ; al mismo tiempo
continué sesionado el Comité de Convivencia Escolar que se
reuniod en 04 ocasiones abordando acciones concretas para
una mejor convivencia en nuestra comunidad escolar , entre
las acciones se destacan los bailes entretenidos en 1los
recreos, mimos en accidén entre otros




DATOS E INFORMACION, GESTION 2016:

II.- PERSONAL: PLANTA DOCENTE Y ASISTENTES DE LA EDUCACION
ANO 2016.

DIRECTOR 01
INSPECTOR GENERAL VARONES 01
INSPECTOR GENERAL DAMAS 01
ORIENTADOR 01
COORDINADORES TECNICOS 03
PROF. ENS. BASICA 31
PROF .ENS. MEDIA 20
EDUCADORAS DE PARVULOS 04
SECRETARIAS 02
ASISTENTES DE EDUC. (Insp.) 07
AUXILIAR DE PARVULOS 04
ASISTENTE DE NB1 POR SEP 04
EDUCADORA DIFER. POR SEP 04
AUXILIAR DE SERVICIOS MEN. 08
RECEPCIONISTA 01
BIBLIOTECARIA 01
PROFESIONALES EMES 05
AUXILIAR DE ENFERMERIA 01
PROFESIONALES PIE il

TOTAL FUNCIONARIOS 110




III.- CANTIDAD DE CURSOS Y NUMERO DE ALUMNOS PRE-
BASICA , ENSENANZA BASICA Y ENSENANZA MEDIA CIENTIFICO
HUMANISTA, DICIEMBRE ANO 2016.
ENSENANZA PRE BASICA Y ENSENANZA BASICA:
NIVEL |[PRE |KIND |1° po |3¢ 4° 5° 6° 7° 8° TOTAL
KIND |ER
N° 02 02 02 02 |02 02 02 02 02 02 20
Curso
S
N° 58 59 66 61 |62 57 62 66 58 66 498
Alumn
os
117 615
Total
ENSENANZA MEDIA CIENTIFICO HUMANISTA :
NIVEL 1° 2° 3° 4° Total
N° 02 02 02 02
Cursos 08
N° 54 49 37 45 185
Alumnos




Todos los cursos mencionados anteriormente cuentan con la

infraestructura necesaria para dar cumplimiento a nuestros
objetivos, cada curso cuenta con una sala UGnica para sus
alumnos.

Nuestro Liceo tiene la particularidad de separar los cursos
por género, es decir las damas y los varones estudian por
separado, siendo los cursos A para damas y los cursos B
para los varones.

Es importante destacar que nuestro Liceo dispone de 02 salas
de computacién, una para la ensefianza basica y otra para la
ensenanza media, que en total suma 60 PC.

Nuestro Colegio continua realizando la divisién de cursos en
las asignaturas de Lenguaje, Matemdtica e inglés.

Nuestro Colegio a través del Proyecto Enlaces continudé con
el Programa Eduinnova con los Laboratorios Méviles en donde
los alumnos de Terceros y Cuartos basicos se benefician con
la utilizacidén del PC en forma individual.

La biblioteca Cra tiene 06 PC que pertenecen al programa
enlaces donde los alumnos también tienen acceso para ser
utilizados; la sala de profesores cuenta con PC fijos para
que sean usados por los docentes, en todo caso es importante
destacar que practicamente todos los docentes cuentan con su
notebook propio; d&sde el afno 2016 todos los profesores
jefes cuentan con su Tablet para el uso de su propio
trabajo.

El 2016 seguimos con el programa de Enlaces referente a las
T'ics donde participamos del proyecto Laboratorios Moéviles.
El Colegio cuenta con un total de 318 computadores p
considerando Notebook, Notebook, Tablet, Ipad y Pc fijos.

El Liceo cuenta ademé&s con una gran multicancha, laboratorio
de Ciencias, un auditérium, comedor para profesores y
alumnos, un oratorio y con toda la infraestructura necesaria
para entregar una educacién de calidad.




El Liceo cuenta con Becas de la Junaeb, donde ademas de
recibir la alimentacidén escolar, los alumnos se benefician
con Utiles escolares.

ALMUERZOS : 630 Raciones (75% de nuestros alumnos)

96 de Pre Basica
376 de E. Basica
158 de E. Media

Nuestra Corporacidén aportd con 24 almuerzos para cubrir con
el 100% de nuestros alumnos beneficiarios en Pre basica.

DESAYUNOS : 567 Raciones (72% de nuestros alumnos)

96 de Pre Basica
375 de E. Basica
96 de E. Media

Nuestra Corporacidén aportd con 24 desayunos para nuestra
Ensenanza Media y con 24 para Pre basica para cubrir con la
totalidad de alumnos que lo requirieron 2

Ademas el afno pasado se incorpordé wuna nueva colaciédén
denominada Chile Solidario donde se beneficiaron 04 alumnos
de pre basica y 63 de basica.

En el trabajo con alumnos con Necesidades Educativas
Especiales contamos con el apoyo del Centro de
Aprendizajes de nuestra comuna, como también contamos con el
Programa de Integracién Escolar (PIE), al mismo tiempo

destaco el aporte de nuestras Educadoras Diferenciales SEP.

Las atenciones del CDA a nuestros estudiantes con NEE
fueron 60, que se desglosan en el trabajo de Psicopedagogia,
en total las atenciones fueron 509 en donde se apoydé también
con Fonoaudiologia, Psicologia, Psiquiatria y docentes para
reforzamiento.




En el Programa PIE se atendieron 140 alumnos, de los cuales
116 alumnos eran estudiantes con NEET y 24 con NEEP, las
Educadoras Diferenciales SEP atendieron 182 estudiantes.

Total de alumnos atendidos en nuestro Colegio con NEE el
ano 2016: 382 estudiantes, es decir un 47,75 % de nuestro
alumnado.

Las areas que atiende el Programa PIE son:

Diagnéstico En lista Excedentes Total
TEL T 16 3

TDA T 28 1

DEA T 37 2

FIL T 28 1 116
DIL P 10

DIM P 0 1!

DA P 1 0

DMOTOR P 5 0

TEA P 6 1 24
TOTAL 140
Resumiendo:

60 alumnos atendidos en el CDA
140 alumnos en Programa de Integracidén PIE
132 alumnos de la SEP

TOTAL 382 Alumnos es decir 47,75 %




Otro Proyecto que debemos destacar en la Cuenta del arfo

2016 €s la continuidad de nuestro Proyecto EMESs ; que
significa Experiencia de Mediacién Escolar Significativa ,
éste fue creado para cubrir una necesidad netamente
disciplinaria en donde los nifios queé no son capaces de
beérmanecer en una sala de clases pPor problemas conductuales
son atendidos paralelamente Por una Psicopedagoga + Quienes
realizan un trabajd de socializacién Para posteriormente

generar los aprendizajes que se necesitan para ser promovidos
de curso .Tuvimos dos grupos de trabajo : en primer y segundo
ciclo

Los alumnos atendidos por EMES el ano 2016, se dividieron en
dos grupos, Primer y segundo ciclo y fueron atendidos:

EMES 1 : 12 alumnos » 02 alumnos rezagados
EMES 2 : 9 alumnos , todos dados de alta.
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V. HORAS PLAN DE ESTUDIO ANO 2016.

Ensenanza Basica : 1° a 8° Basicas 40 horas semanales
Total Horas Anual: 1520 horas.

Ensenanza Media : 1° y 2° Medios 44 horas semanales.
Total Horas Anual: 1680 horas.

Ensenanza Media : 3° y 4° Medios 44 horas semanales.
Total de horas : 1680 horas.

VI . INFORME EVOLUTIVO DE PROMOCION , REPITENCIA, RETIROS . ANOS
2006 al 2016 ENSENANZA BASICA Y MEDIA .

ANO MATRICULA PROMOCION REPITENCIA RETIROS
82 11,15% 51 6,49%
2006 86.17 %
37 107
837 96.7 % 3,3 % 10,01 %
2007
2008 928 95.5 % 41 35
4.5 % 3.6 %
2010 53 30
861 92,9 % 7,1 % 3%
2011 876 95,2 % 834 42 29
4,8 % 3,31 %
2012 845 95,2 % 804 41 38
4,8 % 4,49 %
2013 858 94,3 809 5,7 49 71
Promedio : 8,27 %
Col.94,8%
824 92,37 % 666 | 7,63 % 5,3 % 44
alumnos 55 alumnos alumnos
2014
2015 820 635 alumnos 66 alumnos 72 alumnos
91 $|9 $(8,2 %
promedio promedio promedio
Colegio Colegio de
alumnos.
2016 800 597 alumnos 79 alumnos 36 alumnos
- 88,3 % 5,1 %
11,7 %




VII. EGRESADOS CUARTOS ANO MEDIOS 2016.

EGRESADOS TOTAL
2007 15 varones 23 damas 38 1°
2008 16 varones 22 damas 38 2°
2009 17 varones 22 damas 39 32
2010 15 varones 24 damas 39 4°
2011 20 varones 26 damas 46 5@
2012 11 varones 26 damas 37 6°
2013 17 varones 17 damas 34 7°
2014 18 wvarones 24 damas 42 8°
2015 17 varones 25 damas 42 9°
2016 17 varones 26 damas 43 10°
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VIII. SIMCE Y PSU PROMEDIOS.

SIMCE
SIMCE SIMCE _ SIMCE SIMCE SIMCE INGLES PSU
2:° 4@ 6° ge II MEDIO 111
MEDIO
L 227 L 247
2006 B M 211 . - M 246 5
Prom = Pro =
219 247
L 242 L 460
M 235 ; gzg M 473
2007 e = L -
Prom = B = Prom
239 5o B 467
(+20)
L 258 L 246 ; Zig
M 249 M 233
2008 T Prom = o o Pro = s i;gm
254 240 (-17)
(+15) (=7)
N L 476
5 ;gg L 233 M 458
M 244
2009 - Prom = - - - Prom
2:; = Pro = 467
(-12) 239 (+17)
L 265
(+14) I 292 L 484
M 262 (+33) M 473
(+25) ¥+ﬁ$4 3% de
2010 - - - 38 Prom
Prom = Pro = (1) 479
265 2717 (+12)
iFea) (+37)
L 257
(-8) L 264 ; 228
M 259 M 259
-3
2011 -— =5 —-— -— - Prom
- Prom = 495
Prom = 261
258 (+16)

(=7)

(+22)




L 277

(+20) L 265 L 508
M 273 M 279 M 528
(+14)
2012 247 - -— e 19,4% I
Prom = 272 518
275 (-5) (+23)
(+17)
L
L 251 (-
26) 2671430 |4 595 L 526
M 257 (- L 251 M 287 (+7) M 542
2013 266 16) (+28 ) M 313 Prom =
Prom M 270 Prom= (+34) 534
=254 (- Pr.292 (+16 )
1) 277
(+16 )
L L 261
269 (+18 (+10) L 226(- |L 271 =532
2014 271 M 297 (+17) | M 255(- |M 342 (12 PR =
(+40) Prom. -32) (+29) alumno 540
Prom. 274 Pro.240 | Pr.307 s) (+6)
283 ( (+ (-37) (+15)
+29) - 14)
L L L
L 263 (+ | 268 (+42 268 (- L 531
2015 261 (= | 271 (+2) 2) ) 3) M 557
10) M M M M 346 Pr.542
294 (+3) 282 (- | 295(+40 (+ 2)
+4)
5) )
L
529 (-
2)
M
2016 555 (-
2) PROM
542 ( -

2)

14




IX. RECURSOS FINANC;EROS
En el periodo ano 2016 el Liceo manejé recursos en tres

ftem, estos son: Fondos SEP, Gastos Menores y Presupuesto
Fondos de Inversidn 2016.

A. FONDOS SEP.

Con respecto a la Ley de Subvencién Escolar Preferencial,
nuestro Colegio invirtidé y gastd un equivalente a:

$ 199.578.008 que se desglosan en los siguientes conceptos:

CONCEPTOS : VALORES

$
Plataforma mi Aula 4.120.209
Coordinacién Mejoramiento Docente 46.958.692
Expresidén Artis. EMES 0
Apoyo Diferencial con SEP 0
Premio al resultado®Destacado 21.399.311
Talentos Penta UC 7.200.000
Refuerzos Educativos 0
Test Vocacional 484.490
Enfermeria para los estudiantes 5.000.000
Portal Psicométrico 2.500.000
Analisis resultados EGE 0
Analisis resultados equipo docente 0
Charlas padres y apoderados 0
Carpetas tareas 2° y 4°basicos 0
Proyecto Control de plagas 5.000.000
Charlas a los estudiantes 0
Intervencién en 5° basico 0
Actualizacidén cémaras de vigilancia 5.000.000
Uniforme Institucional 634.000
Debates Ensefianza Media 0
Uso de Agenda escolar PK A 2°basico 3.100.000
Pagina Web Santa Maria 0
Proyecto docentes tecnoldgicos 12.600.000
Desempeno Docente Duplicidades 59.881.306
Beca Pre Universitaxio CEPECH 8.400.000
Plataforma Puntaje Nacional 1.300.000
Material Didactico e insumos oficina 2.000.000
Material de oficina 2.000.000

Renovacién de Herramientas Tecnoldgicas 120.000.000




B. GASTOS MENORES

Marzo $ 300.000
Abril 300.000
Mayo 300.000
Junio 300.000
Julio 300.000
Agosto 300.000
Septiembre 300.000
Octubre 300.000
Noviembre 300.000
Diciembre 300.000
Total Anual por Gastos menores $3.000.000

C. PRESUPUESTO, FONDOS DE INVERSION 2016.

Los gastos e inversiones correspondientes al afo 2016 se
detallan en los siguientes rubros y montos:

TOTAL $14.992.565
Equipamiento Deportivo $230.124
Equipamiento Tecnoldgico $5.732. 329
Implementacidén de Biblioteca $2.754.810
Implementacidén y Renov.Mobiliario $2.626.884
Instrumentos Musicales $2.148.583
Libros de clases $677.444
Material Didactico $822.3914

Todos los gastos por estos item son rendidos con sus

respectivas boletas y facturas a la Direccidén de Finanzas de
nuestra Corporacidén .Las respectivas copias se encuentran en
la Direccién del Establecimiento.

Referente a las visitas de Fiscalizaciones en el afo 2016
tuvimos 1la Fiscalizacién Técnica de 1la Sep con una
aprobacién del un 100%, equivalente a una calificacién de
nota 7.0, se presentaron todas las evidencias que acreditan
que los planes de accidén se estan desarrollando en su
totalidad.
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Las inversiones y gdstos que se han realizado
nos ha permitido
adquirir gran cantidad de textos literarios,
hemos continuado con
NB1,

anteriores,

educacién en

contrataciones de
las recontrataciones

implementar

el 2016 y anos
nuestras aulas,
como también
asistentes de la
de las Educadoras

Diferenciales también han sido un gran aporte para atender a
nuestros alumnos prioritarios.

X. PROCESOS PEDAGOGICOS

AREA DE ACCION

AVANCES MAS [ASPECTOS POR
IMPORTANTES MEJORAR
Gestidén Educativa e Equipo de Gestién
Consolidado
e Utilizacidn de
metodologia Comunicar %a
Balanced VISION y MISION
Scorecard. del Colegio.
‘ Info?métlca 2l Consolidar el
Servicio de la :
. trabajo por
. Comunidad: Uso Bepartamentos
Sala de :
computacién.
Practicas ¢ Divisién de cursos|e. Utilizacién
Pedagdgicas por nivel de Rec. Pedagdgicos
logros: Av., Int.,|e TInnovaciones
Inic. practicas
e Utilizaciédn pedagdgicas.
Recursos e Transferencia e
Pedagdgicos intercambio
Tecnolégicos:E/ Experiencias
beam , Notebook, |e potenciar el
Proyectores . trabajo
e Acompanamiento al Colaborativo.
aula.
¢ Retroalimentacidn
de Clases
Trabajo Pedagdgico e Intercambio
* Apoyo Técnico en Exp. Pedagdgicas
_|aula, dele Evaluacién de
Coordinadores y Procesos
Direccidn.
Integracién de lale ™“Tallarinata Mayor Integracidn
Familia Y la Solidaria “. y compromiso de
Comunidad.

e Rifa Cepas.
e Participacién
Taller de tarea.

todos los padres.




XI.- DESAFIOS Y/O COMPROMISOS ANO 2017.-

l.- Implementar un modelo de Innovacidén Educativa donde las
“Salas Colaborativas “sean un referente a seguir y coloquen a
los estudiantes como foco principal de los aprendizajes.

2.- Mejorar los niveles de velocidad lectora y el calculo
mental en todos los niveles, mediante la aplicacidén de
planes de accidén propios y corporativos

3.- Mejorar 1la asistencia a reuniones de Apoderados de los
Padres y Apoderados del Colegio

4.- Mejorar Aprendizajes en Lenguaje y Comunicaciodn Y
Matematica en todos 1los niveles

5.- Fortalecer el Comité de Convivencia Escolar del Colegio
que mejore las relaciones interpersonales del colegio.

6. Potenciar el Comité Paritario del Liceo de acuerdo a
Instrucciones de la Corporacién de Educacidén y Salud de las
Condes.

7 .Lograr mayor acercamiento de la familia al Liceo para
mejorar el desarrollo personal e integral del alumno.

8 .Elevar el porcentaje de asistencia de los alumnos a clases
y disminuir los atrasos.

9. Fortalecer en los alumnos habitos de orden y limpieza a
través de concursos y apoyados por sus profesores en la
mantencién de las distintas dependencias que ellos utilizan a
diario.




10. Mantener o superar los estandares alcanzados en términos
de Aprendizaje de los alumnos , reflejados en SIMCE y PSU.

11l. Mantenernos con los resultados de PSU, dentro de los
50 mejores colegios municipalizados de Chile.

12. Consolidar el Proyecto de Reciclaje, siendo los pioneros
en los Colegios Municipales de la Comuna.

13 .Potenciar nuestros hitos deportivos, tales como la Gala
Gimnastica que ayuda a la formacidén integral de nuestros
alumnos.




XII. PROYECTOS Y PROGRAMAS REALIZADOS ANO 2016.
NOMBRE BENEFICIARIOS INSTITUCION
PROYECTO
Proyecto 2°Basico a|Corporacién
Fomento Lector [4°Medio.
Pre Ens. Media| Cepech e
Universitario |cuartos y terceros|Interno

medios. Colegio.

Programa Apoyo
SIMCE

4°.6°,8°
basicos, II°Medios.

Santa Maria

(divisidn de

cursos )

Beca Bares Ens. Media. Mineduc
Beca " Yo|Ens. Basica Mineduc
elijo mi PC ™

Utiles Ens. Béasica y|Junaeb
Escolares Media

Programa Mamas |Ens. Basica Corporacidn
Tutoras

PAE Junaeb. Ens. Bas. y Ens. | Junaeb

Media.

Prevencién Ens. Basica CRS
Salud

Prevencioén de|Ens. Pre Béas., a|Senda
drogas Ens. Media.

Programa de |Ens. Basica y | CDA

Valores y|Media

Virtudes UTF

Programa PENTA|Ens. Basica. PUC

ucC.

Proyecto Educ. Prebasica Corporacidn
Optimist

Comisidén Mixta |Ens. Béas. y Ens .|Mineduc
(Salud ) Med.
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Proyecto Snipe
1° a 4° Basico Corporacién
Proyecto Ens. Basica y|Corporacidn
“Junior Media. y Educacién
Achievement “ Empresa.
Programa Ens. Béasica y|Corporacidn
Extraescolar Media
Proyecto
Eduinnova Ens. Basica y|Corporacidn
(Pocket) . Media y PUC.
Programa “ Uno|3° y 4° basicos PUC.
para todos “
Proyecto PAF Ens. Béasica Y|Corporaciédn
Media.
Proyecto EMES 12 y 2:° ciclo
basica. Santa Maria
Iniciativas: Integrantes Mineduc y
Consejo Consejo, Padres Y|Corporacidn
Escolar, Apod., Ege 3%
Charla para|Profesores.
Padres,
Gestidn
Curricular
(BSC )
Programa de |Ens. Basica y|Corporacién
Integracidn Media y Mineduc
Escolar PIE,
Dec. 170 de
2009. -
Programa PDHL|1° a 8° Ensefianza|Santa Maria
(Programa Béasica.
Desarrollo
Habilidades
Lectoras )
PLSS( Programa|Ensefianza Media Santa Maria
de Lectura de Las
Silenciosa Condes.
Sostenida )
Proyecto PME |[1°Basico a IV° |Mineduc.
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SEP Medio.

Proyecto 4°,6° y 8° basico.|[Santa Maria

“Educa Santa|II? Medio.

Maria “

Proyecto NUBE 5° basicos Extraesc.
Comunal.

Proyecto Todo el Colegio Santa Maria

Calculo Mental

Proyecto Todo el Colegio Santa Maria

Reciclaje de Las
Condes

Proyecto Séptimos Bésicos Santa Maria

"Ciencias de las

Aplicadas " Condes

XIII. HITOS IMPORTANTES ANO 2016.

Es importante destacar en esta cuenta publica algunos hitos
que marcaron el afo 2016 para nuestro Liceo.

En primer lugar informar que nuestro Liceo cumplié 39 afios
(2016) al servicio de la comunidad escolar.

Un hecho relevante que no puedo dejar de mencionar se
relaciona al logro de esta promocién en PSU, donde ocupamos
el lugar 47 de los mejores colegios municipales de Chile,
subiendo un peldafio con respecto al ano anterior (48) siendo
el mejor Colegio Municipal de las Condes.

Nuestra décima promocidn de Cuartos medios, tuvo su
ceremonia de graduacién como es habitual en nuestro Colegio.
Los alumnos que rindieron la PSU el afo 2016 obtuvieron un
promedio de 542 puntos, manteniendo el puntaje con respecto
a la generacién anterior .Hay que mencionar que en la
promocién 2016 de los 43 Egresados 38 alumnos rindieron PSU
de los cuales 25 de. ellos estan matriculados en la Educacién
Superior, 10 de ellos se inscribieron en Pre Universitario,
02 se encuentran trabajando y lamentablemente uno de nuestros
alumnos fallecié.

Se continudé el afio pasado con la Ley de Subvencién Escolar
Preferencial SEP ( hasta Cuarto Medio ), implementando
acciones tales como : el PLSS ( Programa De Lectura
Silenciosa Sostenida ) en nuestra Ensefianza Media , en donde
los alumnos leen durante 15 minutos para reforzar una de
las competencias mas importantes del ser humano ; como es la
Lectura , implementamos el PDHL (Programa de desarrollo de
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habilidades lectoras ) desde primero a cuarto medio , en
donde 1los alumnos desarrollan basicamente las habilidades
de la Comprensién Lectora ; también se continudé con la
habilitacién de las dos salas de clases en las asignaturas
de Lenguaje y Matematicas que estan completamente equipadas
con material didactico y nuevas tecnologias ,que nos permite
dividir los cursos generando la dinadmica de personalizar mas

el trabajo donde interactuan los diferentes niveles de
logro ; los alumnos también son apoyados por especialistas
si éstos lo requieren . Desarrollamos un plan de velocidad

lectora que nos permitié avanzar en ese ambito en todos los
cursos donde 1lo aplicamos.

Otro antecedente relevante del afio 2016 tiene que ver con
la Evaluacidén Docente, de los 12 profesores que se evaluaron
el 100% de ellos calificd con la mencidén mas alta, es decir
alcanzaron la clasificacién de DESTACADO, un gran logro de
nuestros docentes del Colegio, quizds wuno de los hitos méas
importantes que debemos resaltar, fuimos el uUnico colegio de
la comuna que logrdé esta distincidén y me atrevo a decir que
quizas sea un logro a nivel Nacional. FELICITACIONES A
NUESTROS MAESTROS.

Otro hito importante que se debe destacar es que por primera
vez nuestro Colegio realizo una “Gala Gimnastica “donde
participaron todos nuestros estudiantes deleitando a sus
padres con sus destrezas, realizamos al mismo tiempo por
primera vez un Musical donde nuestros alumnos desarrollaron
sus talentos fomentando asi el deporte y la misica que marcan
nuestro sello de Colegio, como es la entrega de una Formacidn
Integral. En el ambito de la Muasica clasificamos con dos
alumnos a la final del Festival Afina organizado por nuestra
corporacioén.

Finalmente quiero destacar una gran iniciativa Corporativa
que dio paso en los primeros basicos de nuestro Colegio a la
creacidén de las “. Salas Colaborativas “ y que el 2017 se
implementara hasta sexto basico , esto se traduce en una
nueva forma de afrontar los aprendizajes , innovando en la
ensenanza , donde el foco principal son nuestros alumnos
quienes seran con esta modalidad los protagonistas de su
propio aprendizaje .

Las Condes, Marzo del 2017.
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