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INTRODUQON

El ADEM2015 de Las Condes fue elaborado de acuerdosdineamientos de
gestion municipal establecidos enRian de Desarrollo Comunal (Pladeco), y con los
Proyectos Educativos Institucionales (PEI)

El Pladecoestablece expresamente Isiguiert e : “EI glucaciore ma d e
Municipal busca asegurar el derecho a la ensefianza de todos los ciudadanos,
reconociendo a los padres de familia como los primeros educadores. Tiene como
Mision entregar una educacion que promueva el desarrollo integral dellmsnos,
con énfasis en aspectos cognitivos y valoricos. Ello, para elevar los estandares de
aprendizajes y el crecimiento personal de |

Slo existiendouna coherencia entre este PADEM 2015 y el Pladeco comunal
sera posible avanzar en el cplimiento del principal objetivo que es ofrecer una
educacion de calidad.

La Direccion de Educacidra enfocado todas sus accionéanto en el aspecto
académico, como en el valéricen esa misma direccion. Lo mismo ocucan los
respectivos ProyectosdHcativos Institucionales (PEI).

En este documento se detallan los planes y programas desarrollados por la

Direccion de Educacién y proyecciones para el afich,26f los colegios de su
dependenciay en el Centro de Aprendizaje de la comuna
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|. Dagnogico

1. Antecedentes Generales Comuna de Las Condes

La comuna de las Condes se encuentra ubicada en el sector oriente de la Regidn
Metropolitana, siendoun importante polo de desarrollo en el ambito financiero,
comercial y habitacional. o@xisten centros coerciales, oficinas, colegios y
universidades, los equipamientos deportivos, de salud, de esparcimiento y turismo
ademas de tradicionales sectores residenciales

Organizacion Politica de la Comuna

La Ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades (L&8.H95 DE 1998, modificada

por | a Ley N° 19.602 de 1999), en su articu
cada Comuna o agrupacion de Comunas que determine la ley, reside en una
Municipalidad. Las Municipalidades son corporaciones autonomedsréeho publico,

con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya funcién es satisfacer las
necesidades de la comunidad local y asegurar su participacibn en el progreso
econdémico, social vy cultural de | as respect

De acuerdo a la Ley, larauna es dirigida por el Alcalde, quien es la maxima autoridad,
y por un Concejo, cuyo numero de integrantes esta determinaddgpoantidad de
electores de la@muna.

Las actuales autoridades comunales son:

Alcalde:

- Sr. Francisco de la Mazhadwick
Concejales

- Sra. Cecilia Serrano Gildemeister
- Sr. Carlos Larrain Hurtado

- Sr. Tomas Fuentes Barros

- Sra Carolina Cotapos Mardones

- Sr.Cristian Velasco Vignola

- S Martita Fresno Mackenna

- Sk Regina Aste Hevia

- Sr. David Jankelevich Waisbein

- Sr. Fépe de Pujadas Abadie

- Sr. Gabriel Flandez Borquez
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La misma Ley Orgénica, en su articulo 4° sefala que las Municipalidades, en el

ambito de su territorio, podran desarrollar, directamente o con otros 6rganos de la
Administracion del Estado, funcies relacionadas con:

= =2 =4 =4 =404 -9 -2

=

=a =4

La educacion y la cultura.
La salud publica y la proteccién del medio ambiente.
La asistencia social y juridica.
La capacitacion, la promocion del empleo y el fomento productivo.
El turismo, el deporte y la recreacion.
La urbanizaciow la vialidad urbana y rural.
La construccion de viviendas sociales e infraestructuras.
El transporte y transito publico.
La prevencion de riesgo y la prestactde auxilio en situaciones de
O emergencia o catastrofes.
El apoyo y el fomento de medidas deeyencion en materia de seguridad
ciudadana y colaboracién en su implementacion, sin perjuicio de lo dispuesto
en el inciso tercero del articulo 90 de la Constitucion Politica.
La promocién de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
El desamwllo de actividades de interés comun en el @mbito local.

En el ambito de la Educacién, la Municipalidad de Las CoddeEgfo su

administracion a la Corporacion de Educacion y Salud de la comuna, la que esta
constituida por un directoriopresidido por elalcalde Francisco de la Maza, e
integrado el afio 203 por las siguientes personas:

- José Maria Eyzaguirearcia de la Huerta
- Francisco Piriz Simonetti

- Cristian Ovalle Letelier

- Alfredo Rufin Velasco

2. Indicadores Demogréficos de la Comuna

La comuna de La&Bondes iene una poblacidmrercana a 0800 milhabitantes
de los cualesin 55% corresponde a mujeres y el 45% restante a hombres.

De acuerdo a los datos proyectados por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE),
esta proporcion se mantendra hasthagio 2015
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Il Educacion en laomuna

La comuna déas Condes cuenta conmpletaoferta educacional, abarcando
todo el espectro educativo: jardines infantiles, colegios particulares, colegios
particulares subvencionados, colegios municipales, osntte formacion técnica,
institutos profesionales, y universidades.

El mayor nimero de instituciones educativas corresponden a colegios particulares
pagados con un 39%; los colegios municipales representan el 4,11% de la oferta
comunal; los concesionadpun 1,76%; y los particulares subvencionados, un 5B88%.
49,25% restante se desglosa en instituciones de educacion superior y jardines
infantiles.

=%
KT,

UM '\" : -
\ | | 1% =

[l Educacion Municipal

1. Corporacion de EducacionSalud de Las Condes

La Coporacién de Educacion y Salud de Las Condes tiene en la actuaieled
establecimientos educacionales bdgomodalidad denunicipales y concesionados

Hayseiscolegiognunicipaks, ademas del colegio San Francisco del Alba Técnico
Profesional, anexdel Colegio San Francisco del Alpaies colegiosconcesionados a
sociedades de profesores.

El afio 2009 se agreg@bCentro deApoyo alAprendizaje de Las Condé&anbién
de dependencia de la Corporaci@mntidad destinada a proyectake gestion scolary
atencion de apoyo a alumnos con dificultades de aprendizaje de los colegios
municipaks.
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1.1 Colegios Municipas

ColegioSanta Maria de Las Condes
ColegioSan Francisco del Alba
o Colgyio San Francisco del Alba Técnico Profesional
ColegiaJuan Paldl Ilde Las Condes
ColegioSimoén Bolivar
Colegio_eonardo Da Vinci
Colegio Diferencial Rotario Paul Harris
Centro de Aprendizaje de Las Condes

== =

= =4 =8 8 A

1.2 Golegios concesionadoa sociedades de profesores

Nuestra Sefiora del Rosario
Liceo Rafael Sotomayor
Liceo Aleander Fleming

= =4 =4

2. Estadisticas relevantes de &gios nunicipales yconcesionados

Al mes dejunio del afio 2014 los colegios de Las Condes tienen una
matricula de7.453alumnos, de los cuales, 4 B6éstan en colegios municipales2y784
enlos establecirientos concesionadoskEn tanto, el promedio de asistencia media de
los colegios municipales es 88,7% (marzo a diciembre de 2013

El detalle por colegio es el siguiente:

San Francisco del Alba 1.061 90% 1.050 28
Técnico-Profesional 407 82% 430 13
Juan Pablo 1l 650 88% 810 27
Santa Maria de las Condes 858 90% 954 28
Leonardo Da Vinci 530 90% 530 14
Simon Bolivar 1.140 89% 1.140 40
Paul Harris 150 B84% 150 12
Total Colegios Municipales 4.796 89% 5.064 162
Colegios Concesionados
Mtra Sra del Rosario 1.049 91% 1.060 28
Rafael Sotomayor 602 92% 620 22
Alexander Fleming 1.110 92% 1.140 32
Total Colegios Concesionados 2.761 92% 2.820 82
TOTAL COMUNAL 7.557 90% 7.884 244

Fuente: Corporacion de Educacyo8alud de lsaCondes
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2.1 Entorno sociocultural de loslumnos

Los colegios municipales de Las Condes se caracterizan por su politica inclusiva,
que se refleja en la no seleccion de alumnos. Debido a loiantes posible constatar
una altadiversidad y heterogeneidadociocultural y econdmioan cada uno de ellos

Esta diversidad también queda de manifiesto en los niveles aprendizajes de sus
alumnos, para lo cual, el trabajo del Centro de Aprendizaje ha sido preponderante para
apoyar a aquellos nifios y jovenes coaywores dificultades.

2.2 indice de Vulnerabilidad Escolar:

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB) desarrolla un Sistema de
Focalizacion a nivel de establecimientos educacionales para realizar una distribucion
equitativa y priorizada de los rersos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE),
entre los estudiantes del sistema educacional municipal y particular subvencionado
mas vulnerables segun su condicion social, econdémica, cultural, psicoldgica y bioldgica,
lo que se mide a través del indide Vulnerabilidad Escolar (IVE).

El colegio Rotario Paul Harris no

se incluye en el IVE por parte de JUNAEB, pues se considera en forma especial
en el rango de 100% debido a la condicién y caracteristicas del tipo de alumnos que
atiende, dejando dealdo las otras variables que se consideran para definir el IVE en los
otros colegios.

Colegio Juan Pablo Il 50,00% 65,58%
Colegio L. da Vinci A0,50% 51,09%
Colegio Simon Bolivar 39,50% 57.62%
Colegio San Fco. del Alba (¥) 27,70% 52,60%
Colegio Santa Maria de Las Condes 50,30% 61,62%

Fuente: Junaeb

(*) Cabe consignar que en el caso de Ensefianza Media, el Colegio San Francisco del Alba
incluye también a su anexo Técnid@rofesional.

23 Clasificacidrsocio- econdmica de alumnos que rindieron la Prueba SIMCE

Al aplicarse la Prueba SIMCE cada afio, los padres responden un cuestionario
que entre otras cosas, clasifica los colegios en un estrato socioeconda@gan este
cuestionario, existe una ciertaomogeneidad entre todos los colegios, los que se
clasifican en sectores medio y medio alto. So6lo existe una diferencia en el Colegio Juan
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Pablo Il, que en el caso de 4° Basico se clasifica en el Grupo Econémico Medio, y en Il

Medio, varia a Medio Bajo.

H detalle es el siguiente:

Colegios Municipales

Colegio Juan Pablo Il
Colegio L. da Vinci
Colegio Simon Bolivar

Colegio San Fco. del Alba
Colegio Santa Maria de Las Conde:;
Colegios concesionados

Ntra. Sra. Del Rosario
Rafael Sotomayor
A. Fleming

Colegios Municipales

Colegio Juan Pablo Il
Colegio L. da Vinci
Colegio Simén Bolivar

Colegio San Fco. del Alba (*)
Colegio Santa Maria de Las Condes
Colegios concesionados

Ntra. Sra. Del Rosario
Rafael Sotomayor
A. Fleming

Grupo

Socioeconémico

Medio
Medio Alto
Medio
Medio Alto
Medio

Medio Alto

Medio Alto
Medio Alto

Grupo

Socioeconémico

Medio Bajo
Medio Alto
Medio
Medio Alto
Medio

Medio Alto
Medio Alto
Medio Alto

Nivel de Escolaridad

Entre 11y 12 afios
Entre 13y 15 afios
Entre 11y 12 afios
Entre 13y 15 afios
Entre 11y 12 afios

Entre 13y 15 afios
Entre 13y 15 afios
Entre 13y 15 afios

Nivel de Escolaridad

Entre 9y 10 afios

Entre 13y 15 afios
Entre 11y 12 afios
Entre 13y 15 afios
Entre 11y 12 afios

Entre 13y 15 afios
Entre 13y 15 afios
Entre 13y 15 afios

(*) Incluye al Colegio San Francisco del Alba Técnico - Profesional
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Rango de ingreso del
hogar
$315.001 y $600.000.

$600.001 y $1.300.000.

$315.001 y $600.000.

$600.001 y $1.300.000.

$315.001 y $600.000.

$600.001 y $1.300.000.
$600.001 y $1.300.000.
$600.001 y $1.300.000.

Rango de

Vulnerabilidad

37,01y 61%
5,01y 37%
37,01y 61%
5,01y 37%
37,01y 61%

5,01y 37%
5,01y 37%
5,01y 37%

Fuente: Simce.cl

Rango de ingreso del
hogar
$255.001 y $380.000.
$680.001 y $1.300.000.
$380.001 y $680.000.
$680.001 y $1.300.000.
$380.001 y $680.000.

$680.001 y $1.300.000.
$680.001 y $1.300.000.
$680.001 y $1.300.000.

Rango de

Vulnerabilidad

47,01y 67%
5,01y 29%
29,01y 47%
5,01y 29%
29,01y 47%

5,01y 29%
5,01y 29%
5,01y 29%

Fuente: Simce.cl



2.4 Nivel de Escolaridad de los Padres y Apoderados por Colegio

En los colegios municipales, el 22% de los padres y el 25% de las madres, no tiene la edeoctai@oepleta (IV MediokEn los
colegios concesionados, la realidad es muy distinta: en el caso de los padres, esa cifra llega solo al 4% y de la§%hadletalle es el
siguiente:

Colegios Municipales

Juan Pablo 1l 0% 10% 8% 33% 11% A% 15% 3% 2% 12% 100%
L. Da Vinci 0% 6% 3% 24% 6% 14% 5% 23% 11% 8% 100%
Simdn Bolivar 0% 5% 2% 34% 8% 19% 2% 11% 2% 16% 100%
San Francisco del Alba 0% 5% 2% 14% 6% 13% 6% 32% 11% 11% 100%
San Fco. del Alba T-P 0% 6% 4% 14% 8% 4% 0% 2% 4% 539% 100%
Santa Maria de Las Condes 0% 12% 7% 32% 19% 6% 1% 4% 1% 18% 100%
Paul Harris 0% A% 2% 9% 6% 8% 3% 32% 5% 31% 100%
Promedio Municipal 0% 7% 1% 30% 10% 15% 6% 13% 5% 9% 100%
Colegios Concesionados

Mtra. Sra. Del Rosario 0% 1% 1% 15% 1% 25% 1% 35% 5% 15% 100%
Alexander Fleming 0% 1% 1% 26% 4% 19% 9% 29% 11% 0% 100%
Rafael Sotomayor 0% 2% 0% 11% 2% 9% 0% 31% 2% 44% 100%
Promedio Concesionados 0% 1% 1% 16% 2% 17% 2% 32% 5% 23% 100%
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Colegios Municipales

Juan Pablo Il 0% 15% 10% 35% 16% 16% 2% 4% 3% 0% 100%
L. Da Vinci 0% 11% 3% 23% 6% 17% 6% 18% 12% 4% 100%
Simon Bolivar 0% 5% 3% 39% 9% 25% 4% 9% 2% 3% 100%
San Francisco del Alba 0% 3% 1% 22% 6% 21% 9% 26% 11% 1% 100%
San Francisco del Alba T-P| 0% 14% 8% 30% 11% 12% 1% 3% 3% 17% 100%
Santa Maria de Las Condes 0% 14% 9% 35% 19% 11% 1% 5% 0% 5% 100%
Paul Harris 2% 4% 4% 20% 3% 18% 4% 34% 8% 3% 100%
Promedio 0% 9% 5% 31% 11% 18% 4% 13% 5% 4% 100%
Colegios Concesionados
Ntra. Sra. Del Rosario 0% 2% 1% 21% 2% 33% 2% 30% 7% 3% 100%
Alexander Fleming 0% 3% 1% 28% 4% 25% 11% 19% 9% 0% 100%
Rafael Sotomayor 0% 2% 0% 17% 3% 24% 0% 34% 3% 17% 100%
Promedio 0% 2% 1% 21% 3% 28% 3% 29% 5% 8% 100%
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2.5 Comunas deprocedencia de los alumnosn Educacion Mnicipal

En los colegios de Las Condek,85,5% de los alumnos de los colegios
municipales es residente de la comuiata cifra es mayor en el caso de émdegios
de mayor vulnerabilidad, como dps colegiosJuan Pablo Il y Santa Mada Las
Condes, con49y 90,6%respectivamente

Cabe sefalar que el establecimiento con un menor niamero de alumnos
residentes en Las Condes es el Colegio Diferencial Rotario Paul Harris, situacién que se
explica por sus cacteristicas de colegio espekia

B (5 A Rl

La estadistica es la siguiente:

La Reina Pealolén Vitacura Lo Barnechea Providencia

Juan Pablo 11 94,9% 0,9% 0,9% 0,2% 0,2% 0,0% 0,0% 0,3% 2,6%
Sta. Maria de Las Condes 90,6% 1,8% 1,6% 0,6% 0,5% 0,1% 02% 0,4% 4,2%
L. Da Vinci 80,3% 11% 2,1% 1,3% 15% 1,3% 1,3% 2,5% B,2%
R. Paul Harris 38,9% 11,4% 19,5% 4,0% 6,0% 2,7% 2,0% 5,4% 10,1%
Simén Bolivar 83,8% 5,8% 3,6% 0,1% 02% 0,5% 0,8% 0,3% 4,4%
San Francisco del Alba H-C B7,0% 2,3% 1,8% 15% 2,0% 0,5% 0,7% 0,6% 3,6%
San Francisco del Alba T-P 85,7% 15% 2,3% 0,4% 2,7% 0,0% 0,4% 0,8% 6,2%
Promedio C. Municipales 85,5% 2,9% 2,7% 1,1% 1,2% 0,5% 0,6% 0,9% 4,6%
Colegios Concesionados
L. A. Fleming 80,1% 9,7% 2,9% 0,3% 0,5% 2,6% 2,0% 1,2% 0,7%
L. R. Sotomayor 62,5% 2,0% 0,7% B,8% 10,8% 1,3% 1,7% 13% 10,4%
Ntra. Sra. Del Rosario 88,0% 0,5% 0,6% 0,8% 3,5% 2,0% 3,1% 0,2% 1,3%
Promedio C. Concesionados 79,3% 4,5% 1,5% 2,3% 3,9% 2,2% 24% 0,8% 3,0%

2.6 Tipo de vivienda de alumnado en Educacion Municipal

En términos gnerales, lssituacionde vivienda en los colegios municipales es
bastante homogénea en elipb de vivienda, a excepcidel colegioJuan Pablo I
donde unl4,7%de lasfamiliasdeclara vivir en viviendas mas precarias.
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El detalle por colegio es el siguiente:

Colegios Municipales i i Vivien.da
Casza % Dpto. % Piezas % Mejora % Colectiva Otras TOTAL
Eo)
Juan Pablo Il A46,7% 38,4% 9,1% 5,6% 0,0% 0,0% 100%
L. Da Vinci A48,0% 48,0% 2,0% 0,0% 1,0% 1,0% 100%
Simon Bolivar 54,8% 42,0% 0,5% 1,4% 1,2% 0,0% 100%
San Francisco del Alba 51,4% 46,9% 0,9% 0,2% 0,1% 0,0% 100%
San Francisco del Alba T-P 33,1% 33,5% 3,9% 0,0% 0,0% 29,6% 100%
Santa Maria de Las Condes 46,3% 44,2% 7.2% 2,3% 0,0% 0,0% 100%
Paul Harris 63,0% 35,0% 1,0% 0,6% 0,0% 0,0% 100%
TOTAL COLEGIOS MUNICIPALES 43,0% 42,6% 3,5% 1,4% 0,3% 2,7% 100%
Colegios concesionados
Ntra. Sra. Del Rosarie 48,2% 39,0% 6,7% 4,0% 2,1% 0,0% 100%
Alexander Fleming 54,9% 40,8% 2,4% 1,9% 0,0% 0,0% 100%
Rafael Sotomayor 67,6% 32,4% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100%
Promedio 55,1% 38,2% 3,4% 2,3% 0,8% 0,0% 100%
PROMEDIO COMUNAL 51,2% 41,0% 3,5% 1,8% 0,5% 1,7% 100%

2.7 Constitucion familiar de la Poblacion Escolar Municipal

Los alumnos de losolegios municipales y concesados viveen su inmensa
mayoriacon sus padres al menos uno de ellos. Solo un grupo muy pequefio vive con
otros familiares.

El detalle es el siguiente:

Familiares
Padres Solo uno o
parientes
Juan Pablo Il 48,6% 41,5% 9,8% 0,0% 100%
L. Da Vinci 55,0% 44,0% 1,0% 0,0% 100%
Simon Bolivar 55,0% 42,0% 3,0% 0,0% 100%
San Francisco del Alba 60,0% 36,8% 1,4% 1,4% 100%
San Francisco del Alba T-P 46,0% 41,7% 8,6% 3.6% 100%
Santa Maria de Las Condes 52,9% 43,1% 4,0% 0,0% 100%
Paul Harris 64,0% 33,08 2.0% 1,0% 100%
Promedio 54,4% 40,9% 4,0% 0,6% 100%
Colegios concesionados
Mtra. Sra. Del Rosario 63,0% 35,05 2,0% 0,0% 100%
Alexander Fleming 51,0% 37,0% 7.0% 5, 0% 100%
Rafael Sotomayor 54% A43% 3% 0% 100%
Promedio 56,2% 37,5% 4,2% 2,0% 100%
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3. Reconocimiento a la Gestién

3.1 Colegios Autébnomos:

Todos los colegios municipales de Las Cohg&®n calificados el afio 2013
en la categoria de Autébnomos, en el marco delade Subvencion Escolar Preferencial
(SEP).

Esta ley tien@bjetivomejorarlacalidady equidaddelaeducaciorchilenaatravésde una
subvenciéradicionalalo normal por alumnode aquellosestablecimientogjueesténen
condicionesnasvulnerables.

Lacategoriale Autdnomoeslamasaltaala que puedenaspiraroscolegiosadscritosalaLey
SEBR paraser calificadoen estacategoriase considerdosresultadosie la PruebaSimceTasa de
Aprobacién de Alumnos; Tasa de Retencion de Alumnos; Mejoramiento de condiciones
de trabajo y adecuado funcionamiento del establecimiento (indicador SNED);
Integracion de profesores, padres y apoderados en el proyextucativo del
establecimiento (indicador SNED); Iniciativa, consistente en la capacidad del
establecimiento para incorporar innovaciones educativas y comprometer el apoyo de
agentes externos en su quehacer pedagaogico (indicador SNED)

En Las Cates, los colegios calificados como Autbnomos son San Francisco del
Alba, Leonardo da Vinci, Juan Pablo Il; Simén Bolivar y Santa Maria de Las Condes; y
esta es la primera vez que todos los establecimientos municipales de la comuna
alcanzan esta calificacio

3.2 Evaluacion Docente 2013;

El afio 2013, fueron
97 los docentes de los
colegios municipales de Las
Condes que participaron del
proceso de Evaluacion
Docente del Ministerio de
Educacion. De ese total, 87
profesores, vale decir, el
91,5% del total fuemo
calificados en las categorias
de Competente y
Destacados.

Cabe destacar que los docentes destacadasgio 2013 sumaron 37, con el 39%
del total, el mas alto en la comuna desde aeeinicio el sistema.
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El resultado es el siguiente:

% N° Docentes % N° Docent %
10 12 40 15 50 0 0 30
0 24 70,6 9 26,5 1 2.9 34
2007 7 14,9 33 70,2 7 14,9 1] 1] 47
2008 11 11,8 67 72 14 15,1 1 1 93
2009 7 10,6 a7 71,2 11 16,7 1 1,5 66
2010 11 23,4 29 61,8 7 14,8 0 0 47
2011 8 13 36 57 19 30 0 0 63
2012 21 27,2 45 58,4 11 14,2 0 0 77
2013 37 38,9 a0 52,6 3 8.4 1] 1] 95
Total Docentes e oo e B e

Evaluados

Fuerte: Corporacién de Educacion y Salud de las Condes

La evolucion histérica del nimero de profesores Destacados y Competentes se
aprecia en el siguiente grafico:

Fuente: Corporacion de Educacion y Salud de las Condes
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En contrapartida, en lesiguiente grafico se aprecia la disminucién de los
docentes Bésicos o Insatisfactorios.

—p

Afio 2005 Afio 2006 Afio 2007 Afo 2008 Afo 2009 Afio2010 Afio 2011 Afio 2012 Afo 2013

Los profesores que fueron bien calificados en el Prqogsde decir Destacados
y Competentesle Evaluacion Docente del Ministerio de Educacién, correspondiente
al afo 2013,recibieron un reconocimnto de parte del alde de Las Condes,
Francisco de la Maza.

La ceremonia se realiah el Centro Cultural Las Condes
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3.3 Sistema Nacional de Evaluacién de Desempefio de los Establecimientos
Educacionas Subvencionados (SNED):

Nuevamente los colegios municipales de Las Condes recibieron un
reconocimiento al excelencia, al ganar el premio del Sistema Nacional de Evaluacion
de Desempefio de los Establecimientos Educacionales Subvencionados (SNED), que
entrega el Ministerio de Educacion.

En esta oportunidad, el reconocimiento fue para los colegios Juan Pablo II,
Leonardo da Vinci, Rotario Paul Harris y San Francisco del Alba.

Este premio, que se otorga cada dos afios, tiene por objetivo reconocer e
incentivar a los colegios y sus profesionales por su desempeiio. Contempla la entrega
de un beneficio econdmico, denominado Subvencion por Desempefio de Excelencia, el
cual es distribuido entre los docentes y no docentes de los establecimientos
seleccionados.

Cada olegio debi6 sortear un riguroso proceso de evaluacion para acreditar
gue cumplen con los requerimientos estipulados.

Entre estos requisitos, figuran la existencia de un Reglamento Interno, Consejos
Escolares, Metas y Planificacion de Mejoramtd, Centro de Padres, participacion de
la comunidad escolar, actividades extraescolares, entre otros.

De igual modo, es indispensable que los colegios ganadores del premio SNED
hayan experimentado un alza en los resultados de la Prueba Simce.

3.4 Encue$a de Satisfaccion a Padres:

Una aprobacién de un@b tuvieron los colegios municipales de Las Condes,
por parte de sus propios apoderados.

Asi lo refleja una encuesta encargada por la Direccibn de Educacion a la
Empresa CIS Chile Investigaciones Sales. La muestra considero la opinion de los
padres en areas como Formacion Académica, Servicios, entre otros.

A nivel de establecimientos, destacaron los cole§esta Maria de Las Condes,

con un 99% de aprobacion; y los colegiesnardo da Vincluan Pablo I, San Francisco
del Alba y el Centro de Agmdizaje, con un 98 de aprobacion.
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PROMEDIO 2008
PROMEDIO 2009
PROMEDIO 2010
PROMEDIO 2011
PROMEDIO 2012
PROMEDIO 2013

3.5

al

Eldetalle es el siguiente:

67%

283

95%

67%
4%
78%
79%
93%
96%

71%
76%
75%

95%
98%

Fuente: Gorporacion de Educacion y Salud de las Condes

70%
70%
87%

94%
98%

Certificacion Medio Ambiental:

82%
78%
92%
97%
98%
98%

79%
86%
92%
93%
98%
84%

98%
98%
98%

89%
94%

73%
T7%
83%
88%
95%
96%

Durante el afio 2013 toddss colegios municipales de Las Condes ingresaron

Programa Nacional de Certificacion Medio Ambiental de Establecimiento

Educacionales SNCAE, obteniendo, luego de un acucioso proceso de evaluacion por
parte de la SEREMI del Medio Ambiente, la Certificacjue los acredita como
Establecimiento que dentro de sus practicas educativas incentiva acciones para
difundir una cultura para la sustentabilidad, promoviendo valores y conservando el
medio ambiente.
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q, Rendimiento Escolar

4.1 Tasa de Aprbacion y Repitencia Diciembre 223

Estos indicadores son de vital importancia en

la gestion de cada

establecimiento y sonontinuamenterevisados.De la tabla adjunta se verifica que un

95% de los alumnos de los colegianicipales de la comuna ded.€ondes aprobo

sus estudiosEn el caso de los colegios concesionados, esa cifra llega a un 90%

Juan Pablo I 45
Simon Bolivar 21
L. Da Vinci 21
Sta. Maria de Las Condes 49
San Francisco del Alba 25
San Francisco del Alba T-P 57
TOTAL 218
Concesionados
A. Fleming 65
Rafael Sotomayor 145
Mtra. 5ra. Del Rosario 39
TOTAL 249

7%
2%
4%
6%
2%
13%
5%

7%
25%
4%
10%

Fuente: Corporacién de Educacion y Salud de las Condes

4.2 Tasa deRetiro

Durante el afio 2013 € porcentaje deretiro de alumnos de

los

estadecimientos municipaledlegd a un5%, cifraque coincide con ds colegios

concesionados

Juan Pablo I 43
Simon Bolivar 25
L. Da Vinci 34
Sta. Maria de Las Condes 71
Paul Harris 4
San Francisco del Alba 25
San Francisco del Alba T-P 26
TOTAL 228

Concesionados
A. Fleming 39
Rafael Sotomayor 57
Mtra. 5ra. Del Rosario 20
TOTAL 116

%
2%
6%
8%
3%
2%
11%
C%

4%
10%
2%
5%

Fuente: Corporacién de Educacion y Salud de las Condes
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4.3 Resultados SIMCED13

El afio 2@3, la Prueb&IMCEue rendida por alumnos d2°, 4°, 6° y 8basico
ademas de Il Mediale todoel pais Considerandaodos losniveles, hubo un totade
2.421alumnos de colegiosunicipales yconcesionados de la comuna que rindieron

esta medicidon nacional.

El detalle es el siguiente:

2° Basico
4° Basico
6" Basico
8° Basico
Il Medio

Total

431 Medicidn 2°% Basico

434
472
319

4587
2.421

Esta medicién fue rendida por 434 alumnos, de los cualessd@lde colegios

municipales Y153 de establecimientos concesionados.

Los resultados fueron los siguientes:

Municipales

Juan Pablo I

Leonarde Da Vinci

Simén Bolivar

San Francisco del Alba

Santa Maria de Las Condes
PROMEDIO

Concesionados

Mtra. Sra. Del Rosario

A. Fleming

R. Sotomayor
PROMEDIO
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284
268
293
266
273

275
273
281
275

41
34
75
70
61
281

65

63

25
153
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En comparacion al afio anterior, cuaridgrueba se rindi6é por primera vez, los

resultados son los siguientes:

Afo 2013

Colegio Municipales Afo 2012
San Francisco del Alba 284
Leonardo Da Vinci 287
Simoén Bolivar 272
Santa Maria de Las Condes 247
Juan Pablo I 254
PROMEDIO PONDERADO 270

Colegios Concesionados
Afios Afio 2012
Ntra. Sra. del Rosario 269
A. Fleming 274
R. Sotomayor 288
Promedio Concesionados 274

En la Prueba Simce de 2° Bésico destatdma de 19 puntos del Gmio Santa
Maria de Las Conddéegando a 266 puntog,el alza de nuevpuntos del Colegi®&an

Francisco del Alba, que llego a los 293 puntos.

293
284
268
266
251
273

275
273
281
274

Afo 2013

En promedio los colegios municipales de Las Condes experimentaron un alza de

tres puntos en sus puntajes.

A nivel nacional los resultados son los siguientes:

Promedios Part. Pagados 282
Promedio Col. Concesionados 274
Promedios Municipales Las Condes 270
Promedios Part. Subvencionados 253
Promedios Nacionales Municipales 239

287
274
273
257
243

En el cuadro anterior se muestra que el promedio de los colegios municipales
esta 30 puntos por sobre el promedio nacional de los colegios municipales y estan a

s6lo 14 de los colegios particulares pagados.
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4.3.2 Resultados dd’rueba Simce 4° Basico

La PruebaSIMCE2013 para los alumnos de 4Basicofue rendida por4d72
alumnosen los 4° Afos Bésicos de los colegios municipales y concesodad_as
Condes.De ese total, 304alumnos correspond@ a los cinco establecimientos
municdpales, ylos 168 restantesa lostres concesionados que impartesse nivel.

El detalle individual por colegio es el siguiente:

Municipales N° Alumnos
Juan Pablo I 49
Leonardo Da Vinei 29
Simon Bolivar B2
San Francisco del Alba 83
Santa Maria de Las Condes 61
PROMEDIO 304
Concesionados
Mtra. Sra. Del Rosario 75
A. Fleming 64
R. Sotomayor 29
PROMEDIO 168
TOTAL COMUMNA 472

En cuanto a los resultadossloolegios municipales de Las Condes promediaron
(Lenguaje- Mateméticas) 28 puntos Destac6 el Colegio Leonardo da Vieon un
promedio ponderado de 31puntos,y el Colegio Juan Pablo Il que registréalza de
20 puntos promedio Lenguaje Matematicas con un promedio 295 puntosste
mismo estableitniento tuvo un aumento d&7 puntos en Lenguajpromediandd®98.
(305 puntos el 4°A'y 291 el 4°B)
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El detalle es el siguiente:

Municipales Afo 2013
Juan Pablo Il 298 292 295 268 49
Leonardo Da Vinci 311 319 3215 283 29
Simon Bolivar 274 272 273 272 82
San Francisco del Alba 288 295 292 287 83
Santa Maria de Las Condes 251 257 254 244 61
PROMEDIO 281 283 282 271 304
Concesionados
Mtra. Sra. Del Rosario 268 267 268 263 75
A. Fleming 295 310 303 290 64
R. Sotomayor 266 279 273 267 29
PROMEDIO 278 285 282 274 168
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En promedio Lenguajelatematicas, los colegios municipales de Las Condes registran un alza de 25 puntos| siggiente detalle

Colegio Municipales Ano 2007  Aifio 2008 Ao 2009 Afio 2010 Afo 2011 Afo 2012  Afio 2013
Leonardo Da Vinci 263 274 288 278 305 313 315
Juan Pablo Il 232 246 247 263 262 275 295
San Francisco del Alba 285 287 296 305 301 308 292
Simon Bolivar 259 274 280 278 284 283 273
Santa Maria de Las Condes 239 254 241 264 258 275 254
PROMEDIO PONDERADO 257 268 271 281 281 288 282

Colegios Concesionados
Afios Ano 2007  Arfio 2008 Ao 2009 Afio 2010 Afo 2011 Afio 2012 Aifio 2013
Ntra. Sra. del Rosario 290 281 282 295 287 302 268
A. Fleming 286 293 299 294 288 305 303
R. Sotomayor J J 290 267 260 276 273
Promedio Concesionados 289 287 289 287 282 298 282
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La tendencia de los resultados, es claramente al alza como lo demuestra el
siguiente gréfico:

PROMEDIO PONDERADO

Ano2007 Ano2008 Ano2009 Ano2010 Ano2011 Ano2012 Ano2013

Asimismo, se amplid la brecha con el promedio naciatellos colegios
municipales a 3puntos.Asi lo refleja el siguieatcuadro:

Establecimiento Afo 2009 Afo 2010 Afio 2011 Afio 2012 Afo 2013
Promedio Col. Part. Pagados 302 301 300 300 297
Promedio Col. Municipales Las Condzs 271 281 281 288 282
Promedio Col. Concesionados 290 287 282 298 282
Promedio Col. Part. Subvencionados 263 267 267 268 264
Promedio Col. Nacionales Municipales 242 248 251 255 247
Ano 2013
Promedio Col. Part.  Promedio Col. Promedio Col.  Promedio Col. Part.  Promedio Col.
Pagados Municipales Las Concesionados Subvencionados Nacionales
Condes Municipales

La prueba Simce de 4° Basico es la Unica de estas mediciones que se toma
anualmente, lo que hace posible realizar una comparacion mas permanente respecto
a la evolucion de los puntajes.
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En ese sentido, cabe destacar que es dltimos seis afios, todos los colegios

dependientes ded Corporacion han tenido alzas significagiven sus resultados.

Destaca el alza de los colegihsan Pablo Il y Leonardo da Vinci, con 63 y 52 puntos
promedio Lenguaje- Mateméticas espectivamente

Tabla explicativade Estandares de Aprendizajen SIMCHEI® Bésico

Los Estandares de Aprendizaje son referentes que describen lo que los
estudiantes deben saber y poder hacer para demostrar, en las evaluaciones SIMCE,
determinados niveles de cumplinmto de los objetivos de aprendizaje estipulados en

el curriculum vigente.

Comprenden tres niveles: Nivel de Aprendizaje Adecuado, Nivel de Aprendizaje
Elemental y Nivel de Aprendizaje Insuficiente.

La definicion de cada uno de estos niveles es la sitpiie

Nivel de Aprendizaje Adecuado

Nivel de Aprendizaje Elemental

Nivel de Aprendizaje Insuficiente

Los estudiantes que alcanzan este Nive
de Aprendizaje han logrado lo exigido er
el curriculum de manera satisfactoria.
Esto implica demostrar que han adquirids
los conocimientos y las habilidades
basicos estipulados eal curriculum para
el periodo evaluado.

Los estudiantes que alcanzan este Nivel
Aprendizaje han logrado lo exigido en e
curriculum de manera parcial. Esto impli
demostrar que han adquirido los
conocimientos y las haibdes mas
elementales estipulados en el curriculur
para el periodo evaluado.

Los estudiantes que quedan clasificadt
en este nivel no logran demostrar
consistentemente que han adquirido los
conocimientos y las habilidadenas
elementales estipulados en el curriculum
para el periodo evaluado.
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Los colegios municipales de Las Condes, en su gran mayoria, logran niveles de aprendizajes Adestsdoglo los colegios San
Francisco del Alpdeonardo da Ving JuarPablo 1] con altos niveles de aprendizajes adecuados y bajos niveles de aprendizajes insuficientes.

Los resultados son los siguientes:

Mivel de Aprendizaje Adecuado 55,6% 50,0% 54,9%

Colegio 5an Francisco del Alba Mivel de Aprendizaje Elemental 32,1% 40,2% 30,5%
Mivel de Aprendizaje Insuficiente 12,3% 9,8% 14,6%

Mivel de Aprendizaje Adecuado 78,6% 67,9% 46,4%

Leonardo da Vinci Mivel de Aprendizaje Elemental 21,4% 28,6% 42,9%
Nivel de Aprendizaje Insuficiente 0,0% 3,6% 10,7%

Mivel de Aprendizaje Adecuado 46,1% 34,2% 43,0%

Simon Bolivar Mivel de Aprendizaje Elemental 32,9% 38,0% 30,4%
Nivel de Aprendizaje Insuficiente 21,1% 27,8% 26,6%

Mivel de Aprendizaje Adecuado 70,3% 55,0% 25,6%

Juan Pablo 1l Mivel de Aprendizaje Elemental 16,2% 35,0% 53,8%

Nivel de Aprendizaje Insuficiente 13,5% 10,0% 20,5%

Mivel de Aprendizaje Adecuado 30,5% 24,6% 19, 7%

Sta. Maria de Las Condes Mivel de Aprendizaje Elemental 23, 7% 31,1% 24,6%
Nivel de Aprendizaje Insuficiente 45,38% 44 3% 55,7%
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4.3.3 PruebaSIMCBE° Bésico

El aflo 2013 se rindi6 por primera vez FArueba SIMQfara los alumnos de 6°
BésicoFue rendida por 519 alumnak los colegios municipales y concesionados de
Las Condede ese total, 32alumnos corresponden a los cinco establecimientos
municipales, yos 197 restantesa lostres concesionados que imparten ese nivel.

El detalle individal por colegio es el siguiente:

Municipales N° Alumnos

Juan Pablo I 56
Leenardo Da Vinci 34
Simon Bolivar a7
San Francisco del Alba 83
Santa Maria de Las Condes 52
PROMEDIO 322
Concesionados
Mtra. Sra. Del Rosario 280
A. Fleming 67
R. Sotomayor 50
PROMEDIO 197
TOTAL COMUNA 519

En cuanto a los resultadossloolegios municipales de Las Condes promediaron
(Lenguaje- Mateméticas) B5 puntos Destac6 el Colegio Leonardo da Vigon un
promedio ponderdo de289 puntos El detalle de los resultados es el siguiente:

Cumt:rtlizn de Matematicas Promedio CantldadZ::S Alumnos
Municipales
Juan Pablo I 249 2568 254 56
Leonardo Da Vinci 274 304 289 34
Simén Bolivar 263 261 262 97
San Francisco del Alba 256 286 271 83
Santa Maria de Las Condes 251 270 261 52
PROMEDIO 258 273 265 322
Concesionados
Ntra. Sra. Del Rosario 256 254 255 80
A. Fleming 273 275 274 67
R. Sotomayor 256 260 258 50
PROMEDIO 262 263 262 197
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En cuanto a los resultadosacionaés, cabe destacar que los colegios
municipales de Las Condes se ubicaron en promedio por sobre los colegios
concesionados, particulares subvencionadestalito, los colegios municipales de Las
Condes superan en 30 puntos al promedio nacional de los colegios municisil&s.
refleja el siguiente cuadro:

Promedios Part. Pagados 292

Promedios Municipales Las Condes 265

Promedio Col. Concesionados 262

Promedios Part. Subvencionados 256

Promedios Nacionales Municipales 235
6° Basico

350

300

250
200
150
100
50
0

Promedios Part.  Promedios Promedio Col. Promedios Part. Promedios
Pagados Municipales Las Concesionados Subvencionados Nacionales
Condes Municipales
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4.3.4 Prueba SIMCE 8° Basico

En el caso de la Prueba SIMigE8° Basico,lefio 2013fue rendida por 50
alumnosde los colegios municipales y concesionados de Las Cdelese total, 317
alumnos corresponden a los cinco establecimientos municipales, 192 restantesa
lostres concesionados que imparten ese nivel.

El detalé individual por colegio es el siguiente:

Municipales N° Alumnos
Juan Pablo II 53
Leonarde Da Vinci 41
Simoén Bolivar 91
San Francisco del Alba 75
Santa Maria de Las Condes 57
PROMEDIO 317
Concesionados
MNtra. Sra. Del Rosario 70
A. Fleming 74
R. Sotomayor 43
PROMEDIO 152
TOTAL COMUNA 509

En cuanto a los resultadossloolegios municipales de Las Condes promediaron
(Lenguaje — Mateméticas) 281 puntos, manteniendo un alza sostenida e
ininterrumpida desde el afio 2007.

En esk periodo suma un aumento de 23 puntos. A nivel individual destacaron
los 318 puntos del Colegi®an Francisco del Alba en Cienclas 312 puntos del
Colegio San Encisco del Alba en Matematicas; los 3htos del Colegio Leonardo
da Vin¢ en Matemétias; y el aumento dd5 puntos del Colegio Juan Pablenl
promedio Lenguaje Matematicasgen relacion a la medicién anterior.

PADEM 2015, LAS CONDES

Ig



Los resultados son los siguientes:

Municipales

Juan Pablo Il 261 268 265 264
Leonardo Da Vinci 283 300 292 289
Simon Bolivar 262 280 271 270
San Francisco del Alba 288 312 300 318
Santa Maria de Las Condes 267 287 277 272
PROMEDIO 272 289 281 283
Concesionados

Ntra. S5ra. Del Rosario 288 279 284 300
A. Fleming 289 309 299 305
R. Sotomayor 276 265 271 283
PROMEDIO 285 287 286 298

En tanto, la evolucion de los puntajes es la siguiente:

San Francisco del Alba 284 302 306 300
Leonardo da Vinci 282 265 280 292
Santa Maria de Las Condes 238 239 262 277
Simon Bolivar 266 274 261 271
Juan Pablo Il 222 261 250 265
Promedio Col. Municipales 258 270 273 281
Colegios Concesionados Ano 2007 Ano 2009 Ano 2011 Ano 2013

Ntra. Sra. Del Rosario 278 286 288 284
A_ Fleming 296 304 288 299
R. Sotomayor 286 279 261 271
Promedio Col. Concesionados 286 289 282 286
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La linea de evolucion es la siguiente:

En cuanto a los resultadosacionaés, cabe destacar que los colegios
municipales de Las Condes se ubicaron en promedio por sobre los colegios particulares
subvencionados gl promedio de nacionalesmunicipales. Asi lo refleja el siguiente
cuadro:

Promedios Part. Pagados 300
Promedio Col. Cono;ﬁionadoﬁ 286
Promedios Municipales Las Condes 281
Promedios Part. Subvencionados 263
Promedios Nacionales Municipales 245
8° Basico

350

300

250

200

150

100

50

Promedios Part. Promedio Col. Promedios Promedios Part. Promedios Nacionales
Pagados Concesionados Municipales Las Subvencionados Municipales
Condes
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4.3.5 PruebaSIMCHI Medio

El afio 2013, la Prueba Simce de Il Medio fue rendid&®balumnos de los
colegios municipales y concesionados de Las Condes. De ese3@®@allumnos
corresponden a los establecimientos municipales, y 288 restantes a los tres
concesionados que imparten ese nivel.

Eldetallees el siguiente

Juan Pablo I 41
Leonardo Da Vinci 37
Simén Bolivar 58
Santa Maria de Las Condes 49
San Francisco del Alba 80
Total 265
Técnico-Profesional
San Fco del Alba TP 44
Concesionados
Ntra. Sra. Del Rosario 67
A. Fleming 99
R. Sotomayor 56
Total 222
TOTAL COMUNA 531

En los puntajes, cabe destacar Eaade 21 puntos del Colegbanta Maria de
Las Condes en Promedio Lengtidjgtematicas errelacion a la medicion anterior, de
272 a 293, resaltando I&13 puntos en Matematicas.

Los resultados son los siguientes, considerando quepestdiente el resultado
diferenciado del Coleg San Francisco del Alba (HumaniGiantifico y Técnice
Profesional) hecho que no permite calcular el promedio ponderado comunal.

Lenguajey  Educacién Promedio Lenguaje - Cantidad de

Il Medio

Comunicacién Matemaética Matemaéticas Alumnos 2013
Municipales
Juan Pablo Il 276 291 284 41
Leonardo Da Vinci 286 299 293 37
Simoén Bolivar 255 260 258 58
Santa Maria de Las Condes 272 313 293 49
San Francisco del Alba 295 323 309 80
PROMEDIO 278 299 288 265
Técnico-Profesional
San Fco del Alba TP 252 238 245 44
Concesionados
Ntra. Sra. Del Rosario 274 305 290 67
A. Fleming 285 326 306 99
R. Sotomayor 275 302 289 56
PROMEDIO 279 314 296 222
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La evolucion del puntaje de los colegios es la siguiente:

Colegios Municipales Afio 2006 Afio 2008  Afio 2010 Afio 2012 Afio 2013
Juan Pablo Il 240,5 241 244 279 284
Leonardo Da Vinci 253 262,5 287 304 293
Simén Bolivar 256 279 281 270 258
Santa Maria de Las Condes 246,5 239,5 276,5 272 293
San Francisco del Alba H-C 273,5 287,5 309 317 309
Promedio Leng.-Mat 258 269 286 289 288
Técnico-Profesional
San Fco del Alba TP 229 225 236 258 245
Colegios Concesionados Afo 2006 Ao 2008 Afo 2010 Afo 2012 Afo 2013
Ntra. Sefiora del Rosario 297 292 295 298 290
Alexander Fleming 299 296 306 321 301
Rafael Sotomayor 284 303 300 292 289
Promedio Concesionados 292 297 301 305 296

Promedio Leng.-Mat

En cuanto a los esultados nacionaés, cabe destacar que los colegios
municipales de Las Condes se ubicaron en promedio por sobre los colegios particulares
subvencionados gl promedio de losiacionalesnunicipales. Asi lo refleja el siguiente

cuadro:

Promedio Part. Pagados 315 317 319 317
Promedio Col. Concesionados 297 301 305 296
Promedio Municipales Las Condes 270 286 289 288
Promedio Part. Subvencionados 256 262 266 267
Promedio Nacional Municipal 237 240 243 241
Ano 2013
350
300
250
200
150
100
50
0
Promedio Part. Promedio Col. Promedio Promedio Part. Promedio
Pagados Concesionados Municipales Las Subvencionados Nacional
Condes Municipal
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Algunos cursos destacados

II B del Colegio
San Fco. del Alda

Il A del Colegi®anta Maria
de Las Condes

Il Bdel Colegidsanta Maria de
Las Condes
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4.4 Resultados PSU

4.4.1 Resultados Globales PSU emlegos municipales yconcesionados

La Prueba de Seleccion Universitaria (PSU) fue rendidé2dalumnos de los
colegiosdependientes de la Cporacion de Educacion y Salud de Las CondessP
total 230 pertenecen a los establecimientos municipalexluyendo al Colegio San
Francisco del Alba Técniedrofesionaly 194 a los establecimientos concesionados.

Los resultados fueron los sigutes:

San Francisco del Alba 56 595 603 599 598 606
Juan Pablo 1l 16 529 506 518 453 560
Leonardo da Vinci 24 512 515 514 430 519
Simon Bolivar 54 511 496 504 469 491
Santa Maria 30 522 541 532 509 498
PROMEDIO MUNICIPALES 180 541 540 540 509 538
Técnico - Profesional

San Fco. del AlbaT-P 50 428 424 426 380 412
Colegios Concesionados

A. Fleming 83 585 596 590 576 588
Mtra. Sra. del Rosario 68 530 531 531 546 527
R. Sotomayor 43 559 570 565 563 549
PROMEDIO CONCESIONADOS 194 560 567 564 563 558

Destaca el Colegio San Francisco del AHGa &lue obtuvo un promedio d&06
puntos en Historia;603 puntos de promedio en Matematicag el pomedio de 599
puntos de LenguajgMatematicas representando uralza de 17 puntos en relacion al
afo anterior.

El Colgio Santa Maria de Las Condes, en tanto, registrdaade 14 puntos en
Promedio Lenguajeviatematicas también en relacién al afio anterior.

También destacan puntaje nacional erLenguajeen el Colego concesionado
Alexander Fleming (850 puntos)

La evolucién de los resultados académicos de los colegios municipales de Las
Condes queda de manifiesto en la Prueba de Seleccion Universitaria (PSU), que desde
el afio 2008 registra un alza de 50 puntosctaho queda demostrado en el siguiente
cuadro estadistico y gréfico:
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San Francisco del Alba 561 566 577 585 582 599
Juan Pablo 1l 434 431 432 478 512 518
Leonardo da Vinci 496 512 527 525 546 514
Simon Bolivar 509 504 533 501 519 S04
Santa Maria 451 466 503 301 518 532
PROMEDIO 490 506 525 534 546 540
San Fco. del Alba T.P 382 391 409 420 427 426
Colegios Concesionados

Fleming 567 579 576 572 598 390
Ntra. 5ra. Del Rosario 580 576 547 554 556 531
Rafael Sotomayor 569 581 588 564 542 565
PROMEDIO 572 579 570 Lo 571 L64

Los colegios municipales de Las Condes tuvieron, en promedio Lerguaje
Matematicass40, 71 puntos mas que el promedio de los colegimunicipales a nivel
nacional, Y40 puntos, por sobre los colegios particulares subvencionados.

El detalle es el siguiente:

Promedios Part. Pagados 608 606,5 611 610 607 604
Col. Concesionados Las Condes 572 579 570 564 571 564
Col. Municipales Las Condes 490 506 525 534 546 540
Promedios Part. Subv. 501 489 490 489 468 500
Promedios Municipales Nacionales 472 A57 458 453 447 469
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4.4.2

Al realiar un analisis por rango de puntajes, es posible apreciabg®6o de
los alumnos de colegios municipales cientifitmmanistas de Las Condes obbd mas

Ano 2013

Col. Municipales Promedios Part.
Subv.

Concesmnados Las Condes

Las Condes

Andlisis por rango de puntajes

500
400
300
200
100

0

Promedios Part.

Promedios
Municipales
Nacionales

de 500 puntos en la PSU. En el caso de los colegios concesionados esa cifra llega a 83,6,
segun lo refleja el siguiente cuadro:

Colegios Municipales
Colegio 5an Francisco del Alba
Liceo Juan Pablo I
Liceo Simén Bolivar
Colegio Leonardo da Vinci
Liceo Santa Maria de Las Condes
TOTAL
%
Colegios Concesionados
Colegio Nuestra Sra. del Rosario
Colegio A. Fleming
Liceo R. Sotomayor
TOTAL
%
Colegio Técnico Profesional
San Fco. del Alba T-P
%

0 6
0 b
4 23
2 10
1 8
7 53
3,9 29,8
4 17
1 &
0
5 27
2,6 13,9
14 31
28 62
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IVV. Centro de Aprendizaje de Las Coade

El afo 2013 -2014, en su quinto afio de funcionamiento, el Centro de
Aprendizaje (CDA)de Las Cades ha continuado con su labor de entrega
apoyotémico alos colegios municipalesde la comuna

Suobjetivo es entregar herramientapara mejora los aprendizajesle todos
aquellosque presenten algun tipo de dificultactalizandauna intervencion sistémica,
es decirabarca los distintos ambitos del alumno: individual, escolar y familiar.

Las atenciones que se entregan a cada alumno son aftasdde forma
transdisciplinariade modo que se considere el aporte y la visiébn de diferentes
profesionales Rrofesor de Matematicas, Profesor de Lenguasjcélogo

Psicopedaggos Psiquiatras Infantduveni terapeutaocupacional Asistente social,
entre otros).

El seguimiento de los aprendizajes y avances de los alumnos y alumnas es
monitoreado a través de un software educativo que permite  comunicar
oportunamente a las familias y colegio, la situacion de cada uno de ellos y las
intervenciones ga realizan los profesionales.

Durante el afio 2013, el numero de alumnos atendidosllegéaun total de 2.777

con 60.887 aencionesen las diferentesespecialdades, las que se detallan en las
siguienteséreas:

Atenciones Individuales Grupales Total
Asistente Social 1.179 103 1.282
Fonoaudidlogo 948 948
Psicologo 10.241 16.199 26.440
Psicopedagogo 2.348 19.235 21.583
Psiquiatra 2.490 2.490
Talleres Pedagdgicos CDA 674 6.640 7.314
Programa de Apoyo a la Familic. 830 830

Total general 18.709 42.178 60.887

El detalle por alumno es el signte:

Atencion Comunal
Alumnos atendidos 2777
Alumnos Nuevos 1.313
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El total de alumnos que atiende el Centro deekulizaje representa cerca del
40% del total de la matricula comuna.

Atenciones Alumnos (Rut)
3500
60887 oo 3036
ag327 o e
/ aes1z - / 2548
/ m— At encicnes 1500 / s ] LT Y
/ 100 / 1206
/13510
500
4]
2000 2011 2002 2013 2000 2011 20102 2003
Trastorros de AprendizajgDeficit Atencional sin hiperactividad; de 30,98%

lectura, calculo, expresion escrita)

Trastornos Emocionale@nsjedad, angustia, fobias, TOC, estres-ps 26,35%
traumatico; Trastornos del Animo: depresivo, distimico, bipolar,
ciclotimico, mitos, duelo; Trastornos de personalidad)

Trastornos FamiliaregProblemas Relacionales y/o abuso; Paterno 21,99%
filiales, familiares, abuso sexual, abuso fisico, negligencia; mal tra

Trastornos Conductuale€Comportamiento Perturbador, negatsta 18,29%
desafiante, del control de impulsos; Déficit Atencional con

hiperactividad) _ _

Trastornos relacionados con sustanci@®nsumo problematico de 2,39%
drogas y alcohol)

1. Area Psicoeducativa

_ El Centro de Aprendizaje de Las Condes realiza aten@arlas siguientes areas:
Area Pscoeducativa:

El Cetro de Aprendizaje de Las Cades realiza un trabajo de gpoyo
transdisciplinario y sistémico dirigido a todos los alumnos que son derivados desde
los colegibs municipalesde la comuna, que presenten dificultades enaprendizaje,
conductual, emocional o por presentar alguna discapacidad sefialada en el Decreto
170.

1.1 Psiquatria:

Ega area cuentacon la atencion de dos psiquiatras con especialzacion infanto-
juvenil, que tiene como dbjetivo la intervencion médica, espedficamente enlo que
dice relacion con diagnostico, tratamientosfarmacolbgicos ypsicoeducacion.
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1.2 Pscopedagogia:

El aea de Psicpedagogia tienta con nueveprofesonales, ayas funciones
se encuentran orientadas, principalmente, a laintervencion en aula yala realizacion
de talleresen el Centro de Aprendizaje, junto con la aencion individual y/o grupalde
aquellosalumnosque asilo requieran.

Una ez al afo se realizanlas evaliacionesmasivas corl fin de diagnosticar
el nivel de habilidades base para los aprendiza,eka mision del psicopedagogo
dentro del aula espromovery concretar el trabajo colaborativo con el docente, enlos
nivelesde diagnogtico, intervencion y reevalacion del alumno, para asidesarollar
sus capacidades, habilidades, aptitudes y conpetencias.

Asimisno, secuenta con laintervencion de docentes epecialitasenel &rea
de lenguagje y matematicas, los cuales realizan talleres grupales de
reforzamiento en egasareas.

1.3 Pscologia

Elarea de Psicabgiacuenta con profesionales orientados aseguimiento
en aula, atencién individual y gupal en el CDA como también la realizacion
de talleres dirigidos a los abmnos ypadres entemas como:
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I Autoconocimiento en nifios

1 Autorregulacioren estudiante de primeciclo

1 Resolucién de conflicto

1 Funciones bésicas para pescolares

i Habilidades sociales para nifios yqadolescentes.

T Los conflictos en | a adolescenci a: i, Como
i Estrategias para una crianza positiva

1 Cobmo abordar la sexualidad con nuestro hijos

 Cbémo nos comunicamos: Redes sociales en la adolescencia

T Mi hijo no me obedece; c¢Cémo | o hago? Ma



Ademas cabe destacar que umn&z al afio se realizan las evalaciones
masvas con el fin de diagnosticar elnivel de habilidades cognitivas, yasiapoyar
en aquellas areas mas descendidas en que se encuentra el alumno

Lamision del Psicobgo en el aula esrealizar seguimiento a todo aquel alumno
gue es derivaddesde el colegib con dificultades en el gorendizaje, conductual,
emocional y fadores de riesgo Psio-social. Paralelamente serealiza apoyo
sistemético al profesor de aula.

1.4 Servicio Sacial

Eda areacuentacon unaprofesbnal, Asetente Social egecialstaen familia,
gue tiene como objetivo atender la diverddad de problemas psicosocialesgue
presentan losalumnos de los seiscolegios municipales de la comuna, asi como
también del Programa EMES Corporativo.

Edo se traduce en derivacbn a redes de goyo, orientacion familiar, y
psicoeducacionpara dordar disfuncionesfamiliares; judicializacionde casosque
presentan vulneracion de derechos en cualquiera de las esferas del desarrollo, lo
qgue implica participar de los procesos judiesatanto en Fiscalia como en los
juzgados de familiasseguimiento de lasresducionesjudiciales, seguimiento de
tratamientos reparatorios externos y seguimientos de casos en terreno.

Como apoyo a la atencién de las otras areas del Centro de Aprendbzaje,
Asistente Social también realiza ayadiones sociofamiliares, segiimiento de
procesos, y apoyo socialpara que lasfamilias puedan acceder a los serviciosque
requieran, y coordinacidon con los diferentesadores de la Conunidad Elucativay
de la Conunidad Social, tanto en el Centro de Aprendizaje como atravésdel
trabajo enterreno, realizando visitas domiciliarias, astéendo a lasinstituciones
(colegibs, consultorios, tribunales, fiscalia, entre otras) y manteniendo la
coordinacion y participacion con lasredessocialede la comuna.
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1.5 Fonoaudiologia

Eda area cuenta con una profesobnal orientada a la evalacin y
tratamiento de patologiasde lenguaje, hablay voz principalmente.

Lametodologiautilizada esatencion individual de 30minutos a la semana
por cada alumno, con la participacionactivade la familia durante todo el proceso.

La mision del Fonoaudiologo en el Centro de Aprendizaje es entregar
edrategias endicacianes,que permitan a los aimnosque han sido derivadospor
otros profesbnales del Centro, o desde los colegbs, superar las patologias
detectadas, y que por sudiagnostico no son atendidos en Integracion segin lo
edableceel decreto 170.

1.6 Integracion (PIE):

El Proyecto de Integacién comunal ofrece a la comunidad escolar la
oportunidad de incorporar en los colegios municipalizados todo alumno con
diferentes discapacidades permanentes. fisica, sensorial ointelectual y a alumnos
con Necesdades Educativas Epeciales(NEE) transitorias que presenten Tragornos
Egecficos del Lenguaje, déficit atencional, trastornos epecficos del aprendizaje,
limitrofes.

ElProyecto cuenta con un equipo transdiciplinario formado por educadoras
diferenciales con mencion en TEL deficiencia mental, audicién y vision, ademasde
profesibnales no docentes tales como: Psicologosfonoaudidlogos y terapeutas
ocupacianales, quienesposeen la preparaciénprofesibnal necesariaparala atencion
de losalumnos y sudiversidad.

El afio 2013 fueron atendidos 683 alumnos en estgm@ma con un total de

70.746 prestaciones. El nimero de alumnos se desglosa de la sigidemge 132

alumnos con discapacidad permanente (ora, intelectual y relacionalf51 alumnos

con discapacidad transitoria (transtorno del aprendizaje, limitrofedificultad de

lenguaje oral)El afio 2013 en el programa PIE hubo 112 alta de proceso (superacion

de la dificultad)

1.7 Programa de Experiencdia de Mediacion Escolar Sigrificativa (EME)

El programa de Exeriencia de Mediacion EscolarSiqificativa BEMES,

perteneciente al Centro de Aprendizaje de LasCandes,funciona desde el aio 2011,y
tiene como objetivo dar la posbilidad a aquellos nifios y nifias desescolarizados
reincorporandolos en forma eficaz al sidema formal de elucacion para su
continuidad de edudio.

Son aendidos enforma integral por un equipo de profesionalespsicoeducativos
constituido por un psicdlogo coordinador, un psicopedagogo, ma profesora de
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ensefianzabasta, unaprofesora de educaciénfisica, de arte y de misica, un profesor
de apdrez, una psiquiatra, una asisente saial y fonoaudiologia.

Participan de este programa nifios y nifias en condicion de alta exclusion
social y reiterados fracasosescolaes. Actualmente El programa atiende a diez
alumnos; cincoalumnosensegiimiento, enlosColegiosuan Pablo Il, Santa Maria
de Las CondesSan Francisco del Alba.

ElprogramaBMESCDAresponde a los principios de adecuaddn, pertinencia y
participaciin, eso esque laintervencion reconozca la premisaque “ aanifio esun
proyecto educativo diferente”.

1.8 Programa Apoyo Familiar (PAF) 2013

Durante el afio 20134,
el Programa de Apoyo Familiar
del Centro de Aprendizaje de Las
Condes, ha atendido a las |
familias de los alumnos
pertenecientes a loscolegios
municipales de Las Condes.

Estas atenciones son
trabajadas en equipo por las
distintas areas del CDA, vy
también motivadas por
derivaciones efectuadas por los orientadores o educadores de cada colegio. A partir
de este afio, en el caso de cadamaho que es ingresado para atencion, sus padres o
apoderados son entrevistados por el PAF.

Materias en las que interviene PAF

1 Abuso SexualEn esta materia el PAF presta asesoria legal y seguimiento de las
causas tanto en Tribunales de Familia comdedriscalia de Las Condes.
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Adicciones. Este tema se trabaja con los padres afectados, realizando
derivaciones a instituciones especializadas cuando éste logra reflexionar y
asumir su problemaética.

Asesoria LegalUn porcentaje importante recibe asesarlegal en diversas
materias, tales como: alimentos, relacion directa y regular, tuicion, violencia
intrafamiliar, abuso sexual, cambio de nombre, reclamacion de paternidad,
derechos hereditarios, bienes familiares, etc.

Habilidades ComunicacionalesSetrabaja principalmente en la pareja, con el

fin de lograr orientacién general y contencion emocional, lo que permite bajar
los niveles de angustia y/o agresividad frente a las situaciones vividas tanto con
sus hijos como con sus cényuges/ pareja o exuwgeApareja. De esta manera

se puede trabajar en temas concretos relacionados con la comunicacion y/o
mediacidn propiamente tal.

Desarrollo Habilidades ParentaleMéas del 50% de las familias atendidas ha
recibido herramientas de habilidades parentales;gpan mejor manejo de la
educacion y crianza de sus hijos; tales como: normas y reglas, autoridad
parental, manejo de la agresividad parental, comunicacion phioe
comunicacién matrimonial, entre otras.

Pension de Alimentos, Visitas y Tuicié8on tenas obligatorios de mediacion
familiar, por lo tanto, en caso de lograr acuerdos, se levanta acta formal, la que
es ingresada al Tribunal de Familia de Santiago para su homologacion, realizado
la correspondiente asesoria juridica a los participantes.

Violencia Intrafamiliar.Un porcentajeimportante de casos que llegan al PAF,
son producto de hechos de violencia al interior de las familias, ya sea hacia los
hijos o entre los padres o con otro integrante del grupo familiar. Se otorga
asesoria legal la masia de las veces, derivacion al profesional o institucion
que corresponda y en algunos casos se interpone denuncia con el fin de
proteger la integridad fisica y emocional de la victima. Ademas, se realiza el
seguimiento del caso en Fiscalia o Tribunalateika segun corresponda.

El 70% de los casos vistos hasta la fecha, lo fue bajo el métedentediacion.

El beneficio de este métodesta dado en la medida que se pueden abordar
mas temas, con distintos puntos de vista, mejorando considerablemente la
calidad de la atencion y por lo tanto los resultados obtenidos, con mayor énfasis
en los casos legales.
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1.9 Atenciones 2014

Durante el afio 2014, de enero a julio, el Centro de Agiaje de Las Condes

ha realizado un total de 28.929 atenciones, desglosados de la siguiente forma:

Asistente Social 96 84
Fonoaudiologia CDA 45 20
Programa de Apoyo a la Familia 111 a8
Talleres Pedagogicos 10 18
Psicologia 639 666
Psicopedagogia 309 939
Psiquiatria 163 267
Total general 1.373 2.082
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2. Unidad Técnico Pedagodgica 2812014

Durante bs afios 203y 204 ha habido una continuidad des programa
presentados en el Padem 201todos los cuales fueron evaluados satisfactoriamente

por los equipos Directos y Profesores de los colegios.

A continuacion & presenta un resumen de los programas con algunos datos

relevantes del cierre del afo 2B# inicio del 20%.

2.1 Libros comunales afio 2013 a 2014

Durante el afio 203y 2014se continu6 con ldistribucionde libros comunales
de apoyo al profesor, para profundizacion y reforzamiento de aprendizajes de los

alumnos.

Los libroentregadosduranteel dltimo afio son los siguientes:

al/ 2y f I & Apoyo en el aprendizaje de le¢ Aproximadameng
I LINBY R2 lectoescritura Este afio solo se 325alumnos de 1°

entrego el libro con actividade basico
de comprension lectora.
al 2y
I 2YL
lectora con textos que van en basico
complejidad creciente.

a[ AONER Apoyar a los profesores en € Aproximadamente
| dzil 2 OdzA F  desarrollo de habilidades  1.026alumnos de
tendientes a fortalecer 3°, 4° y 5° basico

conductas de Autocuidado
personal en los alumnos.
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[ I & Apoyo a los nifios en las  Aproximadamente
IJNB y | habilidades de comprension 345alumnos de 4°

Aproximadamente
340alumnos de 1°
basico

Aproximadamete
329alumnos de 4°
béasico

Aproximadamente
988alumnos de 3°,
4° y 5° basico



A partir del segundo semestre del afio 2013 se entregan libros de Ensayos Simce
de Lenguaje y Matematica de la Editorial Bibliogréafica, los que apoyan en el desarrollo
de habilidades Simce a los estudiantes de4*° 6°y 8° béasico. Los textos son los

siguientes

A¢NIolely
Comprension de
[ SOG dzNJ €
O0Ensayos Simce
Matematicas 4°
afo basico
O0Ensayos Simce
Lenguaje y
Conunicaciore 4°
afo basico
AG¢CNIOI 2l
Matematicas 6° afio
ot aroz:

ACNJ ol 2l
Lenguaje y
Comunicacion 6°
ot &A1 02
A¢CNIF ol 2l
al GSYt GA«
afio basico

AG¢CNIoleSlky
8° afio NB; NB6
Lenguaje y
[ 2Ydzy A Ol

Apoyar el trabajo docente y Aproximadamente
reforzar las habilidades Simce 306 alumnos de 2°
basico
Apoyar el trabajo docentey Aproximadamente
reforzar las habilidades Simce 345alumnos de 4°
bésico
Apoyar el trabajo docentey Aproximadamente
reforzar las habilidades Simce 345alumnos de
4° bésico

Apoyar el trabajo docente y -
reforzar las habilidades Sam.

Apoyar el trabajo docente y -
reforzar las habilidades Simce

Apoyar el trabay docentey  Aproximadamente

reforzar las habilidades Simce 358 alumnos de 8
bésico

Apoyar el trabajo docente y Aproxima@dmente

reforzar las habilidades Simce 358 alumnos de 8¢
basico
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Aproximadamente
302alumnos de 2°
basico
No se hace entrega
de este libro

No se hace entrega
de este libro

Aproximadamente
339alumnos de6°
basico

Aproximadamente
339alumnos de6°
basico

Aproximadamente
363alumnos de 8°
basico

Aproximadamente
363alumnos de 8°
basico



En el afio 2014 se hizo entrega de material de apoyo para los docentes,
especificamente para la preparaciéon Simce. Los libros entregados por colegio son los

siguientes:

Leonardo & Vinci

Juan Pablo Il

Santa Maria

San Francisco del Alba
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Essential Grammar in Use
English Vocabulary in Use
Ket for Schools Trainer
Tactics for listening + CD
FIl ayers 7 Stude
Flayer 7 Answer Booklet + CD
CD Primary-dlictionary 1
The Enormous Turnip + CD
The Enormousurnip Activity Book
Essential Grammar in Use
English Vocabulary in Use
Ket for Schools Trainer
Tactics for listening + CD
FIl ayers 7 Stude
Flayer 7 Answer Booklet + CD
CD Primary-dictionary 1
Key English Test 2
Three BillyGoats +CD
Three BillyGoats Activity Book
Essential Grammar in Use
English Vocabulary in Use
Ket for Schools Trainer
Tactics for listening + CD
FIl ayers 7 Stude
Flayer 7 Answer Booklet + CD
CD Primary-dlictionary 1
Key English Test 5
The Magr Cooking Pot + CD
The Magic Cooking Pot Activity Book
Essential Grammar in Use
English Vocabulary in Use
Ket for Schools Trainer
Tactics for listening + CD
FIl ayers 7 Stude
Flayer 7 Answer Booklet + CD
CD Primary-dictionary 1
Key English Test 5

Ig



San Francisco del Alba TF Essential Grammar in Use
English Vocabulary in Use
Ket for Schools Trainer
Tactics for listening + CD
FIl ayers 7 Stude
Flayer 7 Answer Booklet + CD
CD Primary-dictionary 1
Key English Test 4
Smon Bolivar Essential Grammar in Use
English Vocabulary in Use
Ket for Schools Trainer
Tactics for listening + CD
FIl ayers 7 Stude
Flayer 7 Answer Booklet + CD
CD Primary-dlictionary 1
The Fisherman and his Wife + CD
The Fisherman and his Wife Aty Book

La mayoria de los colegios recibié el mismo tipo de libro; sin embargo, hay
algunos cuentos de los que solo se pide una copia, ya que se haran los intercambios
entre los profesores cuando sea pertinente y acordado con la coordinadora de inglés

2.2 Programas de mediciones externas 24.2014

Este programa tiene por
objetivo  preparar a los
profesores y alumnos a las
condiciones de una prueba
externa nacionalcomo Simce, y
generar informacion relevante
para los directores, equipos
directivos yprofesores de cada
colegio, detectandodesde una
mirada especializada, las
debilidades que puedan existir en
la cobertura curricular, para asi
generar remediales de aprendizaje con los alumnos.

Las mediciones externaBacen posible revisar el estado davance de
aprendizaje entre dos o0 mas medicionAstualmente se realizan las siguientes:

1 Evaluacionesipo Simcede Lenguaje erk® Basico y de Lenguaje y Matematica
en 4° Basico,6° Basico8° Basico y IMedio.

i Evaluaciones de Velocidad Lectora, Campion Lectora y Calculo Mental en
Ensefianza Basica.
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23 Medicion Lectora y Calculo Mental

Objetivo del Programa

Entregar informacion relevante del estado de la lectura y del calculo mental a
todos los colegios por alumno, en los niveles de EnsefianzaBésital forma que se
puedan generar planes remediales inmediatos por curso y alumno.

El Nivel &ctor promedio y eNivel de Calculo Mental de los alumnos de los
colegios municipales, aun no alcanzan los niveles deseados que garanticen un
desempefio esolar homogéneo y de calidad.

De esta realidad, generada por la gran heterogeneidad de los alumnos que
asisten a nuestros colegios, la Dirécctle Educacion ha gestionaduerfeccionadoy
contratado un programa de medicion y apoyo exterde velocidad &ctora,
comprensioén lectora ycalculo mental aplicado uno a una los siguientes cursos de
educacion basica, para garantizar la calidad y periodicidad que permita revisar los
avances en los nifos.

Afio 2013
- Velocidad Lectora de 1° a 6° Bésico
- Comprensioriectora de 2° a 8° Basico (primera medicién) y de 1° a 8°
basico (segunda medicidn)
- Calculo Mental de 1° a 8° Basico

Afo 2014
- Velocidad Lectora de 1° a 6° Basico
- Comprension lectora de 2° a 8° Basico (primera medicién) y de 1° a 8°
basico (segunda metion)
- Célculo Mental de 1° a 8° Bésico

Es importante sefialar quexiste una alta correlagn entre el nivel de logro de
Velocidad Lectora yatuloMental y la obtencién de altos puntajes en Simce.
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Mediciones 203 ¢ junio 2014

5.913 alumnos
correspondientes a 3
mediciones por alumno en
cada curso.

N° de evaluaciones en
velocidad y calidad lectora

4.628 alumnos
correspondientes a 2
mediciones por alumno en
cada curso
7.905 alumnos
correspondientes a las 3
mediciones poalumno en
cada curso

N° de evaluacionesle
comprension lectora

N° de evaluaciones de
calculo mental

3.094alumnos
correspondientes a 1
medicion por alumno en
cada curso y cuatro
cursos con 2 mediciones
2.024alumnos
correspondientes a 1
medicion por alumno en
cada curso
3.774alumnos
correspondientes a 1
medicion por alumno en
cada curso y cuatro

cursos con 2 mediciones

En el siguiente gréfico se verifica el avance de los alumnos obtenidos durante
el afio 2013 y lo que llevamos del 2014. Esta evidenbjetiva refleja el trabajo uno a
uno que se esta realizando con los alumnos y la importancia de un monitoreo
sistematico durante todo el afio, que ha permitido disminuir casi a cero los nifios no
lectores al final de cada afio.

Velocidad promedio por nivel
200
180
ie] 160
>
E 140
. 120
o
2 100
g
% 80
2 60
8 40
0
10 20 30 40 50 60
——2014 18 47 106 127 139 176
=i=-2013 24 58 103 126 147 170

Para el afio 204, semantiene un carné en el que se registr/édocidadLectora
de 1° a6° Basicoy Calculo Mental de 1° a 8° basicBl alumno y sus apoderados
pueden informarse dedvanceen ambas competencias a lo largo del afio.

El carné es un instrumento facilitadorrpdos profesores a efectos de lograr el

compromiso de los padres en estos aprendizajes, ya que los anima a acompafar y
estimular a sus hijos en su proceso lectarfines de afilo se envia otro triptico
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personalizado, esta vez felicitando a los padres p@vance experimentado por sus
nifios en cuanto a la lectura y dandoles algunas ideas de como apoyarlos desde la casa.

Se presentan los cuadros comparativos 20642014, donde se verifica la
necesidad de mantener un programa consistente de medicionesmediales de
lectura en todos los colegios que garanticen la calidad lectora, principalmente en los
niveles iniciales. En esta direccion apuntan dos iniciativas de la direccién de educacion:

1 La sistematizacion del plan lectal inicio de la jornada es@sl en todos los
colegios

1 La implementacion de duplicidad de profesores de lenguaje y matematicas en
2° basico4° basicof® basico8° basico ¥yl media

1 PORCENTAJE DE LOGRO PROMEDIO POR NIVEL EN VELOCIDAD

LECTORA
Porcentaje de logro promedio por nivel en velocidad lectora
100%
o 80% #5.4
(@]
0
= 10% MEDIO
S 60%
<)
= 50%
]
2 0% ,// BAJO
3 ./
5 30%
e 20%
10%
0%
10 20 30 40 50 60
=0—2014, 38% 58% 83% 83% 82% 84%
=B-2013 30% 55% 85% 84% 80% 86%
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| PORCENTAJE DE LOGRO PRONFEIROIIVEL EN COMPRENSION LECTORA

Porcentaje de logro promedio por nivel en comprensién
lectara ALTO
80%
o 70% bIo
(@]
S 60%
g 40%
S 30%
S 20%
o 10%
0%
20 30 40 50 60 70 80
——2014 59% 63% 64% 57% 63% 63% 61%
~8-2013 57% 59% 58% 58% 63% 67% 76%

Los resultados 201gbn lexemente inferiores a los del 201Bsto se explica porque las
pruebas se alargaron incorporando 3 textos mas en cada prueba, pasando de 10 a 30
preguntas.

9 Medicion del Calculo Mental

Dada la gran cantidad de alumnos que se ha detecteaio bajos niveles de
logro en Matematicas y la importancia de las operaciones mentales basicas para el
desarrollo de la habilidad Matematica superior considerada en las bases curriculares,
se ha mantenidda medicién de calculo mental para todos los coleg®4° basico a
IV° medio.

En el afio 2014 se realizd un ajuste de 1° a 8° béasico, basandose en las bases
curriculares, con diferentes estrategias, con la finalidad de subir el nivel gradualmente
en cadacurso para lograr alcanzar mejores resultados en los alumnos. Se implementa
al igual que el afio anterior en los colegiogidan de CalculoMS y (i dlidridmente,
cuya finalidad es la ejercitacion sistematica derapiones basicas.

1 Mediciones Externasipo Simce en Lenguaje y Matematicas parddsico,
6° Basico, 8° Bsico y lI'Medio yLenguaje para 2Basico 2013 Hstoria
para 4° basico y 8° basico 2014

En e afio 208 se aplicaron tres ensayos de Lenguajeagdvhaticas a los cinco
colegios muitipales y tres ensayos a los tres colegios concesionados de Las Condes, lo
que benefiocd a todos los alumnos de 2° 4°, 6°, 8Bo y lIMedio.

El afio 204 se aplicara el mismo programa de ensayos Simckedguaje y

Matematica en 4°Basico, 6°Basico, 8°Basico, [I° Medio, dnguaje en 2Basico e
Historia en 4° basico y 8° basico.
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El servicio de los ensayos aplicados permite que las pruebas y sus solucionarios
queden dsponibles para el profesorado, de tal manera e puedan reforzay
retroalimentar en forma inmediataquellos contenidos ydebilidades detectadas en
cada prueba.

N°de Alumnos Beneficiadosaproximadamente

CURSO N° ALUMNOS Curso N° ALUMNOS

2° basico 407 2° basico 462

4° basico 488 4° Basico 456

6° basico 479 6° basico 498

8° basico 474 8° basico 532

[I° medio 559 Il Medio 531
2.4 Programas Preuniversitario 2012014:

Estosprogramas tienen por objetivo otorgar la oportunidad de acceder a un
curso de preuniversitarigpresencial y otro onlinejue amplie las posibilidades de
acceso a estudios superiores, a los alumnos de los colegios municipales y
concesionados de Las Condes.

Beneficiarios y servicio:

El afio 2013articiparon del beneficio presencidl7’9 alumnos, 151de los
colegios municipale y 28de los colegios concesionado&l servicio consiste en
moédulo de 2 horas de Lenguaje, un médulo de 1 hora 20 minutos de Geometria y otro
de 1 hora 20 minutos de Mematica, ademas de la participacion de los alumnos en
una evaluacion diagnostigabensayos PSU durante el afio

Resultados:

Los resultados muestran
gue los promediosle los puntajes
obtenidos entre el diagnéstico y la
PSU aumentaron en &lematicas
entre +35 y +92 puntos, mientras
gue en kenguajeel aumento fue
entre +6& y +127untos

Por lo tanto, el promedio
comunalde avane entre el diagnostico y la PSUatdméticas fue de 72puntos
promediq mientras que en lenguaje de 102
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El resultado del programa indic&n general que una preparacion
especializada en esfaueba implica un aumento en el rendimiento de la PSU.

Tablas de evolucién dpuntajes

Cpech Matematica 2013

COLEGIO ALUMNOS DIAGNOSTICO ENSAYO1 ENSAYO2 ENSAYO3 ENSAYO4 ENSAYOS5 PSUMAT DIFERENCIA
BECADOS DIAG-PSU

Alexander Fleming 11 631 658 672 687 705 709 702 71
Rafael Sotomayor 8 522 572 560 576 615 605 605 83
San Fco del Alba 39 534 572 567 572 551 591 604 70
Muestra Sefiora del Rosario | 505 553 561 591 581 582 589 B84
Sta Maria de las Condes 23 458 482 532 551 515 545 550 92
San Fco del Alba TP Vesp. 3 462 475 478 502 404 524 62
Juan Pablo Il de las Condes 13 434 466 463 519 467 463 519 85
Simon Bolivar 43 423 471 478 513 516 564 501 78
Leonardo Da Vinci 17 438 476 a7 504 508 444 499 61
San Fco del Alba TP 13 410 388 4438 454 411 431 445 35

TOTAL 179 482 511 524 547 527 548 554 12

Cpech Lenguaje 2013

ALUMNOS e ; _ _ DIFERENCIA
COLEGIO BECADOS DIAGNOSTICO ENSAYO1 ENSAYO2 ENSAYO3 ENSAYO4 ENSAYOS PSULENG DIAG-PSU

Alexander Fleming 11 574 549 625 697 704 654 693 115
Muestra Sefiora del Rosario 9 488 548 509 588 606 572 613 125
Rafael Sotomayor 8 471 510 444 567 601 603 598 127
San Fco del Alba (IV medio) 39 476 515 520 579 563 531 597 121
Sta Maria de las Condes 23 443 464 445 470 539 492 541 98
Juan Pablo Il de las Condes 13 a07 442 399 434 506 396 528 121
Siman Bolivar a3 441 452 419 496 531 433 519 78
San Fco del Alba TP Vesp. 3 431 a7 378 340 430 519 88
Leonardo Da Vinci 17 1411 443 384 540 472 415 491 80
San Fco del Alba TP 13 381 410 416 433 395 374 446 65

TOTAL 179 452 435 454 539 535 497 555 102

En el afio 2014, se mantiene el servicio preseperd el beneficio este afio es
para 233 alumnos, 204de los colegios municipales y 29 de losolegios
concesionadosEl servicio es de manera presencial y consiste en dos modulos de 1
hora 20 minutos (cada uno) de Lenguaje, un médulo de 1 hora 20 minutos de
Geometria y otro de 1 hora 20 minutos detdmatica, ademas de la participacion de
los abmnos en una evaluacion diagnéstica grsayos PSU durante el afio

Preuniversitario OnlineDurante este afio senantiene el servicio, el cual consiste en
una plataforma web que se utiliza dentro del horario de clases (1 a 4 veces al mes) de
los alumnospara preparar la PSU derguaje,Matematicas, Ciencias &turales y
JenciasSociales. Este prograrbaneficia a todos los alumnos de I° aM&dio de los
colegios municipales, focalizandose principalmente en los alumnos que rinden este
afo la PSU.

Esteservicioentrega guias, videos, ejercicios y realizaciébn de ensayos para la
preparacion de la prueba, ya sea para que cada alumno realice o para que el profesor
genere y comparta con los alumnes la sala de clase o como tareas para la.dasa
otro lado, el programa entrega la realizacion de ensayos presenciales ilimitados para
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la municipalidad, de los cuales se han establecido cuatro ensayos de lenguaje y cuatro
ensayos de matematica para realizar seguimiento de habilidades y contenidos
descendidos rgsectivamente.

25 Observaciones Yy visitas en aula

Este programa ha sido instalado en todos los colegios municipales por parte de
los equipos directivos que evallan durante el afio a todos los profesores con la pauta
de desempefio anual.

La Unidad Técnico Begogica apoya esta labor realizando observaciones
adicionales que se focalizan segun las necesidades de apoyo planteadas desde los
colegios. Muchas investigaciones indican que esta practica permite mejorar el trabajo
en aula ya que involucra una retroatientacion de propuestas de mejora continua al
profesor.

El afio 202 los focos de apoyo estuvieron centrados en las asignaturas de
Lenguaje yMatematicas2°, 4°, 6°, 8° Basico,ll° y IV° Mediocontemplanad la
observacion de modulos completos de clase®tras con caracter de revision de
ciertos procesos especificos, tales como evaluaciones extenetsdologias de uso
de material, aplicacidon de plan lector y plan de céalculo mental.

Durante el afio 2013 se realizaron 241 observaciones de clases,
retroalimentando a los profesores de estas asignaturas en forma peridtitase
fortalece la calidad de la estructura de las clases segun el marco de la buena
enseflanza. Se privilegian siempre las observaciones a aquellos profesores que se
incorporan comonuevos al sistema, para apoyarlos y entregarles las mejores
herramientas. Es por esta razén que hay diferencias en el nUmero de visitas de uno u
otro colegio.

En el segundo semestre se realizaron visitas a los colegios que fueron calificadas
con la pata comunal y otras que no fueron calificadas debido a que se utilizaba una
pauta cualitativa, la cual se retroalimentaba, pero no llevaba nota.

En el primer semestre del afio 2014, se realizaldh visitas a Ensefianza
Béasica y Media en las asignaturasLéaguaje y Matematicas en 2° bésico, 4° Basico,
6° Basico, 8° Basico, II° Medio y IV° Medio; siguiendo el mismo objetivo y metodologia
del afio 2013.
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Grafico de visitas por colegio en educacion basica y medigundo semestr013
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2.6 Programa Opinist ¢ Snipe

Estos programas educativos consideran la aplicacién de ciertas metodologias
de aprendizaje elos cursos de Prekinder a 44dk-q basadas muchas de ellas en los
avances de las neurociencias.

Destacan en este proyecto las rutinas de neurtomdos bits de inteligencia y
de aprendizaje y la audicion de frecuencia de aplicacion diaria.

El programa es evaluado anualmente por la Direccién de Educacion, aplicando
los parametros de cumplimiento definidos para el proyecto, durante el mes de
noviembre. Se visitan los colegios en forma intensiva durante tres a cuatremias
salas de Prkinder a 4° basicdSeverificaen ellas la aplicacion correcta de las rutinas.

Durante el afio 203 los establecimientos fueron evaluades promediocon
un 99%de logro en la aplicaciéon de los programas.
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2.7 Perfeccionamiento comunal 2@®i¢ 2014

Mediante este programa, se realiza un perfeccionamiento mensual en las
asigraturas de Religion, Matematickenguaje Inglés yTecnologh. Ademas este afio
se estan realizando capacitacion de niglés por el Instituto Chileno Britanico,

especificamente capacitacion de
curso regular para nivel inicial
(para profesoras de
Educaciéon Parvularia y primer
ciclo basico) y un curso de
preparacion de Examen
Simce Ket BoostefTambién
se implemento una
capacitacion para encargados
de computacion, quienes
trabajan en su area con el
encargado comunal.

EnReligion participan todos
los profesoresde dicha asignaturae la comunadesarrollando metodologias mas
atractivas para loalumnos.

Las capacitaciones denguaje yMatematica estan enfoca$ a los cursos
Simce (2°, 4°, 6° y 8°&ico y IIMedio en 2013y 2014, en las que se trabaja el
desarrollo de las habilidades de aprendizaje de la Comprension Lectora y Mateméticas
medidas en las pruebas Sim@urante el afio 2014 las capacitaciones de Matemética
estan siendo realizadas por docentes de la comuna que trabajan en los diferentes
colegios de Las Condes. Lo mismo sucede aapkeitacion de Lenguaje en 48€8co.

Matematica 4° Bsico Santa Maria de Las Condes
Matematica 6° Bsico San Francisco del Alba
Matematica 8°Basico Leonardo d Vinci
Matematica Il Mdio  Juan Pablo I

Lenguaje 4° Bsico Leonardo a Vinci

Cada sesion considera la entrega de material y tareas aplicadas a los profesores,
quienes luego las aplican a los alumnos. Durante el afio se realizan tres evaluaciones
en lenguaje y cinco en matematicajyos resultados se informan@slcapacitdores,
para analizar los avances durante el afio.

En marzo se realizan evaluaciones diagnosticas y en septiembre se realiza una
evaluacionpara analizar cuanto avanzaron durante el aflo y como se enfrentan los
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estudiantes a la prueba Simce gque se rindeadte octubre y noviembreEn los meses

intermedios se realizan pruebas o guias que van midiendo los avances de los alumnos.

Numero aproximado de participantes en las capacitaciones22014

Lenguaje 2° Basico
Lenguaje 4° Basico
Lenguaje 6° basico
Lenguaje 8° Basico
Lenguaje Il Medio
Matematica 4° Basico
Matematica 6° basico
Matematica 8° Basico
Matematica Il Medio
Inglés

Religion

26
41
41
13
22
15
10
13
16
21
12

Encargados de computaciol -

2.8 Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (rics

18
12
14
12
16
11
10

16
17
12

En los Ultimos afios se han incrementado los desarrollos en tecnologia
educativa, abriendo un mundo de nuevas posibilidades para acceder al conocimiento

y de aprender.

Las tecnologias que se han implementado, tanto para apoyar el aprendizaje de
los alumnos, asi como apoyar en el proceso de evaluacién para los docentes. Estas se

detallan a continuacion:
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Proyectos Tics eBjecucion

Biblioteca Las Juan Pablo Il, San Francisco de
Condes Alba, Simén Bolivar, Leonardo D
Vinci, Santa Maria de Las Conde

San Francisco del Alba Técnicc

Profesional

Modelos de Simon Bolivar, San Francisco de
Integracion Inglés / Alba, Leonardo da Vinci

Matematica

Laboratorio San Francisco del Alba, Leonard

computacional da Vinci, Juan Pablo I

movil para 5° Basicc

y 3° Medio.

Plataforma Juan Pablo Il, San Francisco de

Educacional Edunet Alba, Simén Bolivar, Leonarda
Vinci, Santa Maria de Las Conde

Puntaje Nacional Juan Pablo Il, San Francisco de
Alba,San Francisco del Alba
Técnico Profesiwal, Simén Bolivar,
Leonardoda Vinci, Santa Maria d¢
Las Condes.
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La Corporacién de Edudéae implementa
plataforma via internet que permite a los
docentes de los establecimientos,
almacenar guias y trabajos, ya sea en
formatos PDF o DOCX, que se pueden
compartir con docentes de otros
establecimientos de la comuna,
permitiendo ampliar las posiiades de
evaluacion y refuerzo de contenidos

El Ministerio de Educacion a través de el
Proyecto de Enlaces desarrolla el plan
“Model os de atenmiticeeg r a
inglés, orientado a cursos de entre 3°y 6°
Basico, permitiendo a los establecimiento:
acceder a plataformas via WEB que
contienen actividades de reforzamiento
asociados a estos sectores de aprendizajt
los establecimientos sélo pueden optar a
una de las dos modalidades: Inglés o
Matematica.

Iniciativa asociada al Fondo de Gestion qt
entrega un rack@n computadores para
cursos @ 4° Basicos y2Medio por sualto
desempeiio en el Simce 2Q1Su proposito
es desarrollar habilidades de lectura,
escritura y operaciones basicas de
matematicas.

Apoyar digital y tecnol6gicamente la
entrega de contenidos en el aula. Para ell
se implementé una nueva plataforma de
uso para profesores de asignatura y para
alumnos, que permite reforzar el
conocimiento de asignatas base como sol
Lenguaje, Matemética y ciencias. Su
implementacion se realiza en los cursos d
3° basico, 4° basico, 5° basico y 6° basicc
preferentemente.

Plataforma WEB que permite realizar
ensayos de PSU para cursos desde 1° Me¢
a 4° Medio. Orientado a las asignaturas d:
Matematica, Lenguaje, Historia y Ciencias
Sociales, Biologia, Quimig#&isica. Ello
permite a los alumnos realizar ensayos, v
internet, en el propio establecimiento o
desde su hogar bajo condiciones muy
cercanas a las que se realizan en la PSU



Sistema de
contabilidad y
Gestién comercial y
Punto de venta
Softland

Laboratorio de
computacion para
Especialidad de
Administracion

Taller de
electricidad,
implementacion de
computadores

Software de Disefio
y Dibujo
Autocad

Implementacion de
Laboratorio de
computacioén para
Especialidad de
Parvulos

Técnico Profesional

Colegio San Francisco del Alba

Técnico Profesional

Colegio San Francisco del Alba

Técnico Profesional

Colegio San Francisco del Alba

Técnico Profesional

Colegio San Francisco del Alba

Técnico Profesional

Cdegio San Francisco del Alba Se implementa en el taller de

administracion Plataforma de Softland
orientada a la gestion comercial y de
contabilidad permitiendo a los alumnos(as
realizar actividades propias del quehacer
una empresa eorde a su especialidad.

Se implementa laboratorio de computacio
(20 equipos) para la Especialidad de
Administracion con el cual los alumrses
especializan en el uso de plataformas de
contabilidad, marketing, ventas y gestion
comercial.

Se instalan 30 equipos para uso exclusivc
los abmnos(as) de la especialidad de
Electricidad, dicha implementacion les
permitira desarrollar circuitos eléctricos y
generar proyectos de instalaciones
eléctricas.

Se adjuieren 25 licencias de Autocad pare
gue los alumnos(as) desarrollen proyecto:
electros y generen la base de
implementacién de circuitos eléctricos.
Se instalan 20 computadores distribuidos
2 salas para desarrollar tareas especificas
propias de la especialidad, se adquieren,
ademas, 20 notebooks para el trabajo de
alumnas en terreno.

Equipamientoal 2014

Sala Simén Bolivar, Juan Pablo II, Leonardo Actualmenteexiste un computador
Computacion de Vinci, San Francisco del Alba, San por cada nueve alumnos.
colegios Francisco del Alba Técnico Profesions

Centro de Aprendizaje.
Proyectores Simén Bolivar, Juan Pablo Il, Leonardo Apoyar digitalmente al docente en ¢
(Datas) Vinci, San Francisco del Alba, San aula, permitiendo realizar clases m
Francisco del Alba Técnico Profesiona atractivas ycon apoyo de imagenes
Paul Harris, Centro de Aprendizaje. digitales.

Colegio Paul Harris. Mejorar los niveles de expresion y
comprension del Lenguaje en
alumnos con limitaciones cognitivas
Permitir el control y gestion de la
asistencia y horarios de los
funcionarios.

Colegio Santa Maria de Las Condes, Permitir mayor movilidad y
Centro de Aprendizaje, Colegio Paul conectividad a Internet desde
Harris, Colegio San Francisco del Alba, cualquier parte del colegio de mane
Francisco del Alba Técnico Rrsibnal, rapida, segura y sin cables.

Colegio Simon Bolivar.

Laboratorio de
fonoaudiologia

Reloj de Control
de Asistencia

Todos los colegiosTodo el personal.

Conexion
Inaldmbrica WIFI
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Implementacion
de laboratorio
computacional

en Taller de
Electricidad

Implementacion
de laboratorio
computacional

en taller de

Administracion

Implementacion
de laboratorio
computacional

en la especialidac

de Parvulos

Establecimiento

Santa Maria de las

Condes

Leonardo Da Vinci

San Francisco del Alba
Humanista Cientifico

Juan Pabilo Il

Simoén Bolivar

San Francisco del
TécnicoProfesional

Colegio San Francisco delalbécnico

Profesional

Profesional

Colegio San Francisco del Alba Técnit

Profesional

Niveles

Nivel Liceo

Nivel Escuela

Nivel Parvulos

Laboratorio Mévil Computacional
Nivel liceo

Nivel Escuela

Nivel parvubs

Laboratorio Mévil Computacional
Equipamiento premio Simce
Nivel liceo

Nivel Escuela

Nivel Parvulos

Laboratorio Mévil Computacional
Equipamiento premio Simce
Nivel Liceo

Nivel Escuela

Nivel Parvulos

Laboratorio Mévil Computacional
Equipamiento premio Simce
Nivel liceo

Nivel Escuela

Nivel Parvulos

Laboratorio Movil Computacional
Nivel Liceo

Especialidad Parvulos
Especialidad Electricidad
Especialidad Administracion
Especialidad Alimentacion
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Permitir el desarrollo e
implementacién de circuitos
eléctricos y de la preparacion de
proyectos eléctricos

Colegio San Francisco del Alba Técnic Peamite realizar procesos propios d
la gestion comercial de una empres
incluyendo gestion de contabilidad.

marketing y ventas.

Permite apoyo al aprendizaje en

materias relacionadas con busquec
de informacién para el desarrollo d¢

proyectos a nivel de parvulos,

desarrollo de presentaciones propie

de cada asignatura, etc

Cantidad equipos

31
31
4
45
44
20
2
45
83
24
21
3
46
181
21
33
3
38
46
40
40
4
46
25
21
30
21
2



Proyecto Eduinnova 2014 Laboratorios MovilesLa tecnologia educativa portable

al aula ya es una atidad en los colegios municipales de Las Coddsde el afio 2005
gracias al proyect&duinnova Es por esto que la Direccion de Educacién y su exitosa
experiencia ha seleccionadoEauinnovacomo proyecto de implementacién en los
laboratorios méviles parla mejora de los aprendizajes de Matematicas y Lenguaje en
3°, 4°, 5° y 6° Basico.

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condegrasdea comuna en Chilen
implementarsecon Eduinnova en laboratorios méviles

Al mes de abril, los cinco eglios municipales se encuentran con sus profesores
capacitados y en plena operacion, convirtiéendose asi erdaras primeras comunas
a nivel nacionakn cumplir con las fases de implementacion ya ejecutadas.

La tecnologia portable aula en modalidad 4k PC aproximadamente, permitiendo

cubrir las necesidades completas de un curso, es una realidad en todos los 3°, 4°, 5°y
6° basicos en las asignaturas de Matematicas, Lenguaje y Ciencias (en Colegio San
Francisco del Alba), beneficiando a cerca de EHMnos.

Usos de laboratorio moévil 2014 a tecnologia de laboratorios méviles ha sido de un
gran impacto en los colegios. Se asocié al proyecto Eduinriedianet con un alza de
uso significativo en los niveles de 3°, 4°, 5° y 6° Basico. Cabe seBdtzs grofesores
cuentan on clases preparadas para Popeint elaboradas por expertos, guias para
imprimir, convirtiendose en un recurso integral de apoyo en aula, considerando
muchas formas metodol6gicas para el apoyo del aprendizaje.

Eduinnova: Uno pea todos: El desempefio general de los colegios en el proyecto
Eduinnova y la excelente evaluacién que han tenido en general, ha permitido que en

el ano 2012 vy 2013 se implementara | a tecn
para Todos” , adaa apayar i referzmt ehcaloulo mentaten alumnos

de 2° Basico del colegio Santa Maria de las Condes y Centro de Aprendizaje.
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Otros softwares:

Programa Todos Is colegios municipales y Facilitar la gestion y procesos

Administrativo concesionados, a excepcion del administrativos de cada

Sineduc colegio Rafael Sotomayajue se establecimiento (matricula,
encuentra en proceso de asistencia, subvencion).
implementacion

Napsis Centro deaprendizaje y los alumnos Gestionar el trabajo realizado pc
de los establecimientos los profesionales que apoyan a |
municipalizados de la comuna con  alumnos con algun tipo de
problemas de aprendizaje y que problema de apendizaje.
necesitan apoyo Profesional.

Puntaje Todos los colegios Permite realizar ensayos tipo PS

Nacional orientados a Lenguaje,

Matematica, Biologia, Quimica,
Fisica y Quimica; la plataforma e
utilizada en los cursos desde 1°
Medio a 4° Medio.

2.9 Coordinaciones

1 Inglés
A partirdel segundo semestre del afio 20%2 creo la coordinacion de inglés, la cual
tiene como objetivo trabajar de manera coordinada con los profesores del area, apoyar
a los docentes y asi mejorar los resultados de nuestros alumnos en esta asignatura.
Durante bs afios 2013 y 2014 se mantiene dicha modalidad.

La coordinadora se reune mensualmente con los profesores y trabajan los diferentes
aspectos del area. También observa las clases de esta asignatura, especificamente en
cursos de mediarealizando retroalimetaciones inmediatas, para mejorar las
estrategias y metodologias que se utilizan en las clases.

Durante el afio 2014e entregaron libros como material de apoyo a los docentes,
especificamente para la preparacion de Simce.

1 Preescolar
A partir del afio 203, se implementé una nueva coordinacién, la cual, tiene por
objetivo trabajar de manera coordinada con las educadoras de pardddss cinco
colegios municipalespara potenciar los niveles NT1 yT2 reuniéndose
sistematicamentdas educadoras con la aalinadora comunalDurante el afio 2014
se mantiene la misma modalidad.
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Se realizanauniones semanalesen las que se trabaja lkeobertura curriculary se
entregan recursos metodologicoy, ademas, la coordinadora comunal realiza
observaciones de clasde que permite apoyar a las educadoras en sus labores, ya que
se retroalimentan las clases de manera inmediata.

Gréfico de visitas por colegio en Educacion Pre Escolar

NUmero de visitas

[N
o

NUmero de visitas
O FRP N WD OOl ON 00 ©

JPII LDV SFA SMA SB
| m NUmero de visitas 3 4 6 6 9

Esto ha permitido consolidal equipo de trabajoen este nivel educativo, puese
trabaja comunalmentesn desarrollary potenciar al maximo las habilidades de los
nifios de nivel inicial

Ademas, durante el primer semestre se entregd una variedadaterial pedagogico
para apoyar el trabajo en clasagos distintos colegios.

2.10 Progama de Género

La igualdad deoportunidades entre hombres y mujereses politica de la
Direccion de Educacion de Las Condes, considerando paraladlonaturales
diferencias entre ambos sexos.

Enel afio 2014el 53%de los alumnos de los colegiosinicpalescorresponde
a hombresel 47%restanteson mujeres.
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El detalle por colegio es el siguiente:

Colegio L. da Vinci 52,2
Colegio Diferencial Paul Harris 57,7
Colegio Juan Pablo II 56,4
Colggio San Francisco del Alba 49,3
Colegio Santa Maria de Las Condes 51,9
Colegio Simon Bolivar 54,3

70

60

5

o

4

o

3

o

2

o

1

o

(=]

47,8
42,3
43,6
50,7
48,1
45,7

Colegio L. da Colegio Colegio Juan Colegio San Colegio Santa Colegio Simon
Vinci Diferencial Pablo Il Francisco del Mariade Las Bolivar
Paul Harris Alba Condes

B Hombres ™ Mujeres

2.10.1 Resultados académicgsor género Prueba de Seleccién Universitajia

La Uunica medicién nacional objetiea la que es posible realizan andlisis por
género es la Prueba de Seleccion Universitaria (PSU).

El afio 203, la prueba fue rendida portalumnos de los colegios municipales
y concesionados de Las CondBg ese total, 24@orresponden a mujeres 84 a

hombres, segun lo refle el siguiente grafico:
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En cuanto a los resultados, cabe resaltar que, en promégainguaje

Matematicas los hombres tuvieron mejores puntajes los colegios municipales. En

los concesionados, son las mujeres las que tienen mejores ressl{a@to por una

diferencia menor.

Asi lo refleja esiguientecuadro:

5an Francisco del Alba 31 581,6 583,3 582,5 5933 606,1
Juan Pablo Il 11 547,5 507,1 5273 5514 436,7
Leonardo da Vinci 18 515,8 5199 5179 429,1 5793
Simén Bolivar 30 508,7 471,2 490,0 461,1 434,1
Santa Maria 14 510,8 514,2 512,5 439,0 4544
PROMEDIO MUNICIPALES 104 536,0 522,6 529,3 508,3 533,3
Técnico - Profesional
San Fco. del Alba T-P 3 437,9 416,9 4274 365,3 389,7
PROMEDIO TEC. - PROFESIONAL
Colegios Concesionados
Fleming 46 590,1 597.8 554,0 583,6 236,06
Mta. Sra. Del Rosario 36 5319 513,7 522,8 551,5 525,2
Sotomayor 23 558,5 556,9 3577 550,1 236,7
PROMEDIO CONCESIONADOS 105 563,2 560,0 561,6 565,3 537,1
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San Francisco del Alba
Juan Pablo Il
Leonardo da Vinci
Simon Bolivar
Santa Maria
PROMEDIO MUNICIPALES
Técnico - Profesional
San Fco. del Alba T-P
PROMEDIO TEC. - PROFESIONAL
Colegios Concesionados
Fleming
Nta. Sra. Del Rosario
Sotomayor
PROMEDIO CONCESIONADOS

2.10.2 Programaspor Género.

&R |9 v |

76

19

37
32
20
89

610,8
489,2
500,8
512,8
532,8
546,7

411,5

577.6
528,1
558,6
555,5

627,5
504,8
493,8
524,7
563,6
563,4

436,5

593
5513
586,8
576,6

619,2
497,0
499,8
518,8
548,2
555,0

424,0

585,3
539,7
572,7
566,1

602,6
581,5
433,0
481,6
521,2
532,5

417,32

563,5
543,6
574,1
558,7

606,3
487,0
450,2
515,2
503,8
535,9

452,77

622,5
530,3
537,0
570,1

Programa ExtraescolaEl Departamento de Educacion Extraescolar de la comuna ha

implementado una serie de actividades y talleres, orientadepeeialmente a

potenciar las habilidades de hombres y mujeres, atendiendo a los intereses propios de

cada género.

Mediante este programa se realizaron analisis de las experiencias de afios anteriores

para determinarcuales de estas actividades y tallereasesusceptibles de trabajar

distintivamente por géneros.

Sobre los resultados de este analisis se adoptaron las decisiones respecto a la

planificacion de las actividades y talleres por género.

De la misma forma, las actividades deportivas que se reafigaddicamente, son
divididas por género, atendiendo a las diferencias fisicas de hombres y mujeres.

Los resultados, demostrado en el interés de los alumnos por participar, han sido

altamente positivos.

Las actividades son las siguientes:

VARONES

DAMAS
Ballet
Coreografia
Patinaje
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Basquetbol

Futsal
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COMPETENCIAS DEPORTIVAS

DAMAS VARONES
Tenis @ Mesa Tenis De Mesa
Ajedrez Ajedrez
Voleibol Voleibol
Atletismo Atletismo

2.10.3 Colego Santa Maria de Las Condes:

ElColegioSanta Maria de La&Sondes en una iniciativa Gnica en su tipo en la
comuna, ha dividido sus cursea Damas y Varones, de manera talcd@siderarnos
distintos ritmos de maduracion y las peculiaridadle cada sexo.

No obstante ello, los alumnos tienen la oportunidad de compartir y generar lazos en
las actividades del establecimiento que se realizan fuera del horario de clases.

211 Educacion Especial

La Direccion de Educacion de Las Condes, en sunnidsiéentregar una
educacion de calidad e integral a todos los vecinos de Las Condes, ha considerado
histéricamente a los alumnos con necesidades educativas especiales.

L ol
i -

El Colegio Diferencial Rotario
Paul Harris responde a esa
necesidad comunal, por ya 42
aflos de funcionamiento

atendiendo a los estudiantes
gue presenten discapacidad
intelectual.

La gestidn del colegio apunta a
conformar una comunidad en
la que todos sus miembros
(estudiantes familias,
profesionales y asistentes, etc.) puedan desarrgllexperimentar un trabajo integral
y de maxima estimulacion para mejorar la calidad de vida.

—



Alineados con los nuevos paradigmas de Educacion Diferencial y con los
lineamientos de inclusion es que los propésitosl @elegio se han alineados en el
siguiente cuadro:

Colegio Diferencial Rotario Paul Harris 2014
(Objetivo)

Mejoramiento de la calidad de vida de los alumnos y sus famil

COMUNICACION

DOMINIOS QUE CONSTITUYEN LOS EJES

AUTONOMIA
DIFUSION
COMPETENCIAS PERSONAL

MOTIVACION Y
SENTIDO DE
PERTENENCIA

SIRUACIONAL TRANSPARENCIA

RESOLUCION DE
CONCLICTO

COMUNICACION
EFECTIVA

EQUIPO TECNICO
SALUD
{AUTOCUIDADO,

NUTRICION ,

SEXUALIDAD
RECURRENCIA

ESPACIOS
FORMALES DE
COMUNICACION

Los propositos educativos del Colegio Paul Harris se definen de la siguiente manera:

1 EJE DE SEGURIDAD

Objetivo Principal: Proveer a los miembs de la comunidad un espacio de
motivacion y sentido de pertenencia, en donde se logre resolver los conflictos vy
desarrollar un espacio de bienestar en salud mental y fisica otorgando asi estabilidad
laboral y social.
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Acciones:

1 Talleres JEC

Tallees Extraescolares

Identidad Publica

Comité Paritario

Actividades de Bienestar

Formacion de mediadores (entre estudiantes)
Actividades de Auto cuidado (Convivencia escolar)

=4 =4 -4 -4 -4 -4

Registro de evidenciaEncuesta de satisfaccion de estudiantes, padres y/o
profesaes, evidencia fotogréfica, actas, entre otras.

1 EJE DE APRENDIZAJE

Los propésitos edativos del Colegio Paul Harris en el Eje de Aprendizajefinen
de la siguiente manera:

Constituyen en el eje de aprendizaje los dominios de autonomia, competequaigp
técnico y recurrencia. El eje de autonomia y competencia corresponde al nivel
pedagdgico curricular

1 A nivel de lopedagogico curricularel mayor propésito esta orientado a
aumentar los niveles de competenaa las diferentes asignaturas: lectura
escritura, matematica, ciencias, historia, arte, musica, educacion fisica y salud,
etc. y promover una formacién integral que acompafie el proceso de
conformacion de identidad indidual ysocial asi como también la autogestion
e inclusion en la vida c@nal.

Programas asociados a la dimension pedagogj@urricular

Objetivos Principaks:

1 Aumentar el nivel de desarrollo de competencias en lectura y escritura, con el
fin de conocer nuevas realidades del mundo escrito y de lograr mejorar los
niveles ddectoescritura en cada estudiante.

1 Actualizar y profundizar conocimientos matematicos en cuantificacion,
nameros, resolucion de problemas, geometria, entre otros.

1 Movilizar los aprendizajes en el area de las ciencias y la historia, incorporando
la protecddn y cuidado del medio ambiente; asi como también el conocimiento
de los principales hechos historicos y la participacion ciudadana.

1 Potenciar las actividades de la vida diaria, asi como la autonomia e
independencia personal y social.
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Programas para dbgro del objetivoPedagdgico Curricular

a) Programa de Capacitacion en Psicogénesis del Lenguaje y Didactica de las

Matematicas.

Objetivo especificoGenerar un modelo de disefio y de gestion de la clase de
lenguajey matematicas que incorpore el curriood regular(Bases Curriculares) y
propicie el aprendizaje en torno a la generacion de conflictos cognitpamsendo
como foco los aprendizajes significatiyola construccion de aprendizajes por parte

de cada estudiante.

Acciones:

Asesoria externa caalleres de capacitacion, acompafiamiento en el disefio y
gestién de la clase enrguajey matemética, y observacién en aula de las
experiencias de ensefianza aprendizaje

Observacion de clases y retroalimentacion entre docentes y coordinacion
técnica

Obseracion de clases entre pares.

b) Programa de fomento a la lectura y escritura

Objetivo especifico:Generar diversas instancias y espacios que promuevan la
actividad y el desarrollo de una cultura letrada.

c)

Acciones:

Apoyo a la mantencion, desarrollo y izificion de las bibliotecas de aula
Reubicacién y habilitacién del espacio de la Biblioteca del colegio
Implementacion de un programa de actividad lectora que considere una
experiencia de trabajo semanal en biblioteca para cada, aitlzando el libro
album como apoyo didactico.

Programa TICs

Objetivo Especificancentivar la inclusion de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion (TICs), desarrollandonuevas estrategias de ensefiar y nuevos
modos de aprender, al tiempo que lograr la incorporacion de nuevas

competencias de alfabetizacion digitalparadesenvolverse enel contexto social
actual.

Acciones:

- Taller de computacion.

- Incorporacion de pizarras interactivas y notebook al trabajo cotidiano de la sala
de clases.

- Laboratorio especializip en el area de lenguaje.

- Implementacion tecnolégica de la sala de musica.
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d) Programa de Medio Ambiente

02S0A D2 FORAWRONEMOZ2a0 < agplawcmmdoasd de reconocer
onceptos y desarrollar | as pama lumdadesnwi V
rménica entre ddmuesa lyumanexnt ogwmocunas cer c.
uidado y |l a proteccioén del Medi o Ambi ent
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- Actividades de desar aanb,] ecndreo d iamiceomtca eenc

actitudes, val or es, compr omi so para ac
respecto a |nae dpiroo taenthciieonnt ed. e |
- Cuidado y mantenci én del i nvernader o, hu

- Actividades de reavekapedepapelrabpanko vy

e) Programa de Autogestores

El Programa de autogestores de me enmarca en una linea de tratediexivay
estructurada en base al nuevo paradigma &tdpacidad, abordando principalmente
|l as “Dimensiones descdéidad Ber ¥Y¥odasyc®er Bt

Objetivo especifico Conformar un grupode jovenes lideres dentro del
establecimientoeducacional, capaces de crear y desarrollar iniciativas por si mismos,
promoviendo principalmente la autogestion y la determinacion.

Acciones:

- Actividades tendientes a desarrollar las dimensiones de calidad de vida:
bienestar emocional, autodeterminacion y derechias|usion y calidad de vida
familiar.

- Derechos y deberes de las personas con discapacidad intelectual.

- Reunionesy actidades propuestas por los alumnos del grupo de autogestores.

- Empoderamiento de los jévenes lideres y del centro de estudiantes

f) Programa Vida Saludable:

Obijetivo especificoPromover desde la alimentacion saludable y la actividad fisica, el
desarrolb armonico que permita a los nifios y jovenes construir u estilo de vida activo
y saludable. Incentivando el ejercicio y las actividades al aire libre, ademas de una
alimentacion sana.

Acciones:

- Plan oxigenando las neuronas
- Mejoramiento de habitos y rutirmde alimentacion
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Registro de evidenciaA través del analisis comparativo de una evaluacion aplicada al
conjunto de los alumnos a principios de afio con otro realizado al término de este afio,
se espera observar un desplazamiento de los niveles de compatenlos diversos
programas.

DOMINIO EQUIPO TECNICO

El propésito de todos los programas que ejecutan los profesionales no docentes es
complementar la atencién hacia el alumno y hacer de ésta un abordaje lo méas global y
holistico posible.

a) Progranas de Lenguajeel propdsito es desarrollar competencias y habilidades en
la dimension de comunicacion y desarrollo personal.
ACCIONES

1 Programa de Respiracion

1 Programa de Conciencia Fonoldgica

1 Programa de Laboratorio de Lenguaje

1 Programa de Habilidadé€3onversacionales

1 Programa de Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicacion.

b) Programas de Terapia Ocupacional proposito es favorecer y desarrollar
competencias en la dimension de inclusidon social, desarrollo personal y bienestar
emocional.
ACQONES

1 Programa de Estimulacion Sensorial

1 Programa de Psicomotricidad

1 Programa de Habilidades Sociales

1 Programa de Inclusién Laboral (Practicas Laborales, Taller de Egreso y Traslado
Independiente)

c) Programas de Psicologia propdsito es apoyar a losiainos y a sus familias en las
dimensiones de bienestar emocional y desarrollo personal.
ACCIONES

1 Programa de Apoyo Conductual Positivo

1 Programa de Estudios de Caso
1 Programa de Sexualidad y Afectividad
1 Programa de Habilidades Sociales

d) Programa Multidisiplinario: el propésito es generar una red apoyo dentro del
colegio a aquellos alumnos que mas dificultades y necesidades presentan.
ACCIONES

1 Programa de Retos Mdltiples

1 Programa de Intervencion Individual, PII.
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Registro de Evaluacién
Los alumnos atendidopor estos programas son evaluados semestralmente mediante
indicadores de caracter cualitativo. Segun los avances se determinan las mejoras y/o
modificaciones de dichos programas.

1 EJE BIENESTAR

Se define Bienestar como wstado del ser humano cuyasnmbciones fisicas y
mentales proporcionan un sentimiento de satisfaccion y tranquilidad.

Para lograr este objetivo con los padres, alumnos y funcionarios, contamos con los
siguientes ambitos:

a) Ambito Familiar:
Esta orientada facilitar mayores eggios de encuentro con nuestras familias:

Acciones:
-Realizacionde reuniones de Apoderados una vez al mes.

-Aplicacion deEncuesta a cada familia con el objetivo de pesquisar las expectativas y
necesidades.

-Celebracion del Dia de la Madre, Padabuelo donde se recibe un reconocimiento
especial.

-Talleres para padres.
b) AutocuidadoFuncionarios Bienestar Convivencia Escolar

Esta orientado admentar el autocuidado y la sana convivencia entre los funcionarios
y alumnogdel Colegio.

Acciones Funcionarios

-Actividad de autocuidado al inicio de cada Consejo de Reflexion

-Evaluacion periodica del desgaste profesional con la aplicacion del Instrumento del
Test del Sindrome de Burnoout.

-Conformacion delComité de Convivencia Escolar.
-Entrega del PAn Anual de Convivencia Escolar.

-Mediacion en situaciones de conflicto entre los funcionarios, contribuyendo a la
tranquilidad emocional de los Equipos de trabajo.
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-Evaluacién periodica del desgaste profesional con la aplicacién del lestroirdel
Test del Sindrome de Burnoout.

- Premiacion del valor del me®@orativo a los funcionarios.

-Taller de Yoga para funcionarios

Acciones alumnos:

-Capecitacion dealumnos mediadores.
-Realizaciéon de recreos entretenidos.

- Premiacion dkevalor del mes.

c) Salud Estudiantes

-Firma de ompromiso de Matriculagonde se sefiala que durante el afio el alumno debe
asistir a dos controles médicos, de esta forma se resguarda que nuestros alumnos

tengan una salud compatible con su asistendaitaaes.

-Capacitacion a los apoderados en el area de Nutricion orientada a los Pre Basicos y

Primer Ciclo Basico.

-Capacitacion en el area de sexualidad por dos profesionales especialistas en

Discapacidad Intelectual de la Universidad Catdlica de Chile.
- Control PISE con Médico General contratado por la Corporacion.

- Apoyo de JUNAEB en las areas de Otorrino, Oftalmologia y Traumatologia

f EJE DE COMUNICACION

Obijetivo Principal:Favorecer el didlogo entre los distintos actores de la comunidad
educatva dando énfasis a sus dominios de transparencia, comunicacion efectiva,

difusion y la conformacion de espacios formales de comunicacion.
Acciones:

1 Reuniones de apoderados.

Entrevistas Individuales con docentes.
Entrevistas Individuales con profesionafiesapoyo.
Charlas de profesionales a los padres.

Consejo de Profesores.

Coordinaciones de ciclo.

Coordinacion Equipo Técnico.

=4 =4 -4 -8 5
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Coordinacion de Profesoras y asistentes de Aula.
Coordinacion profesoras, asistentes y equipo técnico.
Coordinacion de profeoras, especialistas y Equipo Técnico.
Coordinacion de Especialistas.

Coordinacion de Asistentes.

Coordinacion Equipo Gestion.

Boletin Semanal

Boletin Mensual

Pagina web

E e N R

Registro de EvidencidActas de cada encuentro, libro de entrevistas, boletin
impreso, pagina web al dia,

ElColegio Diferencial Colegio Paul Harnisgliza todos sus programas enfocado en
dar los apoyos necesarios para mejorarla calidad de vida de los estudiantes y sus
familias.

3. Unidad Técnica Formativa

3.1 Programa de Valores y Virtes:

Este programa tiene por objetivaug toda la comunidad educativa de los colegios
de la Corporacion de Educacigibaludie Las Condes internalicen, vivencien y logren
establecer conductas acordes con los valores establecidos en el plan de formacion
comunal.

Asimismo, buscapmyar a los alumnos a comprometerse con su proyecto personal
de vida basado en el plan de formacion ofrecido.
Metodologia :

1 Se trabaja con énfasis en un valor mensual de acuerdm &alendario
especificado.

1 Trabajo espedifo en Orientacién con profesor jefe con utilizacion de guias de
trabajo y andlisis de casos.

1 Trabajo transversal en el aula de profesores de asignatura, utilizando por
ejemplo textos de lectura relacionados con temas valéricos.

1 Trabajo de aspectos suales. Los alumnos realizapaneles alusivos al valor
del mes en las salas y pasillos del cole§e.ubican endones con el valor del
mes a la entrada del colegio. Se realiza pireamiacion mensual de alumnos
destacados por valor del mes.

PADEM 2015, LAS CONDES “
()
e



1 Indicada de Logro Alumnos premiados con chapitas. % de logro de paneles
internos y externos a las salas

3.2 Programa de Autocuidado

A través de este programa, la Direccion de Educacion de Las Condes busca que
los alumnos internalicen, vivan y establezcan en fonpeamanente, conductas
tendientes a fortalecer la conciencia del cuidado personal en los aspectos fisicos,
mentales y emocionales de los alumnos.

Objetivos Especificos:

{1 Internalizar los aspectos mas relevantes referidos al autocuidado en términos
de saludfisica, mental y emocional.

1 Traducir la internalizacion de cada uno de los aspectos mas relevantes del
autocuidado en conductas observables en todos los actores de la comunidad
educativa.

1 Apoyar a los alumnos a comprometerse con su proyecto personalidado
de su vida otorgandole todas las instancias necesarias para tal efecto.

3.3 Kioscos saludables

La Direccién de Educacion de Las Condes, en coordinacién con la Direccion de
Salud, implement6 una innovadora iniciativa en los colegios municipalesoima,
al i ncorporar | os |l amados “kioscos saludab

Estos son aquellos que tienen productos que cumplen con determinadas
caracteristicas incorporadas en su etiquetado: menos de 130 kilocalorias por porcion;
grasas totales inferiores a los tres grasypmr porcion; hidratos de carbono disponibles
inferiores a 20 gramos; sin &cidos grasos trans, bajo en sodio.

Ademas, son alimentos saludables las frutas y verduedisnentos ricos en
fibras, frutos secos, semillas y especias, carnes blancas, y asm@otesados como
jugos, leches descremadas, yogurt light, bebidas light, otros productos libres de grasas
trans., y que cumplan con los requerimientos mencionados.
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3.4 Prevencion de Bullying y Consumo de Alcohol y Drogas de los alumnos

Este programa bacafomentar la sana convivera al interior de los colegios;
prevenir las conductas consideradas inadecuadas para una sanaerwi&iescolar
entre los alumnos; yanocer los efectos negativos y las consecuencias dafiinas de la
practica del bulliyng enér pares.

Metodologia

El Departamento de Consejo de Seguridadi&iana de la Municipalidad de
Las Condes realiza para todos los colegios presentaciones de grupos de pantomima
abordando el tema de la prevencién del consumo de alcohol , droga y dehgudly
un modo didactico , ludico y muy entretenido. La misma tematica se aborda también
a través de la presentacion de una obra de teatro, cuyo objetivo es hacer reflexionar a
los alumnos respecto de las consecuencias negativas de las conductas dg lyudlyin
consumo de sustancias dafiinas . Esta presentacion finaliza con un foro panel.

Indicador de logro
Evaluacion de las actividades por parte de los alumeo®scalade 1 a 7.

3.5 Programa de Sexualidad y Afectividad

Los colegios de la Corporacide Edicacion y Salud de Las Condasntan con
un programa de Sexualidad y Afectividad propio, realizado por un equipo
multidisciplinario liderado por una enfermera matrona, con la colaboracion de un
psicologa, una orientadora y cientista familiar.
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Objetivos:

1 Promover en los alumnos el desarrollo de una sexualidad integral en todas sus
dimensiones.

1 Que los alumnos desarrollen una vision de la sexualidad en relacion a valores
universales como el respeto, y el amor consigo mismo y otros.

1 Promover en los alunos la autonomia y la capacidad de crear un proyecto de
vida propio.

1 Fomentar el comportamiento responsable de los alumnos consigo mismos y
con los demés, especialmente en el ambito del comportamiento sexual,
considerando la paternidad y maternidad respdoiss.

1 Incorporar a la familia entregandoles herramientas para educar a sus hijos en
la sexualidad.

Metodologia :El programa se trabaja en horas de Orientacion, guiado por el profesor
jefe, quien previamente recibié una capacitacion.

El material contiea actividades dindmicas y participativas para los alumnos.
Algunas sesiones especificas las realiza el profesoiotiyia. En 5° &sico se realiza
un taller padrehijo que promueve el dialogo y la confianza entre los padres y sus hijos.

Indicadores de d&gro: Evaluacién y sugerencias de los alumnos al programa
% de asistencia de padres e hijos a los talleres. Evaluacién y sugerencias de los padres
al taller.

3.6 Charlasy Talleres para Padres

Tiere como objetivo promover la formacion de los alumnos y el
involucramiento de sus padres en su formacjoatorgar herramientas a los padres
para participar en la educacion de sus hijos.

Metodologia:

Charlas participativas y talleres dictadparalos padres y apoderados; y
talleres padres e hijopAdmbas modalidadesonguiadas por especialistas en diversos
temas que han sido solicitad@®r los mismos padres o definidos por la direccién del
colegio.

Indicadores de Logros% de asistencia de apedhdos. Evaluacion de los padres a la
charla y taller.

3.7 Capacitacion comunal profesores religion

Este programa buscaear una instancia de mejoramiento desjaracticas en
la asignatura de religion impartida en los establecimientos de la Corpordacémas,
proponeestrategias concretas para mejorar la plasation y el trabajo en el aula; y
profundiza, vivencig reflexiona sobre los contenidos de la asignatura de Religion.
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Metodologia:

=

Se realizan jornadas de trabajo los primeros miércoles de paekmen el
colegio, San Francisco del Alba, impartidas por la profesora de religion.
Trabajo en base a planificaciones conforme al contenido correspondiente
Realizacion de exposiciongsesentaciones y guias de trabajo.

Trabajo en equipo compartiendo exjencias pedagogicas

Evaluacion escrita.

La capacitacion se realiza de 15:30 al17:00 horas

E R R

3.8 Entrevistas a padres y apoderados

Tiene como objetivos utilizar la entrevista de apoderados como un medio
eficiente de acercar y comprometer a la familia con lacedion de su hijo y que
permita potenciar en forma positiva su formacion integral.

Metodologia Los profesores jefes cuentan con horas destinadas exclusivamente a las
entrevistas de apoderados ya que esta dentro de sus funciones el entrevistar
sisteméatca y peridodicamente a todos los apoderados de su curso, cumpliendo los
estandares establecidos por el colegio (2 o 3 al afio). Cuentan con un libro de
entrevistas que permite al director tener un control y seguimiento de las mismas. Se
utiliza un formato uificado el que ademas indica el seguimiento de cada caso

Indicador de logro N° mensual de entrevistas realizadas por el profesor jefe. % de
entrevistas con adecuado seguimiento.

3.9 Programa Desafio Jovenes

Este programa esté dirigido a los CentrosAligmnos de BsefimzaMedia de
cada colegio.

Objetivos:

1 Trabajar en equipo permitiendo valorar las diferencias de los demas para lograr
un objetivo coman.

Inculcar valores indispensables para trabajar en comunidad. Fomentar valores
como el comparierismda responsabilidad y el trabajo colaborativo.

Generar lazos mas arraigados entre los lideres del colegio.

Aprender a dialogar, negociar y llegar a acuerdos

Reconocer las propias habilidades y talentos, asi como los del resto del equipo.
Entender queds resultados seran mejores si se establecen reglas y metas
claras que ayuden a organizarse.

=

E I I
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Metodologia

Se realizamuevesesiones al afio por colegio con grupos de 17 alumnos.

La sesiones constan de talleres grupales en el colagia galila al mes al aire

libre.

1 Cada grupo trabaja con damentores del colegio respectivo y guias del
programa.

1 En cada sesion se trabajan habilidades de trabajo en equipo, comunicacion
efectiva, auto superacion, autoconfianza, iniciativa, toma de decision y
planificacion.

1 Al cierre del programa cada centro de alumno realiza en su colegio un proyecto

aplicando lo trabajado durante el afio.

Ejemplo: Pagina web, Anuario, implementaciéon de espacios con juegos al aire

libre, salas de musica , etc.

= =

3.10 Programa de Desaoflo de Talentos Penta UC

El afio 2005,al Corporacion de Educaciéon y Salud de Las Condes suscribio un
convenio con la Pontificia Universid@atolica de Chile, con f#h de implementar el
Programa PENTA UC, dirigido a escolares con talentos académicos.

El programa ofrece a los alumnos con un alto potencial de aprendizaje y
motivacion por aprender, oportunidades que les permitan enriquecer, ampliar y
profundizar sus aprendizajes de acuerdo a su area de interés.

La Universidad realiza un riguroso mee de seleccion de alumnos.
Previamente, los profesores reciben, cada afio, una capacitaciéon para identificar a los
alumnos con talentos académicos especiales, los que finalmente son seleccionados por
la Universidad.
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Las actividades del programa son catilples con los horarios regulares de la
jornada escolar y se realizan en dependencias de la Universidad Catolica,
principalmente en el Campus San Joaquin. La Corporacion pone a disposicion de los
alumnos buses para sus traslados.

Durante el afio 2014, 6dlumnos de los colegios municipales y concesionados
participan de este programa, segun el siguiente detalle:

6° Basico 7 8 15
7° Basico 4 8 12
8° Basico 7 4 11
[° Medio 6 - 6
[1° Medio 2 3 5
[1I° Medio 8 2 10
[V° Medio 1 1 2

Totales 35 26 61

3.11 Junior Achievement

La Corporacién de Educacion y Salud de Las ContESundacion Educacion
Empresdan desarrollado un programa orientadar@ar conciencia en los estudiantes
en el cuidado del medio ambiente, a través del coméento de su habitat, los recursos
naturales y artificiales, el desarrollo sustentable, el cuidado del agua, la contaminacion,
la basura, el reciclaje y los actores sociales.

Este programa, Junior
Achievement,desarrolla en forma
ludica y muy didacticda capacidad
de aprender a emprender en el
Medio Ambiente. Los alumnos
desarrollan  proyectos  medios
ambientales, los cuales se presentan
al finalizar el cursoLos programas
son aplicados por profesionales
especializados de la Fundacion.

En el afio 2014participaron
586 alumnos de lo€olegiosPaul HarrisSan Francisco dell?d, Simon Bolivar, Santa
Maria,Leonardo Da Vingi Juan Pablo II.

En el siguiente @adro se detallan los cursos que participaron en el programa:
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PROGRAMA JUNIOR ACHIEVEMBIiiender a Emprender en el Medio Ambiente)

Colegio Cursos
Paul Harris Basico 7 A-B / Basico 8 A
San Francisco del Alba 5° Basico AB
Simén Bolivar 6° Basico AB—C/ 7° Basico AB-C
Sta. Maria 7° Bésico AB
L. ch Vinci 7° BasicA
Juan Palo Il 5° Basico A B/ 6° Béasico AB / 7° Bésico AB

3.12 Actividades Extraescolares

La Direccion de Educacion de Las Contlese como objetivo entregar una
educacion integral a todos sus alumnpgara ellocuenta conuna amplia gama de
actividades gtraescolares, fomentando el buen uso del tiempo libre y que, a la vez,
permitan potenciar los talentos de cada estudiante.

El Departamento de Educacién Extraescolar es la entidad encargada de coordinar

las actividades, que abarcan un amplio abanico déasirdesde el apoyo a los talentos
académicos, como las actividades deportivas, artistico y culturales.

3.12.1 TalleresExtraescolares

Enel primer semestre del afio 2014, un toti 1.150 alumnosde los colegios
municipales de Las Condes participaron en &dieresculturales, y 3.188 lo hizo en
talleres deportivos.
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El detalle de participacion de alumnos en actividades artist@dturales es el
siguiente:

¢! [ [ 9w / h[ 9DLh bL+9][ /' h. 9w¢ |
St a. M e
San Fco .
I o
¢9! ¢wh S Bolil Cicl o | 71
P. rHas
/ h/ Lb! St a. Me 2 ° Ciclo | 30
9.-t®d® [/ hw St a. Me 2 ° Cicl o | 15
St a M &
San Fco , )
| )
Lb{¢cw, a9 S BoIiEd' Basi ci 97
Da Vi n
hwv, 9{ ¢ Da VinEd. Basi ci 34
San Fco ..
I {
Il we¢ 9 S vBaorIiEd' Basi c 65

Ki nder, 1

T [9¢ S. Bo“Bésico 70
Da Vin
San Fco
/ hwh S. Bol Ed. Basi ci 129
Da Vin
COREOGRAFiA 52N Feo. Alba by peioa v Media 103
Juan Pablo I
PATINAJE Juan Pablo Il  1° Ciclo Basico 17
LITERATURA Da Vinci Ed. Basica 18
MANUALIDADES Da Vinci 1° Ciclo Basico 12
CIRCO P. Harris Talleres 24
RECREATIVO P. Harris Talleres 25
Juan Pablo I
PROGRAMA NUBI Sta. Maria 2° Ciclo Basico 140

Simoén Bolivar

FESTIVAL AFINA ( CO:ZQG';’; Sr?amda Ed. Basica y Media 300

TOTAL 1.150
(*) Incluye a alumnos de colegios de toda la comuna
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En el ambito deportivo, eletalle de participacion es el siguiente:

Talleres y
Competencias

Colegios Nivel

N° de Alumnos

Deportivas

Ajedrez

Futbol

Futsal

Tenis de Mesa

Basquetbol

Atletismo

Colegios Santa Maria

Colegio Simon Bolivar

Colegio Juan Pablo II Basica y Media
Colegio San Francisco Técnico Profesional
Colegio Leonardo da Vinci

Colegios Santa Maria

Colegio Simon Bolivar

Colegio Juan Pablo Il Basica y Media
Colegio San Francisco Técnico Profesional

Colegio Leonardo da Vinci

Colegio San Francisco del Alba.

Colegios Santa Maria

Colegio Simon Bolivar

Colegio Juan Pablo II .
Colegio San Francisco Técnico Profesional Sub 12,y W arios
Colegio Leonardo da Vinci

Colegio San Francisco del Alba
Colegios Santa Maria

Colegio Simon Bolivar

Colegio Juan Pablo Il Bisica y Media
Colegio San Francisco Técnico Profesional

Colegio Leonardo da Vinci

Colegio San Francisco del Alba.

Colegios Santa Maria

Colegio Simon Bolivar

Colegio Juan Pablo Il Basica y Media
Colegio Leonardo da Vinci

Colegio San Francisco del Alba.

Colegios Santa Maria

Colegio Siman Bolivar

Colegio Juan Pablo Il o _
Colegio San Francisco Tecnico Profesional Bésica y Media
Colegio Leonardo da Vinci

Colegio San Francisco del Alba.
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Véleibol

Escuela de Talentos

Tenis (Parque -

Araucano)

Acondicionamiento
Fisico

Taekwondo

Torneos Externos

Total

Colegio San Francisco del Alba
Colegio Leonardo da Vinci
Colegio San Francisco del Alba.
Colegios Santa Maria

Colegio Siman Bolivar

Colegio Juan Pablo I

Colegio Leonardo da Vinci
Colegio San Francisco del Alba.

Colegios Santa Maria

Colegio Simon Bolivar

Colegio Juan Pablo [1

Colegio San Francisco Técnico Profesional

Colegio Leonardo da Vinci

Colegio San Francisco del Alba.

Liceo Siman Bolivar

Colegios Concesionados

Colegios Santa Maria

Colegio Simodn Bolivar

Colegio Juan Pablo [I

Colegio San Francisco Técnico Profesional

Colegio Leonardo da Vinci

Colegio San Francisco del Alba
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Basica
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Media
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Basica y Media
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80

55

55

35

124
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3.12.2 Eventos Extraescolares

El Departamento de Educacion Extraescolar realiza una serie de actividades y
programas, destinadas a fomentar los talentos y aptitudes de todos sus alumnos. En
cultura, destacan los siguientes:

9 Taller de Arte NubeAlrededor de 140 alumnos de 5° Basico dectiegios Santa
Maria de Las Condes, Juan Pablo Il y Simén Bolivar participaron de este taller de Arte
Nube, que se realizé en el Parque Padre Hurtado.

En un ambiente grato, en contacto con la naturaleza, esttleres buscan
estimular la creatividad de los nifios, la motricidad, la autoconciencia y generar lazos
de pertenencia. Los nifios desarrollan, por ejemplo, obras visuales bi o
tridimensionales.

En el marco de este prograrhbube, se busca, ademas, anatila influencia de
la educacion artistica, en la formacion escolar.

1 Festival de la Voz Afin&or tercer afio consecutivo, la Direccién de Educacion de
Las Condes realizo el Festival Interscolar de la Voz Afina, esta vez, con la participacion
de colegiogle las comunas de Las Condes y Vitacura. En la primeradasejbieron

cientos de archivos MP3, de 70 colegios de ambas comunas, y solo 150 MP3 pasaron a
la etapa de los casting.

Para la Semifinal, realizada elnteatro Mori, participaron 40 grupossolistas,
de los cuales solo Jarticipantes quedaron clasificadas para la Gran Final realizada
en el Teatro Municipal de Las Condes, animada por Sergio Lagos, y con la produccién
musical de Horacio Saavedra.
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En el ambito dportivo, cabe destacar los siguientes logros de los alumnos de
los colegios municipales:

1 El equipo de futbol sub 14 del Colegio Santa Maria tuvo una sobresaliente
actuacion en los Juegos Deportivos Escolares 2013, organizados por el Instituto
Nacional delDeporte, al obtener el tercer lugar nacional, tras ganar las
respectivas fases comunal, provincial y regional.

1 En estos mismos juegdss equipos de ajedrez damas y varones categorias sub
14y 16 de los Colegios Simon Bolivar, Leonardo da Vinci yN&aidade Las
Condes ganaron la etapa comumnalrepresentaron a la comuna a Las Condes,
en la fase provincial de los Juegos Deportivos Escolares.

1 Los equipos de Tenis de Mesa de los Sub 14, 16 y 18, damas y varones de los
colegios San Francisco del AlBaan Pabld, Leonardo d Vinci y Santa Maria
de Las Condeganaron la fase comunal de los Juegos Deportivos Escolares y
representaron a la comuna en la fase provincial de los juegos.

1 En Ajedrez, 30 nifios de los colegios municipales y concesionagasasen el
derecho a participar en la fase final del n@eonato Nacional Escolar
de Ajedrez2013,organizado por la empresa Soprole.
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3.12.3 Visitas y Salidas Pedagdgicas

Un total de 3.349 alumnos han sido beneficiados con este programa durante el
1° Semestre. Las salidas fuera del establecimiento fomentan el desarrollo de
habilidades sociales, el aprendizaje y conoenta del entorno, constituyendose en
un aprendizaje para la vida.

Algunos destinos mas visitados son Museo Interectivo Mirador, Museo
Aeronautico y del Espacio, Planetario, Zoologico Metropolitano, Granja Aventura, La
Moneda y Congreso Nacional.

SALIDAS MENSUALES

MES CANTIDAD SALIDAS N° ALUMNOS
Marzo 8 222

Abril 21 1.009
Mayo 32 877

Junio 29 663

Julio 12 578
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4. Otros Programas

4.1 Programa Integrado de Salud Escolar (PISE):

El Programa Integrado de Salud Escolar se consolida en el ambito escolar como
una herramienta de evaluacion del estado de salud del alumno, orientada a mejorar la
calidad de vidale los nifios de los seis colegios municipales y tres concesionados de
Las Condes.

Este programa se articula con el Programa de Salud Escolar de la Junaeb
otorgando resolutividad a los problemas de salud que mayor impacto tienen en el
rendimiento escolgr esto es en las especialidades de oftalmologia, otorrino y
traumatologia.

La coordinacion del PISE abarca simultaneamente las tres especialidades en tres
etapas consecutivas:

1 Pesquisa de casos nuevos a cargo de los profesores de los colegios
(coordinadres de salud) con la colaboracion de las Técnicos Paramédicos de
los colegios, orientada principalmente a la ensefianzabpsica y basiceon
un total de 887l1alumnos.

1 Pre diagnéstico: con un total @d0alumnos aproximadamente, evaluados
este afio poprofesionales paramédicos Junaeb, en agudeza visual (410),
auditiva (71) y columna (246).

9 Atencion de especialistas Junaeb a los casos derivados del prediagndstico y
controlesde 400 alumnosproximadamente.

Los beneficiariodel examen de saludon lcs escolares de 1°, 4° y alumnos nuevos
de ensefianza basica, con una coberturald289 alumnos (90%)juienes fueron
examinados por una doctora contratada especificamente para el programa, y de los
cuales fueron derivados @R% distribuidos en nutriciosta (48,5%) y dental (17%).

Otro de los objetivos del PISE es la atencioRiii@eros Auxiliogjue brindan las
Técnico Paramédicos en siete colegios (6 municipales y 1 concesiona@stolares
gue sufren algun accidente en el establecimiento o trayecto.
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4.2 Programa de Formacion Laboral:

El afio 2013, 34 vecinos de Las Condes se graduaron del Curso de
Emprendimiento que realiza la Direccion de Educaciéon de Las Condes, en el marco de
su programa de Formacion Laboral.

El curso tuvo una duraciode seis meses y fue dictado por la Fundacion
Educacion Empresa, y en él los alumnos aprendieron la organizacion, direccion,
produccion y marketing de una empresa, sumando 170 horas lectivas.

En la oportunidad, un grupo de los alumnos realiz6 una maedt& los
productos con los que desarrollan su emprendimiento.

A la ceremonia realizada en Centro Cultural de Las Condes asistieron concejales
y autoridades de la Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes.
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4.3 Programa de Reinsercié8ocial

Este programaacié on el objetivo de reinsertar escolar y sopiahte a jovenes
de entre 14 y 1&iios, infractores de ley
Los jovenes que toman parte de es

como Casa Futuro, reciben apoy!
académico, psaldgico, psiquiatrico,
incluyendo en este proceso a su nucleg
familiar.

Mediante este programa, log
jovenes de entre 14 y 18 afios, recibg
apoyo para terminar con su EnsefianZa
Media y atencion multidisciplinaria para ayudarlos a enfrentar su futuro patsp
profesional.

El Programa de Reinsercion Social considera el desarrollo de talleres de
manualidades (pintura, mosaicos), actividad fisica, ademas de actividades
motivacionales y de liderazgo.

4.4 Programa de Alimentacion Escolar

Como cada afioalJuna Nacional deAuxilio Escolar y Becas (Junaeb) y la
Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes asignan anualmente raciones de
desayunos y almuerzos a los alumnos de los colegios de Prekinder a IV Medio de los
colegios municipales y concesionados, deeado a los indices Vulnerabilidad Escolar
(IVE) y a las necesidades planteadas por los propios colegios.

El afio 2013e entregaron 394 desayunos diario8,924 almuerzos diarios y
158 colaciones.

4.5 Infraestructura

En el mes de marzo del afio 2014, «
el Colegio Juan Pablo Il se inauguro u_
Tensoestructura, con vigas de made[g
laminada, que cubre una parte important;
del patio del establecimiento. Cuenta cc'®
una membrana de PVC de alta resistencij
cargas y tensiones. -

Esta tensoestructura, cubre 09 &3%
metros cuadrados, y tiene 9,30 metros de
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altura; 14 metros de largo, por 28 de ancho y sera de gran utilidad para los nifios,
especialmente, para los dias de mucho calor, o de lluvias.

4.6

Programa de Fomento al Mej@miento de la Gestion Municip&013

El afo 2013, la Direccion de Educacion postulé a fondos del Programa de
Fomento al Mejoramiento de la Gestion Municipatjudicandoseun monto de
$126.648.455 detallados de la siguiente forma:

Iniciativa

1

Total

Titulo de Actividad

Infraestructura

Transporte Escolar

Programa de
Mejoramiento de
Espacios Comunes

Equipamiento Tecnologico

Monto
Ampliacion de espacios para sala de lectura en
. . $ 10.000.000
dependencias del Centro de Aprendizaje
Transporte Escolar para alumnos de los
establecimientos educacionales en salidas S 25.620.000
pedagogicas, culturales y/o deportivas.
* Compra de mobiliario para sala de lectura en
dependencias del Centro de Aprendizaje
* Gigantografias en colegios municipales
* Habilitacion de espacios C?m-unes para Colegio Juan $ 11.028.455
Pablo Il y Centro de Aprendizaje.
* Sefialéticas de Educacion Vial para Pre Basica
* Credenciales para control de acceso a
establecimientos educacionales
Adquisicion y renovacion de computadores, data show
y telones de proyeccion para los colegios Juan Pablo 11,
Leonardo da Vinci, San Francisco del Alba, Santa Maria
de Las Condes y Simon Bolivar

$ 80.000.000

$ 126.648.455

Todas las actividades fueron ejecutadasue 100%.
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4.7 Programa Subvencidén Especial Preferencial (SEP)

A partirdel afio 2008los establecimientos municipales de la comuna, con la excepcion
del Colegio Paul Harris, suscribiemnconvenio de Subvencion Especial Preferencial
(SEP), oriado a la Elaboracion de Planes de Mejora que beneficien a los alumnos
mas vulnerables de la comuna, en el contexto de la ley creada para dicho propdésito.

El convenio hace posible la obtencién de un incremento en la subvencién por cada
alumno que se engentre en la categoria de prioritario, condicion validada por un
riguroso procedimiento del sistema.

La subvencion se percibe por cada alumno prioritario que esté cursando primer o
segundo nivel de transicion de Eucacion ParvularigEducacion Genal Basicay,
desde el afio 2013 y a razon de un nivel por afio, Ensefianza Media.

Esta nueva normativa clasifica a los establecimientos educacionales en las siguientes
categorias:

1 Establecimientos Emergentes

Seran clasificados como Emergentes aquelldabéscimientos que no hayan
logrado mantener sistematicamente buenos resultados educativos de sus
alumnos en las prueba&IMCEpero sin embargo, cuentan con condiciones para
lograr este objetivo. Estas escuelas presentan necesidades educativas intermedias
y cuentan con un potencial para lograr mejores niveles y condiciones de
aprendizaje.

9 Establecimientos
Auténomos

Seran clasificados como Auténomos aquellos establecimientos que hayan
mostrado sistematicamente buenos resultados educativos de sus aluemias
pruebas SIMCE Estas escuelas presentan menores necesidades educativas y
mejores indices de calidad, y muestran sostenidamente buenos resultados y
condiciones de aprendizaje para sus alumnos necesidades educativas intermedias
y un potencial para lgrar mejores niveles y condiciones de aprendizaje.

1 Establecimientos Recuperacion:

Son aquellos establecimientos guen obtenido reiteradamente resultados
deficientes.
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4.8 Alumnos Prioritarios2014

La cantidad de alumnos prioritaries afio 2014legd a1020alumnos segun el
siguiente desglose:

ESTABLECIMIENTO

NIVEL DE Juan Pable Santa Maria Leonardo da San Francisco Simén Total
ENSENANZA ] de Las Condes Vinci del Alba Bolivar general
Prebasica 29 52 17 29 58 185
Basica 12 a 42 74 92 28 45 99 338
Basica 52 Y 62 45 57 12 23 42 179
Basica 72 Y 82 36 44 17 20 45 162
Media I Y II 25 38 10 58 25 156
Total general 209 283 B4 175 269 1.020
Base Julio

Fuente Mineduc

4.9 Proyeccionde Alumnos Prioritarios 208

Para el afio 2015e proyectan 140 alumnos prioritarios, segun el siguiente
desglose por establecimientos:

NIVEL DE Juan Pable Santa Maria Leonardo da San Francisco Simon Total
ENSENANZA ] de Las Condes Vinei del Alba Bolivar general
Prebasica 30 53 17 30 59 189
Basica 12 a 42 75 94 29 5} 101 345
Basica 52 Y 62 46 58 12 23 43 183
Basica 72 Y 82 37 45 17 20 46 165
Medialyll 26 39 10 39 26 159
Total general 213 289 86 179 274 1.040

* Los valores estan stps a variacion por zdsy bajas de matricula y validacion de
cada alumno prioritario.

4.10 Ingresos proyectados

Ingresos proyectados
2014

88.800.000 124.800.000 51.600.000  7&.000.000 114.000.000 457.200.000
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4,11 Planes de Mejora SEP

Dando cumplimiento al convenio se han sellado durante el ali®,2urante
el aflo 200%on d Ministeriode Educaciénioscinco Planes de Mejora de los colegios

municipaks elaborados para el mejoramiento de la calidad de la educacion de nuestra
comuna.

Cada plampropone las acciones de mejora en los diferer@ethitos de trabajo
gue finalmente deben traducirse en lagr o metas de efectividad en el sistema de
medicion SIMCHjue quedan comprometidoson el Minedg para su seguimiento y
con un plazo deuatroafios de cumplimiento

No es posible incluir por su gran extension el plan de cada cofegitg cuak
modo deresumen se presentata estructura de las etapas de este trabajo a completar
por cada colegio y las metds efectividad SIMCEomprometidasa cuatroafios en
los respectivosPlanesde Mejora.

4.11.1 Etapas en la Estructura del Plan de Mejora

Después dein extenso yexhaustivo diagndéstico institucional, gireluyd, entre
otras cosasuna evaluacion dé&a competencidectora que considera una medicion de
la velocidad, calidad yomprension lectora de cada colegio, entPe Kinder a 8°
Basico, y los &mtns organizacionales de Gestion Curricular, Liderazgo, Convivencia
Escolar y Recursos, cada colegio se ha comprometido en un plan de mejora que tiene
las siguientes etapas:

Etapas Elementos

Etapa O:

Acciones previas Acciones
a la ejecucion del Plan

Etapa 1: Metas de efectividad

Subsectores de aprendizaje que se

Definiciones a cuatro afios S .
trabajaran progresivamente

Metas Anuales de Aprendizaje

Etapa 2: Acciones Mejoramiento Aprendizajes

Programacién Primer Ao de Ejecucion

Acciones Mejoramiento Gestion
Institucional

Etapa 3: Objetivos esperados a monitorear

Sistema de Monitoreo . .
Indicadores de Monitoreo
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4.11.2 Metas de efectividad

Las metas de efectividad correspondenedultadoesperadodel plan de accion que

haelaborado cada colegio en flan de Mgjora.

EstePlan tiene la medici6BIMCEomo el indicador preponderante de cumplimiento

y compromiso

El siguiente cuadro presentas metasSIMCEl afio 201%n los cusos que rindieron

la prueba el afio 2@, planteados por los colegios municipales de Las Condes.

Colegio

Leonardo da Vinci
Leonardo da Vinci
Leonado da Vinci
Leonardo da Vinci

Juan Pablo I

Juan Pabilo I

Juan Pablo I

Juan Pabilo I

San Fco. del Alba

San Fco. del Alba

San Fco. del Alba

San Fco. del Alba

Santa Maria de Las Conde
Santa Maia de Las Condes
Santa Maria de Las Conde
Santa Maria de Las Conde
Simén Bolivar

Simén Bolivar

Simén Bolivar

Simén Bolivar

Cabe destacar que
meta.

4.11.3 Monitoreo del Plan

El monitoreo del plan es de responsabilidad de cadap6girectivo de los cedios

municipdes

Curso

4° Basico
4° Basico
Il Medio
Il Medio
4° Basico
4° Basico
Il Medio
Il Medio
4° Basico
4° Basico
Il Medio
Il Medio
4° Basico
4° Basico
Il Medio
Il Medio
4° Basico
4° Basico
Il Medio
Il Medio

Subsector

Matematicas
Lenguaje
Matematicas
Lenguaje
Matematicas
Lenguaje
Matematicas
Lenguaje
Matematicas
Lenguaje
Matematicas
Lenguaje
Matematicas
Lenguaje
Matematicas
Lenguaje
Matematicas
Lenguaje
Matematicas
Lenguaje

RESULTADO:
2013
319
311
299
286
292
298
291
276
295
288
323
295
257
251
313
272
272
274
260
255

META SIMCE
2015
325
315
301
297
201
283
289
292
312
307
321
315
283
287
290
291
300
300
300
300

los puntajes en rojo son los que ya se encuentran sobre la

Cada colegio deberd medir y autoevaluar sus procesos para el logro de sus metas.

El Ministerio de Educacién a través de su oficina provincial supervisa y asesora todo

este proceso desde el diagnostico hasta el monitoreo de avareesepd necesario

revisar en forma periodica.
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4.11.4 Programas Mineduc2014

En los colegios municipales y concesionados de Las Condes funcionan varios programas
implementados para satisfacer diferentes necesidades del quehacer escolar en forma
anual. Algunos sorpromovidos desde el Ministerio de Educaciéon y son o no
complementados con aporte municipal

Los siguientes son los programas del Ministerio de Educacion en proceso de
ejecucién afio 2M4:

PROGRAMAS:

Juan Pablo Il
Especial Paul Har
Santa. Maria de

Simdén Bolivar
Leonardo Da Vind

San Francisco d

Integracion Escolar | x | | x [ x | x | x |

X
X
X
X
X | X

Senda | x | x | ox | x| x| x |

| Aumento Cobertura | x | x | x | x [ x | x |

ProgramaSalud | x | x | x | x | x | x |

| Alimentacion Escolar | x | x | x | x | x | x |

| Grupos Diferemiles | x | x | x | x | x | x |
SEP

(Fondos e Gesian | x| | x| x| x| x|

X X X X X

X | X | X | X
X | X | X | X
X | X | X | X
XX | X|X|X

X
X
X
X | X | X|X|X|X

X | X | X|X]|X

-
-
-
-
-
-
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VRECURSOS HUMANOS

A continuacion se entrega unaestripcion de algunos datos de dResos
Humanos en los colegiosumicipaks de Las Condes

1. Dotacion docente2015

La Dreccion de Educacion de Las Condes tpogectada paral afio 205 una
dotacion de399 docentes, con un total de 15.3d6ras de acuerdo al siguiente detalle:

ME

Docentes Horas
Funcién Directiva 22 968
Funcion Técnico Pedagogica 31 1.328
Educadora de Parvulos 20 783
Docentes Propiamente tal 335 12.589
Educacion Media T-P 8 339
TOTAL 416 16.007
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El detalle por colegio es giguiente:

PROYECCION DOTACION DOCENTE 2015

Centro de Aprendizaje = Depto. Extraescolar C.Juan Pablo 11 & Diferenc?al Il T C.Simon Bolivar  C.leonardodaVinci | C.5an Foo. del Alba s TOTAL
Harris Condes Anexo T-P
Docentes " Haras . Haras o Haras . Haras o Haras o Haras o Haras " Haras . Haras N Horas
Docentes Daocentes Docentes Dacentes Daocentes Docentes Docentes Daocentes Daocentes Docentes
Funcidn Directiva 2 83 1 44 3 132 2 88 3 132 3 132 2 83 4 176 2 88 22 968
Funcin Técnico Pedagdgica 3 100 0 0 3 132 2 g8 4 178 g 392 3 132 4 178 3 132 31 1328
Educadoras de Parvulos 0 0 0 0 3 132 0 0 5 220 ] 114 2 68 4 149 0 0 20 783
Docentes Propiamente tal 12 473 1 30 59 2.339 24 877 57 2119 B5 2.653 42 1255 47 1.838 23 1.005 335 12589
Educacion Media TP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 339 8 339
TOTAL 17 661 2 14 B8 2.735 28 1.053 69 2.647 83 339 43 1343 59 2339 41 1564 416 16.007
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2. Dotacion de Asistentes de la Educacion 801

La Direccion de Educacion de Las Condes fingectada paral afio 205 una dotacion de 27 asistentes de la Educacion, con un total de
10.050horas de acuerdo al siguiendetalle:

TOTAL

Asistentes de la Educacion ME
Horas
Personas
Profesionales Mo Docentes a7 1.312
Asistentes de Parvulos 42 1.796
Paradocentes / Administrativos 148 6.442
TOTAL 237 10.050

El detalle por colegio es el siguiente:

C.Diferencial Paul €. Santa Maria de La: C. San Feo. del Alba
Centrode Aprendizaje  Depto. Extraescolar C. luan Pablo I SRR SRR C. 5imon Bolivar C. L. da Vinci C. San Feo. del Alba o Direccion de Educacion TOTAL

Harris Condes Anexo TP

Asistentes de [a Educacion e Hnrasm:. pie | Horas T Horas T Horas s Horas - Horas T Horas T Horas por el Horas P | Horas e Horas
Profesionales No Docentes 12 460 2 65 2 a8 7 Ll 3 193 ) 260 3 132 0 0 3 181 4 176 47 1812
Asistentes de Parvulos 0 0 0 0 4 176 1 484 g 352 10 412 4 152 5 220 0 0 0 0 L1y 1.79
Paradocentes / Administrativos ] 264 3 134 25 1100 13 N 20 830 4 103 16 663 20 880 20 862 1 4 148 6.442

TOTAL 13 4 3 199 il 1364 il 1302 33 1430 U b (394 hstir ) 952 25 1100 25 1.043 3 220 a1 10.050
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3. Licencias Médicas

Durante el afno 203, hubo un total del4.541 dias de licencias @dlicas,

desglosadas en Curativas, Laborales y Muties

El desglose por Centro de Costos es el siguiente:

N° de Licencias Médicas Afo 2013

Establecimiento Curativa Laboral
Colegio L. da Vinci 851 68
Colegio Juan Pablo 11 1.313 152
Colegio Sta. Maria de Las Condes 1.461 64
Colegio Simon Bolivar 1.649 162
Colegio San Fco. del Alba (H-C) 723 28
Colegio San Fco. del Alba (T-P) 569 110
Colegio Paul Harris 848 43
Centro de Aprendizaje 1.524 4
Depto. Extraescolar 41 2

TOTAL GENERAL 8.979 633

Maternal

106
336
880
1.416
215
17
954
975

0

4.929

Total General

1.025
1.501
2.405
3.227
966
696
1.875
2.503
43

14.541

En tanto, entre enero julio del afio 204 se registran/.911dias delicencias

médicas, desglosadas de la siguiente forma:

N® de Licencias Médicas Enero - Julio Afo 2014

Establecimiento Curativa Laboral
Colegio L. da Vinci 433 63
Colegio Juan Pablo I 552 13
Colegio Sta. Maria de Las Condes 822 0
Colegio Simon Bolivar 937 50
Colegio 5an Fco. del Alba [H-C) 288 12
Colegio San Fco. del Alba (T-P) 218 52
Colegio Paul Harris 499 92
Centro de Aprendizaje 840

Depto. Extraescolar 0 0

TOTAL GENERAL 4.3809 282

PADEM 2015, LAS CONDES

Maternal

141
492
325
1.1320
340
210
a4
518
o
3.240

Total General

637
1.057
1.147
2.117

640

480

675
1.153

7.011



VIPLAN DE DESARROLLO EDUCACIONAL

Plan de Desarrollo Eatacional Metodologia Balance Scorecard

Para establecer los objetivos y metas del afiod2¥ ha actualizado y revisado el
FODAlel PADEMO14. Se incorpora en esfRADEMeI resultado del trabajo efectuado
por cada colegio municipal con la metodologizaBeéd Scorecard.

1. Vision:

LIl egaremos a ser “ealcacidomuaitipait Chdee tegdeesidsi 6 n
alumnos orgullosos de estudiar en nuestros colegios.

2. Mision:

Inspirados en el respeto a la diversidad y la igualdad de oportunidades, brisdarao
educacion de calidad, que basada en una sélida formacién valérica, contribuye a que
nuestros alumnos desplieguen todas sus potencialidades y logren sus proyectos de
vida.

3. Andlisis FODA:

Fortalezas

x Alto compromiso de la Municipalidad de Las Condas ka calidad de la
educacion.

x Proyecto Educativo en Jornada Escolar Completa y continuidad de ensefianza
en todos los colegios.

x Proyecto Optimist destinado a mejorar la calidad de los aprendizajes en
prebasica.

x Proyecto Snipe destinado a mejorar la calidie los aprendizajes de 1° a 4°
bésico.

x Equipos multidisciplinarios para satisfacer a necesidades de los alumnos con
necesidades educativas especiales dentro de la educacion regular.

x Evaluaciones Internas y Externas sistematicas que permiten monitaear |
aprendizajes logrados.

x Oferta de actividades extraescolares deportivas, recreativas y culturales que
favorecen el proceso educativo.

x Adecuada infraestructura y creciente inversién en equipamiento en todos los

colegios.

Uso de herramientas de Innovacitatnologica en el proceso educativo.

Politica de incentivos y acompafiamiento en aula.

Implementacion del Plan de Calculo Mental.

Implementacién de Plade Fomento de laecura

Implementacién de Plan de Célculo Mental

Capacitacion y formacion docententinua.

Becas de preuniversitario y programa Penta UC para alumnos destacados.

X X X X X X X

PADEM 2015, LAS CONDES m
0

de



3.2

33

3.4

X X X X X

Programa de valores y virtudes

Recursos necesarios para desarrollar la Mision.

Unidad Técnico Pedagdgica y Formatasesorando y apoyando la gestion en
los colegios.

Oportunidades:

Apoyo de universidades (preuniversitarios, charlas, practicas profesionales,
Cursos,)

Ley de Donaciones

Ley Sep , Progran®NED

Instituciones deportivas, culturales que invitan a participar en diferentes
actividades

Redes de apoyo social, iaéstructurapublica, fundacionegque ofrecen

apoyo en diferentes ambitos

Interés actual respecto de la mejora del actual sistehacacional

Debilidades:

Dificultad para reemplazar profesores con licencias médicas de corta duracion.
Falta optimizacion ddgiempo destinado a la planificacién de contenidos.
Deficiente gestidn de titulos de lectura obligatoria apropiados Ensefianza
Media y de consulta.

Escaso uso de material existente en el CRA de cada establecimiento.

Falta de participacion activa desldamilias, en las tareas vy actividades
propuestas por el colegio.

Bajo nivel lector.

Alumnos con situaciones psicosociales desmedradas.

Asistencia promedio inadecuada para el cumplimiento de objetivo de
aprendizaje.

Proceso de seleccion de iniciativagrogramas no alineado con necesidades y
recursos disponibles en los colegios.

Baja retencion de profesores de media (remuneracidnes

Amenazas:

Institucién familiar en crisi(pérdida de autoridad de losagres).

Exposicion de los alumnos a influen@agernasdafinas

Bajas expectativas de padres y alumnos respecto de sus capacidades.
Marco legal dificulta la gestidn eficaz en la Educacién Municipal.
Inestabilidad de la normativa ministerial sobre iniciativas de gestion.
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4. Objetivos Estratégicos:

4.1 Modelo de Cuadro de Mando Integral Las Condes

La Direccion de Educacion de Las Cordasinué rabajndo el afio 2014on
la metodologiaBalanced Scorecarch travésde un Cuadro de Mndo Integral en
funcién de la Misioty Vision Corporativg la de cad&olegio.

El cuadro ha permitido modelar y alinear los objetivos estratégico
Corporativos y de cada colegio incluyendo las metas establecidas en la ley SEP y los
planes de accion requeridos en los planes de mejoramiento de cada c&egiwluye
el @legio Rotario Paul Harris con sus metas particulares pero comunes en cuanto a los
ambitos a trabajar.

Se trata de un cuadro conceptual basado en un modelo causal, sinoptico y
simple, que se ha adaptado desde la empresa al sistema de Educacion Munitagal de
Condes, en el cual se pueden identificar ambitos de accion comun de los colegios con
sus respectivos indicadores y metas, lo que permite monitorear en forma mas precisa
la direccion de cada establecimiento con un sentido de proceso.

Es una miradaan una perspectiva innovadora sobre la realidad educativa,
Cuyo objetivo es otorgar una herramienta de monitoreo del sistema y de los
aprendizajes. En base al cuadro se definen los objetivos estratégicos y planes de accion
comunal.

El cuadro identificauatro dimensiones a trabajar, estando a nivel de los resultados la
dimensién del aprendizajecuya mejora en resultados esperados medibles, son el fin
altimo del sistema educativo. El resto de las dimensiones sustentan y posibilitan las
metas propuestas easta dimension.

Las dimensiones que comprende el cuadro de mando son:

Dimensiong Resultados de Aprendizajédentificado con la Misién de la Corporacion

y por lo tanto con aquellos indicadores que se requieren alcanzar para lograr una
educacion de caliad, comprendiendo losesultados académicos medidos por el
SIMCHE PSUy las tasas de aprobacion y de retiro de alumnos de los colegios

Dimensiong Actores:identificado con los clientes y usuarios del sistema, que en este
caso son los alumnos y los pesl o apoderadosSe mide el compromiso de estos
actores a través de la asistencia, participacién a las actividades que convoca cada
colegio.

Dimension- Procesos de Gestion Escal&orresponde a todos los indicadores del
sistema operativo y administi@b relevantes en proceso educativo que deben
moverse en funcion del logro de las metas definidas en los ambitos anteriores. Se
identifican en este nivel los stdmbitos de Planificacion de Clases, Gestion de Aula,
Monitoreo de Aprendizaje, Calendarizaci¥nual, Gestion de Relacion de Apoderados.
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Dimensién- Personas y organizacioise identifican aqui los stémbitos del Director
y/o Equipo Directivo, Gestion de Profesores Jefes, Vivencia de valores y cultura escolar,
Uso de Recursos.
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4.2 Metas Comunale2014
PADEM A JULIO 2014
Simce jul-14 Meta
Lenguaje 2004| 2005| 2006| 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Simce 42 bésico 203 239| 258 269 270 283 278,06 287 281 300
Simce 82 bdsico 248 255 262 269,6 272 300
Simece 22 Medio 258 267 284 289 273 300
Matematicas
Simce 42 bésico 256 256| 252 265 270 278 283,2 289 283 300
Simce 82 basico 249 261 273 287 2734 289 300
Simce 22 Medio 243 256 289 250 300
Psu (promedio Leng-Mat) 493 450 506 540 5242 518 540 600
N2 de alumnos 224 267 230
% de alumnos sobre 600 pts 20% 21%| 22,90% 27,00% 23% 40%
Velocidad Lectora a Junio 2014
Cantidad de mediciones de
velocidad y calidad Lectora (3
anuales) 12542 |12382 |12382 [12a8% 1"a6° 193 8¢
% de alumnos evaluados entre
12 a 62 bésico 98% 98% 99% 98% 98% 98,30%| 100%
%de Logro en mediciones
velocidad Lectora en Rango alto
12 3 62 bésico 41% 32% 36% 33,8%| 52,7% 53,20% 81%
Comprension Lectora a Junio 2014

Cantidad de mediciones en
comprensién Lectora (2 17 adm.2° 3 8"
anuales) 203 49 |29342 (22352 |2835% |2935¢ 2"adm.1°a 8" |123 8¢9
%de logro en comprensidn
Lectora 70,60%| 63,10%| 62,20%| 65,40% 62,25% 62,50% 62% 30%
%de logro en comprensidn
Lectora, alumnos de rango alto 9,60% 16,40% 15,30%| B81%

Padresy

Apoderados [Satisfaccidn de Padres 70% 74% 80% 33% 95% 95%

CDA Marzo a Julio 2014
Tasa repitencia (padem) % 6%| 5% 4% 6%| 6,80% 6% 8% 2%
Evaluacion Docente 2006| 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Cantidad de profesores
Evaluados 35 47 93 66 47 64 77 95
% profesores Destacados 0%| 15% 12% 11% 23%| 12,50% 27% 38,90% 20%
% Profesores Competentes 69%| 705 72% 71% 62%| 56,25% 58,44% 52,63% 80%
% Profesaores Basicos 29%| 15% 15% 16% 15%| 29,68% 14,28% 8,42% 0%
% Profesores insatisfactorios 3% 0% 1% 2% 0% 1,56% 0% 0% 0%
IVE (% promedio de alumnos
vulnerables) 61% 57% 55%| 57,60% 49,99% 49,65%
2008 2009 2010 2011 2012 2014
Postulacion [Fondo de Gestion (iniciativas) 147,000,00{ 115,000,00{104,000,00 113,000,000( 123,490,693 | 126,648,455
a proyectos
mineduc
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4.2.1 Cuadros de Mando de Colegios Municigabe las Condes
Mapa- Juan Pablo I

c
C[:-Egic-]uan Pablo 1l 2013-2014
Cuafro de Mando
*—é 1. Aprendizaje 1. Aprendizaje Il
= Indicadaor VA, [Meta Indicador VA, |Meta
1. SIMCE 4° BASICO [ Lenguaje- Matematicas) 295 300 7. % Mivel inicial SIMCE 4° bazico lenguaje 14| 25
2. SIMCE B® BASICO [ Lenguaje- Matematicas) 265| 300 2. % Mivel inicial SIMCE 4° basico matemat | 10 15
3. SIMCE 2° BASICO [ Lenguaje) 252| 300 5% MNivel Inicial SIMCE 8° basico Lengusje | 37| 10
4 SIMCE £° BASICO [ Lenguaje- Matematicas) 252| 180 10. % Mivel iniciz| SIMCE 8° bazico matem 34| 20
5. SIMCE 2° MEDIO 283| 300 11. % Alumnos sobre 600 puntos PSU 16%| 20
&. 4°SIMCE 3° MEDID 180 12.% Alumnos sobre 500 puntos PSU A8 30
7.PSU Lenguaje 529| 550
g 8. PSU Matematica 5068| 550
g
2, Alumnos comprometidos 3. Padres Comprometidos con Aprendizaje
Indicador VA, |Meta Indicador VA, [Meta
1.Taza de Aprobacion 94| 90 1.% Satisfaccion Apoderados 98| 70
2.3 Asistencia 36| 93 3.% Asistencia a reuniones de apoderados| 08| 65
3.%Atrasos g,8( 10 4. % entrevistas realizadas por profesores | 74| 90
4.% Alumnos con condicionalidad 10 5
i
g
ul
.E 4. Planificacion de clases 5. Gestion de Aula
% Indicador WA IMeta Indicador WA [Meta
_; 1.% planificaciones clase a clase con estandar | WO@ 90 1. % Alumnos bajo rendimiento semestral g 10
g 2 % planificaciones entregadas dentro de plazo 99 90 3.% de profesores observados [zemestral) 93] 95
= 4 % clases observadss que cumplenestany 96| 95
5.% de logro en comprension lectora 58| 95
&. Monitoreo del Aprendizaje .3 de alumnos sobre 280 ensayos simee | 21| 40
Indicador VA [Meta 7. % alumnos sobre 500 ensayo PSU 23| 40
1. instrumentos de evaluacion de calidad 100| S0
7. Gestion de relacion Apoderados
Indicador VA [Meta
1.% Apoderados atendidos con procedimig 100( 90
2. % de cumplimiento de comunicacien C.E| 100 90
i
E 8. Director Foco en lo Pedagogico 10. Desarrollo y Evaluacion Docente y jefe de UTP
i Indicador VA |Meta Indicador VA [Meta
g 1. N* de observaciones de clase Director 3|4/M 2.% asistencia docente 90| 95
E 2.% de reuniones con foco pedagogico s/ |8/ 3. % docentes competentes 100] 95
4. % Atrasos docentes 13 5
5. Profesores jefes 11. Vivencia de valores y Cultura de aprendizaje
Indicador VA [Meta Indicador VA [Meta
2.%reuniones de spoderados cumplen estanda| 100 95 1. % slumnos con dificultades convivencia |5/ 5
3.% profesores jefes competentes 91| 95
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Mapa ColegioLeonardo Da Vinci

2013- 2014
Colegio Leonardo Da Vinci
Cuadro de Mando
1. Aprendizaje 1. Aprendizaje Il
Indicador WA Meta Indicador VA Meta
z 1. SIMCE 4° BASICO | Lenguaje- Matematicas|  315| 300 7. % Nivel inicial SIMCE 4° basico lenguaje 0 15
% 2. SIMCE 8% BASICO | Lenguaje- Matematicas| 292 300 8. % Mivel inicial SIMCE 4° basico matemat 1 15
g 3. SIMCE 2° BASICO | Lenguaje) 284 300 9.3 Mivel Inicial SIMCE 8° basico Lenguaje 5 20
IE 4. SIMCE 6% BASICO | Lenguaje- Matematicas| 289 300 10. % Nivel inicizal SIMCE 8 basico matem 4 20
k! 5. SIMCE 2° MEDIO 292| 300 11. % Alumnos sobre 500 puntos FSU 15 20
&. 4°SIMCE 3° MEDIO 180 12.% Alumnos sobre 500 puntos PSLU 24 60
7. P5U Lenguaje 512 550 13. % alumnos bajo rendimiento len y mat 4.4 20
8. PSU Matematica 514 550
1, Alumnos comprometidos 3. Padres Comprometidos con Aprendizaje
Indicador WA Meta Indicador WA Meta
1. Tasa de Aprobacion 97,3 97 1.3 Satisfaccion Apoderados 99,7 85
i 2.% Aszistencia 94 93 3. % Asistencia a reuniones de apoderados 71 80
Iﬁ: 3.% strazos 5,53 12 4. % entrevistas realizadas por profesores 49 30
= 4.% Alumnos en condicionalidad 2 10
4. Planificacion de clases S.Gestion de Aula
Indicador WA etz Indicador WA Meta
1.% planificaciones clase a clase conestan{ 99|95 1.5 de profesores observados (semestral) 94 90
2.% planificaciones entregadas dentro de p| 98 95 2. % clases observadas que cumplen estang 95 90
3.% de logro en comprension lectora 72,8 80
" 4. % de alumnos sobre 280 ensayos simee | 16,1 30
_3 5. % alumnos sobre 500 en ensayos P5U 32,7 80
g &% alumnos 1% a 8° nivel bajovelocidad
_G lectora 16,4 10
2
0
E 6. Maonitoreo del Aprendizaje
g Indicadar WA Meta
= 1. instrumentos de evaluacion de calidad 95 95
8. Director Foco en lo Pedagogico 10. Desarrello y Evaluacion Docente y jefe de UTP
Indicadar WA Meta Indicador WA Meta
1. N* de observaciones de clase Director (55 62 24 1. atrazos docentes 4% 2%
c 2.% asistencia docente 100 95
:E 3. % docentes competentes 100 95
=
&
2. 9, Profesores jefes 11. Vivencia de valores y Cultura de aprendizaje
E Indicadar WA Meta Indicador WA Meta
E 1.3 Prof. lefes con panorama curso 1001 90 1. % alumnos con dificultades convivencia 5% 9
3. % profesores jefes competentes 1001 95
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ColegioSan Francisco del Alba

Colegio San Francisco del Alba 2013-2014
Cuadro de Mando

1. Aprendizaje 1. Aprendizaje Il

Indicador VA Meta Indicador VA Meta

1. 5IMCE 4° BASICO | Lenguaje- Matematicas) 292 300 7. % Nivel inicial SIMCE 4° basice lenzuaje 0 10

2.SIMCE 8° BASICO [ Lengusje- Matematicasz) 300 300 8.3 Nivel inicial SIMCE 4° basico matemat 1] 10

3.5IMCE 2° BASICO [ Lenguaje) 293 300 8.3 Nivel Inicial SIMCE 8° basico Lenguaje 0 10

4_SIMCE £ BASICO [ Lenguaje- Matematicas) 271 300 10. % Nivel inicial SIMCE 8° basico matem 0 10

5. SIMCE 2° MEDIO 308 300 11. % Alumnos sobre 650 puntos PSU 45% 20

£. 4°SIMCE 3° MEDIO 150 12.% Alumnos bajo 500 puntos PSU 7% 10

7.PEU Lenguaje 584 600 13. Mota promedio prueba de sintesis 5,3 ]

8. P5U Matematica 580 600 14.% alumnos bajo rendimiento prueb pre esc. 12% 10
15.% alumnos lectores 1° basico 97% 99

1. Alumnos comprometidos 3. Padres Comprometidos con Aprendizaje

Indicador VA Meta Indicador VA Meta

1. Tasa de Aprobacion 96% 50 1.% Satisfaccion Apoderados 94% 50

2. % Satisfaccion Vinculo alumnos 94% 70 2. % Apoderados con altas espectativas 94% 50

3.% Alumnos en actividades extraescolares 41% 25% 3. % Asistencia a reuniones de apoderados 78% 73

4,5 Asistencia 91,0% 50 4, % entrevistas realizadas por profesores 60% 50

5.% de atrasos 1,6% 10

£.3% Alumnos con condicionalidad 1,8% ]

7.5 Alumnos con altas espectativas 95% 50

4. Planificacion de clases 5. Gestion de Aula

Indicador VA Meta Indicador VA Meta

1.% planificaciones clase a clase con estandar 99,6% 50 1. % Alumnes bajo rendimiento semestral 6% 10

2.% planificaciones entregadas dentro de plazo 99,2% 50 3.3 de profesores observados (semestral) 66% 50

6. Monitoreo del Aprendizaje &% clases observadas que cumplen estandar 39 50

Indicadar VA Meta 5.3 de logro en comprension lectora 79% 90

1.instrumentos de evaluacion de calidad 98 50 6. % de alumnos sobre 280 enzayos simece 35% 40

2. Correlacion de resultados de pruebas ex/inter 50 70 7. % de alumnos sobre 500 enzayo PSU 57% 40

7. Gestion de relacion Apoderados

Indicador VA Meta

1.% Apoderados atendidos segun procedimiento 100 50

2.% de cumplimiento de comunicacion C.E. 100 50

8. Director Foco en lo Pedagogico 10. Desarrollo y Evaluacion Docente y jefe de UTP

Indicador VA Meta Indicador VA Meta

1. N* de observaciones de clase Director 7 E}IM 1. % de satisfaccion- vinculo docente/direc 93% 70

2. % de reuniones con foco pedagogico 100% 50 2. % asistencia docente 94% 95
3. ¥ docentes competentes 98% 95
4, % jefes departamento competentes 98% 95

5. Profesores jefes 11. Vivencia de valores y Cultura de aprendizaje

Indicador VA Meta Indicador VA Meta

1.% Prof. Jefes monitoreo de su curso 98% 95 1. % alumnos condicionales! plan remedial s/l 95

2. % reuniones de apoderados cumplen estandar 100 95 2. Nota cumplimiento calidad ambiente 6,5 7

3. 5% profezores jefes competentes 98% 95
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ColegioSimon Bolivar

Colegio Simon Bolivar 2013-2014
Cuadro de Mando
1. Aprendizaje 1. Aprendizaje Il
Indicadar WA |Meta Indicador WA Meta
= |1.SIMCE4® BASICD [ Lenguaje-Matematicas| 273| 300 7. % Nivel inicial SIMCE 4° basico lenguaje 27 10
% 2. SIMCE 8° BASICO | Lenguaje- Matematicas] 271| 300 8.3 Nivel inicia| SIMCE 4° basico matemat 24 10
‘g |3.SIMCE2° BASICO|Lenguaje) 268| 300 9.% Nivel Inicial SIMCE 8° basico Lenguaje 8,7 10
E 4. SIMCE &° BASICO | Lenguaje- Matematicas] 202| 300 10.% Nivel inicial SIMCE 8° basico matem 25,2 10
E 5. SIMCE 2° MEDIO 258| 300 11.% Alumnos sobre 600 puntos PSU 11,2 20
£. 4°SIMCE 3° MEDIO 150 12.% Alumnos sobre 500 puntos PSU 47,4 30
7. P5U Lengzuaje 506| 550 13. Promedio notas semestrales lenguaje 52! 5,5
2. P5U Matematica 488| 550 14, Promedic notas semestrales matematica 5,3 5,5
15. % alumnaes bajo rendimiento pueb. Pre esc. 8,5%| 10%
1E. % alumnes lectores 1° basico [1° semestre) 88 99
2. Alumnas comprometidos 3. Padres Comprometidos con Aprendizaje
Indicadar WA |Meta Indicador VA Meta
9 1. Tasa de Aprobacion 94,2| 90 1.3 3sistencia a reuniones de Apoderados 61 90
ﬁ 2.% Alumnos en actividades extraescolares 34| 25 2.% asistencia a entrevistas Apod. 52 30
3. % Aszistencia 29 93 3. % de alumaos retirados antes del termine de |3 jornada 3% 5%
4.% Alumnos con cendicionalidad 2 5
% de atrazos 3,5 10
4. Planificacion de clases 5. Gestion de Aula
Indicadar WA |Meta Indicador WA Meta
_ |2.% planificaciones entregadas dentro de
Laﬂ plazo 100| 95 1. % 3@mnos en nivel inicial ensayos simee 4° 67 30
"g 2 % de profesores ohservados [semestral) 94 S50
:'E 4. de alumnes bajo 500 p. ensayo PSU 21,5 30
E 5.3 3lumnos de 1% a 8° con nivel bajo en velocidad lectora 13,3 10
g 6. Monitoreo del Aprendizaje . % en comprension lectora 62 95
E Indicadar VA |Meta
1.% de alumnos que asisten a reforzamient{ 71,7| 80
3.% de alumnos que supera su rendimienta| 38| 50 7. Gestion de relacion Apoderados
Indicador VA Meta
1. % participacion en entrevistas 3 Apoderados 52,10% 80
2.5 3sistencia a reunion de apoderados 62 50
3.% alumnos retirados antes de termino de jornada 3% 5%
4 % de apoderados que asisten a actividades y eventos del colegio s 40
8. Director Foco en lo Pedagogico 10. Desarrollo y Evaluacion Docente y jefe de UTP
Indicadar VA |Meta Indicador VA Meta
g 1. N*de observaciones de claze Director 11 S}rm 1.% Atrasos docentes 1,5 10
'E 2. % asistencia docente 99,8 95
E
= 3.% Prof. con eval. Docen. destacado compete. Mineduc 299 95
:
E 5. Profesores jefes 11. Vivencia de valores y Cultura de aprendizaje
Indicador WA |Meta Indicador WA Meta
1.% Prof. Jefes con monitoreo de sucurso. | 100| 95 1.5 de participacion alumnos 50 70
2.% aplicacion en programas institucionalg 5,1"| 90 2.%de cumplimiento en actividades desarrollo del PEI 90 70
3.3 de entrega en planificaciones de Crient] 51 S50
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Colegio Santa Maria de Las Condes

. P 1
Colegio Santa Maria 2013-2014 I
Cuadro de Mando |

1. Aprendizaje 1. Aprendizaje || |
Indicadar YA Meta Indicador VA Meta
_ | L. SIMCE4® BASICO | Lenguaje- Matematicas) 254| 300 7. % Nivel inicial SIMCE 4° basico lenguaje 4p( 10
c
= |2 SIMCE8° BASICO | Lenguaje- Matematicas) 277 300 8% Nivel inicial 5IMCE 4° basico matemat 44| 10
2 3. 5IMCE 2° BASICO | Lenguaje) 266| 300 9.% MNivel Inicial SIMCE 8° basico Lenguaje 3,3 10
<]
T |4, SIMCEE® BASICO | Lenguaje- Matematicas) 261 300 10. % Nivel inicial 8IMCE 87 basico matem 12,8 10
E 5. 5IMCE 2° MEDIO 292| 300 11. % Alumnos sobre 600 puntos P5U s/l 20
= |6 4*5IMCE 2° MEDID 180 12.% Alumnos sobre 500 puntos PSU s/l 30
7.PsU Lenguaje 526| 550 13. % slumnos bajo rendimiento semestral 10,3%| 10
2. P5U Matematica 541 550 14.% alumnos bajo rendimiento prueb pre esc. 40,1 10
15.% alumnos lectores 1° basico 7% 20
|
|
|
|
2. Alumnas comprometidaos 3. Padres Comprometidos con Aprendizaje
Indicadar YA Meta Indicador VA Meta
1.Tasa de Aprobacion 94%| 90 1.%Satisfaccion Apoderados 98,51 70
g 2.%atrasos 42 10 2.% Asistencia reunion de Apoderados 78,6] 80,
E 8. Asistenciz 90 93 I
|
|
|
4, Planificacion de clases E. Gestion de Aula I
Indicadar VA Meta indicada VA Meta
1. % planificaciones clasze & claze con estandar SJ” 90 15 d@rpfesores obzervados (semestral) 87 95
2.% planificaciones entregadas dentro de plazo 100%| 50 2.% clazes obzervadas que cumplen estandar 90%| 95
3.% de logro en comprension lectora 56%| 95
m
3 6 Maonitoreo del Aprendizaje 4. Puntaje ensayos simce 223 280,
L'g Indicador VA Meta 5. puntaje enzaya PSU 471( 550
; 1. instrumentos de evaluacion de calidad 100 90 6. % Alumnos en nivel inicial ensayo SIMCE 67] 15
5]
Z 7.% alumnos sobre 500 p. enzaye PSU 41%| 50
g 7. Gestion de relacion Apoderados 18. % de alumnaos con nivel medic alto en velocizad lectora 63%| 80
u
2 |Indicador WA, Meta |
= |
2.% de cumplimiento de comunicacicn Apod- 100( 90 I
|
|
|
|
3. Director Foco en lo Pedagogico 10. Desarrollo y Evaluacion Docente y jefe de UTP
Indicadar YA Meta Indicador VA Meta
1.% de obeervaciones de clase Director 30%| 90 2.% asistencia docente 97] 95
3. % atrasos 5,6 5
= 4.% docentes competentes 96] 95
0
ﬂ |
< 1
@ 9. Profesores jefes 11, Vivencia de valores y Cultura de aprendizaje
:Cz‘- Indicadar YA Meta Indicador VA Meta
i
S |3.3% profesores jefes competentes 97 95 2. Mota cumpl. pauta calidad del ambiente S,"[| ]
;
o
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Mapa estratégico Colegio Especial Paul Harris

Colegio Paul Harris
Cuadro de Mando

2013-2014

Resultados mision

Actores

Procesos d&estion Escolar

Personas y Organizacion

1. % alumnos que cumplen meta definida ( profesora

2. Integracion

Indicador V.A. [Meta Indicador V.A. [Meta
1. % Alumnos que cumplen meta 92 90 1. % Alumnos que participa en practicas laborales 1000 95
2. % de alumnos que son insertos en un puesto de trabajo 3 3]
|
|
1
|
|
3. Alumnos comprometidos con el aprendizaje 5. Familias comprometidas con aprendizaje
Indicador V.A. [Meta Indicador V.A. [Meta
1. % asistencia alumnos 81 85 1. % familias que cumplen con estandar 76| 80
2.% Satisfaccion apoderados 84 85
3. Redes de apoyo comprometidas con el P.E i
Indicador VA [Meta |
|
1. Cantidad de instituciones que apoyan PEI 9 8 |
2.% de cumplimiento de empresas con practicas de calidad 93 75 :
|
|
|
|
1
1
1
4. Disefio y construccion del curriculum 5. Gestion de Aula
Indicador V.A. |Meta Indicador V.A. |Meta
1. % Planificaciones solicitadas que cumplen estandar 82 80 1. % clases observadas sobre estandar 83 85
6. Monitoreo del Aprendizaje ]
Indicador V.A. [Meta 7. Gestion de redes |
1. Aplicacién de instrumentos de evaluacion estandarizados 100 90 Indicador V.A. |Meta
1. % de cumplimiento de procesos en programas de practicas 100 90
9. Gestion de reclamos
Indicador V.A. [Meta 8. Gestion de relacion Apoderados 1
1. % entrevistas atendidas por director 44( 90| Indicador V.A. |Meta
1. % asistencia areuniones de apoderados 71 8
2. % asistencia a entrevistas 93 80
3. % clases planificadas que considera participacion de padres 74 8
4. % cumplimiento de programa de acompafiamiento a la com PH 89 9
|
|
|
|
|
10. Director Foco en lo Pedagogico 11. Profesores competentes y comprometidos |
Indicador V.A. |Meta Indicador V.A. |Meta
1. N° observaciones de clases por la direccion 55|20/s 1. % asistencia docente 86| 95
2. % de reuniones efectivas (foco pedag.) 94 90| 2. % puntualidad 771 9q
3. % cursos con profesores jefes competentes 841 90| 3. % docentes competentes 88 90
|
|
|
12. Monitoreo de la estrategia 1
Indicador V.A. |Meta :
|
1. N° reuniones realizadas por equipo directivo 20 18] |
|
1
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Centro de Aprendizg

CENTRO DE APRENDIZAJE
|Cuadro de Mando

1. apoyo tecnico en la superacion de los
aprendizajez

2013-2014

2.Apoyo tecnico adesertores de las escuela
de la Corporacion

Indicador V.A. |Meta
1. % Exito en reinsercion de alumng|

EMES 44 20
3. Padres Comprometidos con Aprendizaje

Indicador V.A. [Meta
1.% Satisfaccion Apoderados 98 90
Indicador V.A. [Meta
8. % alumnos sobre estandar en ensayos PSd5 80
9. % efectividad en programas con recurso

TiC 97 90
10. % de participacion en talleres

extraescolares 96 90
11. % talleres extraescolares que cumpler]

estandar 92| 95
12.% de tralados de alumnos programadds 92| 95

Indicador V.A. [Meta
1. %alumnos con altas de proceso 10 15
1% de vacantes utilizadas 98 95
2. Alumnos comprometidos

Indicador V.A. [Meta
1. % asistencia alumnos CDA 79,5 90%
2. % asistencias alumnos por area GDA82| 90
Coordinaciones Comunales

Ejecucion de planes para cerrae brechas

Indicador V.A. |Meta
1. % alumnos sobre estandar en velocidad

lectora 50 81
2.%alumnos sobre estandar en calculo 23,8 81
3.%alumnos sobre estandar en comprensiq

lectora 40 81
4.% alumnos sobre estandar en ensayos

SIMCE 329 80
6.% alumnos sobre estandar en PSU 56| 80
7. % de observaciones a docentes sobre

estandar 57| 75
Ejecucion en laintervencion

Indicador V.A. [Meta
1.% de vacantes utilizadas 98 95
2.% altas efectivas en cada area del CDA | 19,5 10
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4.3 Objetivos estratégicos comunales

Dimensiong Resultados en aprendizaje
Objetivo: Elevar los puntajes SIMCE y PSU de los colegios mwesadpdhs Condes.

La Corporacion de Educacion y Salud de las Condes apoyara ceaslestrategias y
planes de accion al logro de las metas establecidas por cada colegio.

Cada colegio establece las metas de rendimiento para cada indicador medidos por el
sistema educativo nacional, alineados con las metas comprometidas en la ley SEP en
el plan de mejoramiento de cada colegio. (Ver metas SHd@itulo SEP)

Dimensiong Actores

Objetivo: Elevar el nivel de compromiso tes alumnos y de los padrgsapoderados
con el proyecto educativo del Colegio y el proyecto personal dallmsnos. Ambos
actores deben tener una participacion relevante en el proceso.

La Corporacion de Educacion y Salud de las Condes mide anualmente el nivel de
satisfaccion de padres y alumnos, el cual complementa con un monitoreo informético
del registo de asistencia de alumnos. La asistencia es un indicador de la valoracion que
tienen estos actores respecto de los colegios.

Respecto del desarrollo del vinculo de los padres con cada colegio, cada uno de éstos
elabora un sistema de reuniones grupalgseysonales con padres y apoderados,

1 Cada Colegio elaborara estrategias que eleven el nivel de compromiso de los
alumnos con las normas de convivencia de acuerdo a su realidad.
1 Cada Colegio elaborara estrategias que eleven el nivel de compromiso de los

apoderados con el proyecto educativo de sus hijos.
Dimensiong Gestion curricular

Objetivo: Elevar la calidad y los logros del proceso educativoy del rendimiento de
los alumnos estableciendo planes de accion que agreguen valor en {@srsios
de:

1 Planificacion de Clases,
Y Gestidon de Aula,
T Monitoreo de Aprendizaje,

9 Calendarizacién Anual,
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1 Gestion de Rendimiento ante los Apoderados
Cada Colegio elaborara estrategias y establecera sus metas en el ambito de la Gestion
Curricular de acerdo a los planes y programas Mineduc.
La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes apoyara y fortalecera cada &mbito

a través de un trabajo de acompafiamientprpgramas facilitadoreslel proceso de
aprendizaje de los alumnos descritos a continuacio

Planificacion Curricular y de Clases

1 Implementacién de una pauta clara de Desarrollo de clases a nivel comunal
segun el Marco de la Buena Ensefanza.
1 Mantencion de los estandares de Cumplimiento de las metodologias de los

proyectos Snipe y Optimist gufavorecen el aprendizaje significativo de los
alumnos, cuyos indicadores mas significativos se describen a través de ciertas
rutinas especificas a desarrollar en los niveles de PK a 4° basico.

1 Implementacion y asignacion de mayores espacios Yy tiemegsanificacion
a los colegios para seleccionar y organizar los contenidos de los programas de
estudio. Incorporacion transversal en la planificacion curricular de todos los
subsectores ddos programas de formacién valdricanto con el aporte de
material de trabajo.

1 Mantencion y mejora en la implementacion de programas con metodologias
para trabajo administrativo docente y de auleon Tecnologia(Napsis,
Eduinnova, Biblioteca Comuipal

1 Observacion de clases, a través de herramienta tecnolégica.

1 Implementacién de la estrategia de duplicidad de aula en algunos cursos, que
apoyen a los alumnos segun los diferentes niveles de logro para el avance de
sus aprendizajes, en especial en habilidades en lenguaje y matematicas.

1 Planificacion de listado déblios por colegio con una meta de 10 libros anuales
en todos los niveles.

1 Apoyo al desarrollo de habilidades estratégicas a través del programa de
ajedrez.

1 Asignaciéon de profesores especializados de educacion basica por subsector y
nivel.

1 Implementacién de programas que desarrollan habilidades y talentos

especiales complementarios al curriculum tales como Junior Achievement,
Autocuidado, PENTA UC vy el programa Extraescolar, ofreciendo una
oportunidad de un verdadero desarrollo integral de los alumnos.

1 Implementacion de bibliotecas de aula y/o horarios de biblioteca para los
alumnos de 1° bésico a IV medio gestionados por cada UTP.

1 Calendarizacion de los horarios en trabajo en TICs por cada UTP sistematizando
la exposicion para el aprendizaje con tecn@ogn los alumnos.

1 Implementacién comunal del plan lector y de calculo mental en todos los

colegios de la comuna en forma diaria y sistematica.
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Gestion de Aula

1 Acompafnamiento al aula de acuerdo a una pauta consensuada, aplicada segun
las necesidades dgayo determinadas por los colegios de la comuna.
1 Calendarizacion de rutinas de uso de recursos de biblioteca y tecnolégicos para

el apoyo del aprendizaje en aula.

Monitoreo de Aprendizaje

1 Mantencion y provision de mediciones externas en ensayos SIM@Edeq
cuenta del avance de los alumnos en las habilidades requeridas en estos
subsectores, que permitan evaluar cualitativa y cuantitativamente indicadores
de resultado global.

1 Medicidén de la lectura incluida en el Plan de Fomento de la Lectura comunal

1 Medicion del calculo mental incluido en el Plan de Calculo mental comunal.

1 Mantencion de la disponibilidad del sistema Sineduc de reportes académicos
para informar a estudiantes, padres y apoderados del avance académico de los
alumnos.

1 Disponibilidad deinformacion integral de los alumnos con dificultades

derivados al CDA para apoyo que dan cuenta del estado de avance de los
alumnos en diversas dimensiones.

| Existencia de protocolos de pautas de derivacion y deteccién temprana de
alumnos con dificultadeal CDA, generando intervenciones pedagdgicas y de
otros especialistas, ya sea internas y/o externas para elevar el logro de
aprendizaje de los alumnos.

Relacion con los apoderados

1 Asignacién de espacios de retroalimentacién individual, de grupo cloBasi
instancias hacia los padres, y que den cuenta del avance de sus hijos tanto en
rendimiento como en desarrollo personal.

1 Apoyo a todas las instancias que favorezcan la comunicacion efectiva con los
apoderados respecto de su rol en el desarrollo de hijos. Charlas,
convivencias, otras.

1 Medicién interna o externa del nivel de satisfaccion de los padres respecto del
colegio, con el objetivo de mejorar en forma continua aspectos débiles y
potenciar los fuertes en otras dimensiones.

Dimension- Personas y organizacion

Objetivo: Fortalecer el rol del director, su equipo directivo hacia un liderazgo técnico
pedagadgico, estableciendo una cultura en torno a lo educativo mas que administrativo.
Incorporacion de docentes y apoderados al desarrollarge comunidad cuya cultura

de convivencia y valores se orienten armoénicamente en torno al mejoramiento de la
calidad de los aprendizajes.

Cada Colegio establecera los indicadores y metas relevantes que permitan cumplir con
los objetivos asociados a lssb-ambitos de: Rol y Liderazgo del Director, gestion del
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Profesor Jefe, Vivencia de valores, Desarrollo docente, gestion de Recursos y gestion
de la Estrategia.

La Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes apoyara este ambito a través de
los planes de accidn que persiguen los siguientes objetivos:

Liderazgo Director y equipo técnico

1 Entrega de capacitaciones de actualizacion a los Directores y Directivos de
colegio que fortalezcan su liderazgo pedagdgico y de gestion.
1 Asignacion de espacios dempo que permitan la interaccion entre el

Director y su equipo directivo con el personal docente y no docente en cuanto
al ambito académico y administrativo. Consejos escolares semanales,
reuniones de departamento, otras.

Desarrollo Docente

1 Entrega @ recursos para la capacitacion continua de los docentes en la
especializacion por asignatura y en otras dimensiones transversales que
mejoren el desarrollo de las habilidades y aprendizajes esperados de los
alumnos, de acuerdo a los mapas de progresastag curriculares,
mediciones nacionales y/o internacionales.

| Mantencion del programa de Incentivos a los docentes en forma individual y
colegios como equipo en los logros educativos relevantes.

Vivencia de valores

1 Fortalecimiento de la cultura dealores que promueve la Corporaciéon de
Educacién a través de su programa de valores en todos los colegios de las
Condes.

1 Cada colegio a través de sus consejos escolares, con el liderazgo de su equipo
directivo y de su manual de convivencia, desarrollasasalores comunales que
permitan consolidar un ambiente propicio para el desarrollo de los aprendizajes.

1 Promocion de un clima laboral célido, exigente y respetuoso, a través de normas
laborales y de convivencia muy claras, promoviendo la resoluaidediata de
posibles conflictos y el trabajo de equipo, como de espacios de recreacion
comun que beneficien la creacion de vinculos afectivos de toda la comunidad
escolar.

7 Creacién y Mantencién de un comité de convivencia activo que promueva
proyectos quefavorezcan una sana convivencia, la prevencion y solucion
pacifica de conflictos.
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Gestion de Recursos

E ]

Monitorear el “buen uso” y cuidado
tecnolégico y administrativo disponible para elevar la calidad del aprerdizaj
de los alumnos.

Mantener el sistema de control de gastos para optimizar el uso de recursos
financieros que permita la planificacion presupuestaria efectiva en
coordinacion con la Corporacion.

Asegurar la disponibilidad de recursos pedagdgicos, paragmae tales como
fotocopias, computadores, textos y otros.

Resguardar e inventariar los activos materiales del colegio.

Detectar y eliminar la burocracia innecesaria, generando una operacion
eficiente y eficaz con una logistica facilitadora del quehadecativo.

Mantener un modelo de cuenta publica por establecimiento.
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4.4 Plan de Accién

El Plan de accidon comunal se ha reformulado en funciéon de esta nueva mirada en

el siguiente cuadro:

A continuacién se presenta el plan de accidbn comunal que apoyasu®n
programas corporativos en pos el alcance de las metas de cada colegio.

Dimension

Plan de accién Comunal
Objetivo

Elevar los puntajes SIM@E
PSU comunal.

Dimensién

Plan de accién Comunal
Objetivo

Elevar el nivel de
compromiso de los padres
y alumnos con el proyecto
educativo de cada colegio

el proceso educativo de sus
hijos.

Resultados de aprendizaje
Mejora de puntajes SIMCE y PSU

Responsables
Direccion de

Beneficiarios
alumnos de

Educacién, Directores colegios

Indicador

Puntaje SIMCE,
Puntaje PSU

de colegio y equipos
directivos

Actores

Compromiso de Padres , Apoderados y Alumnos
Beneficiarios | Indicador

La comunidad @ Acta de consejo

Responsables
Direccion de

Educacién, Director escolar
Director, UTP Padres vy Registro de
Profesores Jefes alumnos entrevistas y
reuniones
Director, UTP, Alumnos Registro de
Profesores Jefes asistencia
Direccion de Comunidad grado de
Educacién, Director = escolar satisfaccion de
de Educacién los padres
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Meta

SIMCE:
segun
acuerdo SEF
por colegio.

PSU: subir a
una media
de 550
puntos
promedio
matematicas
y lenguaje
en 2 afios

Meta

Cumplimiento
del 100% de
los consejos
escolares.

80% de
asistencia a
reuniones

93% de
asistencia

sobre 80% de
satisfaccion
en todos los
colegios



Dimensbn
Plan de accién
Comunal
Objetivo

Elevar la calidad de
proceso educatio

estableciendo
planes de accion

que agreguen valor

a los ambitos de
planificaciéon de

clases, gestiéon de
aula, monitoreo de

aprendizaje,
calendarizacioén

anual, gestion de

relacion de
apoderados.

Proceso de Gestion Escolar
Mejora del Proceso de Aprendizaj€Ensefianza

Actividades y
Descripcion
Planificacion de
clases
Mantencién de
proyectos Snipe
y Optimist.

Asignacioén de
recursos para
asignar mas
tiempo pama
planificacion de
clases y atencior
a apoderados a
profesores jefes
y profesores
asignados a
proyectos.
Programa de
nivelacion de
aprendizajes de
1°a 4° por
niveles de logro.
Planificacion de
clases con
Eduinnova,

Actividades y
Descripcién
Planificacion de
clases
Asignacioén de
Becas de
preuniversitario
para mejorar
puntaje ( PSU).
Implementacion
de Progama
Extra escolar
para el
desarrollo
integral de los
alumnos.

Responsables | Beneficiarios

Direccién de
Educacion
Directores UTP
colegio

Direcciéon de
Educacion
Directores UTP
colegio

Direccion de
Educacion
Directores-
UTP colegio

Direccion de
Educacion
Directores-
UTP colegio
Responsables

Direcciéon de
Educacion
Directores-
UTP colegio

Direcciéon de
Educacion
Directores-
UTP colegio

Alumnos PK a

49 basico

Alumnos PK a

IV medio

Alumnos

Alumnos

Beneficiarios

Alumnos
destacados

Alumnos de
colegios
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Indicador

Pauta de
auditoria AIS
de SNIPE
OPTIMIST.
Horarios de
colegios
planificados
con rutinas.
Horarios de
profesores
con
asignacion de
tiempo de
planificacion.

Ndmero de
alumnos
atendidos

Horario de
usos diarios

Indicador

Listado de
alumnos

Ndmero de
talleres,
listado de
alumnos
participantes.

Meta

Cumplimiento
de rutinas en
horarios y pauta
de auditoria.

90% de
Phnificaciones
clase a clase
por parte de
UTP

90% alumnos
con promedios
sobre 5. Logro
metasSIMCE
segun ley sep,
90%
Cumplimiento
de horarios
propuestos.
Meta

85% de
asistencia a
preuniversitario

85% de
asistencia a
talleres.



Implementacion | Direccion de
de programa de Educacién

becasde

talentos PENTA

uc

Implementacién
de ajedrez, para
el desarrollo del

razonamiento
l6gico,

Implementacion

de Programa
Comunal de
valores, de
autocuidado,
CONACE, ,
Apoyo a la

Familia y Escuel

para Padres,
Junior
Achievement

Implementacién

programa de
salud.

Implementacién

Programa de
Alimentacion
esolar

Directores-
UTP colegio

Direccién de
Educacion
Directores-
UTP colegio

Direccion de
Educacion
Diredores-
UTP _UTF
colegio

Direccion de
Educacion

Direccion de
Educacion

Alumnos de
colegios

Alumnos de
colegios

Alumnos de
colegios

Alumnos de
colegios

Alumnos de
colegios
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Listado de
alumnos

Listado de
alumnos

Programa

listado de
alumnos

listado de
alumnos

.80% Asistencia

alumnos
seleccionados

Cumplimento
del programa .
Asistencia

Cumplimento
del programa

%100 de
atenciones
ejecutadas
%100 de
atenciones



Gestion de Aula

Plan de
Observacion de
clases para la
mejora del
proceso de
aprendizaje,
Proyecto
Centro
Aprendizajede
gestion de
planificacion y
avance de los
alumnos con
NEE en aula.
Psicologia

Direccion de Profesores y
Educacién Aluros
Directores UTP

colegio

Direccion de Profesores y
Educacién Alumnos
Centro de

Aprendizaje

Gestién de Relacién con Apoderados

Encuesta de
satisfaccion de
padres.
Aprendizaje

Direccién de Profesores y
Educacion Alumnos
Director de

colegio

Monitoreo del aprendizaje

Plan de
Observacion de
clases para la
mejora del
proceso de
aprendizaje,
Programa de
mediciores
externas con

ensayos SIMCE

y PSU

Plan de
Medicion del
dominio lector

Programa de
seguimiento
aplicacion de
desarrollo de
habilidades en
matematicas y
lenguaje 4° y8°
bésico

Direccion de Profesores y
Educacién Alumnos
Directores UTP

colegio

Direccion de Profesores y
Educacién Alumnos
Directores UTP

colegio

Direccion de Profesorey
Educacién Alumnos
Directores UTP

colegio

Direccién de Profesores y

Educacion, UTE Alumnos
colegios
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Listado de
profesores

Listado de
alumnos a
atender

Encuesta

Listado de
profesores

Listado de
profesores

Listado de
profesores

material de
aplicacion
semaal para
alumnos

100% de
profesores
observados

100% de
atenciones
efectuadas en
aula

sobre 80% de
satisfacciéon en
cada colegio

100% de
profesores de
Jistado
observados

100% de
aplicacion de
ensayos

100% de
aplicacion de
ensayos

100% de
aplicacion de
material en
aula



Objetivo

Fortalecer el rol del
director, su equipo
directivo hacia un
liderazgo técnico
pedagadgico,
estebleciendo una
cultura en torno a
lo educativo mas
gue administrativo.
Asimismo
incorporar a los
docentes y
apoderados al
desarrollo de una
comunidad cuya
cultura de
convivencia y
valores se orienten
armoénicamente en
torno al
mejoramiento de la
calidad deds
aprendizajes

Gestion de Personas

Apoyo al Perfeccionamiento del sistema de gestion de colegios

Actividades y
Descripcion
Gestién de
Liderazgo
Director y
Equipo
Directivo
Capacitacion
de personal
Directivo

Direccién de
Educacion y
Director

Espacios de Director
trabajo

autbnomo de

gestion con su

equipo

directivo y

docente

Desarrollo Docente

Direccion de
Educaciony
Director

Capacitacion
de personal
docente

Direccion de
Educacion

Asignacioén de
recursos para
la
implementacio
n de programas
de apoyo
comunal, para
los procesos
administrativos
y técnico
pedagdgicos y
caldricos.
Asignacion de
espacios de
convivencia en
seminarios
dedicados a
esta tematicas

Direccion de
Educacion

Responsables Beneficiarios

Indicador

Profesores y | Listado de
Alumnos participantes

personal consejos

Profesores y| Listado de

Alumnos participantes
colegios presupuesto
colegios presupuesto
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Meta

100% de
asistencia

% 95
asistencia

90% de
profesores
capacitado
s

100%
recurso
asignado

100%
recurso
asignado



Asignacion de | Direccion de

recursos a

incentivos por

resultados a
docentes y
directivos

Educadn

Vivencia de Valores

Creacion de
espacios de
convivencia

con Centro de

Padresy
Consejos
escolares
Programa
comunal PAF
de atencién a
la familia
Recursos

Asignacioén de

recursos de
adicionales

para tiempo de

atencion
especial a
apoderados,
planificacion,
materialeso
proyectos de
colegio.

Disponer de un

sistema de
registro y
Gestion de
asistencia de
los

alumnos.(Sined

uc)

Disponer de un

sistema de
registro y
Gestion de
asistencia de

los personal de

colegios

Direccién de
Educacion y
Director

Direccion de
Educaciony
Director

Direccion de
Educacion

Direccion de
Educacioén

Direccion de
Educacion

colegios

colegios

Familias

Profesores y
Alumnos

Direccion de
Educacion,
directivos de
colegios

Direccién de
Educacion,
directivos de
colegios
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presupuesto | 100%
recurso
asignado

acta de 90%

consejosy | asistencia

reuniones

listado de nro de

atenciones, | atenciones
efectuadas

listado de 100% de
atenciones, | atenciones
materiales de| de padres
apoyo efectuadas
registro de | 100% de
asistencia alumnos
registrados
registrode | 90% de

asistencia en| registros
sistema sin fallo
digitalizado



Disponibilidad
de hardware y
software,
tecnologia

para alumnos y

profesores.

Asignacién de
recursos
programas
Asignacién de
Recursos a
centro de
Aprendizaje

Mantencién de

un registro de
los apoyos

especializados
entregados por

el CDA a los
alumnos.

Direccion de
Educacion

Direccion de
Educacion

Direccion de

Educacion

Direccion de
Educacion

Alumnos

colegios

colegios

CDA
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Numero
computadore

s por colegio.

(computador
es, pizarras
interactivas
data shows)
presupuesto

presuplesto

Presupuesto

80% de
equipamie
nto
utilizado en
el dia.

100%
recurso
asignado
100%
recurso
asignado

100% de
registros
completos.



VII PRESUPUESTO

La Corporacion de Educacion y Salud de LadeSdieva una contabilidad Gnica para
todos sus centros establecimientos, por lo que a continuacion se presenta un resumen
global de sus ingresos y egresos para el area de Educacion.

1. PresupuestoComparativo 2014; Proyeccion2015

AREA EDUCACION

P ct
INGRESOS Presupuesto - rnyet DAL"
Vigente Afio 2014 | PLestOAN0
2015
........ $
APORTE FISCAL
Subvencion Ministerio Educacion 5.090.000.000 5.292.000.000
Sub Total Aporte Fiscal 5.050.000.000 5.292.000.000
APORTE MUNICIPAL
Subvencion para Operacion 6.514.120.570 6.758.427.299
Subvencién Inversion Funcionamiento 448.000.000 489.600.000
Subvencion Inversion Infraestructura 1.273.000.000 1.020.000.000
Sub Total Aporte Municipal 8.235.120.570 8.268.027.299
OTROS INGRESOS
Financiamiento Compartido 89.519.280 93.995.244
Otros Ingresos 19.055.680 20.008.464
Sub Total Otros Ingresos 108.574.960 114.003.708
TOTAL INGRESOS 13.433.6585.530 13.674.031.007
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Variacién
porcentual

%

4,00%
4,00%

3,80%
9,30%
-19,90%
0,40%

5,00%
5,00%
5,00%

1,80%

COMP.
SUBV.

38,70%
38,70%

49,40%
3,60%
7,50%

60,50%

0,70%
0,10%
0,80%

100,00%

I;



EGRESOS

GASTOS OPERACION

Remuneraciones

Gastos de Funcionamiento

Financiamiento Compartido
Aporte a la Casa Central

PROGRAMAS
Programas del Area

Sub Total Programas
INVERSIONES

Inversion Funcionamiento e Infraestructura

Sub Total Inversiones

TOTAL EGRESOS
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Presupuesto
Vigente Afio 2014

9.133.959.366
1.278.168.557
89.519.280
127.415.217

1.083.633.110
1.083.633.110

~ 1.721.000.000

1.721.000.000

13.433.655.330

Proyecto

AREA EDUCACION

. Variacion |

" Presupuesto Afio | Porcentual

10.629.062.420

2015

9.273.000.000
1.397.775.763
93.995.244
264.000.000

11028771007

1.135.660.000
1.135.660.000

1.509.600.000
1.509.600.000

13.674.031.007

COPM.

_ GASTO

4,80%
4,80%

12,30% |
-12,30%

1,80%

67,80%
10,20%
0,70%

 1,90%

 80,65%

8,30%
8,30%

11,00%
11,00%

100%



2. Presupuesto de los Programas de la Direccion de Educaciéd 201

Programas Educacion

Becas U.Catélica (Penta UC)

Programa EMES CDA

Deportes

Educacion Empresa Fundacion (Junior Achievement)
Formacion Laboral

Equipamiento Extraescolar

Talleres y competencias extraescolares
Extraesc. Eventos y Programas
Capacitacion C.P.

Capacitacion C.a.

Salidas Pedagogicas

Insercion Social

Arte Nube Colegio Juan Pablo Il

Programa Plataforma Neta

Seminarios

Capacitaciones

Kimétrica

Programa Inglés (Bono coordinacion y libros)
Programa Optimist - Snipe

Programa Preuniversitario

Alimentacion Escolar

Programa Integrado de Salud Escolar (PISE)
Sindrome de Down (Insercion Laboral)
Programa La Puerta (Colina)

Total Programas
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Monto

$
39.000.000

12.000.000
33.000.000
15.000.000
22.000.000
3.660.000
86.500.000
143.000.000
15.000.000
25.000.000
65.000.000
44.000.000
37.500.000
190.000.000
40.000.000
25.000.000
36.000.000
10.000.000
5.000.000
50.000.000
150.000.000
8.000.000
21.000.000
60.000.000

1.135.660.000



3. Presupuesto por Colegio y Centros @ostos 2014Sin Inversion)
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SUBVENCION FISCAL 701549215 324.237.049 1013300921 460876724  1281.236.008

SUBVENCIONMUNICIPAL | 820861767 460678580 623793122 816197531 465738553 920194304 4125463858 1794161069 217,698,812 150408468 470694992 2.632.963441 6.758427.299
INGRESOS PROPIOS 2561693  7.200.000 2561693 1561693 18459743 80658.887 114.003.709 0 0 0 0 0 114.003.709
TOTAL INGRESOS 1533972675 801115629 1467154898  1.832.060.145 945075020 2.282.089.199 B.861.467567 1.794.161.069 217.698.912 820408.468  470.694.992 3.302.963441 12.164.431.007

STA. MARIA DE LEONARDO DA 5AN FRANCISCO DIRECCION DE S CENTRO DE
EGRESOS JUAN PABLONI  PAULHARRIS LA‘;'. NS SIMON BOLIVAR o ' 0l Alllﬁll ' EI}U{lTACIfIN EDUCACION Y AI;HENDIZME TOTAL
- EXRTAESCOLAR

GASTOSDEPERSONAL 7 .“1.352.086.043' ..... 688063316 1286730599 1620314705 783375850  1960.366.151 7690536663 241555608 140280731 794532006 405694992 1582063337 9.273.000.000
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 156967410 113052313  177.627.148 180919012 128273927 266.413769 1023253579  629.222.786 12.418.180 25876462 65000000 732517428 1.755.771.007
GASTOS DE PROGRAMAS 14919.222 0 2797.152 30826428 33425244 55308.279 147271325  923.382.675 65.000.000 988.382.675 1.135.660.000
TOTAL EGRESQS 1533572675 801115629 1.467.154.898 1832.060.145 945075020 2.282.089.199 8.861467.567 1.794.161.063 217.698.911 820408468  470.694.992 3.302.963.440 12.164.431.007




4. Costos Mensualesqr Alumno 205

Costos Mensuales por Alumno Colegios Corporativos 2015

. . JUAN PAUL | STA. MARIA DE| SIMON LEONARDO 'SAN FRANCISCO

Costos Directos e Indirectos PABLO II HARRIS = LAS CONDES BOLIVAR DA VINCI DEL ALBA TOTAL
Costo Directo Mensual por Alumno |~ 170.441  417.248 124.758 122,137 141.903 122.693 140.792
Costo Indirecto Mensual Por Alumno £2.478 £2.478 £2.478 £2.478 £2.478 £2.478 52.478
Costo Mensual Total por Alumno . 222.919 469.726 177.236 174.615 194._381 175.171 193.270

4.1 Costos Mensualepor Alumno 2015Col Cientificos Humanistas y Téico
. ) JUAN STA. MARIA DE SIMON LEONARDO SAN FRANCISCO

Costos Directos e Indirectos PABLOII LAS CONDES BOLIVAR DA VINCI DEL ALBA R
Costo Directo Mensual por Alumno 170.441 124.758 122.137 141.903 122.693 132.094
Costo Indirecto Mensual Por Alumno 52.478 52.478 £2.478 52.478 £2.478 52.478
Costo Mensual Total por Alumno 222.919 177.236 174.615 194.381 175.171 184.572

4.2 Costos Mensuales por Alumno 20Cwolegios Diferencial

Costos Directos e Indirectos PAUL HARRIS

Costo Directo Mensual por Alumno 417.248
Costo Indirecto Mensual Por Alumno 52.478
Costo Mensual Total por Alumno 469.726
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5. Distribucion de Presupuesto

Item Monto $

Colegios 0.681.876.035
Direccion 1.023.477.305
Programas 08E8.382.67%
Centro de Aprendizaje 470.694.992
Total 12.164.431.007

6. Presipuesto de Inversion

%
79,59%
8,41%
8,13%
3,87%
100%

Presupuesto de Inversion

Inversion en Infraestructura
Proyecto San Francisco TP Infraestructura y Habilitacidn
Proyecto Cubierta San Francisco del Alba

Subtotal

Inversion en Funcionamiento
Obras de Reparacion y Mantencion Anual Siete Colegios
Licencias de Software, Antivirus y Actualizacion Equip. Tecnoldgico
Fondo de Innovacion Tecnoldgica
Renovacion Mobiliario Colegios e implementacion
Subtotal
Total Inversion 2015

PADEM 2015, LAS CONDES

870.000.000
150.000.000
1.020.000.000

298.700.000
100.900.000
45.000.000
45.000.000
489.600.000
1.509.600.000



VIll. PLAN DE MONITOREO Y EVALUACION

EL Padem sera evaluado por el Alcalde, Concejo MuniCigsto Directorio de la
Corporacion y el Equipo de Gestion Comunal, el que esta compuesto por directivos y
profesionales de la Corpacion y por los Directores de los colegios municipales.

Se evaluara el avance al del plan, semestralmente, con el propdsito de efectuar los
ajustes necesarios a las estrategias y acciones que asi lo requieran.

Se dara a lo menos una cuenta publica séraépor establecimiento indicando:
v Avance y resultados académicos
- Ejecucion Presupuestario

r Temas Particulares del establecimiento

Como resultado del control y seguimiento del desarrollo de los programas de la
Corporacion se presentan:

r Estado de Avarcde Ejecucion de Programas a junid£0

’ Indicador de satisfacciébn de los profesores respecto de los Programas
formativo y académico.

’ Programa de acompafamiento que se esta implementando en los colegios
para un seguimiento en aula por parte de los eqsidirectivos de los
colegios.

El responsable del PADEM es el Director de Educacién, quien coordinard, supervisara
el cumplimiento de este e informara de su avance al Director de la Corporacion de
Educacién y Salud.

PADEM 2015, LAS CONDES

N
-



1. Evalua®n de General Pdem

1.1 Resumen cualitativo general de Programas Comunales

Ley Sep

Fondo de gestion 2013

Programa Extraescolar

Optimist Snipe

Tecnologia Educativa

Mediciones externas e
internas

Preuniversitario Externc

Simce yPSU

Capacitadin en
habilidades
matematicas y de
lenguaje profesores
cursos Simce
Medicion lectoray
Céalculo Mental

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes ha participac
través de sus colegios en forma activa en la formulacion de los plai
de mejora buscando elevar la calidad de los aprefeszaresultados
SIMCE

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes esta en plen
ejecucion de ste fondo.

Se plasman en el Padem toda la variedad de actividades destinadz
desarrollar fuera del horay de clases las habilidadds interés de los
alumnos y participacion en torneos y eventos significativos para el
principalmente en el area deportiva.

Cada director de colegio y coordinador de ciclo basico son los
responsables de maener la calidad demostrada en el proceso de
acreditacion de los programas Optimist y Snipe, que se revisa
comunalmente.

La Corporacion de Educacion y Salud de Las Condes esta apoyan
los colegios en el proceso de incorporaciortetmologia a través de :
Eduinnovgprogramas Uno para Uno y Uno para Togbaporatorios
Méviles Napsis

Este plan se haplicado, hata el mes de agosto, tres deslouatro
ensayosSIMCE externos.

Internamente los colegs han aplicado sus propias evaluaciones de
control de proceso.

Todos los alumnos incrementaron sus puntajes desde la fase
diagnostica a la de PSEI preuniversitario ha sido un instrumento
eficaz en el avance de los alumno&sndestacados.

Dadas las iniciativas emprendidas el afio anterior en perfeccionami
de profesores de lenguaje y matematicas asociados a las habilidac
requeridas en estas asignaturas se ha continuado en este esquem
trabajo.

Los profesores que tienen a su cargo los cursos Simce (2° y 4° Ba:
Medio) estan trabajando en un plan de capacitacién y seguimientc
aula con material de trabajo orientado als#erollo de las habilidades
solicitadas en Simce.

Este programa buscanregar informacién relevante del estado de
lectura y del célculo mental a todos los colegios por alumno, et
niveles de Ensefianza Basicataldorma que se puedan generar plan
remediales inmediatos por curso y alumno.
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Perfeccionamiento

H afio 24 se esta llevando a cabo un programa de perfeccionamie

general en la asignature en la especialidad de cada docente con trabajos de ajpdical aula.

Programa Comunal de La creacion de un equipo de trabajo conformado por profesoresy

Formacion y Virtudes

Programa de Apoyo
Familiar

Programa Penta UC

Programa Junior
Achievement

Acompafiamiento en
aula

Autocuidado

orientadores que estan a cargo del programa de valores y virtudes
cada uno de los colegios dependientes de la CorporacionlaleaEion
y Salud de Las Condes, ha permitido tener un cercano
acompafiamiento a los profesores en la implementacion del progr
al interior de las salas de clases.

Se ha mejorado y complementado el material didactico con el que
profesores pueden tradgar con los alumnos.

El Programa de Apoy@ifiliar tiene como objetivo ayudar a los padr
y apoderados de los alumnos de los colegios dependientes de la
Corporacién de Educacion y Salud de Las Condes, en la educaciol
sus hjos y otorgar herramientas para que todos los actores de la
comunidad educativa puedan aprender a resolver sus propios
problemas y a tomar decisiones.

La derivaciones y solicitudes espontaneas del servicio han ido
progresivamente aumentando .Los usuaries programa lo han
evaluado muy positivamente y sefialan, en las encuestas aplicadas
han recibido una guia y una ayuda para la armonia de sus relacion
familiares..

Durante el afio 201,461alumnos de los colegios municipales y
conesionados participan de este programa

Ofrece a los nifios un programa de educacién econémica que
desarrolla en forma ladica y muy didactica la capacidad de
emprender.

El afo 2014 participaron 586 alumnos de @segiosPaulHarris,San
Francisco del Ak, Simon Bolivar, Santa Mati@pnardo Da Vingi Juan
Pablo I1.

Durante el afio 2D4 continud elacompafiamiento en aulaofesores
de Lenguaje y Matematicas en cursos Simce y PSU.

Todoslos colegios recibieron el material de trabajo y el programa s
esta implementando en los colegios para los niveles e#°3° y 6°
Basico.
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1. Estado de ejecucion deADEM2014

Respecto del avance a la fecha actual de los diferentes planes Corporativos e
ejecucion, el estado es el siguiente:

Responsable M AMJJASOND %
Nombre

Proyecto Optimist Coordinadora comunal x Xx X X X 50
Proyecto Snipe Coordinadora comunal x X X X X 50
Plan Plioto de Nifios con Dificultade: Coordinadora comunal x X X X X 50
Programa Comunal de Valores Coordinadora comunal x X X X X 50
Programa SENDA Coordinadora comunal X X X X X 50
Plan de Apoyo a la Familia (PAF)  Coordinadora comunal x X X X X 50
Educacion Extraescolar Coordinadoracomusd X X X X X 50
Becas PSU Coordinadora comunal x x X X X 50
Evaluaciones Externas RSIMCE Directores de Colegios x X X 75
Fomento a Lecturg Calculo Mental =~ Directores de Colegios X X X X 50
TICS Coordinador comunal X X X X 50
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IXAnexo

EVALUACION DE PADEM

A CONTINUACION SENALE LOS TRES ELEMENTOS FACILITADORES Y L
DIFICULTADES PRESENTES EN LA ELABORACION Y EJECUCION DEL PA

EN LA ELABORACION EN LA EJECUCION
1 Apoyo de la Corporacion 1 Metas realistas
ELEMENTOS .
FACILITADORE! 2 Trabajo en equipo 2 Direccion de Educacion

3 Facilidad de acceso a |3 Equipos profesionales idoneo
informacion

1 Tiempo restringido 1 Escaso margen de tiempo
DIFICULTADES .

2 Dificultades para reunira 2
. padres y apoderados
3 3
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Abreviaturas de uso comun:

PADEM#PIlan Anual de Desarrollo Educativo Municipal
SIMCESistema Nacional de Evaluacion

PSUPrueba de Seleccion Universitaria

IVE:indice de Vulnerabilidad Escola

PAF:Programa de Apoyo a la Familia

UTP:Unidad Técnice Profesional

UTF:.Unidad Técnice- Formativa

TICSTecnologia de Informacion y Comunicaciéon
PISEPIlan Integrado de Salud Escolar

SEPPrograma de Subvencién Especial Preferencial

Mineduc: Ministerio de Educacion
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